JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL DEVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI DEVA

PROCEDURA

privind selectia partenerilor
in cadrul Consortiului regional integrat pentru invatamant dual Deva

A. Context

Prezenta procedura se aplica in cadrul activitatii de selectie a partenerilor privati
pentru incheierea unui Contract de Parteneriat in vederea constituirii Consortiului regio-
nal integrat pentru invatamant dual Deva in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei
Nationale nr. 6216/09.11.2022 pentru aprobarea Metodologiei privind constituirea Con-
sortiilor pentru invatamant dual.

Procedura se deruleaza in cadrul definit de Metodologia privind constituirea Con-
sortiilor pentru Tnvatamant dual (anexata prezentei proceduri si parte integranta a acesteia),
aprobata prin Ordinul nr. 6216/09.11.2022 al Ministerului Educatiei si are drept scop selectia
partenerilor privati in vederea constituirii CONSORTIULUI REGIONAL INTEGRAT PENTRU
INVATAMANT DUAL DEVA.

Consortiul regional pentru invatamant dual este un parteneriat fara personalitate ju-
ridica, constituit in baza unui Acord de parteneriat la nivel regional, de sine statator, format
cel putin din urmatoarele tipuri de entitati: licee profesionale de stat si/sau particulare acre-
ditate, institutii de invatamant superior de stat sau private acreditate, autoritati publice lo-
cale si operatori economici.

Scopul vizat prin constituirea Consortiului consta in cresterea calitatii formarii ele-
vilor/studentilor din Regiunea Vest, raportat in special la nevoile pietei muncii, prin creste-
rea numarului de calificari, domenii si competente, precum si prin asigurarea unui parcurs
educational dual complet pentru elevi.

Prin constituirea Consortiul regional integrat pentru invatamant dual Deva este
vizata (fara a se limita) dezvoltarea unui campus profesional integrat, in care se va
desfasura invatamantul preuniversitar dual si invatamantul universitar dual si care va repre-
zenta parte a infrastructurii scolare, infrastructurii universitare, pentru procesul de
fnvatamant.
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Selectia partenerilor din sectorul privat se realizeaza cu respectarea regimului
incompatibilitatilor si conflictului de interese si a urmatoarelor principii: transparenta,
nediscriminare, tratament egal, eficienta utilizarii fondurilor.

Obiectivul prezentei proceduri este selectia transparenta a partenerilor privati —
operatori economici pentru constituirea Consortiul regional integrat pentru tnvatamant
dual Deva.

Pentru constituirea consortiului regional, avand in vedere prioritatile identificate la
nivel regional, au fost selectate urmatoarele domenii de actiune prioritare:

e Electromecanica;
e Electric;
e Mecanica.

2. Legislatie specifica

Selectia partenerilor se realizeaza cu respectarea regimului incompatibilitatilor si
conflictului de interese si a principiilor transparenta, nediscriminare, tratament egal si efi-
cienta utilizarii fondurilor.

in procesul de derulare a procedurii de selectie se are in vedere:

e Art. 28 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului
institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin
Mecanismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Or-
donantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta

e Hotdrarea nr. 209/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a preve-
derilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului ins-
titutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Me-
canismul de redresare si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea Ordo-
nantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Pla-
nului national de redresare si rezilienta necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezi-
lienta.

Metodologia privind constituirea Consortiilor pentru invatamant dual, aprobata prin

Ordinul nr. 6216/09.11.2022 al Ministerului Educatiei;

e Ordinul ministrului educatiei nr. 5732/29.09.2022 privind aprobarea Metodologiei de or-
ganizare si functionare a invatamantului dual;

e Ordinul ministrului educatiei nr. 5733/29.09.2022 privind aprobarea Metodologiei de ac-
ces si de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual pentru calificari profe-
sionale de nivel 4, conform Cadrului national al calificarilor;

e Ordinul ministrului educatiei nr. .5734/29.09.2022 privind aprobarea Metodologiei de
acces si de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul dual pentru calificari
profesionale de nivel 5, conform Cadrului national al calificarilor;
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e Ordinul ministrului educatiei nr. 5735/29.09.2022 privind aprobarea Metodologiei de

elaborare si actualizare a calificarilor profesionale scolarizate prin invatamantul preuni-
versitar;

3. Principalele activitati din cadrul consortiului

V.

Pregatirea elevilor in sistem dual pe baza standardelor de pregatire profesionala, elab-
orate sub coordonarea metodologica a Centrului National de Dezvoltare a
Tnvatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT), aprobate prin ordin al ministrului edu-
catiei, realizate pe baza standardelor ocupationale, aprobate de Autoritatea Nationala
pentru Calificari (ANC).
Pregatirea studentilor n sistem dual prin programe de studii universitare, acreditate de
Agentia Romana pentru Asigurarea Calitétii in Tnvatdmantul Superior (ARACIS) pentru
calificari universitare, validate de Autoritatea Nationala pentru Calificari (ANC).
Tn situatia in care nu exist3 standarde ocupationale actualizate, standardele de pregétire
profesionala se realizeaza prin consultare cu operatorii economici.
Pentru formarea in sistem dual a elevilor/studentilor, se incheie Contracte de studii si
pregatire practica a elevilor/studentilor din Tnvatamantul dual, intre elev/student, res-
pectiv parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului minor/studentului care nu a
fmplinit 18 ani, operatorul economic si unitatea/institutia de invatamant, contract care
stabileste drepturile si obligatiile partilor, conform Metodologiei de organizare si
functionare a invatamantului dual aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5732/2022.
Organizarea invatamantului in sistem dual se face cu respectarea prevederilor legale
aplicabile la data desfasurarii activitatilor de formare cu privire la:

a) constituirea formatiunilor de studiu/grupelor/claselor;

b) orele alocate disciplinelor de studiu/de specialitate, pregatirii

practice si stagiilor de pregatire practica, stabilite prin planurile cadru pentru ariile
curriculare.
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4. Principalele activitati ce vor fi derulate de catre partenerii privati - operatori economici
in cadrul consortiului sunt:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute in planul cadru de
invatamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregatire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici;
asigurarea conditiilor materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consu-
mabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor si studentilor orga-
nizata in raspunderea lor, in conformitate cu standardele de pregatire profesionala, pro-
gramele de studii, planurile de invatamant si curriculumul in vigoare, inclusiv curricu-
lumul in dezvoltare locala pentru stagiile de pregatire practica proiectate in colaborare
cu institutia/unitatea de invatamant;

asigurarea resurselor umane necesare pentru pregatirea practica a elevilor si stu-
dentilor, organizata la operatorul economic;

asigurarea echipamentelor de lucru si de protectie pentru elevi si studenti, pe pe-
rioadele de formare derulate la operatorul economic;

asigurarea securitatii si sanatatii Tn munca a elevilor si studentilor pe parcursul perioade-
lor de formare derulate la operatorul economic, inclusiv examinarile de medicina a mun-
cii si analize medicale obligatorii pentru elevi/studenti;

angajarea cheltuielilor pentru asigurari de raspundere civila in cazul unor eventuale ac-
cidente, daune sau vatamari corporale generate in timpul pregatirii practice, in functie
de domeniul de activitate, la operatorul economic, pentru elevi si studenti;

asigurarea conditiilor necesare cu privire la dotari, materii prime, materiale consuma-
bile, utilitati si altele, pentru derularea probelor de admitere si a examenelor de certifi-
care a calificarii profesionale a elevilor/studentilor, in functie de locatia convenita pen-
tru organizarea acestora;

asigurarea pentru elevi si studenti a unei burse, cel putin la nivelul celor acordate din
fonduri publice;

acordarea altor forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin Con-
tractul de parteneriat;

asigurarea conditiilor necesare cu privire la dotari, materii prime, materiale consuma-
bile, utilitati, pentru derularea probelor de admitere si a examenelor de certificare a
calificarii profesionale a elevilor si studentilor, in functie de locatia convenita pentru
organizarea acestora;

asigurarea conditiilor necesare pentru evaluarea continua a elevilor si studentilor in ca-
drul pregatirii practice la operatorul economic;

angajarea altor cheltuieli necesare pentru formarea de calitate a elevilor si studentilor.
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5. Conditii de eligibilitate a partenerilor privati

Conditiile generale de eligibilitate
desfasoara activitati in domeniul vizat de Consortiu, pentru proiect si are rolul de anga-
jator, respectiv poate angaja elevi/studenti formati/calificati in domeniul/domeniile
sau/sale de activitate;
intreprinderea este inregistrata in Registrul Comertului, prezentandu-se in acest sens
certificatul constatator emis de Oficiul Registrului Comertului si activitatile pentru care
primeste finantare sunt realizate pe teritoriul Romaniei;
nu se afla in niciuna dintre urmatoarele situatii:
a) in stare de insolventa, faliment, reorganizare judiciara, dizolvare, lichidare
sau suspendare temporara a activitatii sau nu se afla in situatii similare in
urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de regle-
mentarile nationale, sa aiba afacerile administrate de un judecator-sindic sau
activitatile sale comerciale sa fie suspendate ori sa faca obiectul unui aranja-
ment cu creditorii sau sa fie intr-o situatie similara cu cele anterioare, regle-
mentata prin lege,
b) nu si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor si contributiilor
de asigurari sociale catre bugetele componente ale bugetului general conso-
lidat, cum ar fi, de exemplu buget de stat, bugete speciale, bugete locale, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare,
¢) nu a fost subiectul unei decizii de recuperare a Comisiei Europene, a unui
furnizor de ajutor de stat/de minimis sau a Consiliului Concurentei sau, in
cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja execu-
tata si creanta integral recuperata, cu dobanzile si penalitatile aferente,
d) reprezentantul legal al liderului a fost condamnat in ultimii 3 ani, prin
hotarare definitiva a unei instante judecatoresti, pentru o fapta care a adus
atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greseli in materie pro-
fesionala,
e) sunt considerate intreprinderi ,,in dificultate”,
f) prezinta informatii false sau nu prezinta informatiile cerute mai sus in cadrul
procedurii de selectie,
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IV. nu sunt rezidenti in scopuri fiscale sau sunt incorporati in temeiul legilor din jurisdictiile
care figureaza pe lista UE a jurisdictiilor necooperante;

V. nusunt controlati, direct sau indirect, de catre actionarii din jurisdictiile care apartin de
lista UE a jurisdictiilor necooperante, in functie de proprietarul beneficiar, astfel cum
sunt definite in art. 3 pct. 6 din Directiva 2015/849 a Parlamentului European si a Consi-
liului din 20 mai 2015 privind prevenirea utilizarii sistemului financiar in scopul spalarii
banilor sau finantarii terorismului, de modificare a Regulamentului (UE) nr. 648/2012 al
Parlamentului European si al Consiliului si de abrogare a Directivei 2005/60/CE a Parla-
mentului European si a Consiliului si a Directivei 2006/70/CE a Comisiei;

VI. nu controleaza, direct sau indirect, filialele sau unitatile permanente proprii din juris-
dictiile care figureaza pe lista UE a jurisdictiilor necooperante;

VII. nuimpart dreptul de proprietate cu intreprinderile din jurisdictiile care figureaza pe lista
UE a jurisdictiilor necooperante.

B. Conditiile specifice de eligibilitate in Metodologia privind constituirea consortiilor
pentru invatamant dual
Operatorii economici fac dovada desfasurarii de activitati economice in domeniul
de pregatire in care vor fi formati elevii/studentii, conform scopului si obiectivelor
pentru care Consortiul este constituit.

Operatorii economici parteneriin Consortiu fac dovada activitdtii desfasurate efectiv
de minimum 3 ani in domeniul de pregdtire a elevilor/ studentilor (profil tehnic).

6. Etapele si calendarul procesului de evaluare si selectie a propunerilor de parteneriat

Sesiunea de depunere a propunerilor de parteneriat pentru constituirea Consortiul
regional integrat pentru invatamant dual Deva se va desfasura conform Calendarului
procedurii pentru selectia partenerilor privati. Pentru asigurarea transparentei, calendarul
va fi afisat atat la sediul, cat si pe pagina web a Primariei Municipiului Deva.

Apelurile de propuneri de parteneriat se adreseaza tuturor beneficiarilor eligibili, care
sunt interesati de implementarea activitatilor Consortiului regional integrat pentru
invatamant dual Deva.

Calendarul procedurii de selectie
Depunerea documentatie: 20 decembrie — 28 decembrie 2022, ora 10.00 - termen limita
Solicitari de clarificari cu privire la procedura de selectie a partenerului: 20 decembrie — 22
decembrie 2022 ora 14:00 la adresa de e-mail: programe.dezvoltare@primariadeva.ro.
Transmitere raspuns solicitari de clarificari cu privire la procedura de selectie a partenerului:
2 zile lucratoare de la primirea solicitarii.

Evaluarea documentatiei: 28 decembrie 2022

Anuntarea rezultatelor intermediare: 28 decembrie 2022

Depunere contestatii: 29 decembrie 2022

Solutionarea contestatiilor: 30 decembrie 2022

Afisarea rezultatelor finale: 30 decembrie 2022
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7. Procedura de evaluare a partenerilor

Pentru evaluarea partenerilor se va constitui o comisie la nivelul Primariei Munici-
piului Deva. Comisia va analiza informatiile din cadrul scrisorilor de intentie depuse de
agentii economici, va evalua ofertele si va stabili partenerii selectati. Scrisorile de intentie
vor fi analizate in ordinea primirii lor, dar fara a depasi termenul limita stabilit prin anuntul
de selectie.

Etapele procedurii de selectie:
1. Verificarea eligibilitatii, conform conditiilor de eligibilitate.
2. Evaluarea calitativa a dosarelor de candidatura avand in vedere urmatoarele cri-
terii:
a. Cifra de afaceri
b. Experienta relevanta in desfasurarea de activitati in domeniul in care vor
fi formati elevii/studenti
c. Sustinerea parteneriatului pentru intreaga ruta integrata profesionala
duala

Grila de evaluare

Cifra de afaceri Punctaj maxim: 30 puncte
mai mica de 50.000 de euro 10 puncte
intre 50.000 si 250.000 de euro 20 puncte
peste 250.000 de euro 30 puncte

Experienta relevanta in desfasurarea de activitati in domeniul in care| Punctaj maxim: 40 puncte
vor fi formati elevii/studentii

3-5 ani 20 puncte

> 5 ani 40 puncte
Sustinerea parteneriatului pentru intreaga ruta integrata profesionala 30 puncte
duala

Sustinerea parteneriatului pentru nivelurile de calificare 15 puncte

3-4/5, sau 6-7/8

Sustinerea parteneriatului pentru nivelurile de calificare 30 puncte
3-8

Punctajul minim pentru un operator economic: 50 de puncte
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Operatorii economici care au depus o scrisoare de intentie vor fi anuntati dupa pro-

cesul de evaluare printr-o scrisoare oficiala. Rezultatul evaluarii poate fi contestat si va fi
analizat de catre o comisie de contestatii conform calendarului de selectie.

Dupa acceptarea intentiei de parteneriat operatorii economici vor fi invitati la nego-

cierea si completarea clauzelor contractului de parteneriat.

8. Documente necesare pentru participarea la procedura

Scrisoare de intentie — ANEXA 2

Fisa partenerului — ANEXA 3

Declaratie de fidelitate - ANEXA 4

Declaratia de eligibilitate — ANEXA 5

Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter

personal - ANEXA 6

Pentru entitatile operatori economici, societati comerciale infiintate in baza Legii nr.
31/1990 privind societatile, republicata, sau orice forma de asociere a operatorilor
economici:

VI.

Documentele statutare, inclusiv ultimele actele aditionale, daca exista;

Certificatul de inregistrare fiscala/CUl;

Certificat constatator eliberat de Oficiul Registrului Comertului care sa ateste ca
organizatia nu este in stare de faliment sau lichidare, nu are activitatea suspendata, nu
este subiectul oricaror proceduri care se refera la astfel de situatii, sau nu este in orice
situatie analoga provenind dintr-o procedura similara prevazuta in legislatia si
reglementarile nationale in vigoare;

. Bilantul contabil pentru fiecare din ultimii 3 ani fiscali incheiati. Bilantul contabil trebuie

sa cuprinda cel putin: formular 01 , Capitaluri” si formular 02 ,Rezultat patrimonial”.
Bilantul contabil trebuie sa fie copie a exemplarului depus la organul fiscal in raza caruia
functioneaza, trebuie sa fie vizibil numarul de inregistrare si antetul cu datele de

identificare complete;

Certificatul de atestare fiscala, emis in conformitate cu prevederile Ordinului nr.
3654/2015 privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de atestare fiscal3,
a certificatului de obligatii bugetare precum si a modelului si continutului acestora;

Certificatul de atestare fiscald, emis in conformitate cu prevederile Ordinului comun, al
ministrului administratiei si internelor si ministrului finantelor publice nr. 2052
bis/1528/2006 privind aprobarea unor formulare tipizate pentru stabilirea, constatarea,
controlul, incasarea si urmarirea impozitelor si taxelor locale, precum si a altor venituri
ale bugetelor locale (in original). Certificatul trebuie sa fie insotit de Anexa privind
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verificarea eligibilitatii solicitantilor de fonduri externe nerambursabile emisa in
conformitate cu prevederile Ordinului comun, al ministrului administratiei si internelor
si ministrului finantelor publice, nr. 75/767/2009 privind aprobarea unor formulare
tipizate pentru activitatea de colectare a impozitelor si taxelor locale, desfasurata de
catre organele fiscale locale, in care trebuie sa fie precizat ca solicitantul se incadreaza,
la data intocmirii certificatului de atestare fiscala, in urmatoarea situatie: , obligatiile de
plata scadente nu depdsesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate in ultimul semestru
incheiat”.

VII. Dispozitia/hotararea/imputernicirea administratorilor/ administratorului pentru
persoana desemnata sa semneze documentele in cadrul Consortiului, dupa caz;

VIll.Declaratie de fidelitate in vederea respectarii obligatiilor rezultate din Contractul de
parteneriat (obligatia de fidelitate pe o durata de minim 5 ani), conform Anexa 4

Mentiuni:

1. UAT Municipiul Deva isi rezerva dreptul de a solicita documente suplimentare
partenerului selectat inainte de incheierea acordului/contractului de parteneriat.

2. Toate activitatile prestate pe perioada derularii procesului de selectie nu fac obi-
ectul niciunei pretentii de natura financiara sau de orice alta natura, pentru niciuna
din parti.

9. ANEXE

Anexa 1 — Anuntul de selectie;

Anexa 2 — Scrisoare de intentie;

Anexa 3 - Fisa partenerului;

Anexa 4 - Declaratie de fidelitate;

Anexa 5 - Declaratia de eligibilitate

Anexa 6 - Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal
Anexa 7 - Metodologia privind constituirea Consortiilor pentru invatamant dual, aprobata
prin Ordinul nr. 6216/09.11.2022 al Ministerului Educatiei;

Anexa 8 - Contract de parteneriat pentru constituirea consortiului pentru invatamant dual;
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