* X %
* *
* *
Programul Operational Capacitate Administrativa

j ! Instrumente Structurale
Competenta face diferenta! e

* *
* g K

UNIUNEA EUROPEANA

Data: 10/05/2022

Primaria municipiului Deva implementeaza proiectul:
»MASURI PENTRU IMPLEMENTAREA UNUI SISTEM DE MANAGEMENT AL CALITATII
S| PERFORMANTEI IN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA A MUNICIPIULUI DEVA,
JUDETUL HUNEDOARA”

in data de 05.05.2022 s-a semnat contractul de finantare nr.704 intre Ministerul Dezvoltarii
Lucrarilor Publice si Administratiei si Municipiul Deva, in calitate de beneficiar, pentru
proiectul ,Masuri pentru implementarea unui sistem de management al calitatii si
performantei in administratia publica locala a Municipiului Deva, judetul Hunedoara”, cod
SIPOCA 1206/cod MYSMIS 153860, finantat in cadrul Programului Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020, axa prioritara 2 “Administratie publica si sistem judiciar accesibile si
transparente”, obiectivul specific 2.1. “Introducerea de sisteme si standarde comune in
administratia publica locala ce optimizeaza procesele orientate catre beneficiari 1in
concordanta cu SCAP”.

Obiectivul general al proiectului consta in consolidarea capacitatii administrative a Unitatii
administrative-teritoriale (UAT) Municipiul Deva pentru sustinerea unui management
performant prin introducerea si utilizarea instrumentului CAF 2020 aplicabil administratiei
locale la nivelul UAT Municipiului Deva, in concordanta cu “Planul de actiuni pentru
implementarea etapizata a managementului calitatii in autoritati si institutii publice 2016-
2020”.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt urmatoarele:

1.Implementarea si utilizarea instrumentului de auto-evaluare de tip CAF 2020 (Cadrul comun
de autoevaluare a modului de functionare a institutiilor publice) la nivelul UAT Municipiului
Deva pentru cresterea performantei in administratia publica locala si imbunatatirea serviciilor
publice oferite cetatenilor.

2.Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor unui numar de 40 de angajati ai UAT Municipiul Deva
in vederea utilizarii unui management al calitatii si performantei la nivelul autoritatii publice
locale.

Rezultatele preconizate ale proiectului sunt:
e 1instrument de management al calitatii si performantei CAF implementat la
nivelul UAT Municipiul Deva.
e 1 curs CAF 2020 desfasurat: 40 persoane instruite.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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Perioada de implementare a proiectului este de 12 luni incepand cu data de 05.05.2022.

Valoarea totala a proiectului este de 347.420,50 lei.
Asistenta financiara nerambursabila este de 340,472,09 lei.
Contributia proprie in proiect a Municipiul Deva este de 6.948,41 lei.

Implementarea proiectului va fi asigurata de o echipa de proiect constituita la nivelul
Municipiului Deva, cu experienta in domeniul implementarii proiectelor cu finantare din
fonduri europene nerambursabile.

Informatii suplimentare: persoana de contact : Popovici Marineta-Manager proiect
e-mail:marineta.popovici@primariadeva.ro - Serviciul Programe Dezvoltare, e-mail:
programe.dezvoltare@primariadeva.ro, telefon 0254-233800, www.primariadeva.ro.

Echipa de implementare a proiectului

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020!
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