Titlul Proiectului: ,,Masuri pentru prevenirea coruptiei in administratia publica

locala a Municipiului Deva din Judetul Hunedoara”

1. Date de identificare a Proiectului

Cod SMIS: 118193

Nr. de inregistrare solicitare: 118824 / 06 OCT 2017
Data incepere: 04 IULIE 2018

Valoarea totala proiect: 231,308.00 LEI

2. Detalii Proiect

2.1. Obiective

Obiectivul general al proiectului:

Cresterea transparentei actului administrativ in Romania prin implementarea de mecanisme si masuri
de prevenire a fenomenului de coruptie, precum si pregatirea personalului din institutiile publice in
acest sens. Beneficiile pe care acest proiect le aduce pentru grupul tinta sunt acelea ca vor utiliza
proceduri clare prin care sa se asigure transparenta Tn administratia publica locald, acestea fiind
implementate la nivelul institutiei in care acestia isi desfasoara activitatea. Concomitent grupul tinta va
participa la sesiuni de formare profesionala si instruire in domeniul anticoruptiei dar si la campanie si
workshop de educatie anticoruptie si metode de prevenire a acestui fenomen.

Obiectivul specific al proiectului:

0S1 - Implementarea in institutia publica solicitanta a unei proceduri interne specifice care are ca
finalitate dezvoltarea spiritului etic si integritatea functionarilor in exercitarea actului administrativ.
0S2 - Elaborarea unui ghid de bune practici in institutia publica solicitanta cu scopul de a preveni
coruptia si conflictele de interese in administratia publica locala si de a stabili indicatori specifici de
evaluare.

0S3 - Organizarea unei campanii si a unui workshop de constientizare publica a fenomenului de
coruptie si promovarea transparentei in administratia publica locala precum si educatia
anticoruptie.

0S4 - Formarea personalului autoritatii publice solicitante (30 persoane) in vederea prevenirii si
limitarii fenomenului de coruptie in institutiile publice locale

2.2. Rezultate

Aplicarea unitara a normelor, mecanismelor si procedurilor in materie de etica si integritate in
autoritatile si institutiile publice; - Rezultat proiect - 1 procedura interna anticoruptie

Grad crescut de implementare a masurilor referitoare la prevenirea coruptiei si a indicatorilor de
evaluare in autoritatile si institutiile publice; - Rezultat proiect - 1 Ghid de bune practici privind
transparenta Tn administratia publica locala

Grad crescut de implementare a masurilor referitoare la prevenirea coruptiei si a indicatorilor de
evaluare in autoritatile si institutiile publice - Rezultat proiect - 1 Campanie si 1 workshop pentru
combaterea fenomenului de coruptie

Tmbunatitirea cunostintelor si a competentelor personalului din autoritatile si institutiile publice in
ceea ce priveste prevenirea coruptiei - Rezultat proiect - 30 functionari si alesi formati.



