
Anunț testare profesională - 19 mai 2026 ora 11:00 

 

 

Pentru posturile din cadrul: 

 

Serviciului baze agrement - Inspector de specialitate, grad IA 

Compartimentului administrare piețe - Inspector de specialitate, grad IA 

 

a) afisare anunt: 07.05.2026; 

b) perioada de depunere a cererilor de înscriere la examen: 08 - 11.05.2026; 

c) selecția cererilor: în data de 12.05.2026; 

d) afisare rezultat selecție cereri: 12.05.2026 după selecție; 

e) depunere contestații: 13.05.2026;  

f) solutionare/ afișare contestatii selecție cereri: 14.05.2026; 

g) sustinere proba scrisă: 19.05.2026 ora 11,00; 

h) corectare lucrări: maximum 1 zi lucrătoare de la proba scrisă; 

i) afisare rezultat proba scrisă: imediat după corectarea și notarea lucrărilor;  

j) depunere contestații proba scrisă: 1 zi lucrătoare de la afișarea rezultatelor probei scrise; 

k) solutionare/ afisare contestatii proba scrisă: maximum 1 zi lucrătoare de la expirarea 

termenului de depunere a contestațiilor; 

l) susținere interviu (în caz de egalitate): în ziua următoare rămânerii definitive a punctajului de 

la proba scrisă; 

m) afișare rezultate interviu: în ziua susținerii interviului; 

n) depunere contestații: 1 zi lucrătoare de la afișarea rezultatelor interviului; 

o) solutionare/ afisare contestatii interviu: maximum 1 zi lucrătoare de la expirarea termenului 

de depunere a contestațiilor; 

p) rezultate finale: în ziua următoare expirării termenului de depunere a contestațiilor (dacă nu 

au existat contestații) sau în ziua afișării rezultatului contestațiilor (dacă este cazul); 

 

Conform prevederilor art. 2 din Regulamentul de organizare şi desfăşurare a examenului de 

testare profesională pentru persoanele ale căror posturi sunt supuse reorganizării la nivelul aparatului 

de specialitate al Primarului municipiului Deva și a Serviciului public local de evidența persoanelor 

și stare civilă Deva, aprobat prin Dispoziția nr. 639/ 2026, angajații care își defășoară activitatea în 

cadrul compartimentului supus reorganizării și care au fost notificați, trebuie să prezinte la 

Compartimentul Resurse Umane din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva, în 

intervalul 08 - 11 mai 2026, următoarele: 

- cerere de înscriere la examen, 

- copie C.I., 

- copii ale actelor care dovedesc studiile/ perfecționările (dacă este cazul). 

 

Condițiile specifice pentru ocuparea posturilor de mai jos sunt stabilite prin fișa postului, pentru 

fiecare post în parte. 

Cerințele privind rubricile Studii, Cunoștințe calculator, Perfecționări, specializări se dovedesc 

cu diplome de studii, certificate şi alte documente care atestă efectuarea unor specializări şi 

perfecţionări. 

 

  



Condiții specifice de participare la examenul de testare profesională pentru ocuparea 

posturilor din cadrul Serviciului baze agrement 

 

Nr. 

crt. 

Functia, gradul 

profesional 
Compartiment Studii 

Cunoștințe 

calculator 

Perfectionari, 

specializări 

1 
Inspector de 

specialitate, grad IA 
Serviciul baze agrement Superioare  - - 

2 
Inspector de 

specialitate IA 
Serviciul baze agrement Superioare  - - 

3 
Inspector de 

specialitate IA 
Serviciul baze agrement Superioare  - - 

La testare participă doar persoanele care anterior reorganizarii au făcut parte din Direcția baze agrement. 

 

Condiții specifice de participare la examenul de testare profesională pentru ocuparea 

posturilor din cadrul Compartimentului administrare piețe 

 

Nr. 

crt. 

Functia, gradul 

profesional 
Compartiment Studii 

Cunoștințe 

calculator 

Perfectionari, 

specializări 

1 
Inspector de 

specialitate, grad IA 

Compartiment 

administrare piețe 
Superioare  - - 

2 
Inspector de 

specialitate, grad IA 

Compartiment 

administrare piețe 
Superioare  - - 

3 
Inspector de 

specialitate, grad IA 

Compartiment 

administrare piețe 
Superioare  - - 

La testare participă doar persoanele care anterior reorganizarii au făcut parte din Serviciul administrare piețe. 
 

Bibliografie și tematică 

Serviciul baze agrement 
 

1. Ordonanța de Urgență nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Monitorul Oficial nr. 555/ 2019 

* PARTEA VI - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 

administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice – Titlul III - Personalul 

contractual din autorităţile şi instituţiile publice, 

2. Legea nr. 53/ 2003 - Codul muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare - Monitorul 

Oficial nr. 345 / 2011, 

* Titlul II - Capitol I - Încheierea contractului individual de muncă, Capitol II - Executarea 

contractului individual de muncă, Capitol III - Modificarea contractului individual de muncă 

* Titlul III - Capitol I - Timpul de muncă 

3. Legea nr. 319/ 2006 a securității și sănătății în muncă,  cu modificările şi completările ulterioare -  

MONITORUL OFICIAL nr. 646/ 2006 

* Se va studia întregul act normativ 
 

Compartimentul administrare piețe 
 

1. Ordonanța de Urgență nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare - Monitorul Oficial nr. 555/ 2019 

* PARTEA VI - Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din 

administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice - Titlul III - Personalul 

contractual din autorităţile şi instituţiile publice 

2. Legea nr. 53/ 2003 - Codul muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare - Monitorul 

Oficial nr. 345 / 2011, 

* Titlul II - Capitol I - Încheierea contractului individual de muncă, Capitol II - Executarea 

contractului individual de muncă, Capitol III - Modificarea contractului individual de muncă 

* Titlul III - Capitol I - Timpul de muncă 

3. Ordonanța nr. 99/ 2000 privind comercializarea produselor și serviciilor de piață, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare - Monitorul Oficial nr. 603/ 2007 

* Se va studia întregul act normativ 


