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MNu-
mir

intern/managerial, cuprinzdnd
standardele de control

pentru infaturarea cauzelor sau circumstantelor
| care au favorizat incllcarea normelor?

Misuri preventiva Sediul materici Indicatori relevanti Rispuns Raspuns
Perioada Perioada
1 ianuarie = 30 junie | 1 fulie — 31 decembrie
2014 2014
C?d_ ; Legea nr, 72004 privind Codul Ciite incalcari ale normelor au fost sesizate? 0 1]
- etic/deontologic/de de conduity a funcfionarilor Ciite sesizari privind incalcarea normelor 0
conduiti publici, republicats deontalogice { etice / de conduita au fost
' Legea nr. 477/2004 privind Codul | jnregistrate? _I]

de m“d”f‘-l“;j F'"-“-"““?j“l_‘I" : Cite sesizar sunt in curs de solutionare? 0 0
:::.;itutiﬂ: p|.'|1:|]] ;‘;mmﬂ' o Ciite sesizari au fost solufionate? 1] 0
Legea nr. 303/2004 privind Care a fost durata medie a procedurilor? b 0
statutul judecatorilor si Prin ciite decizii s-a confirmat incalcarea a 0
procurarilor, republicatd, cu ormeif
modificarile 5i completarile Cite misuri diferentiate pe tipuri au fost 0 H
ulterioare dispuse”
Hotérires Guvernului nr, Cite decizii ale comisici an fost anulate sau 0 i
991/2005 pentru aprobares modificate in instand?
Codului de eticd si deontologie al |"Care este pradul de cunoastere de catre angajati Ridicat Ridicat
poligistului . a normelor (foarte
Hardrirea Consiliului Superior al | ridicat/ridicatmediu/scaizut/foarte scazut)? *
Magistraturii nr. 328/2005 pentrd - e actiyitali de formare privind normele de i 0
aprobaren Codului deontologic al | conduin au fost realizate?
judecitorilor si procurorilor E : _
Ordinul ministrului finantelor Cate persoane care au fost instruite prin 0 ]
publice nr. 946/2005 pentru intermediul activnilor de formare profesionala?
aprobarea Codului controlului "Clie (b admimrerative au fol adoplate 0 0
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de avere au fost realizate?

intern/managerial la entitiile Ciite perscane per institutie au sfivarsit abateri 2 i
publice s5i pentru dezvoltarea disciplinare?
sistemelor de control - -
intern/managerial, republicar Céte PETSCRNE AU shvirsit in I:nud repetat ] 0
Ordise intamitntemasindums itbaten de la normele respective?
Declararea averilor Legea nr. 1762010 privind Céte perscane au obligatia depunerii declaratie: 172 10
integritates in exercitarea de avere?
functiilor si demnititilor publice, | Céte persoane nu au depus in termen declaralia 0 L0}
pentru modificarea si completarea | de avere?
Legii nr. [44/2007 privind Cate persoane nu au depus declaratia de avere? 0 0
‘F“f’”“_“’m OB S | CAte sesizhr au fost transmise ANI? D =
dzn;t::;nﬁ:;z‘:; $ja:ﬂ::1n$u Cate d?f:izii' a lua!t ﬁ?’d! ca urmare a sesizrilor 1] 1]
modificarea 5i completarea altor transmise de institutie?
e T Cate decizii ale ANI au fost puse in aplicare? 0 0
Ciite hotdrdn ale instantelor de judecati s-an 0 1]
Legea nr. 16172003 privind unele | 48t ¢2 urmare a sesizirilor ANI?
masuri pentru asigurarea Ciite masuri administrative au fost adoptate { 1]
transparentel in excrcitarea pentru inliturares cauzelor sau circumstantelor
demnitdfilor publice, a functiilor | care au favorizat inclcarea normelor privind
publice 5i in mediul de afaceri, declararea averilor?
prevenirea si sanclionarea Cite consu ltatii au fost oferite de persoanele { 1]
' coruptiei.cu modifichrile si responsabile pentru implementarea
completarile ulterioare prevederilor legale privind declaratiile de avere
si declaratiile de mterese?
Care este gradul de cunoastere de citre angajati Ridicat Ridicat
a normelor privind declararea averilor (foarte
ridicatridicat/mediwscizut/foarte scazut)? *
Cate activitdli de formare privind dec la:atuie 0 1]

i
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(ite persoane au fost mstruite prin intermedinl i 0
: acfiunilor de formare profesionald?
Declararea cadourilor | Legea nr. 2512004 privind unele | Cite cadouri au tost primiite §i inregistrate in h 0
misuri referitoars la bunurile | registru? o
primite cu tiths gratuit cu prilejul | Cénd este publicat anual inventarul pe site-ul = 0
unor activni de protocol in instituiei? B
{:mrr:l'rt‘?rea mandatului sau a in cate situatii s-a achizitionat cadoul?
i Care este valoarea cadourilor achizitionate? 0
Care este valoarea cadourilor primite (per 0
cadou si In total)? o
Care este valoarea bunurilor valorificate? ] 1]
Conflicte de inferese Legea nr. 176:2010 privind | Cite declaratii de abtinere au fost? il 1
integritatea in exercitarea In céte situatii supericrul ierarhic a dispus i 1]
functiilor 5i demnitafilor publice, | inlocuirea persoanei aflata in situatia de
pentru modificarea §i completarea | potenial conflict de interese?
Legii nr. 144/2007 privind Céte sesiziiri au fost primite de instituie de la 0 0
infiinfarea, organizarea gi terfe persoane cu privire la existenta unui
functionarea Agentici Nationale | conflict de interese?
de Integritate, precum si pentru Céte decizil ANI au ficet posibila constatarea i 0
modificarea 5i completarea altor | starii de conflict de interese?
acte normative o s sesizhn, priviod posibils SAvASIe 3 0 0
Legealr:r. 16]."31]_03 privind unele | . Fractindi dfmnﬂi:Tdﬂ imereseﬁau Fast
mAsuri pentru asigurarea trimise s parchet?
g“msﬁaﬂ"“‘.’l“e’ '“h"l’.‘f*“m““"““ : Cite rechizitorii/condamnan privind sivargirea 0 0
Em?'m". e i ﬁi.“q".lm infracfiunii de conflicte de interese s-au
puhlll:lzl 5 m_mi:dtu_l de afaceri, Sbocmit?
fﬁﬂﬁ[ﬁijﬁﬂ?}::rﬁi | Care este gr adul de cunoastere |.1e citre angajali Ridicat Ridicat
completile ulsiioars a_ncurme_l-::g’ prll.r'lnui_.'.'u:rni:h-;:tLlll de interese {foarte
Codul peria) ridicat/ridicat’mediu/scarut/ foarte schzut)? *
Cite activititi de formare s-nu realizar? i |
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| Ciite persoane care au fost instruite prin i1 ¥
| intermediul actiunilor de formare profesionald?

Consilier de etica Legea nr, | 88/1999 privind Céte sedinge de consultare s-au finum? { i
Statutul functionarilor publici, _Citi angajati au beneficiat de consiliere? 0 0
republicatd, cu modificarile st "¢ ite spege, diferentiate pe tipologii de dileme o 0
completirile 1ﬂt:rmu_ml: etice, au cxistat?
ﬁ:ﬂ;ﬂ&‘iﬁi&:ﬁ:ﬁml Ca este gradul de cunoastere de catre angajati a Mediu Ridicat

| it il normelor privind consilierul etic(foarte
P RPN ridicat/ridicat/mediu/scazut/foarte scizut)? =
Care este gradul de popularizare a rolului Mediu Mediu
consilierolui de etica?T*
Céte activitdi de formare s-au realizac? i 1]
Cate persoanc au fost instruite prin intermediul 1] 1]
o actiunilor de formare profiesionald?

Incompatibilitiafi Legea nr. 176/2010 privind Cate persoane s-au aflat in stare de 0 i}
integritatea in exercitarea incompatibilitate?
funcfiilor gi demmnititilor publice, | Céte sesiziri ale AN au fost formulate de ciitre o 0
pentru modificarea §i completarea | institugie?

= e -E 5~ [Pt TR L S

.[': '%z;c_:q::;gslﬁ:';d Céte sesiziri au fost primite de institutie de la 0 ]
ool " P terfe persodne cu privire la existenfa unel

unctionarea Agenfiei Nationale incompatibilitii?

de [ntegritate, precum i pentru Cate d e AN E oo m —
modificarea 5i completarea altor “:; L:;Glf_: ateb itis cu p:_mre sl 1“,, i L
acte normative PATEGIERLL A0 Fost proetits e sl

Legea nr. 161/2003 privind unele | Céte masun administrative au fost adoprate 0 G
mdsuri pentru asigurarea pentru inl#turarea cauzelor sau circumstantelor

transpareniei in exercitarea care au favorizat Tneilcarea normelor privind

demnisitilor publice, a functiflor | incompatibilitagile? -

publice $i in mediul de afacer, Care este gradul de cunoasters de citre angajafi Ridicat Ridicat

prevenirea §i sanctionsrea

a normelor privind incompatibilitiile (foare
ridicat/ridicatmediw/scizut Toarte scizut)? *
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| coruptier.cu modificarile si
completénle ulterioare

e

Ciite activitits de formare s-au realizaf?

Cate persoane au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesional &?

T'ransparentd n
procesul decizional

| Legea nr, 5272003 privind

transparenta decizionali in
administratia publica.cu
maodificdrile si completrile
ultertoars

==

Céte anunfuri publice au fost privind projectele
de acte normarive?

Céte recomandiri su fost transmise de
societaten civild privind completarea sau
modificarea proiectelor de acte normative,

| Care a fost gradul de acceptare i preluare al
recomandirifor formulate de societatea civila
cu privire la projectele de acte normative
supuse consultirii publice (ca procent Tntre
numdrul total de recomandir transmise si

numirul de propuneri efectiv preluate)?

Mu a fost cazul

Cite sedinje publice s-au finut?

Cati participanti au fost sedinge le publice? :

Cite plangeri s-au depus in justifie privind
nerespectarea prevederifor legale de catre
sttt 7

L
=| v

Ciite i ce tipuri de sanctiun au fost dispuse
pentru incdlcarea obligatiilor legale?

Cite activititi de pregatire profesionalii a
personalulun din administratia publica s-au
realizar?

Ciite persmne au fost instroite prn intermediul
acfiunilor de formare profesional?

iy
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liberul acces In informagiile de
interes public, cu modificdirile
plterioare

| Cate solicitar: de informatii de interes pubhic 28 37
au fost formulate?

- Ciite rispunsuri s-au comunicat? Eﬁ-ﬁ sunt in curs de 17

solutionire)
La céte :Eintn:.&:-:.r.tc& 5-8 comunicat rispuns? 26 37
Cite raspunsiri au fost formulate cu intirziere, | D ]
fatd de termenul legal?
Ciite informatii de interes public au fost 1] 0
solicitate si nu s-a primit raspuns? La cite
solicitiri de informatii de interes public nu s-a
formulat rispuns?

' Ciite reclamaii administrative s-au depus? 1 |
Cite reclamatii administrative au fost 0 0
solufionate pozitiv?

Cate reclamatii administrative au fost 1 [
solufionate negativ?

Céte plingen s-aun depus in instantg? i I
Céte si ce tipuri de sanctiuni au fost dispuse i 0
pentru incélcarea obligatiilor legale?

Cate activitdti de preglitire profesionald a D i

personalului din administratia publica s-au
realizat?
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Céte persoane au fost instruite prin intermediul
| actiunilor de formare profesionald?

| Protectia avertizorului | Legea nr. 571/2004 privind 1 Cite sesizari iau fost formulate? 0
de integritate protectia personalului din | Cite 5i ce tipuri de norme au fost incilcate? 0
autoritifile publice, institugiile | Structurati sub forma unui Compendiu,
publice $i din alte unititi care - Céte regulamente interne au fost armonizate cu

semnaleazd incileiri ale legi ' prevederile legisiative?

- In cfite mstitutii existd persoane special
desemnate pentru & primi sesizirile
avertizorilor de integritate?

In cdite institutii existd implementat un
mecanism cu privire la protectia avertizorilor
de integritate?

Ciite misur administrative au fost adoptate
pentru inldturarea cauzelor sau circumstanjelor
care au favorizat inclilcarea normelor,
diterentiat pe tipologii?

Numdr de situatii de represalii la locul de
ITILIMCEH

Cite plinperi s-au depus in instan{d?

In cite situatii au fost acordate cnmpensa;u
avertizorilor de integritate?

Céte activititi de pregitire profesionald a
personalului din administratia public s-au
realizat?

Ciite persoane au fost instruite prin intermediul
acfiunilor de formare profesionald?

Intocmit,
Responsabil co implementarea 8.8, A
Pascu (ilia- Irina

P &




