ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA
nr.191 din 27.06.202{.17

privind organizarea concursului de promovare pentru ocuparea postului corespunzator functiei publice
de conducere de Director executiv al Directiei de asistentd sociald Deva, institutie publica cu
personalitate juridica din subordinea Consiliului local al municipiului Deva

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

ArtVIl din Ordonanta de urgentd nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art.lll din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,

Hotirarea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare Si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

Art.31 al Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Art.129 alin.2 lit“a", alin.14, art.155 alin.8, art.483 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare,

Ludnd act de:

Proiectul de hotidrare nr.206/2024, Referatul de aprobare nr.206/2024 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Nicolae - Florin Oancea, din care reiese necesitatea si oportunitatea
adoptdrii unei hotarari privind organizarea concursului pentru ocuparea postului corespunzator
functiei publice de conducere de Director executiv al Directiei de asistentd sociald Deva, institufie
publica cu personalitate juridica din subordinea Consiliului local al municipiului Deva,

Raportul Serviciului resurse umane nr.64429/19.06.2024,

Avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetatenilor, agricultura nr.1589/82281/26.06.2024, precum si de avizul
Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante nr.121 5/82285/26.06.2024,

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedinta ordinara, adopta prezenta hotarare:

Art.1. - Aprobd conditiile de participare, astfel cum sunt stabilite prin legislatia in vigoare,la concursul de
promovare organizat pentru ocuparea postului corespunzator functiei publice de conducere de Director
executiv al Directiei de asistent3 sociald Deva, institutie publica cu personalitate juridica din subordinea
Consiliului local al municipiului Deva, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - Celelalte elemente ale organizarii si desfasurdrii concursului de promovare, respectiv date si
termene, bibliografia si tematica de concurs, componenta comisiei de concurs si a comisiei de




solutionare a contestatiilor vor fi stabilite de Primarul municipiului Deva prin dispozitie, cu respectarea
prevederilor artVll din Ordonanta de urgenta nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea artlll din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea i
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ care
reglementeazi organizarea si desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor publice.

Art.3. - Serviciul resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva va
duce la indeplinire prezenta hotarare.

Art.4. - Prezenta hotdrare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. - Prezenta hotdrare se comunica
- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;
- Primarului municipiului Deva;

- Serviciului resurse umane.

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
I SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,
Oan?-D na MURA
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Anexa la H.C.L. nr. £9/ 712024

CONDITII DE PARTICIPARE
la concursul de promovare pentru ocuparea postului corespunzator functiei publice de conducere de
Director executiv al Directiei de Asistentd Sociald Deva, institutie publica cu personalitate juridica din
subordinea Consiliului local al municipiului Deva

Conditii pentru concursul de promovare in functia publicd de conducere conform art. 483 din
ORDONANTA DE URGENTA nr . 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Pentru a participa la concursul de promovare intr-o functie publicd de conducere vacanta,
functionarii publici trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele condifii:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa [;

b )sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art. 468 alin. (2);

¢) sa indeplineasca conditiile pentru ocuparea functiei publice prevazute la art. 465 alin. (1) lit. £)-g"2),
dupa caz, conform fisei postului;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023;

¢) sa nu aiba o sancfiune disciplinara neradiatd in conditiile prezentului cod;

f) sd fi obtinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experien{d sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau sa fi urmat o
forma de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate.

Conditiile specifice conform art. 13 din Anexa nr. 2 la HOTARAREA nr. 797 / 2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald §i
a structurii orientative de personal :

- studii de specialitate : studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durati, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in unul dintre urmitoarele domenii de licenta:
a) asistenta sociald sau sociologie;

b) psihologie sau stiinte ale educatiei;

¢) drept;

d) stiinte administrative;

¢) sdndtate;

f) economie sau management, finante, contabilitate .

Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin.
(2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare .

Pot participa la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere de Director
executiv si absolventi cu diplomé de licentd ai invagamantului universitar de lungi duratd in alte domenii
decit cele prevazute mai sus, cu conditia sa fi absolvit studii de masterat sau postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice .

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minimum 7 ani ;
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