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ROMANIA
JUBETUL HUNEDCGARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA

nr. 234 din 24.06.2022

privind infiintarea Serviciului Public Agrement Deva

: .Anatazand temelunie ;urrdice respect:v

-_adm strauv cu modsﬁcanle si compietars!e uEtemoare

.'tuanci act de

. ;pentru sanatate, protecpa
'nr.213/82286/23. 06. 2022,

medluiw anconjurator, protec’gie
In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenia a
Guvernului nr. 57/201 § privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare, .

CGNS%LEUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

adopta prezenta hatarare

Art.1. - {1} Aproba infiintarea "Serviciului Public Agrement Deva”, institugfie publicd cu personalitate
Juridicd aflatd In subordinea Consilivlui local Deva, cu sed:ui in Deva, str.Axente Sever nr, 34 cu cod fsscal_ _
propriu si stampild proprie. S : : T AR

(2} Serviciul se infiinfeazd prin reorganizarea activitatilor specifice desfisurate In cadrul
"Compartimentulul administrare Agualand”, "Birgului baze sportive si de agrement” din “Serviciul baze
sportive si de agrement”, precum si Tn cadrul "Centrului national de informare si promovare turisticd”, ale
"Serviciului public de mtret inere si gospodarire munick pa%“ " si prin preluarea posturilor si personalului
aferent. R T I

Art.2. - (1) Aproba preluarea de citre noul serviciu a activelor st pasivelor care fac obiectul administrarii
Compartimentuiui Aqualand Deva existente n sold la data preddrii/primirii de la “Serviciul pubhc: de

' intretinere si gospoddrire municipald Deva”.

(2) Aproba preluarea de catre noul serviciu a activelor si pasivelor care fac obiectul administrarii Birowui

baze sportive si de agrement Deva existente in sold la data predaril/primirii de fa "Ser\nuui pubiic de

intretinere si gospodarire municipald Deva”,

{3) Aproba preluarea de catre noul serviciu a activelor si pasivelor care fac obiectul administrgrii Centrului
national de informare si promovare turisticd Deva existente in soid la data predarlt/prlmml de ia
“Serviciui public de intretinere si gospoddrire mumcnpa a Deva”,




s »Art.& - P_reze_nt_a hotdrare se comunica:

Art.3. - (1) Aproba prefuare bugetului aferent activitatilor specifice care se preiau de la “Serviciul public de

intretinere si gospodarire municipald Deva”in cadrul "Serviciului Public Agrement Deva”.

(2) Finantarea cheltuielilor se va face din alocatii bugetare, prin deschideri de credite din bugetul general
al municipiului Deva.

Art.4. - (1) Aproba organigrama, statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare pentru
‘Serviciul Public Agrement Deva conform Anexelor nr.1, 2 si 3 care fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

(2) Aproba preluarea personalului din cadrul Serviciului public de Intretinere si gospodarire municipald
-Deva, care desfdsoara activitatile specifice mentionate la art.1 alin.2, pe posturile infiintate in “Serviciul
Public Agrement Deva".

(3) Personalul "Serviciului Public Agrement Deva” va beneficia de salariile de baz3 stabilite prin Hotarare a
Consiliului local Deva pentru aparatul de specralftate al Primarului mumc;piulul Deva si mst;tumle pubhce
din subordinea Consiliului local Deva. SR S

JArt5. - Prezenta hotdrére se va pune in aplrcare mcepand cu data 01. 10 2022 penoada necesara pentru :
i mdepifm{ea formalitatilor de mﬂm;are R SRR RS

’ vArtG - Primarul municipiului Deva va lmputermo prm DlSpDZEtIe o» persoana care s3 mdepl‘measca‘ o :
y]formahtauie de mﬂmgare anc}ulun serviciu. L D N T

_'»»Art:“/ - Prezenta hotdrére poate fi atacatd potrivit prevedenlor Legu contenc:osutul admlmstratlv .
- 0r.554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare. .

G Institutiei Prefectutui judetului Hunedoara;

- Primarului municipiului Deva;

- Serviciului resurse umane din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva;
- Serviciului public de intretinere si gospodérire municipala Deva;

- Directiei economice din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva, = -

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
RETARUL GENERAL ) NECIPIULU‘I _DEVA, o
Florina»ﬁ)or VISIRIN L

PRESEDINTE DE SEDENTA
Aurica UIASCONJ
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Anexa nr. 2ta H C L nr. 234 /2022

CONSILIUL LOCAL DEVA - SERVICIUL PUBLIC AGREMENT
‘ STAT DE FUNCTI

E:; Functia contractuala Grad / I
g Treapta "
z de conducere de executie profesionaa | Studitlor
1 Director t S
Compartiment Juridic
' ol E Consilier juridic J A e
i [Serviciul Administrativ
3] Sef Serviciu i ] i [ s
- {Birou Contabilitate, Buget, Resurse Umane
: 4| Sef Birou ] | I [ s
“{Compartiment Contabilitate, Buget
5 inspector specialitate A S
6 Inspector specialitate 1A S
7 N Inspector specialitate ' A ' S
Compartiment Resurse Umane ‘ i s ’ ) ) ’ R
s T R R inspector specialitate A g
o] T TR ; : T Reterent -~ o R " "
- fCompartiment Achizitii, Aprovizionare, Patrimoniu = - v w5
| R L ‘Inspector specialitate
SR : tnspector ‘specialitate
Compartiment Arhiva, Secretariat - BRI,
e T ST U Referent
uf Agrement T A
i) S ef Serviciu R
Biroii Gestiune L !
Higs| wo “Sef Biroy
Compartiment Intretinere ’ )
R : ' Referent ’ 1A M
R o Inspector de specialitate 1A S
Cg) Referent 1A M
19 ) Muncitor calificat ! MG
20 Ingrijitor i M.G
21 inarijitor i MG
Ry ) Ingrijitor { M.G
{Compartiment Casierie e e
230 ‘ Casier t MG
: Casier ! MG
Casier | M.G
Casier | MG
Referent 1A M
Compartiment Centrul National de Informare i Promovare Turistica o
28 B 4o inspector specialitate 1A S
28] Inspector specialiate 1A )
mgl E Munciter calificat P M.G
Compartiment Evenimente ) o a
"S1§ B tnspector specialitate ] 1A ] S
*Aserviciul Tehnic
1 s Sef servici il S
33 Subinginer 1A SSB
34 Referent | 1A M
35 Referent 1A M
36 Referent 1A M
37 Muncitor calificat | MG
38 Muncitor calificat i M.G
39 Muncitor caiificat i M.G
40 Muncitor calificat | MG
a0 Muncitor caiificat i MG
12 Muncitor calificat i e
43 Muncitor calificat } M.G
44 Muncitor calificat | MG
45 Muncitor calificat t
46 Muncitor calificat t
47 ) ) Muncitor califiemtei==nn. !
48 ' Muncit ifigat N ¢ t
. INR. TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE
NR, TOTAL FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Deva, 24 junie 2
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. _':-Art 2 Sediui SPA se aﬂa in Deva tr. Axente Sever nr. 34

Anexa nr. 3 laH.C.L.nr. )B4 /2022

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE Si FLNCT{ONARE AL
SI"RVICIULUI PUBLIC AGREMENT

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE
Art. 1 Serviciul Public Agrement Deva, denumit pe scurt SPA Deva, este un serviciu public cu
personalitate juridicd, fiind organizat de ciitre Consiliul local al municipiului Deva $iin suborcfonarea
directd a acestei autoritati publice Jocale si a Primarului Municipiului Deva. . S

- Activitatea serviciului se desfawara in conformitate cu prevederile psezentuius regulament de EITIRA S

~organizare §i functionare Pprecum si a ieglsiapel in vigoare, -

_ CAPIT{)LUL EI :
. S R R OBILCTUL DEACT IVITATE :
-Art 3 SPA are ca prlnczpai obtect de activitate intrepnerea bazelor de agrement mc!usw a.

' '-'ob;ectlveior ﬁnallzate prin POR 2007-2013, cu administrarea urmatoarelor obiective: Complex

- Aqualand Deva, Strandul Municipal Deva si obiectivele aflate in jurul Dealului Cetagn Deva: Centru!

National de nformare st Promovare Turastlca efectuarea de. activitati economice si orgamzarea de -
: 'wemmemc in Complexul Aqualand Deva, Strandul Mumupa] Deva Patmoarul Deva :;1 Cetate Dcva
SPA Deva desfasoard in prmctpa! urmatoarele activitdti : R

- intretinerea bazelor de agrement de pe domeneuf public si pnvat al mummpsuhu Deva, L D

- administrarea urmatoarele obigctive;
> Complex Aqualand Deva
- » Strandul Municipal Deva - ;
» . Centrul National de 1nf0zmare si Promovare Turfst:ca
L Paimoar S
: '. - prestari de activitati economice- comert (vanzarz de man‘un in zonele de agremem)

- prestari de activitati economice de mciurserl de spatu care, i“ac par‘ic dln baza de agrement catre e

persoane fizice si juridice; « .

- inchirierea terenurilor care fac parte din baza de agrement in vederea orgamzarn de mtrecen_ s

spomve activitati recreative si spomve

- prestari servicii economfce pentru acuv;tatl de a&:ement recreatwe si spoz’uve Catre persoane_. RN

'ff'zlce si juridice;

- prestari servicil economice pentru oblectlveie Comp!ex Aquaiand Deva, Strand Mumc&pa[

Deva, Centrul National de Informare si Promovare Turistica, Patinoar.
Art. 4 Modlﬁcarea actwi‘iagn serviciului se va putea face numai cu acordul Cons:hufui I_oca[ al

~municipivluj Deva prin hotérare aprobata in acestsens. - L
CArt. 5 !n vederea realtzam ob:ectu ui de actlvztate pentm care a fost creat servzcmi pubhc are :

“urmatoarele atributii:

.~ realizeaza demersurile necesare mf' sn;aru (dupa caz) mtretmem si gospodarirz zoneior de_

- agrement si & obiectivelor finalizate prin POR 2007-2013 aflate in administrarea SPA LRI
- prestari servicii economice si admmfsuarea urmatoare!e obtectwe R
> CompEex Agqualand Deva : & : :
. »  Strandul Municipal Deva o
# Centrul National de lniormarc si Promovme Iumuca

c oo Patinoar :
- prestari de activitati economice- comert (vanzari de marf‘urz in zonele de agremenl) ;

- prestari de actmtaiz economice de inchirieri de spatu si baze de agrement catre persoane fizice oo

suurldlce .




Sin iermen a acesteia;

- inchirierea terenurilor care fac parte din baza de agrement in vederea organizarii de intreceri
sportive;

- prestari servicii economice de agrement, recreative si sportive catre persoane tizice si juridice;

- inchirieri spatii in vederea dcsfasuraru de actwltau wmerma]e aclivitdti de masaj/intretinere
corporald, spatii bazin de innot etc.
_ - inchirieri de spatii (1ez‘en+casa. ie) din cadrui Strandulul Municipal Deva in vederea desf‘éguram
de actlvziagz uomercmie de food ' : L

. CAPITOLUL I}
_ : ORGANIZAREA SERVICIULUI il
- Art, 6 Structura org;anszatonca a SPA se stabileste i se modlf“ca prin hotat are a CL Deva PR
ATt 7 Actmtatca servmiu!ue este condusa de catre un dnec,ton ' -

o mtreglz actiwtap de mtrel;mere §; gospodér:re avand urmatoareie atnbu;n prmc;pale
- =.Coordoneaza intreaga acnv;tateaserv:muiuz, L T
- - Este ordonator tertiar de credite ;o RS T
e P;opune spre aprobale Co_nSIImEm Loaa] programul de actlvxtate pentru anu] in curs, precum §1_ L
“Bugenl de venitui si cheltuieli; L
i Psopum spre aprobare Conslhu]uf Eocal at mummplulw Deva Reg,ulamentul de orgamzare it
“functionare, Organigrama si Statul de functii pentru serviciu; o R
-~ Stabileste si reactual;zeaza atributiile 'si sarcinile personalulm dm bubmdmc m raporﬁ LU_ ;;_-‘
: modlﬁcarfle intervenite in competentele s serviciului, biroului, compammentuiua, ' LR
i Aproba fsele de post a!e anga_;azslor dupa e]aborarea acestoxa de catre sef’z de serwcu s
birouri: - - S
=B va%ucaz:a anual perﬁ)rmanteie profeswnale mdnv:duale penfru f“ec:are sa]ariat al serwc:uim _
c- Face propuner; prwmd paruc:parea persona%utul de spec&ahtate la programele de instruire si
perfectionare; . T e
~ Aproba doeumentu%e de plata si incasari cu mcadrarea in credtiele bugctare a!ocate
- Prezinta anual in fata CL Deva, rapoarte de activitate; SIS - -
- Intocmeste r&poarte de specialitate la pro;ecteie de hotaran in ceea. ce. pr:veste act:v:tatea
serwuulu: pe care le supune spre aprobare CL Deva; ~ o SR e
e Repam?eaza Corcspondenta prlmlla m cadrul semc:uhu urmareste si raspunde de solutlonarea_ Sy

= ?ammpa la sedmteie LOmlsnl{)l dc spccnahtatc 1y alc C mummp]uiu: Dcva, R S
o~ Asigura cunoasterea Si :mplementarea legislatiei din domemul de acthtate personaluim dm_
' suberdme, : : : ; ORI B
- Mentine disczplma muncn in ca{irul serwc:ukm
'- - Aplica sanctiuni dlsmplmai& in condttule iegn,
- Reprezinta Serwcmi in relatia cu tertii; : ' : S
: - Raspunde de respectarea leglfor hotaranlor de Guvem hotarar;ior de CL sz a dxspoz;tnior_.-::'.':_';_ o
: primarului; : i A
. S Coiaboreaza cu celelalte ser\/lcn pubhce si cu comparlimente]e funct:onale aie aparatulus de B
:spemal:tate al primarului, cu mstltumle pub ice dm cadmi_;udctulu; eu afte zmtsiutu descentrahzate s
cu olganizatn neguvemamentale i SREENEE : : -
S ASlgus‘a aducerea la mdeplmu‘e a hotararllor de CL al mummplulm Deva s; a dlbpozmlior.-f
primaruluj mumc:plufm Deva care au legatura cu domeniul de activitate al serviciului; - R
~- Aproba si gestloneaza creditele bugetare din Bugetui de Venituri si Cheltyieli, prin aprobarea
-referatelor de necesitate pentru ach:z:tu]e de. bunun servicii si mvestltu, sohmtate de catz*e seﬁz de

: 'SGTVELH 8i bl[’(}url

ROFSPA Deva Pagmade 15




i "msoute de documemejustlf“calwe cfart.10 (3) din Ordonanta | 19/1999;

i do@umente Justificative le e-au c!arn" cat cf art, 10 (4) dm Ordonanta l 19/ 1999

~ Utiliceaza creditele bugetare dupa ce au fost repartizate de catre ordonatorul principal de
credite. numai pentru realizarea sarcinilor serviciului SPA. pe care il conduce potrivit prevederilor din
bugetele aprobate si in conditiile stabilite prin dispozitiile legale;

- Aproba angajarea, lichidarea si ordonantazca chef%uml:lor din fondu‘s[c pubilce Eoca]e
respectand prevederile legale; : R

- Gestioneaza bugetul de venituri si cheltuieli a SPA;

- Raspunde de elaborarea si fundamentarea proiectului de buget propriu, urmarirea modului de
realizare a veniturilor, angajarea, lichidarea si ordonantarea Lheltmeh]or in limita crediielor bugctarc
aprobate si a veniturilor bugetare posibii de incasat; e : :

- Asigura implementarea . si dezvollarea “sistemului de control intern contorm ()rdmuiun___'_-"-._"'

nr.600/2018 pentru aprobarea Codului contmlu]u: Aintern/managerial al entitagilor pub!tcc _
IR As;gura baza de materiale necesara pentru. desfasurarea in bune conditn a actmtatn SPA cu
Serviciile, compammenteie Si bll‘OUE’Ele din subordme R IRt E R
’.'- Raspunde in termen !egai semzariior cetaiem!or‘

- Verifici daci proiectele de’ operatmm (aChEZttta de matenale serwcu ucrarl) raspecia mtru_;_?_fﬁ_

' :tolul cerintele de. legalztat& regular:iau si incadrare ‘in limitele cledrtelor bLge{a:'
_anbam ment aplobaie clart.10(1) din Oadondﬂta 119/1999;

U_ C ditelor de_ SR

~ Semneaza si certifica in prwmta realnatn I8 iegalltdtu prmectcle da operatmm care or f'

= Raspunde ‘pentru ‘realitatea, regular:tatea necesitatea si Iegahtawa operatiumlor ale caror '

Art 9 ‘servmul T ehmc

~Serviciul Tehnic lmp!ementeaza pohtlc;Ee s: stralegn]e adoptate de conducerea SPA m baza_ - :

' lCE.,E.‘;ldi]Cl in vigoare, pr:vmd intrefinerea si dezvolarea patrimoniului.
. Organizeaza §i coordoneazd activitifile ‘de interventii in timp, de naturd lucranior de_
_nzenlcnania intrelinere i reparalii necesare exploatdrii eficiente si Jumyonau conform cerinelor

‘esentiale ale elementelor de consiruc§ze 51 mfrastructura mbta]a;n rosi echlp_a_mgzn_te_}_or_ aflate in

‘patrimoniul SPA;
- A31gura disponibilitatea echlpamentelor pe telmen fung;

- Urmareste realizarea pmgramufm anual de mvestztu rcpara;é_i capi__tai_e_, _r_epara;ii_ -(_:u_rent_e___-'-"" o

infretinere i dezvoltare patrimoniu si ISCIR; .
- %edd la (ompdmmcmul Juridic si (ompdmmemu] Achsznu Apmvmondra in . vederea

.aprovmonam listele cu materiale si utilaje necesare lucrarilor de Intretinere, reparatii curente, lucréni |

in regie. pxopme precum si aceie malenale care . conform dispogqulor legale se procurd. de catre_;'_'-3_-'_"::-'._

' benehcaai la Eucrarlie in antrepriza, uneltele si pfese[e de schimb necesare lucriritor de antm;mere _
- Stabileste St reactualizeaza atributiile si_sarcinile personaluiui din subordme in rapoz‘t cu

' modlf“car;le intervenite in competentele serviciului, compartimentului;

- A31gura indeplinirea conditiilor tehnice si a tuturor sarcinilor prevazute de dlspozmi ¢ legaie m_ o S

' v;goare in legaturd cu buna exploatare a constructiilor si instalatiilor;

- Asigurd intocmirea }ustlfcarlior tehnico-econemice pentru iucran de mvest ;n :eparat;lf Lk

capltaic reparatii curente precum si obfinerea avizelor prealabile pentru executarea acestor lucrari;
- Verificd caietele de atasament, situatiile de lucrari Aintocmite de constructori, ‘confruntind

' can‘iitamie inscrise cu cele rezultate din masuratorile reale din teren §i prezinta Blroulul Contabliltate ai PR

SPA un exempl&r dm sztuaila de plata acceptata pentru a se efectua decontar‘ea lor;

= Urmareste, impreund cu directia Biroului Contabilitate al SPA, decontarea Ia 't':mp $i mtegralé a SR

- Iucrarrlor de constructii-montaj executate, precum si a utilajelor si diverselor dotdri necesare acestora;

| - Raspunde din punct de vedere tehnic, de lucrarile de construetii, planificate a se realtza in regfe

proprie, precum si de realizarea for in conformitate cu documentatia. Urmireste ca materialele si

mijloacele bénesti alocate pentru executarea lor si fie folosite cét ma: Judzcms in scopui reduceru
prefului de cost a Eucram §1 a urmaririj ef'c;en;el investifiei ; - R

ROFSPADeva




_'ciabomlca docummla;iex de - atrtbmrc/scfcctare prin_transmiterea specificatiilor ‘teh; i : _
S minime dc'caimcare cr:tu‘n%oz dc ambunre Complctaa;a f“se: de datc stabnitrea 'ormularelor §i R

B modefe]or efe; G

:'_eiaborarea raspunsurilor la solicitarile de clarificiri, si la analiza ofertelor din punct de vedere tehnzc._ S

e faze determmante si la terminarea lucrarilor, conform legin;

_ _-miocmirea propunerflor pentru programul anual af achizitiilor publice; -

- Tine evidenta chelwiclilor de intretinere, utilitali (apd, energie electrica, gaz) ludnd masuri
tehnice pentru evitarea pierderilor si eficientizarea consumurilor;

- - Serviciul Tehnic colaboreaza cu Compartimentul Juridic si Compartimentul Achizitii,
Aprovizionare la intocmirea planului de achizifii servicii si lucrari pe care il include in planul anual de
achizitii;

- Face propuneri pentru completarea stocurilor de utilizare a pieselor de schimb si a matcna?e[or
- Face demersurile necesare pentru autorizarea personalului tehnic din . subordine st
nstalatitlor, echipamentelor si utilajelor aflate in exploatare;
- Intocmirea analizelor tehnico-economice in vederea programarii !ucramox dc mtre;;nere st
icparalncurente executate de catre personalul Serviciului Tehnic; Sl
= Colaborarea cu Compammentul Juridic si Compartimentul Achzzxgn. Aprowzmnare pentru ERAIER

-~ Colaboreaza ‘cu Compartimentul Juridic si Compart:menml Achnzngn Ap_rowzaonar :

- Coiaboreaza cu Compammentui Jumd:c, 51 Compammentu] Ach;zﬁn. __prowzaonare
“~"Urmarirea derularn contractelor de lucrari, mtecmlrea procesefor verbaEe de luc

- U rmarlrea ayizarii pa‘Oiectelm la avizatori, anah?area corespondentel mtre tema de pmtectare S[ AR

-~ solujiite proiectate, precum si receptia prorecte[or

= Urmérirea si. recepfionarea smcwcni iior Ea senwcu%c. de ;nm{mcm echlpamentc supusc.

' controlului ISCIR;

= subordme

- Urmdrirea prin grupu[ de dlngm;: conform planun!or lor de muncé a actzwtatn de executare a
lucraritor de constructii pe santiere, se iau misuri din timp pentru bunul mers al lucrar;!or acordand 0
deosebita atentic respectarii pmlectelor si condx;mm]or in care au fost aprobate : S

- Asigurarea resurselor materiale si umane amgurand utrhzarea eptlma a tampufuu de Iucru §i

ocuparea uniforma a personalului muncitor;

S B xeeutarea lucr‘arn de. Fdel”a{I curemc 51 mtlcgmc.rc 1n 1ermenul stablhl SE cu lcspectazea

standaldeim de calitate; -
- Elaboreaza fseie de post aie aﬁbdmtnior - 2 : e
- - Asigura cunoasierea i ;mplementarea legxslataef dm domemui de actzwtate personaiulm dm_._-.'_ HEa

- Mentine dismp%ma muncn in cadrul serwcm]ul
o Colaboreaza cu celelalte servicii pubhce sicu bsrourx]e/uompammentele funcuonaie ale SPA

- ASlgura aducerea la indeplinire a hotararilor de CL al municipiului Deva si a dtspozntnlor L

- -primarylui municipiului Deva care au legatura cu domeniul de activitate al Serviciului Tehnzc

. calitate, asigurand organizarea eficienta a muncii;

_'SPA

~ Geslioneaza bugetui dc venituri si cheltuieli al serviciului tehnic al SPA_
i Raspunde de elaborarea si fundamentarca plolectulul de buget propriu; BRI
2 Constituie baza de materiale necesara pentru asagurarea fum;lonam mstemufu; la un grad cat_ S

mai ridicat in cadrul SPA; R
- Panttc:pa ia revzzu[e s iucranle efectuate in cadrul expkoatarn bununior aﬂate m patrzmomu] ST P

G Raspundp dc cxecutazea iazuamor dc Ia 3CCS[C Obl(.(,il\/L ia mmcntlc Stdblhte 51 de buna__.:-__-_f

-~ Indeplineste activitatile prLEfILﬂ de mtte{sncma compltxu ul (tencuieli, z._ugrév_ei:i, __re_pa_ra}ié_
mobilier, curatenie . etc) de venf‘care A stam dt ﬁmcponare a msiai fillor sanitare, a dotdrilor = "
complexului ; . : e
< Intrefinerea spa;n!or mterzoare §i exterloare

---Participd la intretinerea spatiilor verzi;
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- de intrefinere si casierie.

- Localizeazd si analizeazi defectele aparute;
- = Propune solutii de remediere a defectelor:

- Pornirea, supravegherea si oprirea tuturor instalatiilor din cadru[ C(}mpiexulul Aqua!and dupd
instruciiunile afisate si/sau primite de la sefii ierarhici: .

- Verificarea zilnica a instalatiilor din patrimoniul SPA.

Art. 10 Serviciul Agrement
Serviciul Agrement are in subordonare urmétoarele: Birou Gestiune, Centrul National de Informare si
Promovare Turistica $i Compartiment Evenimente.

- Administreaza urmatoarele obiectlve Lomp}cxu! Aquaiand Deva, bttdnd Muntmpai Dev& su _
Patinoar; S - o U
L. Coordonea/a mlreaga actwltate din Ladru! Semczu!uz Agremunl _ ; G
' ;_'w A%lg;ura baza de mater;ak: necesara pemru desfasumrca m bune C()ﬂdltn a aciswta{u

- Raspunde in Iermen iegal scsmar:lor caiatcmim e -
= Participd la reviziile si Iucrarile efectuate in cadrul exp!oatalu Serwcm]m de Agrement
- A51gura functxonarea corecta a echtpamemelor din cadru! Serviciului de Agrem nt; : RN
o= Verified in permanenta spatule aﬂate in cadrul Serwcmiui de Agremeni efectueaza lucrarl de L
©igienizare, reparatie si intretinere; :
- Raspunde. de. executarea. lucsan%or de ia aces{e obzec,twe ia te;‘mcne]e stabrhte si. de buna
; calltaie as:gurand organizarea ehc;entda muncu : & B R
= Sa informeze consumatorii cu prwlre la denumsrea spatlzlar. daie!e dc Jdcntzf‘care numere de AR
telefon in caz de urgenta; = i I
- Initiaza proiecte de operatlum (achmtla de materfale servicii, 3ucrar1) care respecta mtru totui_
cerintele de legalitate, regularitate. si incadrare in limitele Lredxtelor bugetare sau credltefor de
angjajament aprobate cf.art.10 (1) din Ordonanta 119/1999; B - S
- Semneaza si certifica in privinta realitatii si legalitatii prolecteiu de operdtfum care vor f'_
insotite de documente justificative cf.art. 10 (3) din Ordonanta 119/1999; R : : L
- Raspunde pentru realitatea, regularitatea, necesitatea si legalitatea operatlumlot al{, caror
documente justificative le-au clarificat cf, art, 10 (4) din Ordonanta 119/1999; S
' - Intocmeste note de fundamentare pemru aprobarea iarzfelor de mt:are la Complexu[ Aqualand o
- Deva si Strandul Mun:crpal Deva; R S : S S
- Asi gura paza permanenta a oblectivefor
- Stabfleste sarcinile salariatiilor pe care it are in subordme RN
- Raspunde de mtocmtrea teferate or de nec,esna{e g-;z modahtatea de aducere ia mdephmre a_ R
'_-'dLCS[Of‘a 3 B S R
Art, 11 Biroul Gestlune VL
Biroul Oestiune are in subording CompammemuE !ntre;mem si Comparumemui CdS!CI‘Ie o R
- Coordoncaza activitatile necesare desfasurarii activitatii de gestlonaru._ L j-: O N R P U
- Efeciueaza ver:f‘ icari ale datelor aferente contabilitatii primare; I R
- Deserveste cu date si informatii celelalte blroun/compammente, : _
- Observarea, remed ferea si raportaz*ea in caz de nereusﬁa a problemeior aparute in actawtatea R

- = Redistribuirea saruméor de scrwuu catze su )ozdonau m ca7 cie ncvmc ;-
- Intocmirea necesarulu; de conbumabde si inaintarea spre aprobare Directorului; T
- Preluarea in caz de necesitate a majoritatii sarcinilor celorlalti angajati ai Buou?uz L
~ Urmareste situatia stocurilor pe fiecare gestiune in parte; - SRR :
- Organizeazi gesuonarea mi ;loacelor fixe, a obiectelor de inventar, a matenaleior 51 plese or de_ .
‘schimb, a carburantilor, iubrlﬁanﬁi or si a altor valorl materla le aﬂate in dotare si aszgura mscrlerea_
numerelor de inventar pe mijloacele fixe; ST : o FEERRERREREE S
- Urmireste folosirea sau cxploatarca bunura! dm dotare pentru %amfacerea necesnawor R

mstitu;lel potnvzl destma;im ac&slma,
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_ - Organizeazd si controleaza modul de tinere a evideniei operative de catre gebtlonarl $; ia
masurile necesare pentru asigurarea conditiilor legale de gestionare;
- Introduce marfa in stoc in baza documentetor de intrare
- Efectueazi recepiia fizicd a mirfii la intrarea in spatial de stocare (magazie) ;
- Intocmeste raportul de gestiune, receptiile si bonurile de consum;
- Raporieazi bLEpGI’lOlUlLIl ierarhic dlferengclc mtre marfa fizici gi cea surlptlca aparute la recep;m
mirfii la magazie; S .
- Intoemeste trimestrial situagia achizifiilor publice;
~ Asigurd gestiunea fizicd a stocului de marfd/produse/substante;
- Opereazd In stoc miscarile de marfa/produse/subsiante;
- Pastreazd documemeie}ustlf'cative legate de stocuri: i
- Efectuéaza lunar inventarul stocul ui de marfﬁ/pzeduse/substante, :
'_ Raporteaza superiomlm ierarhic orice neconcordanga mtre stocul fzxc $1 cei scrxptlc
- Respecta legislatia de, gesnune astocurilor; .o : :
- Inlocmegte trimestrial sxtuapa achizitiilor pub ice;
: - Elaborarea si respectal ea msiruc{sum]m prwmd substantele]e pertcufoase ia utliizarea
Art, 12 Compartimentul Intretznere L - _
o= Asigurd . curdtenia §i mtrcgmerea din cadrui {)bleCEE\/e[DE‘ Strdnd Mumupdl Dev‘i;
: _'bnounic Cmmpiexulu: Aquaiand Deva, aflate in pammcnmi SPA; -- _
: - Matura.si / sau aspird si spala pedeiele n sala bazmcior vestiar recep'gse, saune, manua] sau cu_ o
omasing de spaiat pardoseafa, zilnig; : R
PR Aszgura curdienia si func;ionalitatea salu b&zmeior vestlaru[ul receptle saune etc S
- Astgura curagenza si functionalitatea toaletelor sia ba;ior Sl
_+ Asigurd curdtenia §i ordinea in spagn]e comune;
- Goleste zilnic cosurile de gunoi;
- Asigurd hirtia igienicd la toalete;
- Curafa periodic interiorul ferestrelor;
- Respecta secretul de serviciu;
- Respecta conf] dentlaittatea clientilor; - L o
- Verificd asigurarea curateniel, intretinerea drumunior si aiet or, coieciarea 51 transportuf_ R
"gunoalelor pentru obicctivele administrate. L R e
‘Art. 13 Compartiment Casierie = - ' RS
o - Tine evidenta zilnicd a mstrumentelor de plata numcrar s: a mcasfirlk(}r in Eet prm mtocm;rca R
*registrului de casa, conform documentelor justificative; B R
' - Compara sumele inscrise in documentele de platd cu u]c mcasalc §1 vumcdle
- Numérd monetarul la sfarg,ltuf zilet operative de lucru;
- Face incasdrile in numerar de fa clientii interni; -
- Asﬁgura existenta plafonulux de casd in conformnate cu tegls atia in vxgoare, .
: - Transmite zilnic perspanei care conduce activitatea de contabilitate in cadru mStltutlel U
~-exemplar din registrul de casa insotit de documentele w%lnf'catlve SRS T
- Amguxa evidenfa abonamentelor vandute; '
- Asigurd mformarea cheng !or prwmd SQFVICHIC taniclc dc acccs rc,g.,ulamentul mten di_

complgxulu 5 = :
e Asxgura scanarea 51 efectualea vertﬂcam cardunlor prezentatc de cilen;] ( ciew penszonan, e
- persoane cu dizabilitati si insotitorii acestora) ; : g S
- Aszgura depozitarea numerarului in seif ka lncheierea programu ui de !ucru :
- Asigurd respectarea procedurilor interne privind obiectele personale ale citenmor blocarea _
dcudeniala a dulapioarelor din vestiar, pierderea brdtdrilor; = R e - I
- Asigurd eliberarea bonurilor fiscale clentilor complexului. pornirca- opr;rca snstemulu!, POS
ului, casa dc marcat, llstarca Raporlulm Xsi hstarea Raponu i Z; BTN R

Deva -S.i EURE
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g 'iur:smulul in zona;

L Luitural recreere, rel ligios) ;

--operatlve. Amint

5 :_ ngdEUId cu transporturile.de numerar sau dlte yalori; ;
L Art. 14 Cﬂntrui Natmnal de Informare si Promovare Tunst;ca

_onlzne prin intermediul webszte -ului, a paginilor social-media si aplicatiile mob;lc

2 '_Lrestem atractivitatii municipiului Deva din punct de vedere cultural, socxal econonic;

cadrul monumentu]m

- Asigurd participarea la efectuarea activitatilor specifice de cura;eme in cadrul oomplexulm
conform planificarii, daci este cazul; ST :
- Asigurd emiterea facturilor la cererea clientilor:
- Respecta normele si procedurile interne de lucru:
- Respecta cerintele ordinului QSGG 600/20?8 actualizat (pentru aprobarea controlului |

“intern managerial);

- Efectueaza operatiuni de incasari in numerar de la persoane fizice si institutii;

~ Verifica, numara si Empdche[eéza corespunzator numeralul incasat;

- Asigura miegrfiatea si securitatea numeralului existent in caserie pe timpul zilei operative,
depozitarea acestu;a in COE]dlEH de s:guranta la tmeie ZIEel Qpelatwe sl predaled acestora Ea f’nele zﬂe;_ R

i Amgma pastrarea secretuiw de serviciu pr;vmd traseele parcurse, datei

e lfastxlu|e§1e prln eXIStenia Eux a unu1 punct 1o<,al de mteres si actmne prm dezvaitaraa dt,ua'

- Pune in vaioare 4, potentna]ui zonez si cres‘zerea vazzbmtatn pentru 0b16CthG§e.d€J3 cunoscute; i :
- Crc:aza si pune in \zaioare oferﬁe turlstlce autentlce, orkgma]e bazata pe speclf“cui local (turfsm SN

- Promoveaza ;m&gmea rea]a a Cetatn Devez s lmpllczt a orasu!u: aiat p{. plan nattonal_ cat si pe' SRR

g}an international; R
- I{Ld]uarea unox retelc partcnersale 31 iansarca de pdChCIC IUi’ES[lCC in partenendt cu Eou f‘actorn ERSTRN N

' 1clevaml

- Abordarea sistematica a plete; si mfrastructum existente, care sa grupcza mtr~un cadru coerent _
pe o baza locala si zonala a strategn%or de dezvoltare ale tuturor actorllor pubhcx Si pr;vatl 1mphcaﬂ in_

"IUI’ISEﬂ

e identtf‘carea !ﬁ?hUI‘SCIGI’ tm 1st1ce antroplce i naturale al caror grad de exploatare este scazut s: E

'mamialca de propunerl in vederea m{roducem a acestora in mrcu]atla turistica;

--Coopetarea cu . institutiile ioca]e si .regionale in domemul turrsmuiu: (autc}rztan a_!__f:

' eﬁdmlmstratle] pub]ice Eocale Camere de Comert, Agentia pentry Dezvoltale Regsonala) ;.

= "Cooperarea ‘cu .autoritalea pubhca centrala -pentru -turism :si_furnizarea de date . statistxce_.

' --retentoale la circulatia turistica locala si regionala, de date rctmtoare ia evenimente cu rol in cresterea -
~ . circulatie] turistice care se realizeaza pe plan Iocal Si reglonai precum si. furmzarea aitor mformam SN
[ 1efer1t0are la activitatile turxsttce si oferta turistica pe plan local si regsonai ' IR SRR

- Efectuarea de activitati de cercetare de piata pe plan local si reglonal de analua plamhcare

- structurare si e laborare de propunet de dezvoltare turistica locala si regionala, de marketmg turistic, in 7
cn]aborale cy dut(}r;tdtzl; administratici publzcc locale si cu autornatea publlca centraja pentry turism; oo

- insutunrea unui modei adaptat tehnologiilor moderne in ceea ce. priveste promovarea in medlul PR -

e indcplmeste si alte sarcini specxf'c trasate de Dmctor

; Art IS Campartzment Evemmante

= Promoveaza imaginea patrsmomuim tmobshar :stonc $i cu%tural al Cetagn Deva in Vederea

= Participa la elaborarea de materiale” documentare despre monumenteie 1stozice, Cetatea §x__._:':-'

Mumc]plul Deva pentru diverse publicatii sau proiecte ; S
--.Coordoneaza activitaile . conexe desfagurate m spatn]e Ceragn Du,va (expozzpz confermte T

SPGLEaLOEE de diverse genuri) ; L
- Mentine Eeg,atua"a cu alte compartlmente iuncglond]t in scopul bunei desfa;urari a actzw_tc_tp_iof_m ¥

- Propune noi evemmente cu!tura]«tunstlce p: Opm sau in partenenat cu alte persoanejundlce




o '.pnmlte de 1a sein de ¢ Serwcu compar’ﬁamente 51 b:roun

¢ '_necesltdtea survenita, cat si aprobat de director si mregtstrat la secretariatul SPA; -

_ - Intocmeste referate pentru materiale necesare buziet desfasumn a aLllV!'[d'[H desfdsurate zn
cadrul SPA. : : o

Art. 16 Sef Serviciu Administrativ

Servicut Administrativ are in subordine: Compartiment Arhiva, Compartiment Achizitii,

Aprovizionare, Patrimoniu si Birou Contabilitate, Buget, Resurse Umane '

~ Organizeaza, coordoneaza si as;gwa buna destasurare a activitatii Biroului Contabilitate,

Buget, Resurse Umane, Arhiva ;

- Urmareste si venﬂca mrcgsstrarea corecta a acteior interne spemf’ce activitatii bxroulm pe care

-l coordoneaza, : : T S
- Exercita control financiar preventiv ; .. -

B Verifica intocmirea si kgahtmea documentc]m de mca%am 51 platr
- Vcrfitca statele de p]aia si situatiile statistice : S
chf‘ ica incadrarea i in mcd;tele bugeZare aprobate _ : : O
= me‘ca bu‘getul de. vemtur; si chelwieli, pe baza p:opunenlor de buaet de venzturs 51 cheitu:ell Sl

e Verific icl bil lantul contabil, balant;a de verificare lunara si dénle ée seami, tnmestna}e 51 anua?e
o o Ver:f’ icarea rapcartelor semnarea . electromca i transmiterea e{ectromca a. "cesiora caL .
~osistemul nal;tonal de raportare - FoereBug potuvu[ mctodo]ogtet formatu%u; $1 fa_lcrmenele p;evazute AR
o n pmccdu ideiumgiondreasmtemulul, et : S
= Coordoneazi intocmirea. unor dari de scama 5tausttce mpodmc ;1 mfmmari §1 ic transmlle .cclo_r SR
~in drept la termenele scadente S . RS S
. Orgamzeaza mventanered patrtmonsulm SPA slabtltrea rezu?%atelor ob;mutc 51 asagura masur; L
' pemru recuperarea eventualelor itpsurs in gestiune de la cei vmova;; . - B
- Fundamenteaza propunerile Bugetului de venituri si cheltuieli al SPA necesare actwatatu de

functionare si dezvoltare al SPA pe. baza ptopunen]e Bugetului de venityri si cheltureh mtocmlte de_
catre b(,,ﬂl de servicii si birouri; i
= Respecta cerintele ordmulus OSGC 690/7018 ﬂctuah?at (penm a.probarea contm]uiux mtem s
manag,enal) o : .
= ~ i~ Urmdreste pcimaneﬂt contul de execupe bugetara, iunar trimestrial, anual stabs}md masuriie

: neccsaro §i legale pentru buna gestionare gi executare a sumelor alocate la buget _ _
. - Orice modificare a bugetului initial se face numai cu intocmirea unui Referat de rectxf‘care de o

_'bugei prin diminuarea sau_suplimentarea cheltuielilor. bugetare care .trebuie .sa fie conform_cu

“realitatea, regularitatea si legalliatea intoemit de sefii de servicii, birouri, in care U‘GbUEC sa Justmce_ i

- Coordoneaza si verthca activilatea pompartlmemclor din subordinea suvzcaulut,
- Suptdve‘gheaza respectaled plogzamulm de lucru si dismplma _ B R T
- - Raspunde si respecta cu strictete S.5.M. si normele S.U. la locul de munca; = -
- Participa In cadrul comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de achizitie pubhca _
_ e Respecia prevederxie Regu}amentulul intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de ducru, -
“precum si celelaite reguli si regulamente existente in unitate, decizii si hotarara a]e conducem Lo
“Art. 17 Biroul Contablhtate,Buget Resurse Umane, Arhiva RN : BRI
Arefn subordine; Compar‘umen{ul Contabﬂﬂate Buget 5i Compaatlmentul Resurse Umane S
_ - Ol‘ganlzeaza, coordoncaza si asxgura buna desfasura:e a actmtatn Blroulu; :.Contablhtate, P
Buget Resurse Umane, Arhtva T - SRR
- Intocmeste statele de plata face salan?area sisi tudtnie statlstlce
- Ofera relatii si asistenta de specialitate ; . ' RS
- = Urmareste s ver;f‘ca mreglsu area corecta a actelor mteme specsfrce actmtaul bll‘OUlLIi pe care . '
i coordoneaza; : T
" Intocmeste bugetul de vemtun s cheltulelt pe compammcntu! din subondme
- Propune proiecte de dispozitii sau hotaréri legate de activitatea contabild;
- Participd la intoemirea periodica a situatiilor privind execuia bugetard;




. ';'_;_Aphcareaaceslora L
i '_Art 18 Cempart;mentu! C{mtablhtate, Buget

bancsu la mvclui SPA Deva;

- Respecta cerintele ordinului OSGG 600/2018 actualizat (peniry aprobarea controlului intern
managerial)

- Orice modificare a bugetului initial se face numai cu intocmirea unui Referat de rectificare de
buget prin diminvarea sau suplimentarea cheltuielilor bugetare care trebuie sa fic conform cu
realitatea, regularitatea si ch,ahtatta intocmit de sefli de servicii, birouri, in care trebuic sa Jushime _
necesitatea survenita, cat si aprobat de direcior si inregistrat la secretariatul SPA; L

- Coordoneaza si verifica activitatea compartimentelor din subordinea btrouluf

- SLéprangheaza respectarea programului de lucru si dmmp!ma :

~ Raspunde si respecta cu strictete S.S.M. si normele S.U. la locu] de munca;

- Participd in cadrul comisiilor de evaluare pentru alribuirea contractelor de achizigie publica; .~

Lk Rgspecta prevederfle R%ulamentufm intern, a ieglslatlel in domeniu, procedurile de iucru,_

31 pzccum si.celelalte reguli si regu%amente existente in uniate, dccuu si hotarari ale wnc!uceru i

- 8aqisi msuseasca si sa respecie normele de secur:ta{e i sanatate in mun_ca sim su ile ¢

S fnrc,é,lsireaza documentele de platé ciire organe]e bancare 51 in conf‘ormﬁate cu 1egjemeniar1]e_,_'_-.__;'.
in wgoaie u:mcucstc pnmnea ia Ump a extra:»cior dc cont ;1 ves:f'c&ncd acc%tom cu_documeme}e DR
"-'lnsogztoal : e
B A%tg,ura $| raspunde de 1cspcc£arca iegalz{atn pmmd mtocmlrca Eutuxor doc mentelorf anciar 3 A
wnlabtle prezentate spre aprobdre ordonatorului secundar si prmcspai de credite; - S _
- A31gura mregistrarea crono!oglca sl sistematica, preluu&rca 1ransm1terea §i _-'péstrarea
- mforma;nior cu prmre 1a pozitia financiar, performan;a ﬁnancaara _ ' SRER
o Asigurd organizarea §z functionarea in bune conditii :a_ contabzhtagu valortfor patr;momaie,
~asigura efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile, intocmirea notcior contablfe 'gme )
: wldgn;d contabila analiticd si sinteticd a tuturor conturilor, conform legii; SR
.= Asigurd respectarca planulw de conturi general, modelelor, reg[strefor Si fozmu}ardor comune _
©. - privind activitatea contabila si normelor metedologtce emise cie Mm;sterul Fman;eio; Pub%lce prwmd EE
intocmirea i utilizarea acestora; A :
- Intoemeste -bal anfe de venf‘cate pentru contur}le smtetlce §1 ce!e anam:ce §1 urmaregte S
concordanta dintre acestea; R
B - Intocme$te raportarlle Iunare pnvmd s:tua;n!e contabile piagl restante drterate, _ciatorla pubhca_ o

et_c.; : : S
S Emouncs[e ewdcn;a contablla prfwtoare ia gestl{masca va onlor matell:ale ;n_ mu;loacelor___.i_-__-'

e Intocme§te ewdenia muloace[or ilxe §1 a oblecteior de inventar:
- Ev;denglaza si urmareste decontarea cu debitorii si credxtoru SPA Deva; R
- Imocmegste si actualtzeaza permanent Regfstrui de ewdenga a garan;nfm gestlonanlor conform ST
legmlal;tea in vigoare, R R L R R
- Evidentiazi si. urmare,ste controlul pumdxc asupra gesésumlor in vederea as;guram ‘5 EREES
integritdfii patrimoniului pnvmd bugetul Propriu; oo : SEERA S
= Verificd g gestiunea magaziei si casieriei lunar;

- Intocme§te situatia. prwmd factur:le intrate si. neachltate : R
L !ﬁiocme§le dlspozmafe de platd. $E mcasare, prlvand acordarea de avansun spre decontare §1 R
urmareste decontarea Eailmp aacestora; : : R

- Gestioneazii si ewdenglaza in contabtiltate garaniu ematenale re;mute gestlonariior LRSS

- Evidentiaza in contablhtate garantiile de participare la procedurile de achizitie pubhca st
_ garan@nlc de buna execupe aferente contzacte!or dc furmzare de produse/prestan serwc:_s/execu;;a de

]UC["an . e A
[ Comp]etarca zllmca a Rcystruim Ch, casé cu documenia]ejustmcat[ve anexa&e, o
- Ridicarea de la. trezorme/bdnca a cxuasc%or de cont gi paedarea in contabllfiate pentru a f'__

.mregsstlate
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- Intocmirea §i incasarea in numerar a filelor de CEC pentru sumele ce sunt derulate prin casieria
institufiei;

- Prezintd la cerere Dlrectoruluz r&pearle scrise prwmd activitatea depusi si modul de indeplinire

al sarcinifor.
- Tine evidenta si verifica permanent efectuarea chelwielilor pe capitole, subcapuoie articole gi
aliniate cu respectarea incadrarii in creditele bugetare alocate:
- Asigurd respectarea legalitagii privind infocmirea si operarea tuturor documentelor financiar-
contabile, verificate si prezentate spre aprobare, pe cale ierarhica, directoruiui SPA:
- Asigura exercitarea Controlului Financiar Preventiv asupra operatiunilor financiar-contabile;

L As&gura intocmirea, circulatia i arhivarea documentelor contablie speufce compar’{:mentuful R

cu rcspeciamd confi den;aa ftatii datelor si documenteior' _

s Organweaxa inventarierea pammomuiux SPA, stabmrea re?uftatefor obtmu' si

'-'__pcmu recuperarea. cvcntuaic]or lipsuri in gestiune de. la cel vinovagl;

e Ox;samma/a i verifica nwdul dc g,uiicmarc, a. valoulor matbu&lc d maJo
:decontarllor ¢cu debitorii si creditorii; SR b

e Tme lazi ewden;a mgloace[oz ’iike 5t org,amzeaza comlsu penzn uiny c,ntat 1cma accstora_

e ASIgura platile prin casjerie a drepturt!or cuvemte safanap Or; Fo :

= RLspecta cerinteEe ordmulu; OSGG 600/2018 actua 1zat (pentru aprobarea__

-’-man ager:al)

- SPA pr: baza propunerilor de bugnet de la servicii si birouri;

acéler tixe, 8

‘ontm_lu]ui .in_te_m P

intocmeste §E elabomaza Ia termenu scadent pro:ectul Bugetuluz de vemtur: ss':che]tmeh d!_ EENEE

"~ Colaboreaza cu serviciile in vederea stablhru vémtura[or propm pL cap:tol ]e bugetare

' mtocmlrea contului anual de executic bugetara pe care il pru:mta directorului spre aprobare ;

- Tine evidenta si verifici permanent efectuarea cheltuieli Ior pe capltole subcapltoie amcole §s_

aliniate cu respectarea incadrarii in creditele bugetare alocate;
- .Analizeazd $i . transmite ordonatorului principal de credite spre aprobare propunerlie de
‘rectificare a Bugetulm de venituri st cheltuieli al SPA, pe baza referatelor cu propunerile de rectificare

SPA:

serviciu, birou, compartiment;

- Qrice modtf‘care a bugetulm mmal 5€ face numa[ cu mtocmlrea unui Refezat dt, xect[f'care de RN
: - bugel prin, diminuarea sau suphmentarea cheltuielilor bugetare care trebuie sa fie conform cu : v
E .reamatea, regu]arltatea si Eegahtaﬁea, intocmit de sef: de servicii, blE‘OUI‘l in care trebu:e sa Justzf“ce RIS

necesitatea survenita, cat si aprobat de catre director si inregistrat la secretariatul SPA; |

- Respecta {,erfntele orcimuim OSGG 600/20]8 actua]tzai (pentm aprobarea comro]u%ul mtem_ '

managerial). -
Art 19 Compartiment Resurse Umane

- Intocmirea Orcamgrame; a Siatuiur de ﬂmc;n 51 a} Reguiamentufuu de oagamzare 8 RS

“functionare al SPA |

de munca :

< subordine;

_ _:vechzme conform preveder:ior fegale; o
' - Verifica foile colective de prezenta predate de sef'l de btroun/c:(}mpammeme ;

- Primeste, mreglstreaza declaratiile de avere si dec]aratuEe de mterese si elxbereaza la
depunere o dovada de prtmlre L
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a Bugetului de vemtur: *;1 chcltmeh pi‘imltC de la sefi de servicii si bzrourl Si aprobale dc dfrectc}rul :

- Memton?eaza permanem bugetui consumat sa se ancadxe;zc in prevedm[e bugetare pe f'ecare ERES

- Intocmlrea Contractelelor mdmduale cie munca, Actelor admonale la Contractele mdlvxdua!e .

- (‘cntrah?ea?a toate fsele de post de Ia servxcn blrourf compammenie si mtocmeste Flsele de RV
post in co!abmare cu. seful Blrou ni buget contabllltdtL Tesurseumane pentru persenalui dln PRt

-~ Caleuleaza salamie de mcadrare ale angajatnl or, mdemmzatzlle de conducere si sporul de




- Ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratii si pentru depunerea
acestora in termen;

- Daca sesizeaza deficiente in completarea declaratiilor, in termen de 10 zile de la primirvea
declaratici persoana respon@abila va recomanda, in scris, pe baza de semnatura sau scrisoare
recomandata persoanei in cauza rectificarea declaratiei de avere sifsau a declaratiei de interese in
termen de cel mult 30 zile de la transmiterea recomandarii;

- Trimite Agcmlez (,Opld certificata a declaratiei rectificata si eventualele inscrisuri de indata ce a
fost primita;

_ - Evidentiaza declaratiile de avere si declaratiile de interese in registru special cu character _
 public, denunite Registrul declaratiilor dc avere, 52 RL&,ISUUI dCL]dEdEHiOI‘ de mtcrcse d]e caror modele R
~ se stabilese prin hotararc a Guvernului: e S T
i = Arimite Agenue: copil certificate ala deularalu!or dc avcm si dIC dcclarainlox ; _e mterese S

' fara anonimizare, §i cate o copie certificata a registrelor speciale. (Regtstml declalazulor de avere s;_

3 _Regtstml dec aratiilor de interese) in termen “de.cel mult, 10 zile de la primirea. deciaratuior Aceste__
~ documente vor fi inaintate Agentiei insotite de o adresa de inaintare. Aceasta va cuprinde sidatele de

‘identificare ale. persoanm/persoanelor responsab;le cu implementarea prevederllor referitoare. la'_ R

e _'dcclaldtuie dc avere si declaratiile de mtereb, in cadxui respectivei ‘entitati {numele s _'prenume[e. PR

“numarul de telefon, adresa de e-mail, precum si actul administrativ.de deswmare) L
i Intocmeste, dupa expirarea iu’menulur de depunerc o lista cu persoaneie care nu au depus._.;-"
.dcc?aiatlf]or dc avere si_declaratiile de interese la timp si. mfos‘meaza de . mdam ‘aceste ; persoane
solicitandu- le un punct de vedere in termen de 10 zile lucratoare, Llsta definitiva cu per:;oaneie care.
au depus in fermen sau au depus cu mtarznere declaratiile de avere si /sau declaratiile de. 1nterese

insotita de punctele de vedere primite, se transmite Agentiei pana la data de 30 i iunie al fiecaryi an;

-~ Asigura afisarea si mentinerea declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese pe - i 2
pagina de internet a institytiei, daca aceasta exista. sau la avizierul propriu in termen de cel mult 30 de
zile de la primire. La afisare vor fi anonimizate urmatoarele informatii; adresa imobilelor declarate {cu
exceptia localitatii unde sunt situate), adresa institutiei care administreaza activele financiare, codul.
numeric personal, precum, si semnatura. Declaratiile de avere si declaratiile de interese se pastreaza pe :
.pagina de internet si a Agentiei pe toata dmata exercnarn fumtzel sau mandatulm 3am dupa mcetarea_ RSO "
acestora si se. arhlveaza potrivit legii; : R : IR

- Acorda cosu]tanta referitor 1a oontmutu% Si apilcarea prevederlior !egaie prwmd declaralea si
“evaluarea averii, a conflictelor de mterese si a incompatibilitatilor si intocmesc note de opinie in acest
“sens, la sohcztaz;a persoane]or care au Ob%lé&f]& depuncral declaralnim dL avere si a deuia:&tnkor ae_
interese; = : S 8
_ Imogmeste 8 transmite Eunal “cererea dL restltmre de la FM IASS pentru concedu sn_ S
._mdtmntzam si situatia concediilor medxcalc catre Casa de asigurari de sanatate ; . :

- - Redacieaza actele cu pr:wre !a orgamzarea concursurnlc}r pentru ocuparea postunlor P

vacante; : :
- Intocmeste !unar Cererea de (_i‘t.dlie bLfgetare penttu cheltuzehle salamale Nota de R T
“Fundamentare. Nota Justificativa. Contul de executie pe Titlul 10 Cheltuieli dc pez sonal si 0 transmztc__ e

Ordonatorutyi principal de credite pentru virari credite bugetare; o 1 A
Cow intocmuslr. lunar Momtonzarea chei{ulchlon de pelsonal sio Eransmlte Ordonatoru[ul S
| 'prmupai SRR b Vi _ : _ AR
' - Redfwarea mregtstram contracteior de munca in RewSaE L

- Entocmes;‘te documenta§ta privind compensarea orelor suplimentare prestate peste programul
normat de lucru, cu timp liber, pentru personalul SPA, conform legts atiei in wgoate pe baza note]or
- de chemare justificative si a pontajelor primite de la sefii de servicii si b;rourt Ry
-~ Intoemirea statului de plata pentru salariafi; : o

- Intocmirea situatiilor statistice lunare prwmd cheitmchle sa[arlale
- Intocmirea fiselor fiscale privind Jmpoznul pe salar; '
- Intoecmirea lunara a centralizatorului de salarii;
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i '_sﬂuctu ra obiectului de activitate al SPA:"

- Intocmeste si transmite lunar declaratia privin obligatiile de plata a contributiilor sociale,
impozitu pe veniturt si evidenta nominala a persoancior asigurate (D112 );

- Intocmirea referatelor si Deciziillor cu pI‘IVH‘C la angajarea salariagilor mcetarea sau
modificarea contractului individual de munca,

- Tine cvidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale si a concednlor tara piata §i
¢lectueaza toate procedurile in legatura cu acestea; P :

~ Elibereaza adeverinte, {a cerere, angajatilor SPA; -

- Intocmirea documen{clor lt,g:,dic pcntlu incetarea COH[F&L(LJE i individual de mum_:a al
salaratifor; - o '
i s Propune. spre &probaue pe baza referateior intocmite de seﬂ: de servicii si bzrourl necesami de RPN

g personal _pe_meserii, -functii, spec&al;tdtt sx mveke de prcgatzre corespunzator cermtelor rezultate dm R

S Respccﬁa ceuntele ordinulyi C)SGG 600/2018 achafuat (peniru aprobarea controiu]_m
- jmand Pmme@tc si as;guré mreglstralea coresponden;el destmate ;nstrtuttm $x 0 prezmta "'onducem BRI
acorda lamuririle necesare; S : ' L
'Ari 20 (‘(}mpdrt:mentuiArhwa Secretarsat : s ]
AR Pr1m€§te 81 aslgura mregtstrarea coresponden;ei desimate mstitug}et ‘%l 0. plezmta conducem__
A acorda lamuririle necesare; ; . S
i Primeste adrese prwmd mformatn de mteres pub ic cf egu nr 544/2001 pr:vmd hberul acces la. -
L mtorm’ttnic de interes pubhc 1e prezinta cenducern institutiei dupa care le i‘epar‘uzeaza_ persoane]ef'_f..
_desemnate de conducerea EE]SUELIEE@I Urmareste ca raspunsu] Ea aceste adrebe sa_fie in termenui L
: _pl{:vazui inadrése; © - : SR 8 L
- Verifica documentana dcpusa dan,a estc comp!eta si o mregmlreaz& B :
- lniormeaza ceiatcnu prm Lomumcaae \ferbala in scris, 1elnfomc puvmd sohutanle dm partea o
-acestora._... - - EE
“« Primeste petftnie cetatem or (cererl reclamatn sugestn acirese e{c) si Ie mregmtreaza _ :
. - Asxgura activitatea de curierat si dlstrlbutra corespondeniei c;rcuztul documenteior in mtenoru] T
“seryiciului cat si in exteriorul institutie; s
- Comumca ;aspunsurz[c catre cetateni in termemie stabthte de preveder:le Icgale in wgoare,
: - Urmareg;te 1epr1mfrea cmesponden;el vizate de conducerea institutiei, comp[eteaza pentru .o
o {"wdrc din aceasta, ‘In registrul general de corespondentd - rubrica destinatd structurii/persoanei 7"
.nommaluata cu solutionarea, 0 sorteaza si o distribuie personalului nominalizat pentru solullonare Sl
g - Inregistreaza referatele de necesitate pentru achizitionarea de servicii, produse, lucrarj =0
i mtocmlte de sefii de servicii si birouri si le.inainteaza pentru aprobare directorului. SPA; . S
o+ De 1a Secretariat SPA se preda leferatul de necesitate, pe baza de semnatura persoanelor dm_ RPN
: 'Compartzmen{ul Juridic, AChlZiIll publice pentru operare SEAP; _ AR s
. lmcg,lstreaza toate iacturile pentru bunuri si servicii przmlte de la fuzmz,orz si 1e preda pe baza
~de sempatura sefilor. de servicii si bivouri implicati in achizitie, pentru certificarea - realitatii Si
- legalitatii, urmand sa le predea pe baza de semnatura Comparizmc,ntuluz Contabilitate pentru operare; .-
- Inregistreaza in reglstre spemai desima{e toate documemefc ;s] assgum predarea agestora la - -
'_depoz;tui de arhiva; SR : e ST
e As;gura si_realizeaza arhwarea tuturor documentelor mstxtuixei sz le pastreaza In conditn_
:optzme gesi;onandu le conform legislatiei in vigoare; e e
i - Primeste -corespondenta ‘destinata expedtem 0 p_rcg_éte§{e_ :pen't:ru__ ;exped_i_ere gtasxgura
' UansportuE/expedaerea acesteia dnreut sau prin curieri; R OIS
e ldnregistreazd in regstre speual destmate toate douzmente]e ;,1 aSIgura predarca abesiora Ea_ R
_.__dgpozmllde arhiva; _ o B DSOS
' S Amé,ura st 1eallzeaza arhwarea Iuturor documemelor mstttuuex i Ee pastreaza in condltu_-;

oplime, gesttonandu le conform legislatiei in vigoare; ~ o0 - D
- Primeste siose asigura lunar/trimestrial/anual ca toate documentele sa fie arhzvate, BRI

. (“Easzf“ca documente%e pe tipurl de prob[eme -
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i f:ploces verbal, aprobat de conducerea serviciului;

"acesta R T S T N

- Primeste s elibereaza raspunsurile transmise de compartimentele de specialitate din cadrul
Primarie; Deva;
- Asigura transmiterea faxurilor a actelor care provin de la birouri/servicii/compartimente din
cadrul SPA Deva;
- Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatici specifice domeniului de activitate al
Compartimentului Arhivi, Secretariat; o - -
- Raspunde de cunoasterea, respectarea si aplicarea prevederilor sistemelor de management
~aprobate aferente Compartimentulué Arhiva, Secretariat;
- Arhivarea si inventarierea pe termene de past:arc conform nonmenciamru u1 arhmsttc a
“documentelor create la nivelul serviciutui; - : R T R :
-~ Evidenta siamp;lelor i parafe]m urmareste aphcared regulamentul _ -j-prwmd folos_irea_
'..slamp;le}orm parafeior R LA SRR RETE N
S Preda si preia pe baza dc prooes vc:bal de ia compammeniele functionaie stampxlele paraieie
: _~-Pas£reaza stampilele si parafele scoase. dm uz. i ptocedeaza a distrugerea lor /

i intocmeste rﬁglstrul umc de documente p&rafeaza Sl numcmleaza hecare

i As;gurd FCSpCLiaE ea prevndcuior !egn in aclt\utatea d: secretarmt SRR
: - Primeste, mrugmtreaza Si. prezmia zilnic corespondenta manageru!m generak sar dupa ce acesta_ SRR
o sEdelcste destinalia o distribuie la destinalar, pe baza de condicd de predare~pr1mue _ S
S s Urmdreste. pmmrea iucraulor rezolvate i cxpcdwa eventualele raspunsun dcstmatanior G
L as:gura activitatea de. curierat, expedierea. pe cale postala /. electromca a, corespondengm urmaregte..
revenirea eventaalelor conﬁrmari de pnmﬁre penim cele expedlate prin acest mufoc de transport s
postal. : R
' Art 21 (‘ompart:mentul Achnzntu, Aprowznonare, Patnmomu s e '
- - Elaborarea planului anual de achizitii al SPA Deva pe baza date[or commute in planurz[e de
achizitii oferite de celeia%te servicii si blrouu sia. Raportu!m anual de actlvsiate penaru bu‘oul _}LiI“EdlC
achizitii publice, : o
o= Efectuarea swvzcu]ox de inventariere a e!ememe%or de natura. aclwcior din patrlmomu SPA
Deva cu respectarea prevederilor O.M.F.P nr, 2861/2009 cu modlf'carlie Si compfetan]e ulterioale, S
- Stabilirea plusurilor, hpsm;lor’ si deprec&erilm constatate la bunurile care apartin domemuiul R
publtc 51 pnvat al mumc;pfulux Deva si domemu% prwat a[ SPA Deva, mc}usw oblectwefe cu acilvstail_ R
S ()agam/edm cwdenta mukoacelor f;xc 51 opereaza toate modlmar;k Confmm prevcder:lor:;'_:'.__--_f?
legale; . : : - -
_ -C oordoneaza geshonana $1 admlmstraraa bunun or {muloau.c flxc si obxectc de mventar) dm_ IR R
dotatea SPA; - . S - :
- Plogrameaz:a si efectueaza reevaiuarea patr;momulu: : L TR
e Asxgura reahzarea tuturor -masurilor -stabilite prin -hotardri aEe Consxhu}m Loca{ sau ale_
Primarului, pentru tinerea ewdentm; valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al o
munlcxp;ulu] Deva si domenru] prtvat aE SPA Deva, confoz‘m ieglt dupa inscrierea m e i_denteée R
. contabt!e : S AT : ' SRR
' - Participa la foate. actlumle care vizeaza actua!;zarca ewdentel admlmsirarca exploatarea
"f'conservarca si mtretmerea domemulul publlc si prwat ai mumc:pnu%ul Deva si domemul prwat aE SPA__" '
Deva. . : . - - o S i
- Asigura ev;denta mlscanlor patr:momuiun apartmand SPA Deva. :
- Tine evidenta scriptica si faptica: _
a) pe domenii.: public UAT, privat, amortlzabll UAT pnvat neamomzabzl UAT prlvai SPA
- 'b) pe fise mijloace fixe si obiecte de inventar; .
= Intocmeste dosare cu documente justificative pentru fiecare mlj]OL ﬂ\ si oblect de mvenfaf:.

| dﬂat In pdzrlmomu SPA (Facturi, HCL, CI" Ra.f,va]uarl)
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~ Asigura elaborarea in termen a documentatiilor pentru sedintele Consiliului Local, ce privese
“activitatile de care raspunde.

~ Mentine Itgdtura cu Ldelaite compammente din cadru! bPA pentru rezolvart,a prob!emeior
comune.

- In activitatea sa actioneaza pentru asigurarea aprovizionarii cu materii prime si materiale
necesare tuturor serviciitor, birourilor, compartimentelor, pe baza referatelor de necesitate intocmite de o
sefii de servicii si blroun aprobate de directorul SPA si | operate prin SEAP de Comp&mmentul__r.
Achizitii;

"~ Asigura indeplinirea sarcinilor de serviciu ce revin obiectului sau de activitate, precum si a _
- -celor wasate de conducerea unitatii cu privire la planificarea si realizarea aprovizionarii cu materii
o oprime, mateua%e combustibil, ‘masini, utilaje, insatalatii, piese. de schimb si ambalaje, precum 51
'gospodaurea bazel tehmco matemale dm dotarea SEE‘VECIUIUI, ev;tand ferma de
' Supr&noxmatwe EUSciit g -
_ s Respecia cef‘mteke {)rdmului OS(JG 600/20]8 actuailza’t (pentru aprobarea oontmluim mtem
e managcmal) CEM e A R
-_Art 22 Gampartlmentul Jur;dlc e : - : - I S
' T btabﬂesﬁe cxruumstante ede mcadrare prevazuic in Eeglsldtie pcntru aphcarea f‘ccarel procedurl .
'de ac uzstse sau cumparare direcia; - . '
e I“f'ectueam aahtzmonarea bununlor suwcuion 51 g iucrdnior prm mtezmeduzl SELAP i TS
s 'Apltca plocedura de. atnbuzre a contracte or de aChIZ§iEl pubhce conform Ieglsiatfe; m w,goaxe.-' R
“in domemui achlzltnior pubhce i - e e
- Constituie si pastreaza dosareIe de achszrtie publlca_
- Asigura consultatii si raspunde cererilor cu caracterjuz‘zdw' _ : SIERET _
S Pamcspa la redaciatea proiectelor de contracte s a pro;ectefor de hozarari a[e Ccmsl}lu]m Loeal Lo
© care vizeaza obiectul de activitate al SPA; . o ST
= Verifica Eegahtate& actelor cu caraciefjui‘ldlc Si admlmstratw prnmte Spl‘€ av17are o
- Avizeaza si contrasemneaza actele cu C&E‘dClﬁE‘JqulC : S :
- Colaboreaza cu personalul cu atributii de monitorizare a persoanelor care e%ectueaza munca in -
folosul comunitatii (ca efect al unor hotararljudecatoresu) RS - SR
_ - Colaboreaza cu Ser\/lcauE de Probatiune de pe. Eangd ”lnbunalul Hunedoara precum 51 cu i
~Parchetele de pe langa diferite instante judecatoresti din tara. in vederea executarii de munca .
‘neremunerata in folosul . comumtdtm de ‘catre . persoaneie puuru care msian{eie judecatorestl S
-:parchctcie de pe ianga acestea, au dJSleS acest lucru, ca masura complementara pe !anga suspendarea T
: sub supraveghere a executarii pedepse: mchlsom sau a amanarii aplicarii ped@psc:l ' : S
lm Lfcctueaza demetsunle_ in vcdelea irtmzzem ia tunp a corespondentel cu, commut Jth”ldlC 51 de i
_-domemui achizitiilor pubhce, R - : R VS PR P U

- Repwzmta si apara mteresele serwc;uiw in fata organeior admmlstratlel de st&t a mstantelﬂl
: ;udecatorestl a altor ¢ organe cu caracter gurasdlctfona] precum si m caciru! oricarei procedurl prevazute O
cosde ]eé{, in baza de!egatlex date de conducerea SPA Deva, L D s e
' = Participa la luarea deciziilor in cadrul comisiilor de dlspcnplma. B
- Pune In executare legile si celelalte acte normative: o S e
“ - Transmite catre - Compartimentul Resurse Umane, Salart?are decmzlc de . sanctionare - o0
'_{dlsCIphnara miocmiie dupa procedurd de cercetate dlSCEphnara pe. baza de semnatura._ AR
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CAPITOLUL 1V
v VENITURI SI CHELTUIELI
. ~Art. 23 Consiliul local al municipiului Deva, la propunerea SPA, va aproba Bugetul de venituri si
~ “chelieli anual, care va contine pe titluri si aliniate, sumele necesare pentru plata drepturilor salariale
o ale anga}attior cheltuieli cu achizitionarea de bunuri si servicii, lucrari si dotari pcntru actwnatca de :
. functionare si dezvoltare a activitatilor propuse in prezentul Regulament B
= ‘Art. 24 Finan{area cheltuielilor se va face din a oca;n bugctaic p redlte bugetare si. vumturl propm I
~din bu&etul genelal al Mumuplulm Deva. : L ' L A N

: CAPITOLUL A%
: ~DISPOZITIL FIN ALE :
'Art 25 Pem;u owparea funquior dm cadml apataiu%ui psopuu ai SPA vor. f‘ orgdm ate ¢

concursurx in '

revedenlmdm bugetek aprobate $i in condtgule sta_ ilite pt
ATt 29 Repamzarea salclmlor concrete de munci se face de catre f'ecare §efde serviciu b: (

G subordmeaprezentulm 1egulament e _ S
. “Art, 31 Modificarea sau completarea prczenlulul regulament se face la ropunerca Duectorulm SPA R
":.plm hotarare a Consiliului Local. ERR LT -- AT
Art, 32 Serviciul isi desfa@oala actlvntatea cu respcctalea tuturor
‘mediului, = 3
Art. 33 Prezentul reguiameni se c.omplcteam cu dlspozlgnle‘ >ga
\ :ma{ive._,--_-"' SATRE

 Devala24iunie 2022

’Pr_e,gedinte de sedinti, =~
v_EfConsﬂler, e
Aur:ca Lascom
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