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JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI DEVA
Piata Unirii, nr. 4, mun. Dcw ]ud Hum:dom
Tel: 0254 - 213435 Emall

HOTARAREA
Nr. 255 din 25.06.2026

privind mandatarea reprezentantilor Consiliului focal al mun/ap/u/w Deva in Adunarea Generala a
Asociatilor societdtii Salubrizare Deva S.R.L in vederea numirii a doi administratori

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

Art.194 alin.1 lit”b” si lit."d", art.196', art.197, art.204 alin.1 din Legea nr.31/1990 privind societatile,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a Intreprinderilor
publice, cu modificarile i completarile uiterioare,

Hot&rarea Guvernului nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

Art.129 alin.1, alin.2 lit"a", alin.3 lit."d" din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tindnd cont de:

Hotirarea Asociatului Unic nr.2 din 20.08.2025 de declansare a procedurii de selectie a
administratorilor,

Hot3rarea Asociatului Unic nr.5/27.01.2026 de numire a unui administrator din trei si de reluare a
procedurii de selectie pentru ocuparea a celorlalte doua pozitii de administrator - profil general,
ramase neocupate,

Raportul final al Comisiei de selectie si nominalizare, cuprinzand propunerile de numire pentru cele
doud pozitii de administratori - profil general, nr.69026/1 9.06.2026,

Ludnd act de:

Proiectul de hotdrare nr.274/2026, Referatul de aprobare nr.274/2026 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, din care reiese necesitatea si oportunitatea adoptarii unei
hotdrari privind mandatarea reprezentantilor Consiliului local al municipiului Deva in Adunarea
Generala a Asociatilor societatii Salubrizare Deva S.R.L, in vederea numirii a doi administratori,

Raportul Directiei juridice, administratie publica locala nr.70369/23.06.2026,

Avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetatenilor, agriculturd nr.244/1 10815/24.06.2026, avizul Comisiei de studii,
prognoze economico-sociale, buget-finante nr.176/110818/24.06.2026, avizul Comisiei de organizare si
dezvoltare urbanistics, administrarea domeniului public si privat al municipiului, realizarea lucrarilor
publice, conservarea monumentelor istorice gi de arhitectura nr. 181/110817/24.06.2026, precum si de
avizul Comisiei pentru sinitate, protectia mediului inconjurator, protectie sociala si servicii publice

nr.81/110821/24.06.2026,




n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile

ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedinta ordinara, adopta prezenta hotdrare:

Art.1. (1) - Se ia act de propunerea de numire a domnilor Trif Calin loan si Golda Catalin In functiile de
administratori ai societdtii Salubrizare Deva SRL, in urma finalizarii procedurii de selectie si
nominalizare, si se mandateazd reprezentantii Consiliului local al municipiului Deva Tn Adunarea
Generald a Asociatilor s3 voteze pentru numirea acestora in functie, pentru un mandat a carui durata
este egald cu perioada rdmasd pand la expirarea mandatului administratorului definitiv, aflat in
exercitarea functiei la data numirii, respectiv pana la data de 27.01.2030.

(2) - Remuneratia administratorilor este In valoare de 1709 lei brut/luna.

(3) - Se imputerniceste Primarul municipiului Deva si semneze contractele de mandat ale
administratorilor nou-numiti, precum si anexele aferente acestora, in forma aprobata prin Hotdrarea
Consiliului local al municipiului Deva nr.102 din 02.03.2026, aferenta Componentei integrale a planului

de selectie.

Art.2. (1) - Se aprobd modificarea si completarea n mod corespunzator a Actului constitutiv al
societatii Salubrizare Deva SRL, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.

(2) - Se Tmputerniceste Primarul municipiului Deva sa semneze Actul constitutiv actualizat al societatii
Salubrizare Deva SRL.

Art.3.- Se mputerniceste doamna Alic Deli Maria, administrator al societatii, sa efectueze toate
demersurile necesare pentru inregistrarea mentiunilor aprobate prin prezenta hotarare la Oficiul
National al Registrului Comertului.

Art.4. - Se imputerniceste domnul Dragan Gabriel Florin, consilier juridic n cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Deva, s depuna si sa ridice documentele necesare de la Oficiul

Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Hunedoara.

Art.5. - Prezenta hotdrare modificd si completeazd In mod corespunzdtor prevederile Hotararii
Consiliului local nr.220/2025, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.6. - Prezenta hotdrare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se Imputerniceste Primarul municipiului Deva.
Art.8. - Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;

- Primarului municipiului Deva;

- Persoanelor nominalizate la art.1 siart.3;

- Domnului Dragan Gabriel;

- Societatii Salubrizare Deva S.R.L.

Ut \\CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
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ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
al Societiitii SALUBRIZARE DEVA SRL

Asociat unic MUNICIPIUL DEVA, avand cod de identificare fiscala 4374393, prin Consiliul

local al Municipiului Deva, cu sediul in Municipiul Deva, P-ta Unirii, nr. 4, Judetul Hunedoara, e-mail:

primar@primariadeva.ro, legal reprezentat prin primar, d-nul Lucian Ioan Rus, CNP ) )
- judetul Hunedoara, Roménia, cetafenia

cu domiciliul in Deva, .o 5. , )m t
romani, niscut in localitatea Deva, judeful Hunedoara, Romania, la data de , ClI seria
nr. , emisd de -7 la data 12.09.2023, valabili pana la data 03.08.2031

cu modificarile si

in conformitate cu dispozitiile Legii societafilor nr. 31/1990, republicatd,
se modificd actul

completdrile ulterioare si _cu Hotirarea asociatului unic nr. ........./e.c.oee. ,

constitutiv al Societdii SALUBRIZARE DEVA SRL, astfel:
CAPITOLUL I
Forma juridicd, denumirea, durata, sediul social

Art. 1.1. —Societatea este o persoand juridicd roménd, constituitd in forma de societate cu

raspundere limitatd. Societatea isi desfisoari activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu

clauzele prezentului act constitutiv. Societatea este titulara de drepturi si obligatii si rispunde fatd de

terti cu intregul patrimoniu.

Art. 1.2. — Denumirea societatii este: SALUBRIZARE DEVA S.R.L., conform dovezii
privind disponibilitatea firmei eliberata de Oficiul National al Registrului Comerfului.

in toate actele — facturi, oferte, comenzi, tarife, prospecte si alte documente intrebuintate in
comert, emandnd de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social,
numirul de inregistrare in registrul comerfului, codul unic de inregistrare si capitalul social. Sunt
exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele
previzute de legislatia din domeniu.

Daci societatea isi creeazi o pagind de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe
pagina de internet a societatii.

Art. 1.3. — Durata de functionare a societitii este nedeterminata.

Art. 1.4. — Sediul societatii este in Deva, Piata Unirii nr. 4, cam. 2, judet Hunedoara.

Sediul societdtii va putea fi schimbat prin voinfa asociatului unic, cu respectarea prevederilor
de forma si publicitate prevazute de lege.

Art. 1.5. — Societatea va putea infiinta sedii secund
reprezentanfe sau alte asemenea unitati fara personalitate juridicd — si
din Roménia si alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie.

Art. 1.6. - In cadrul societatii funcfioneazd punctul de lucru situat in Mun.Deva, str.16

Februarie, nr.2, jud.Hunedoara.

are — sucursale, puncte de lucru, agentii,
la alte adrese, in alte localitifi

CAPITOLUL II
Obiectul de activitate al societatii
Art. 2.1. — Obiectul de activitate al societatii este: Colectarea deseurilor nepericuloase.
Domeniul principal de activitate este: Colectarea deseurilor, ciruia ii corespunde grupa CAEN
381
— activitatea principala:
3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase.




— activitdti secundare:

4686 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare;

4687 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor;

4941 - Transporturi rutiere de méarfuri;

5210 - Depozitiri;

5221 - Activititi de servicii anexe pentru transporturi terestre;

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere ugoare;
7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele;

7722 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodiresti n.c.a.;
7732 - Activitati de inchiriere §i leasing cu masini si echipamente pentru constructii;
8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor;

8122 - Alte activitati specializate de curdfenie;

8123 - Alte activititi de curédtenie;
Art. 2.2. — Societatea isi va realiza obiectul de activitate in fard si strainitate in conformitate
indeplinirii directe sau indirecte a

cu prevederile legale in vigoare urmand a lua toate masurile necesare

acestuia.
Activitatile cu produse pentru care prin lege se cer avize, acorduri sau autorizatii prealabile se

vor putea desfagura numai dupd obtinerea licentelor sau aprobarilor respective.

Art. 2.3. — Obiectul de activitate al prezentei societati poate fi realizat la sediul unitdtii, in
localuri proprii sau inchiriate, prin reprezentante, sucursale, filiale, cat si in tArguri, piefe, locuri de
agrement, ambulant, inclusiv stradal, in chioscuri, tonete sau in alte locuri unde legea permite, pe tot

teritoriul tarii.

Art. 2.4. — In realizarea obiectului de activitate, societatea va pliti taxele si impozitele
previzute de legislatia in vigoare.
Art. 2.5. — Obiectul de activitate al societatii poate fi modificat, prin extinderea sau

restrdngerea sa, conform deciziei asociatului unic.

CAPITOLUL III
Capitalul social, partile sociale

Art. 3.1. — La constituire, capitalul social subscris si varsat al societatii este de 5.000.000 lei
(cincimilioane lei), aport in numerar, fiind impdrtit intr-un numér de 50 parti sociale, cu o valoare

nominala de 100.000 lei/parte sociala. ‘
Art. 3.2. — Capitalul social este definut de cétre asociatul unic, MUNICIPIUL DEVA, aport

la capitalul social subscris 100%, reprezentand un numar de 50 pérti sociale, cu o valoare nominald de
100.000 lei/parte sociald si in valoare totald de 5.000.000 lei, participare la beneficii 100% si
participare la pierderi 100%.

in cazul paritafii participarii la capitalul social, cAnd nu se poate stabili o majoritate absoluti,
adoptarea hotararii adunirii generale a asociatilor se face cu votul tuturor asociafilor.

Art. 3.3. — Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social §i nu pot fi grevate de
datorii sau alte obligatii personale si sunt indivizibile. Asociatul unic este rispunzitor pina la
concurenta sumei reprezentind pértile sociale pe care le poseda. Partile sociale nu pot fi reprezentate
prin titluri negociabile.

Art. 3.4. — Partile sociale pot fi transmise intre asociai.

Transmiterea partilor sociale citre persoane din afara societafii este permisa numai dacé a fost

aprobati de asociai reprezentand 50% din capitalul social.




Decizia asociatului unic, adoptata in conditiile mai sus mentionate, se depune in termen de 15
zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionata in registru si publicata in Monitorul Oficial al
Roma@niei, Partea a IV-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreaza in registrul comertului i in registrul de asociati al
societafii.

Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele de identificare a
noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse inregistrarii in registrul
comertului potrivit dispozitiilor din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare.
CAPITOLUL IV

Drepturile si obligatiile asociatului unic
Art. 4.1. — Partile sociale conferd posesorilor lor drepturi egale, respectindu-se pentru fiecare

asociat urméatoarele:
— dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiec#rui asociat;

_ acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

— dreptul de participare la conducerea societdfii prin exercitarea dreptului la vot si controlul
asupra evidentelor si registrelor contabile;

— dreptul de a fi informat asupra activitafii societatii;

— dreptul de a se retrage din societate.

Art. 4.2. — In virtutea drepturilor conferite asociatul unic are urmitoarele obligatii principale:

a) - si aprobe situatia financiara anuali si si stabileasca repartizarea profitului net;

b) - si desemneze administratorii si cenzorii, si 1i revoce/demita §i sa le dea descércare de
activitate, precum si sd decida contractarea auditului financiar, atunci cind acesta nu are caracter
obligatoriu, potrivit legii;

c) - si decidd urmdrirea administratorilor si cenzorilor pentru
desemnand si persoana insircinata si o exercite;

d) - s modifice actul constitutiv;

e) - alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.
) s decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu
potrivit iefn.

daunele pricinuite societdfii,

Participarea la beneficii si pierderi apartine in totalitate asociatului unic.

CAPITOLUL V
Conducerea societatii

Art. 5.1. — Adunarea generald a asociafilor este organul de conducere a societafii i are

urmitoarele atributii principale:

a) si aprobe situatia financiard anuald si sd stabileasci repartizarea profitului net; )

b) si desemneze administratoril §i cenzorii sau dupi caz, auditorii interni, si fi revoce i sé le dea
desciircare de activitatea lor, precum §i sa decidi contractarea auditului financiar, atunci cand
acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii;

¢) si modifice actul constitutiv;

d) aprobarea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari ai administratorilor, precum
si cei rezultati din planul de administrare;

¢) fixarea remunerafiei cuvenite pentru exercifiul in curs administratorilor si cenzorilor;

f) stabilirea bugetului de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pentru
exercitiul financiar urmator;
finantarea, gajarea, emiterea de titluri de creantd, ipotecarea, cesiunea, ori predarea

g
proprietétilor sau activelor societatii in scopul garantirii de imprumuturi gi/sau credite luate de

societate;

h) aprobarea repartizérii profitului net, precum §i a unui sistem de prime sau bonusuri pentru
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administratorii societatii;

i)  schimbarea formei juridice a societtii;

j)  mutarea sediului societafii;

k) schimbarea obiectului de activitate al societatii;

1) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitati fara personalitate juridica;

m) majorarea sau reducerea capitalului social;

n) fuziunea cu alte societatii sau divizarea societatii;

o) dizolvarea anticipata a societatii;

p) alte atributii previzute de lege in sarcina Asociatului Unic.
Art. 5.2 — Atributiile Adunarii Generale a Asociatilor se exercita de cétre Asociatul unic, prin

reprezentantii alesi, care va decide asupra tuturor deciziilor cu privire la activitatea societatii.

Art. 5.3. - Asociatului unic nu ii este permis si adopte decizii care sunt contrare intereselor
societatii, in caz contrar fiind rispunzétor de daunele cauzate societafii.

Art. 5.4, - Asociatul unic poate decide modificarea capitalul social prin aport in naturd sau in
numerar, cu respectarea prevederilor legale. Valoarea aportului in naturd va fi stabilitid pe baza unei
expertize de specialitate.

Prestatiile in munca sau servicii nu pot constitui aport la formarea ori la majorarea capitalului
social.

Pirile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice sarcini.

Art. 5.5. — In cazul majorarii de capital, administratorul este raspunzitor de exactitatea celor
ardtate, in publicatiile ficute de societate sau in cererile adresate Registrului Comertului, in vederea
maririi capitalului social.

Art. 5.6. - Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupa trecerea a doud luni din
ziua in care decizia a fost publicati in Monitorul Oficial al Romaéniei Partea a IV-a.

Decizia de reducere trebuie si respecte limita minima a capitalului social, si arate motivele
pentru care se face si procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Orice creditor poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea 31/1990 — privind societitile,
republicat, cu modificdrile §i completarile ulterioare. Opozitia se depune la Registrul Comertului care
in termen de 3 zile de la data depunerii o va mentiona in registrul si o va inainta tribunalului sediului
societatii.

CAPITOLUL VI
Administrarea societatii

Art. 6.1. — 6.1.0bligatiile si raspunderile administratorilor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandat si de cele special previzute de Legea nr.31/1990, republicata si modificata, iar
durata mandatului administratorilor este de 4 (patru) ani..

Art. 6.2. - Administratori ai societdtii sunt urmatorii:

- ALIC DELI MARIA, CNP cu domiciliul in Deva,
nr. , judeful Hunedoara, Romania, cetifenia roméand, nascuta in localitatea
Romania, la data de , CI seria , emisd de SPCLEP la data 11.08.2016,

valabild pana la data 07.08.2076. Durata mandatului acestuia este de 4 ani de la data numirii, respectiv
de la data de 27.01.2026 si pana la data de 27.01.2030.

- TRIF IOAN CALIN, CNP ._.._____ . . _ cu domiciliul in Deva,
R , judetul Hunedoara, Romania, cetitenia roméand, nascut in localitatea Hunedoara,
judetul Hunedoara, Romania, la data de _ClI seria , emisd de SPCLEP Deva

la data 10.12.2021, valabila pani la data 03.08.2031; Durata mandatului acestuia este pana la data de
27.01.2030.
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- GOLDA CATALIN, CNP cu domiciliulin ... _
, judetul Hunedoara, Romaénia, cetagema romand, ndscut in mun. Hunedoara

Jud Hunedoara, Roménia, ladatade ..., , emisd de SPCLEP Deva la
data 13.12.2016, valabild pana la data 19. 12 2026 Durata mandatului acestula este pand la data de

27.01.2030.

Prin acceptarea mandatului, administratorii isi asumd raspunderea pentru indeplinirea conditiilor
previzute de art. 6 din Legea societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Art. 6.3. — Societatea trebuie si tind, prin grija administratorilor, un registru al societéfii in
care se vor inscrie, dupd caz, numele si prenumele asociatului, firma (denumirea si forma juridicd),
domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fieciruia din capitalul social, transferul pértilor sociale sau
alte modificari privitoare la acestea. Administratorii sunt raspunzitori fafd de societate pentru:

— realitatea varsdmintelor efectuate de asociati;

— existenta reald a dividendelor plétite;

— existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

— exacta indeplinire a hotararilor adundrii generale;

— stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

Art. 6.4. — Administratorii sunt obligat si convoace adunarea asociatilor la sediul social, cel
putin o datd pe an sau ori de céte ori este necesar.

Art. 6.5. — Reprezentarea si administrarea societatii se realizeaza de cétre administratori in
limitele competentei stabilite prin adunarea generald a asociatilor in acord cu dispozitiile Legii
societitilor nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

Administrarea societitii va fi efectuatd de citre administratori astfel:

- TRIF IOAN CALIN coordoneazi exclusiv intreaga activitate a societatii, avand puteri
depline de administrare si reprezentare fatd de terti si in fata oricaror autoritati ale Statului Romén, cu
semnaturd individuald, in limita imputernicirilor primite. Impreuna cu ceilalti administratori,
administreaza patrimoniul societitii in limitele prevazute de lege si de Actul constitutiv al Societatii,
fiind obligat sa isi exercite mandatul incredintat personal si cu loialitate, competentd si diligenta unui
profesionist, in interesul societétii;

- GOLDA CATALIN are atributii de naturi administrativd internd, fara drept de
reprezentare externd si fird a putea angaja societatea fatd de terfi prin semnarea de contracte sau alte
acte juridice. Impreuna cu ceilalti administratori, administreaza patrnnomul societatii in limitele
previzute de lege si de Actul constitutiv al Someta‘;n fiind obligat s3 isi exercite mandatul incredintat
personal si cu loialitate, competenta si diligenta unui profesionist, in interesul societatii;

- ALIC DELI MARIA are atributii de naturd administrativa internd, fard drept de
reprezentare externd si fird a putea angaja societatea fatd de terfi prin semnarea de contracte sau alte
acte juridice. Impreuna cu ceilalti administratori, administreaza patrlmomul societdfii in limitele
prevazute de lege si de Actul constitutiv al Societatii, fiind obligat si isi exercite mandatul incredintat
personal si cu loialitate, competenta si diligenta unui profesionist, in interesul societdtii;

Administrarea societdtii se realizeazi de citre administratori impreuna, iar deciziile acestora se

adopta in unanimitate. In situatia in care administratorii nu ajung la un acord unanim, decizia va fi
luata de asociatul unic, in exercitarea prerogativelor sale previzute de lege si de actul constitutiv,
acesta reprezentand totalitatea capitalului social al societafii.

Activitatea administrativd internd poate fi delegatd de cdtre administratorul cu drept de
reprezentare citre ceilali administratori, prin decizie scrisa.
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Art. 6.6. — Pentru acte determinate, administratorii pot da mandat de reprezentare si altor
persoane. Mandatul se va da sub forma autenticd.

Art. 6.6.1. Administratorii deleagd conducerea societafii Directorului general
societatea in raporturile cu tertii si in justitie, iar administratorii pastreaza atribufia de reprezentare a
societatii in raporturile cu Directorul general al societdfii.
Art.6.6.2. Directorul general al societdfii poate avea si calitatea de administrator, devenind astfel
administrator executiv. Directorul general al societdtii poate fi numit din afara Societdfii sau dintre
administratori, in urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectivd, cu respectarea legislatiei in
vigoare. Remuneratia directorului general este stabilitd de Administratori conform O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare. Ea este unica form3 de remunerafie pentru directorii care indeplinesc si calitatea de

administrator.
Art.6.6.3. Directorul general al societatii va asigura conducerea activitatii zilnice a societatii in baza

mandatului primit de la Administratori.
Art.6.7. Administratorii sunt raspunzitori fatd de societate pentru orice daune pricinuite prin
nerespectarea prevederilor legale, pentru prejudicii rezultate din faptele sale ilicite si pentru orice

abateri de la actul constitutiv sau greseli in administrarea societatii.

Art. 6.8. Principalele atributii ale administratorilor sunt:
probarii Asociatului Unic, planul de administrare care include

a) si elaboreze si sd supund a
strategia de dezvoltare a societatii pe durata mandatului lor pentru atingerea obiectivelor si

criteriilor de performanta stabilite;
b) si elaboreze si sa supund aprobarii Asociatului Unic, organigrama contindnd numérul de
posturi, statul de functii, regulamentul propriu de funcfionare al societtii si regulamentul de

care var eprezenta

ordine interioara,
c) si elaboreze §i sd supund aprobarii Asociatului unic, bugetul de venituri si cheltuieli, pentru

anul financiar urmator;

d) sa prezinte cenzorului, daca exista, respectiv auditorului, cu cel putin 15 zile inainte de ziua
stabilita pentru sedinta Adundrii Generale a Asociatilor, bilantul exercitiului financiar
precedent cu contul de profit si pierderi, insofit de raportul sdu si de documentele justificative;

e) si aprobe regimul de amortizare a mijloacelor fixe si scoaterea din functiune a acestora;

f) sa decida infiintarea unui compartiment de audit public intern, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicati si modificata;

g) si solutioneze orice problema care tine de activitatea curenta a societatii si sa indeplineasca
orice alte atributii in legdturd cu administrarea societitii, in interesul acesteia si in limitele
obiectului sdu de activitate, precum si orice alte probleme date de lege In competenta sa;

h) si numeasca personalul de conducere al societatii, cu respectarea dispozifiilor legale in

materie;
i) vor decide cu privire la angajarea personalului, concedierea lui, precum si in alte dom
conform legislatiei in vigoare.
j) sa stabileascd nivelul de salarizare, si aprobe acordarea bonusurilor pentru performanta
in conditiile stabilite de lege, de contractele colective de munca

ul, contractele individuale de muncd sau ale regulamentelor,
lueze performantele personalului

enii,

angajatilor societatii,
aplicabile, dacd este caz
procedurilor interne, precum §i sa monitorizeze §i sd eva

societafii;
k) si negocieze gi sd semneze contractele de munca incheiate cu salariafii societdtii, precum si
orice alte documente rezultind din relatiile de muncd, precum si si dispund sanctionarea
personalului societatii in caz de abatere disciplinara;
[) sa aprobe orice decizie de naturd si angajeze societatea in raporturile sale cu personalul

societatii;
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m) s# indeplineasci orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii

Art. 7.1. — Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie i se termini la 31 decembrie ale fiecdrui
an.

Primul exercitiu va incepe la data constituirii societatii.
Art. 7.2. — Angajarea personalului societafii se face cu respectarea legislatiei in vigoare.
Art. 7.3. — Situatiile financiare vor fi intocmite dupa normele prevazute de lege.
Art. 7.4. — Profitul net al societatii se stabileste prin situatia financiara aprobata de asociafi.
1. Cota-parte din profit ce se plateste fiecarui asociat constituie dividend.

2. Dividendele se platesc asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul social
viarsat, dacd prin actul constitutiv nu se prevede altfel. Ele se plitesc in termenul stabilit de cétre
adunarea generali a asociatilor sau, dupa caz, prin legile speciale, dar nu mai térziu de 6 luni de la data
aprobarii situatiei financiare anuale aferente exercitiului financiar incheiat. In caz contrar, societatea
datoreaza, dupd acest termen, dobandi penalizatoare calculatd conform actelor normative in vigoare,
dacd prin hotirérea adunirii generale a actionarilor care a aprobat situafia financiard aferentd
exercitiului financiar incheiat nu s-a stabilit o dobandad mai mare.

3. Dividendele platite contrar dispozifiilor prevazute de lege se restituie, dacd societatea
dovedeste cd asociatii au cunoscut neregularitatea distribuirii sau, in imprejurdrile existente, trebuiau
sd 0 cunoasca.

4. Dreptul la actiunea de restituire a dividendelor platite contrar dispozitiilor anterioare se
prescrie in termen de 3 ani de la data distribuirii lor.

5. Dividendele care se cuvin dupa data transmiterii parfilor sociale apartin cesionarului, in afard
de cazul in care pirtile au convenit altfel.

Beneficiul cuvenit asociatilor se imparte intre acestia in cote proportionale cu participarea la

capitalul social, dacd asociatii nu hotdrasc altfel.

CAPITOLUL VIII
Controlul activititii societatii

Art. 8.1. — Controlul activitatii societaii il exercitd asociatul unic sau cenzorii, cand sunt
numiti de asociatul unic sau, dupd caz, de catre auditorii financiari.

Acestia vor supraveghea gestiunea societatii, vor verifica situatia financiard, daca contul de
profit si pierderi este legal intocmit si in concordant3 cu registrele, dacd acestea din urma sunt regulat
tinute si daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea situatiei
financiare.

Prin acceptarea mandatului, cenzorii, iar prin incheierea contractului de prest
auditorul financiar fsi asuma rdspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevdzute de art. 6 din Legea
societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 8.2. — Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat i va intocmi la
sfarsitul fiecarui exercitiu financiar documentele previzute In legislatia financiard contabila in vigoare.

CAPITOLUL IX

Excluderea si retragerea asociatilor

Ari servicii,

Art. 9.1. — Poate fi exclus din societate:
— asociatul care, pus in intarziere, nu aduce aportul la care s-a obligat;

__ asociatul-administrator care comite fraudd in dauna societdfii sau se serveste de semndtura
sociala sau de capitalul social in folosul sdu sau al altora.
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prin hotérare judecitoreascd la cererea societdtii sau a
le facute de societate pdnd
participarii la

Art. 9.2. — Excluderea se pronuntd
oricirui asociat. Asociatul exclus riméne obligat fata de terti pentru operatii

in ziua ramanerii definitive a hotirérii de excludere, hotérare ce va dispune si structura

capitalul social a celorlalti asociati.
Art. 9.3. — Retragerea din societate se va face:
— 1in situatiile 1n care asociatul nu este de acord cu modificarea actului constitutiv;

— cu acordul tuturor celorlalti asociati;
) — cénd nu se realizeaza acordul unanim, asociatul se poate retrage, in baza unei hotdréari a
tribunalului, supusi numai apelului, in termen de 15 zile de la comunicare.

Art. 9.4. — Hotdrarea definitivé de excludere sau retragere se va depune in 15 zile la registrul
comerfului pentru a fi inscrisa, 1ar dispozitivul hotararii de excludere se va publica la cererea societafil

n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.
CAPITOLUL X
Dizolvarea societitii si lichidarea societatii
Art. 10.1. — Au ca efect dizolvarea societatii si dau dreptul fiecarui asociat si ceara lichidarea

acesteia:

— trecerea timpului stabilit
administratori cu cel putin trei luni Inainte de expirarea
prelungire a acesteia. In lipsd, la cererea oriciruia dintre a
incheiere, efectuarea consultarii, conform art. 119 alin.
republicat, cu modificérile si completdrile ulterioare;

— imposibilitatea realizarii obiectului societatii sau realizarea acestuia;

pentru durata societatii; asociatii trebuie si fie consultati de
duratei societatii, cu privire la eventuala
sociafi, tribunalul va putea dispune, prin
(3) din Legea societdfilor nr. 31/1990,

— declararea nulitatii societitii;

— hotiirarea adundrii generale;

__ hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice,
neintelegerile grave dintre asociafi, care impiedicd functionarea societafii;

precum §i

— falimentul,;

— alte cauze previzute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv.

Art. 10.2. — Cand datorita decesului unui asociat numérul minim de asociati va fi sub cel
prevazut de lege, societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului, dupa caz.
rarea termenului fixat pentru durata sa are

Art. 10.3. — Dizolvarea societdfii inainte de expi
Monitorul Oficial al Romaniei,

efect fati de terfi numai dupa trecerea a 30 de zile de la publicarea in

Partea a IV-a.

Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

Art. 10.4. — Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni;
in caz contrar va fi personal §i solidar rdspunzator pentru operatiunile pe care le-a intreprins.

Interdictia mai sus menfionatd se aplici din ziva expirdrii termenului fixat pentru durata
societatii (in cazul in care durata de functionare a societétii este determinati) ori de la data la care
dizolvarea a fost hotiratd de adunarea generala sau declaratd prin hotirare judecatoreasca ori constatata

prin incheiere de registratorul de registrul comertfului.

Art. 10.5. — Pentru lichidarea i repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii urméatoarele
reguli:
administratorii continu si isi exercite

— pani la preluarea functiei de catre lichidatori,
publicatd, cu

atributiile, cu exceptia celor prevazute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990, re
modificarile si completarile ulterioare;

— actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora sau hotdrérea
ar aduce schimbiri cu privire la persoana lor sau la

judecatoreascd, precum si orice act ulterior care
datorilor, la oficiul registrului comerfului, pentru a fi

puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichi
inscrise de indata.
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u cvorumul si majoritatea prevazute pentru modificarea actului
d sunt de acord cu privire la repartizarea si
lui sau regularizarea lui in acord cu

Asociatii pot hotdrd, ¢
constitutiv, si modul de lichidare a societdtii, atunci cén
lichidarea patrimoniului societatii si cAnd asigura stingerea pasivu
creditorii.
Prin votul unanim al asociatilor se poate hotdri si asupra modului in care activele rimase dupd

plata creditorilor vor fi impdrtite intre asociati. In lipsa acordului unanim privind impartirea bunurilor,
va fi urmatd procedura lichidarii, prevazuta de prezentul act constitutiv.

Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase dupa plata creditorilor are loc la
data radierii societdtii din registrul comertului. Registrul va elibera fiecarui asociat un certificat
constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza cdruia asociatul poate
proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.

Art. 10.6. — Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice
sau reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societstii lichidatoare — trebuie sa fie lichidatori
autorizati, in conditiile legii.

Toate actele emanand de la societate trebuie si arate ci aceasta este In lichidare.

Art. 10.7. — Lichidatorii au obligatia, indatd dupi intrarea in functie, ca impreund cu
administratorii societatii si facd un inventar si si incheie situatia financiard, care sd constate situatia
exactd a activului si pasivului societdfii si sa le semneze.

Lichidatorii sunt obligati sa primeascé si si pastreze patrimoniul societafii, re
incredintat de citre administratori si actele societatii. De asemenea, ei vor fine un
operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.

Art. 10.8. — Lichidatorii vor putea:

— si stea in judecatd si s fie actionati in interesul lichidarii;

— si execute si s termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

— si vanda prin licitatie publicd imobilele si orice avere mobiliard a societatii; vanzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;

— si facd tranzactii;

— s3 lichideze i sd incaseze creantele societaii, chiar si in caz de faliment al debitorilor, déand

gistrele ce li s-au
registru cu toate

chitantd;
_ si contracteze obligatii cambiale, si facd imprumuturi neipotecare §i s indeplineasca orice
acte necesare.

In lipsa unor dispo
pot si constituie ipoteci asupra bunurilor societatii,

Lichidatorii care intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare scopului lichidarii
sunt raspunzitori personal si solidar de executarea lor.

Art. 10.9. — Lichidatorii nu pot plati asociatilor nicio suma in contul partilor ce li s-ar cuveni
din lichidare inaintea achitirii creditelor societatii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societitii pot face opozifie.

Art. 10.10. — Lichidatorii ce au achitat datoriile societatii cu propriii lor bani nu vor putea sd
execute impotriva societéii drepturi mai mari dect acelea ce apartineau creditorilor platiti.

Art. 10.11. — Creditorii societatii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce
decurg din creantele la termen, pana la concurenfa bunurilor existente in patrimoniul societdii, i
numai dupi aceea de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor datorate din valoarea
aporturilor la capitalul societatii.

Art. 10.12. — Lichidarea societatii trebuie terminaté in cel mult un an de la data dizolvarii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului poate prelungi acest

termen cu incd un an, dar nu mai mult de trei ori.
Art. 10.13. — Dupa terminarea lichidarii societafii, lichidatorii trebuie si intocmeasca situagia

financiard si sa propund repartizarea activului intre asociafi.

zitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii nu
daci nu sunt autorizati de instanta judecatoreasca.
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Situatia financiard semnaté de cétre lichidatori se inainteaza spre a fi inregistratd §i publicatd
conform legii.

Asociatul nemultumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea societafilor nr.
31/1990, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare, in termen de 15 zile de la notificarea
situatiei financiare de lichidare i a proiectului de repartizare.

Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi separate de cele ale
repartizirii, fatd de care lichidatorii pot riméne stréini.

Art. 10.14. — In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceard
radierea societdtii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in cazurile §i cu
procedura previzute de lege.

Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu impiedici declararea in stare de faliment a societafii.

Art. 10.15. — Dupi aprobarea socotelilor §i terminarea repartifiei, registrele si actele societafii
ce nu vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.

Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.
Art. 10.16. — Modalititile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui in acord

cu creditorii, in cazul dizolvarii fard lichidare, atunci cdnd asociafii sunt de acord cu privire la
repartizarea si lichidarea patrimoniului societéfii, sunt in conformitate cu prevederile legale aplicabile

in materie la data dizolvirii.
CAPITOLUL XI
Litigii

Art. 11.1. — Litigiile societitii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
judecitoresti.

Art. 11.2. — Litigiile societitii niscute din contractele economice incheiate cu persoane fizice
sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi solufionate de instantele
judecitoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 11.3. — Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in
vigoare in Romaénia.

CAPITOLUL XII
Dispozitii finale
Art. 12.1. — Prezentul act constitutiv intrd in vigoare la data inregistrdrii mentiunilor in

Registrul Cometului.
Art. 12.2. — Fondatorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor prevédzute de art.

6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 12.3. — Prevederile actului constitutiv se completeazi cu normele Codului civil, Codului

muncii, Legii societatilor nr. 31/1990, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare, si ale
legislatiei civile in vigoare. ‘
Art. 12.4. — Actualizat azi ........... 2026
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