ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA
nr. 270 din 29.07.2022

privind aprobarea contractuluf de parteneriat intre Liceul Tehnologic Energetic ,Dragomir Hurmuzescu”
De va, Mun;c;p;ul Deva g/ S.C. Demgy Deva S.A. pentru formarea profesionald a ele vilor prm
' m vag‘amantu/ dua/ mcepand din anuf sco/ar 2022-2023 - '

_-precum j"-.s de awzuk Corms:el de

3 '-nr 456/82285/28 07 2022

tudn prognoze econom;co socra
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in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

adopta prezenta hotarare:

Art.1. - Se aproba incheierea contractului de parteneriat intre Liceul Tehnologic Energetic ,Dragomir

- Hurmuzescu” Deva, Municipiul Deva si 5.C. Demgy Deva S.A. pentru formarea profesionala a elevilor prin

fnvatamantul dual, incepand din anul scolar 2022-2023, domeniile de pregatire profesionald
o Electromecamca sl Mecanica, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotaréare.

:Art 2. - Imputerniceste Primarul municipiului Deva, domnul Nicolae - Florin Oancea, In vederea semnarii

- - contractului de partenenat pentru formarea profes&onaEa a eievsfor pnn ;nvagamantui duai prevazut fa _
Loart i %

'-:_Art3 - Prezenta hotarare se poate ataca potnvst prevedera!or Legn contenc:osulul admmistratlv_.:.."-":"f'-.'
B nr 554/2004 cu modlf:canie Si compietan!e uEtenoare 5 5 g

rt»4} Cu ducerea la mdepllmre a prezente: hotaran se 1mputemlce' eﬂﬁ' ‘ceul Tehnoiogsc Energetic :
{)ragomlr_Hurmuzescu" Deva, Serwoui fmancuar contabﬂstate din cadrul Directiei economice §i Biroul .-
istrare unltatnmvatamant ERATREATRU AT ‘

ArtS. - Prezenta hotarare se comumca
T Instttu;nel Prefectuiw judegu!ut Hunedoara
i in Pr:marulu: mtmlaplulw Deva;
T Dzrect!et economlce :
o »Serwcmlmﬂnanc;ar, contabilitate;

H Birouius adm:mstrare unitati invatamant;

v

o ::LiCG:UIUI Tehnoioglc Energetic ,,Dragomlr Hurmuzescu" Deva
S.C. Demgy Deva S A ' :

3 ou

PRESEDINTE DE ?%JINTA, L CONTRASEMMEAZA PENTRU LEGALITATE:
~Florin Dm’lsVISlRIN

Ovidiu-GabrielIDRGA * SECRETARUL/GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,
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Anexa la Hetirdrea Consiliului local nr. ‘41'@ ATO /2022

e

Liceul Tehnologic Energetic Mumc;ptuim Deva SC DEMGY DEVA S.A.
»Pragomir Hurmuzescu” Deva

Nr. / Nk / Nr. /

Contract de parteneriat
pentru formarea profesmnala a elevilor prin mvatamantul dual

. CAPITOLULI
| .'Pmi_l_e contractante -

5 'Prezentul contraet se mcheze mire

1. Umtatea de mvag:émant LICEUL TEHNOL{)GIC ENERGETIC "BRAGO_. IR LI
- -HURMUZESCU“ DEVA, cu_sediul in DEVA ‘str. TITU .MAIORESCU, nr. 28, Jude;ul_._.-. :
- ‘HUNEDOARA, telefon/fax 0254220240 ‘e-mail ct energ deva@yahoo com CUI CF4374580 L RRE AL
L reprezentata legal prm MOTANTAU SIRBU BAN avand ﬁmcna de Dlrecter ' P

2 'Umtea“mmﬁe.maﬁa MUNICIPIUL DEVA cu sediulf in DEVA, sir PIATA

UNIRIL ‘nr. 4, judetul HUNEDOARA ., CUI 4374393, telefon 0254213435, 0254232310

- (254218325, fax 0254226176 reprezentat legai prm3 {)ANCEA NICOLAE FLORIN
: cahtate de PRIMAR : . .

3. Operatorul econontc’ (partener de pracuca) SC DEMGY DEVA SA, cu sediul in DEVA str

DR.Victor Suiaga, nr. 10 A , judeful Hunedoara, identificat cu Reg.Com. J20/966/2002, CIF/CUI R
RO15060310, telefon 0254235833 e—maﬂ ttarog@demgy com rcprezentat 1egal prm TAROG_ ERERE S
: TEODORA - ' 2

'ﬁ_'CAmTOLULu- ey
' Scupul contractului - _' E

Art. i (1) Prin semnarea prezentulm contrax:t par;ﬂe m\;eleg sd acponeze in cahtate de partenen

prm eforturi conjugate si partajarea responsablhtagﬂor in baza propmlor competente. msutuponale, s

in mteresul COmun pnwnd Tormarea competentelor necesare  pentru dezvoltarea personalé si B
profes:onala a tinerilor si spnjunrea acestora in tranmpa de ia scoaia la un ioc de munca, expnmat

prin scopul contractului . < g AL
(2} Prezentul contract are ca scop fonnarea profeswnaia de calztate a elevslor, in Vederea angajaru R RN R
'ior dupa absolvnre in conformnate cu mvelul de pregfmre §1 competengeie certiﬁcate . S

! Se ‘mentionezi tipul unitﬁm admmmtratw tentomale (UAT), dupa caz: xmmzcipml / orawi/ comuna / sectomi (m cazul IR
munzcxpiuim B&cure§t1) sau judepﬂ (in cazul mvﬁ;ﬁméntuim special) si denumirea UAT (ex. mumcxpml XX - o AR PP
? Sediul primariei (al pnmane; de sector in cazul mumcxpluim Bucure§h) san sed:ul cons:halut Judepean (m cazaii RS R
mvé;ﬁmﬁnmlu: special). : . S
*? Reprezentantul legal este primarul locahta;u (aI pnmanel de scctor in cazal mumc:pmim Bucmegtl) sau pre§edmtele B R R
consxliulua judetean (in-cazul invigmantulii spec;ai) . :

: In cazul mai multor operatori economici semnata.rz se adauga pozxpt care s¢ completeazﬁ pentru ﬁecare dmtre R
acestia. In cazul includerii wnor asoctatnfciustcrc/consorm de operatori economici, acestea vor fi adiugate :hstmct SRR
aiéturi de operatarn economm pe care acestea ii reprezmtﬁ ca par;1 semnatare ale prezentulul coniract ) : o




 examenului final de certificare 2 calificrii - §i intrd in vigoare la data semnirii

CAPITOLUL HL
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum §i costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se inifiazd ..
pregatirea prin invifamantul dual, incepand din anul scolar 2022 — 2023 , dupé cum unneazés_ oo
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC): '_ '
= 6 clevi, in domeniul de pregitire profesionali ELECTROMECANICA, calificarea -

profesionali ELECTROMECANIC UTILAJE ST INSTALATII INDUSTRIALE; '

- 6 elevi, In domeniul de pregitire profesionali MECANICA, calificarea profesionald

MECANIC UTILAJE SI INSTALATII i_N INDUSTRIE; 0 o
. Art. 3 Prezentul contract reprezintt un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
.~ contractele individuale ‘de pregitire practici a - elevilor din inviimantul = dual " conform .-

reglementdrilorinvigoare,. o
o CAPITOLULIV.
. Duratacontractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd deferminats de 36 Juni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea ...

 clevilor, intreaga perioads de formare profesionalz prin fnvafimantul dual, inclusiy susfinerea
i Iui de citre

reprezentantii legali ai partilor contractante. oo

(2) Responsabilitaile specifice si contribufiile asumate in cadrul partajarii responsabilitafilor inire

scoala §i operatorul economic partener de practics, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si =
altor formelor de sprijin acordate elevilor din invafimantul dual de ciitre operatorul economic sunt
stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se actualizeazi anual si fac parte
integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
Inviimangl dual, < GG T D R AR

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidéri si a altor categorii de cheltuieli -~
pentru. dezvoltarea unitifii scolare i cresterea calitafii procesului de ~educafie si formare . -
. profesionals, asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an gcolarsau
pentru o perioadi de maximum 3 ani scolari, in funcfic de specificul obiectivelor de investitie/ < .~
‘reparafii capitale/ consolidiri/ alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare. G

Participarea in mecanismele decizionale ale unitifii de fovitimént
 Art. 5. (1) Componenfa. consiliului de administrafie o wnitiii de fnvagimint se siabiloste la
 Inceputul fiecdrui an gcolar in conformitate cu prevederile Legii educafiei nafionale . 12011 eu -0
- modificarile 5i completarile ulterioare” si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru - . = |

de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatamant preuniversitar, -

 sprobats prin ordin al ministrulv educaficinafionale, e
() In cazul in care unitatea de invagimént scolarizeaza exclusiv in invéfAmant profesional si tehnic, '
- lar numérul de elevi cuprinsi in invafimantul dual reprezint o pondere mai mare de 50% din -

© 20 Se completeazi pentru toate nivelurile de calificare si clasele previizute a fi cuprinse in clase de fnceput, in .-
tvagimantul dual, In anul scolar imediat urmator fncheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare 5i . .

. clasele care nu vor fi cuprinse in invagiméantul dual). S e

80 U Durata contractului se stabileste astfel: numdrului de luni de la data semnarii contractului pani l1a data

inceperii anului scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare in invitaméantul dual + numarul de Juni pandla
susfinerea examenelor finale de certificare a calificrii profesionale. oo e SR
"o Ase vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgent 2 Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si -

- completarea Legii educatiei nafionale ar. 172011 1a articolul 96, alineatul (2), literele a'), b"), ¢') i la articolul 96",

“-'a;_meatele;(;_)gi(z_)_- S Lonie




numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie® asigura reprezentarea in numér egal
a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice,
aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al comsiliului local s un
reprezentant al périntilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre membrii
acestuia cu majoritate simpli a voturilor, -

(3) In cazul in care numirul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitatii de Invatdmant
este mai mare decdt cota alocatd in limita numdrului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide si se constituie Intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentanfii in consiliul de administraie pe locurile alocate . .
operatorilor economici. ' ' . ' R TR
(4) Atribufiile consiliilor de administratie din unititile de inviimant care gcolarizeazd in

invagimantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si ..

- functionare a consiliului de-administratie din unitdtile de invagimant preuniversitar, aprobat

prin

_ordin al ministrului educatiei nafionale, findnd cont de aspectele specifice privind atribufiile.

consiliilor de administratie in relafia cu consiliul reprezentativ al -operatorilor

- unigdfile de invatamént in care a fost constituit acest organism si atribufiile specifice consiliilor de
. administratie in cazul unitatilor de invAtiméant care scolarizeazi exclusiv in invitimént profesional =~ -
- i tehnic cu o pondere majoritara a invaimantului dual, Atributiile consiliilor de administratie pot fi
completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie §i incluse in regulamentul - -

intern al unitaii e fnvaamant,

 Drepturile si obligatiile parfilor
. Secfimeal
- Drepturile si obligatiile unititii de invitimént

Art. 6. Unitatea de inviitimént are dreptul: © R T
a) sd inifieze activitifi de informare §i promovare a invatdméantului dual, pe care le poate organiza
gl desfasura, dupid caz, in colaborare cu operatorii_economici parteneri, sau singurd, - in

condifiile convenite cu acestia; e T PITERSE,, PO e 10,

- 'b) sd coordoneze si s realizeze, in p

CAPITOLULVI et

eneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii de .- -

~admitere a candidailor in invifaméntul dual, inclusiv stabilirea numirului §i confinutului -

probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici; . -

- €©) sd inifieze si si elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii -~

 de invatamant - planul de acfiune al scolii (PAS);,

- o~

d) si initieze i sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului fn . -

- dezvoltare locald;

€) si fie reprezentatd si sii-si exercite atributiile in cadrul consitiului de administratie al unitafiide . =~

Invadmint, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V; .-

f) sé-si excrcite atributiile care-i revin, in baza Teglementirilor legale in 'vigoare, privind ...
" -organizarea si derularea procesului de ‘pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de

- parteneri;

- functionare a programelor .de_ invifimént dual, prin consultare cu. operatorii economici

) si realizeze evaluarea continui a elevilor la activitaile de pregatire teoretici precum sila

Pregitirea practica din modulele de specialitate desfisuts in unitatea de invafimant;

'h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatrii dobandite de elevul practicant pe duratapracucu IR
- desfagurate la_operatorul economic, prin cadrul  didactic coordonator. de -practics, . care L

colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in condifiile convenite - -

cuacesta;

1) sainifieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin -

organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de

pregitire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care moo

" o Ase vedea complettrile introduse prin Ordonanta de urgenfs a Guvernului r, 812016 Ja aricolul 96,

: :#lincét_el@__(l) $i) o




au obinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregétirea practici din cadrul
modulelor din planul de tnvitamant pentru calificarea respectrv&

J) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu ace§tla, éesfég;urarea examenulul de
certificare a caliﬁcaru profeszonaie a elevﬁor - - -- :

Art. 7. Umtatea de fnviifimint se obligi:
a) sa se implice activ in organizarea si desfisurarea de activitdfi de informare §i promovare a ..
- Invafaméntului dual si a ofertei de formare profesionald prevazutd la art. 2;
b) s supuni avizarii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de inviafimant, componenta
Comisiei de admitere in Invitimantul dual si si o transmitd spre aprobare mspectoratuiul
- scolar judefean/al municipiului Bucuresti, conform prevederﬂor Metodologzer de organiz
. desfasurare a admiterii in mva]amantul dual, in VIgoare
- ¢) si elaboreze, in parteneriat cu ‘operatorii economici, Procedura de admzte
- invaimantul -dual, mc!usw numarul §1 contznutul probelor de_admitere - sta : L
S '_'.propunenlor operatcrﬂor economici, pe care o supune aprobaru consiliului de adlmmstrape al e
o umtapi de znva;amant sio transmite mspectoranﬂm scolar gude;ean/al Mumc1p1ulu1 Bucuregti_ e
. spre avizare de cdtre comisia de admztere judeteané/ a mumc:pmlm Bucuresgti; - - TR
d) s transmlta notificari operatonior economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate 111 urma

i a_d_r_mtern in vederea incheierii contractelor mdmduale de pregé.tlre practxca, ERREROR
- ¢) sd incheie, impreuna cu partenerui de. practicd, elevii san ‘pirintii/ tutorij legali ai ac _tora,'

e 'contractele individuale de pregitire practzca, in conforrmtate cu Metodolagza de organizare. Si. STREE:

ﬁmc,ttonare a znva]amantulut dual, aprobata prin Ordmul ministrului educaglel nationale ar,
:3554/2017, pani la termenul prevazut in aceasta, cu reSpectarea medeluluz reglementat prm

- ordin al mxmstrulm educapel nationale; . O

1) s& elaboreze, in colaborare cu partenern seolil, plamﬁcarea strategzca a umtatu de mva;amant T AR
planul de actiune al scolii (PAS) si 3 1l supuna aprobérn cons;huhu de admmstratze R

g s amgure sPa;uie de instruire ‘cu dotirile aferente pentru preganrea teoreticd ;;1 pentru_

- - componenta de prega‘ure pracuca (iaborator tehnologic i instruire practicd) din modulele de
 specialitate, convenita a se desfisura la unitatea de invitimant, in concordan;a cu standardul ERTI
- de pregatlre profesmnaia planunle de invatimant si cun*iculumul in v1goare, Sl ST
h) si asigure ‘materiile prime, matenalele consumabile, ‘energia electrica si ceielalte utihtan R
- necesare componentei de’ pregétlre practici (Eaborator ‘tehnologic si mstrmre spracnca) dm S
modulele de specialitate, prevazuti a se desfasura la unitatea de § mvatamant in co" 'c_:ordanta cu.
standardul de pregitire. profesionald ‘corespunzitor calificirii profesionale, “planurilor de

o mva;é,mant si curriculumului in vigoare, convemta in anexa nr., 1 mche1ata anual parte Lo

o mtegrantaaprezentuluz contract de parteneriat; e

i) si asigure resursele umane pentru instruirea teoreticé laboratorui tehnologzc §1 1nstru1rea SR

-practica reahzata m umtatea de mva;amant m conforrmtate cu reglementanle 1 gale in -

- vigoare; - . A
1) sa asigure ﬁcinpamentele de lucru §1 de protecgie pentru elem, pe penoadeie d formare ERIREAEES
- derulate la unitatea de invatiméant; . . 8 B ER R,
k) sd réspunda de. respcctarea normelor in wgoare pnvmd amgurarea secunta;u $i, sinita i m SRR
- . munca a elevilor, pe parcursui perzoadelor de formare derulate la unitatea de mvﬁ;amant' (i S
) s asigure condll:ule necesare si s3 angajeze cheltuielile legate de evaluarea i certificarea -
o elevﬂor, in cazuI in care centrul de examen pentm certlﬁcare este orgamzat in cadrul umta;u TR
- .de invafimant; N e
~m) si desemneze, in conforrmtate cu prevedenle Metodologzez de argamzare 9*: func;tonare a_ REEAE

: .'mva;‘amantuluz dual, cite un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupa_de elevi la

- instruirea practlca responsabkl pentru momtor;zarea pregatlrn pracnce derulate la operatom :
~economici; responsablhtatnle cadrului dzdactlc coordonator vor fi -detaliate ‘in ‘Anexa SR

. pedagogzca a contractelor individuale de pregat;re practicd care vor fi incheiate, conform S

- modelului pentru invatiméantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educa;;el nagxonaleg LRI
n) cadrul dzdactlc coordonator de pracnca desemnat de umtatea de mva;amant :k':olaboreaZa cu R




tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatéirii dobandite de
elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul economic si realizeaz
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

0} si realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici $i cerinfele standardelor de pregitire profesionals si in partenerzat cu
acestia;

p) sid stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invitdmantului dual, In conformitate cu prevederile din Metodologia de orgamzare §i
Junctionare a invdtdmdntului dual;

q) sa planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practicd a elevilor si

- ‘pregétirea practici (laborator tehnologic si instruire [practicd) din modulele de specialitate, in L
confomutate cu prevedenie dm Metodalogta a’e orgamzare §i funcponare a znva[amam‘ulm AR
" dual; i : ERBAE
¥} sd amgure, in colabor&re cu operatorn economici, orgamzarea §1 desfa'agurarea examenulul de L
e cemﬁcare a callﬁcam profeswnale 4 elevﬂor m conform1tate cu reglemsntanie iegale "m_
L ._ "v‘lg(}are '. _ . . : .
©8) sd as;gure in coiaborare cu operatom C‘COHOIIIICI, :n conform:tate cu regiementarﬂe m vzgoare e
- si in conditiile Stabﬂlte de comun acord cu ace§t1a orgamzarea si desfé,gurarea valuam B
R '-connnue acelevilor; . i
) s amgure celeialte dreptum ale elevﬂor prevazute de iegaslapa in v1goare, e
" u) vaemite facturap pand la data de lt}ahmu urmétoare pentru luna anterioard; . : L
¥} _Cons:hul de Administratie al u_mté;u de invatdmant poate retrage spnjlnui ofent dm bugetui S
SEe '10031 pentru cheltmehie de masa 1n cazul elevﬂor care mregzstreaza absente nemotlvate : o

y Secglunea a 2~a :
})repturlle si 0bhga§ule operatoruim ecenomnc

Art. 8. Operatorul economlc are dreptui - : o BEEE 5 S
a) si inifieze ¢i si realizeze actzwtat;l de mfonna_re si promovare a ofertei de formare
' -.profesmnala, in colaborare cu unitatea de mva;amant §1 ceﬁaip operatorl economici, sau AT
singur, in conditiile convenite cu ace§t1a, _ - Vo
b) si fomuleze cerinfe $i propuneri pentru stabilirea numarulm §1 con;znutulm probelor de :
'admﬁcre §1 sd part:mpe la elaborarea Procedum de adm1tere a candldaplor in mva;amantul_._ SR

___..'dual, ERER R
. ¢) si pamfmpe la recrutarea, seiecpa §1 adm1terea cand1dat110r pentru locurlle ofente in
- invatiméntul dual; 5 e
~d) sa partlmpe la plamﬁcarea strateglca a umta;u de znva;:am_a_.n; - planul de acpune a] §cohl FRNIA
. (PAS); -

~.€) siparticipe. 1a proxectarea curnculumuim in dezvoltare Iocala G S
1 sé fie reprezentat s1 s8-si exer(:lte atnbu;nle in cadrul consﬂmlm de adnumstra;ie al umtai;u de R
. invitamént §1/sau dupa caz, in. consiliul reprezentatlv al ﬂperatorxior econom'c_i __fi_n__ R
SRR "conformﬁate cu reglementarﬂe 1egale in vigoare si prec:zamie de la capitolul V; - i
" g) 4 fie consultat in organizarea. procesuhn de. pregame a elevﬂor si stabxhrea schemelor orare S
e ﬁmctlonare a programelor de invitimant dual; s CeRE
- h) sa reailzeze evaIuarea rezuitatelor mva;am dobandlte de e}evul practxcant pe durata practlcu .
. desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practici, care se consults in acest scopeu
cadrul didactic coordonator de practlca desemnat de umtatea de znva;amant in _condlgnie AT

-+ ‘convenite cu acesta; B : Sy : :
i) sd propund si si orga.mzeze in colaborare cu umtatea de mva;amant stagu suplunentare de
 pregétire practici pentru elevii cu situatia scolard nemchexata din cauza absentelor saucarenu .
au ob;mut medn de trecere ia stagnle de pregatire practica sau la pregatirea practlca dm cadrul o

R SRR 1) cazul mcludern unor asec:a;n/clustere/conser;u de operaton economici, ca pér;r semnatare ale prezentuiul SERT :
B contract menticnate la capztolul L se vor menfmna djstmct obhga;nle asumate de ﬁecare dmtre acestea RN




»

D

o prezentul contract

Art 9. (1) Operatorul economic se obhga e

&)
.b)

- d)
o

B
- energie'si celelalte utxl:tatl necesare pentru practica. elevilor orgamzata R
 (stagiile de pregitire. practlca, cm‘nculurn in dezvoltare locald si componenta de pregatzre

“conformitate cu prec:zanle de la cap}tolul V sau, in sztua;ule menglonate la art 5.al 3
- consiliuf reprezentativ - al operatonlor ‘economici si si se. nnphce activ. in. exercitarea
- atributiilor de membru in conmhul de admmlstratie respect;v in consﬂiul reprezentanv aI__ R
' operatonlor economici; = SR
58 organizeze i si desfagoare’ in colaborare cu umtatea de mva;amant actwﬁap de mformare e

modulelor din planul de invi{Amant pentru calificarea respectiva

sa fie informat de catre unitatea de invatimant cu privire la frecventa i situatia scolard a
elevilor cu care a incheiat contracte de practics;

sd propund si s organizeze stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara situatiilor

- previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu
-acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu

respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu ccndma de a nu afecta mdepllmrea
obligatiilor scolare ale elevului; '

sd pamcupe la organizarea gi desfa§urarea examenului de certificare a calificarii profeswnale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformltate cu reglementarﬂe in v1goare o
s1in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta; S

si stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sus;mem ﬂnanmare, stlmuienteior §1 -altor__' WL

forme de sprz_]m pentru eleVI cu respectarea reglementérﬂor k:gale 31 m condaple asumate prin_
' ._-prezentul contract Lo

si nominalizeze - ‘membrii in  consiliul de admmmtrape a}. umta;u de ;.nva;amant

$i promovare a ofertel de formare profesmnala mentionats 1z art. 2;
s transmitd unitdfii de invifimant _propunerile de membn in Comlsla de admitere in

invatiméntul dual de la nivelul unitafii de mva;amant §1 si partzczpe actw la eIaborarea §1 A

implementarea procedum de admitere; L
si participe cu specialisti la proiectarea currzcuiumuiui in dezvoltare locala, T L
sa incheie, Impreund cu unitatea de mva;émant elevii sau parm;n/ tutorti iegah ai acestora, -

. 'contractele individuale de pregatzre practicd pentru elevii Inscrisi in urma derularii procedum L
de admitere, care ‘au optat si au fost adm1§1 pe locurile alocate operatorulul__economic_ AT
_".respectw Contracteie 1ndzv1dua1e de pregétire. practicd -se Jincheie, in confo” R
 Metodologia .de organizare si_funcfionare a. Invatamantului dual, aprobaté prin Ordinul ="
-ministrului educatiei natlonale nr. 3554/2017, pénd la termenul previzut m aceasta, cu SRR

itate cu.

respectarea modelulm reglementat prin ordin al ministrului educahei nationale; -

s rdspundi de organizarea si desfasurarea staguior de preganre practicﬁ, prevazute in planul- BEERE
- cadru de invafimant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componente1 de o
pregﬁtxre practica (instruire pracnca §i laborator Iehnologic) din modulele :de speci :
- stabilite - prin. planu;mle de invitimént, convenite a se desféwra la operatoru _econ

conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentulul contract de partenerlat

si amgure conditiile materiale - utilaje, ecthamente, materii prime, matenale _consu:_mabﬂe, iy
dspunderea sa

e practicd din modulele de spemahtate, ‘convenite a se desﬁgura la .operatori economici, in

o confonmtate cu standardele de pregitire profesxonaia, pianurzle de Invagimant si cumculumu{ i ::'

-:sa as1gure mdeplmlrea responsablhta}fﬂor tutoreiul m conforrmtate cu precxzanle dm anexa or. .

in Vlgoare conform ‘anexei or. 1, parte componenta a prezentlﬁul contract de parteneriaf); =

sd asigure resursele umane (’cuton) necesare pentru pregatlrea practzca a elevzlor, orgmnzata_ la - o

operatorul €COnOmMic;

. s& asigure participarea tﬁtorilor care nu au o formare pedagﬂgxca si metodzca certlﬁcata la L

programeie de pregatlre pedagoglcé s metod1ca organzzate in conformztate cu reglementanle S
legale in vigoare; - :

B0




- elevilor cu care mchele contracte de pregatire practics, in conditiile legii, prin:

- la alin. (2) sunt prez:entate in anexa nr, 2, mchelata anual, parte mtegranté a prezentulm cont

:selecgle a elevﬂor in procasul de formare profesxonala a elevﬂor, in evaiuarea §1 ‘certific e r

4;

k} sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invifimant, schemele orare de functionare a
invitméntului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare i functionare
a invafamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

I}  si planifice, impreund cu unitatea de Invitimant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a mvafamantuluz dual
aprobata prin Ordinul ministrului educatiet nagionalenr 3554/2017, S

m) si aszgure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in
munci §1 s& rAspundd de aplicarea, pe tot parcursul practzcn desfé@urate la operatorul
economic, a misurilor necesare pentru asigurarea securlta;n §1 sanatatn in muncd a acestora L
in conformitate cu legtslagta in Vlgoare ' R SRR

n) si asigure echipamentele de lucru si de protecgle pentru eiew conform cermteio §1 n cunlor s

' -.'la iocul de munca pe perloacie}e de formare demiate Ia operatorul ﬁconomtc, :

e -fasigura contnbupﬂe convenite pentru derularea
L _-_’profesaonale aelevﬂor orgamzate in aIte loca;u, : _'.f_:i i

- _:usﬂua;ia laxd
- .nemchelata dm cauza absen;eler sau care_n_u_ au ob;znut medn de uecere ia stagiile de pregatlre_ RN R
practici sau la pregatzrea practzcﬁ dm cadrul moduleior dm planul de mva;amant pentru T
~ calificarea respectivi; A
q) in afara sﬁua;uior prevazute la ht p) poate orgamza stagn suphmentare de preganre pract:tca, o
numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor z;;colare cu acordul elevulai, =
respectiv al panntelu;/ _tutorelul Iegal instituit al elevului minor, cu respectarea prevedenlor

- legislatiei muncii §:1 cu condxga de a nu afecta xndephmrea obhga;ukor §c0}are ale elevului, 7
(2) Operatorul economic acorda sus;mere financiari i alte forme de sprijin_ matenal §1 snmuiente R

- a) .’ourse }unare cel pupn la nivelul bursel acordate dm fonduri pubhce pentru toata P _oada P
| de pregatire teoretica si practicd; - S,
~ b) cheltuieli privind examinarile de medlcma a muncu §1 anahze medlcaie obhgat
S -.:funciie de domeniul de actwltate), S S R Gl ST
-.¢) asigurdri de raspundere civild in cazu} unor - eventuaie acc1dente, datme sau vatﬁman__ Ay
" corporale generate in timpul pregatlm pracnce }a operatoruI economlc e S
d) _echlpamentelede lucru si de protectze, S : . T T L
e alte forme de sprijin ‘material si stimulente ﬁnanmare convemte prm contractui de. o
- parteneriat, in confonmtate cu anexa nr. 2 mchelata anual parte mtegr prezentului
... contract de parteneriat. : o G
3) Sxtuapa sus;mern ﬁnancmre, stlmulentelor si aItor formelor de sprg in acordate_ elevuiul de cétre RS
i operatorul €COnONic. este prevazuta in anexa or. 2 1nchelata anual parte mtegranta a prezentului
" contract de partenenat ' : :
B0 Condx;nie pentru. acordarea sus;mem ﬁnancmre stimulentelor .g.z aItor forme de spri

in prevazute .

partenerlat sivorfi spemﬁcate st detahate in contractele de pregatlre practica incheiate cu elevii
" (5). Operatorul - economic se oblzga 58 - 1nf0rmeze cu “privire la- oportumta;ﬂe .3-:angq1are L
-+ absolventilor pe care i formeaza in baza contractelor de pregitire practicd, in confomutat_e .
" nivelul de pregitire si competen;ele certlﬁcate Oferta poten;xala de locuri de munca dups aj _'o'lmre R
va fi comunicati in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesmnala SR
(6) Operatorui economic _se obligd s&. resPecte principiile egahta;u de sanse si . tratamentulul PR
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenenta etmca, convmger; religioase in. procesul de




pregétirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitdtilor pentru elevi, la angajarea In timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.

(7) Contribuia operatorului economic pentru imbunititirea dotarilor si a conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie §i formare profesionala din unitatea de inviimant este prevézuta in anexa
nr.l, incheiatd anual, parte mtegranta a prezentului contract de partenerzat L

Secpunea a 3-3
Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul: : o
a) sd inifieze §i s& realizeze activitifi de informare si promovare a invifimantului dual in e

colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convemte cu acestea;
- b} s& participe la plamﬁcarea strateg:ca a umta;n de mva;amant - planui de actiu
. (PAS); S

-¢) -safie reprezentaté $i sii-si exermte atnbu;uie in cadrul consﬂlulul de admxmstra;ne al umtagn de' A

B mvatamant in conformxtate reglementanle legale in vagoare si prec:lzarzie delacap.V;

. d) sa fie 1mphcata in. coiaboraxe cu unitatea §colara si celelalte pirti. semnatare ale ‘prezentului =
" contract, Ia stabihrea przonta;ﬂor pentru o'blectivele de investitii si alte. contnbugn ale -

 partenerilor, necesare pentm dezyoltarea unitafii scolare §1 desiﬁwrarea in condz;u de cahtate_a__ o -Z

" procesului de educa;xe si formare profeszonaia, _
- e) safie consultata in preaiabll cu pr1v1re la promctele care nnphca umtatea de mva;émant §tn

_ pentru careise solzcxta a31gurarea cofinanfarii necesare, in cadrul unor programe ﬁnan;ate dm T

-'fondun europene sau dm alte surse de ﬁnantare

Art. 11 (1) Umtatea admxmstratw-tentonala se obhga S : =
a) si a31gure cheltuielile necesare pentru ﬁmc]:lonarea in bune condlgn a mtregulul proces de

-educape §1 formare profesmnala derulat in unitatea de invatamént, in conforrmtate cu atnbu;ule - PR

care {i revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) si colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte pirti semnatare ale prezentulm contract pentru_

identificarea §i_ planificarea lucririlor -de intrefinere, reparatii capxtale consoliddri si a

“obiectivelor de mvestn;n necesare ‘pentru dezvoltarea umtagn scolare $i. cregterea cahta;u : S

B procesuhu de educage s1 formare profesmnala

¢) s& asigure, in cadrul ﬁnan;am complementare dm bugetui iocaE sumele necesare pentm'_:_:.'

: cheltmehie de investitii, reparalii capitale, consolidari si alte categom de cheltuieli necesare;
~ d) si asigure coﬁnan;area necesara pentm prmecteie 1mp1ementate de unitatea de mva;amant

. 'convemte in prealabil cu aceasta in cadml unor programe ﬁnan;ate dm fondun europene sau . -

alte surse de finantare; -

€) si sprijine demersur;le 1intzate de umtatea de ;nvatamant si o;)eratom econom1c1 partenen m_ R
-_cadrul acgtunllor de mformare §1 promovare a ofertel de fonnare profesmnala menponata la art e

B B

) 58 astgure reprezentarea umta;n admmlstratlv tentonale in consﬂzul de adimmstrape al unztagu L a
de. Invétimént si s se 1rnphce actzv m exercnarea atnbutnlor de membru in consﬂml de AR

admunstrape, i : s
'g) sa sprijine demersurﬂe umtapl de mva;amant in: vederea nonnnahzam re
e 'consﬂmiu: local®4n consiliul de admlmstratie al scol.u o : -

- h) sa asigure facilitatea de cazare pentru formarea profesmna.la a eievﬂor pentru care se mltlaza o

- pregétirea prm mvatamantui dual, mcepand din anul scolar 2022-2023, conforrn Anexei_ nr3__:_:_-'_f_ EE

care face parte mtegranta din prezentul contract de partenenat

i) s suporte cheltuiclile cu masa elevilor pentru care se inifiazi pregauréa pnn mva];amantu} dual L
incepand din anul scolar 2022-2023, de la bugetul local al municipiului Deva conforrn Anexei S

nr.3.care face parte integranti din prezentul contract de parteneriat;

B _che}tuzehle Cu masa se vor suporta de catre M&mmplul Deva dm aiocarﬂe bugetare cuprmse la _ 'f T

10 Se fnlogudeste cu Céﬁs_iiipi_ui_judegégn, in gaiui'_ini%ﬁ;am'éhtﬁiui s;;;e'_c;a}.ﬁ_' 3




capitolul 65.02.50 ,,Alte cheltuieli in domeniul invag#mantului”, articol bugetar 55.01.18 ,,Alte
transferuri curente interne”™;

K) Nivelul cheltuielilor de masa s-a stabilit prin decizia Consiliului de administratie a unitifii de

 invafaimant, si anume de 16 lei/elev/zi, pe o perioada de 9 luni, m Vaioare t()tala/eiev de 2880
lei, rezultdnd o valoare totald de 34.560 lei/an;

I} Decontarea acestor cheltuicli se va realiza pe baza facturii emise de citre unitatea de
invafamant la care invata elevul §i a notei justificative atasati facturii care va cuprinde valoarea
cheltuielilor cu masa care va fi corelati cu frecventa scolard conform catalogului de prezentd;

m) Cheltuielile cu masa se vor deconta pe penoada de frecven;a gcoiara conform cataloguluz de
prezentd scolara,

B) Nu se vor deconta cheltuielile cu masa in perzoada vacan}’ei §colare, precum §1 pentru 2:1ie1e in_

- ‘care elevul a absentat de la cursun/practlca

- (2) Sxtuai;la oblectzvelor de investifii, repara;ulof capitale, consohdanlor si altor categoru__de
- cheltuieli asumate de umtatea adm1mstrat1v~terztorlala este prezentatd in anexa nr. 3 mchelata anual o

: sau pentru o penoada de maximum 3 ani. §celar1, in func;xe de speczﬁcul obzectlvelo_r de mvestz;u_
e -repara;ulor capitafte: consolidarilor si altor categom de cheitmeh s de termenel de €

3 asumate parte mtegranta a prezentulm contract de. partenenat
o : gl CAPITOLULVII
Raspunderea partllor

i j-Art 12 Nelndeplmlrea sau mdephmrea necorespunzétoare a obhgatulor asumate prm contracfuI de R
By partenenat atrage raspunderea paf;n in culpé, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de iege S

CAPIT()LULVIII :
Modnficarea contractulm

'Art 13 {l) Once modlﬁcare adusé cIauzelor prezentukul contract se face prm act admonal cu a

_acordul partilor. .-

(2) Partea . contractéhta care solmxta modlﬁcarea contractulm va transmlte celorlaite parp 0 B _'
adresa/nonﬁcare SCI‘iS&, care va prevedea modzﬁcanle pe care vrea sd le aduca, cu cel pupn 15 z1le__ R

fnainte de operarea modificirii.

(3) Modificarea contractulm nu poate achona decat pentru Vntor (}nce act adztlonai mchezat

i retroactzv este nul

CAPITOLUL IX
Forta majori

a8 -'Art. 14 (1} Nzca una dmtre pamle contractante nu raspunde de neexecutarea ia termen 51/sau de__ Lo
. executarea in mod necorespunzator (total sau pamal), a oricdrei obhga;n care i Tevine In baza .
prezentulul contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a Obhgattel respecnve a - L

fost cauzati de forta majora, asa cum este definita de lege.

S (2) Partea care invoca forta majora este obhgata sé notxﬁce celeilalte partr, in termen de 15 zﬂe de la_ ' _' :
producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de Ia autontatea competenta_ Ll

. certlﬁcand apar;tia sﬁuaglel de fortd ma3 or3 sa fie trimis celezialte pam

3, Daci in termen de 15 zile dela producere evenimentul respectw nu inceteazs, part;lle au dreptul
-~ sa-si notifice cu un preaviz de § zile mcetarea de plm drept a prezentulm contract faré’x ca vreuna_ R

dmtre eie s& pretmda daune mterese '_ i

.' . CAPITOLULX.
B T DAL Incetarea centractulm

.Art 15, (1) Prezentul contract de partenerlat mceteaza prin egungerea Ia termen T S

) Oricare dintre parti isi rezervi dreptul de a denun;a umlateral contractul cu 16 lum“ mamte d

o Numﬁrul de lum se stabzlegte ca ﬂmd egaf cu numﬁrui de lum de ia data semnam ccmtractu]ul pﬁnﬁ Ia_sférsltu} PR

prmlulul an ;u:olar pentxu care se organ:zeazﬁ formarea e]evﬂor




expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scrisa transmisi celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord, precum si in alte
situafii independente de vointa partilor care conduc la 1mp051bzhtatea executdrii obligatiilor
coniractuale cum ar {i declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntard, insolventd, suspendarea temporari a activitatii, reorganizare
Jjudiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod
culpabil, da dreptul pértii lezate de a considera contractul rezlhat de drept/ de a cere. rezmerea
contractuluvi side a pretmde daune interese. S

CAPITOLUL XI
Cemumcarx

- Art. 16 (1) ()r;ce comumcare mtre parp. refentoare ia mdephmrea prezentulm contract trebme sa_ Z_
- ﬁetransmzsamscms o o ST

o (2) Orice docmnent scris trebme mregzstrat atat in momenmi transnutem cat siin momentul pmmm

B Comunicarile intre parfi se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specxﬁcate de catre o
N arn sau la oncare din adresele pe care pirtile se obligh si §1 le comunice reciproc. : L

. (4) In situatia in care una dintre pamle contractante 1si schunba adresa de coresponden;a este RO
obhgata sd notiﬁce, in termen de max1m 30 de zﬂe celeﬂalte pary 3 SN e

CAPITOLUL XII
Solutlonarea lltlglzlor

_ Art 17. (1) Pﬁmle contractante vor depune toate efortunle pentru a rezolva pe cale amzabzla prin
Aratative d:recte, orice nem;elegere sau dlsputa apa.mta m cadrul sau in 1egétura cu mdephmrea -
contractului. SRR

(2) Daca dupid 30 de zile de 1a mceperea acestor tratatxve, pémie contractante nu reugesc si rezolve I

‘In mod amiabil o divergenta contractuals, fiecare parte poate sohclta ca disputa sd se squnoneze de G

-catre 1nstan§:el€ _]udecatore§t1 dm Roxnama i Z_ i . R IO EREMESIE

CAPITOLUL XIII
Lsmba care guverneaza contractul

Art 18 leba care guvemeaza contractul este hmba romana i

CAPITOLUL XIV _
Legea aphcablla contractulul :

B Art 19 Contractul va ﬁ mterpretat conform Eegzior dm Romama

CAPITOLULXV A
Clauze finale o

_:Art 20 (1) Prezenml contract reprezmta mstrumentul oﬁmal §1 legaI dmtre par;ﬁe contractante §1 RIS
reprezinté vointa parpior : ' : N
(2) Prezentul contract se mterpreteaza dupa vom;a concordanta a pamlor iar nu dupﬁ sensul IxteraI R
al termenilor, U
(3) La stabilirea vomg;ex cancordante se va 1;1ne seama, intre aiteie de scopui contractulm, de AT
negocmnie purtate de parti, de practlclie stablhte intre acestea si de compoﬁamentlﬂ lor uEterxor R
incheierii contractului, . T S
4 Aphcarea dlspozgnlor prevazute in ahn (2) 51 (3) se raporteaza la huna credlnta a pargﬂor S

.. intenfia comuna si scopul contractului, definite iaart 1 G RSN BESEEET
n Art 21 Anexele or. 1 4 fac parte mtegranta dm prezentul contract




Art. 22, Prezentul contract a fost incheiat la data de .......oeorvevevennn. in 3 exemplare, céte unul pentru
fiecare parte. R

Unitatea de invitimént: LICEUL TEHNOLOGIC ENERGETIC" DRAGOMIR
HURMUZESCU " DEVA.

_‘Reprezentant legal (numele si prenumele): MOTANTAU SARBU DAN

- Functia: DIRECTOR o

o Semnﬁtura

L 'Operat"rul econom:clz sc DEMGY DEVASA

N 'Unltatea admmlstratw-tentonala MUNICIPIUL DEVA
- Reprezentant legal (numele si prenumele) OANCEA NICOLAE FLORIN
© Functia: PRIMAR -

Semnitura

tant legal (numele gx pren&mele) TAROG‘TEODORA
unctla DIRECTOR _

Deva, Ia 20 fulie 2022

awl!'lll

Fiormaﬁ)oni

e operatorn economml pe care acestea fi reprezmta, ca par’;: sernnatare ale prezenmim contrac

< “in cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii si semneazé fiecare dmtre acegtia. In ce
. .cazui includerii unor asociafii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adéugate disimct alﬁtun de_ e
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Amnexa ar. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invataméntul dual nr.........

Sltuagxa prlvmd stlmulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevﬂor dm
invifimantul dual
tie citre oper’atomE ecnnemlc SC DEMGY DEVA SA, in anul scalar 2022 -2023

Nivelul 3 de calificare® conform Cadrelui natwnal al cal:ﬁcan!or,
Callﬁcarlle pmfesmnale. Electromecanic utilaje si instalatii industriale
' Mecamc utilaje $i mstalam in mdustne

Clasa L2 IX-A.
1, Categorii de sustineri ﬁnanclare, stimulente si alte farmelnr de sprﬂm acordate elevnlor o
Sustmerea financiard/ Stimulentul/ Forma de | Nrdeelevi -] “Nr.de | " Valoare/elev Perroada___};; Vaioarea

i sprum acerdatﬁ elevtler SRR alocat pentm Celevio| v (leifeley) -
| contractelor de Ccarese

] ‘dome

Burs&lunarﬁﬂ T Te— T 12 '-Zl)ﬂléi/luné_.
Examingri de medmmﬁ 2. muncii i . ana]ize SniE e ] e

-{ medicale obhgatom ‘in " vederea . efectulirii
s_tagiulm de pregﬁnre practica {m functle de
: iul de activitate)™® : . .
-] Asigurare de rﬁspundere civild in cazul unor | .oo. o UL LT
eventuale ' accidente, daune sau vétamarl R e L i

{ corporale generate in umpul pract:cu

Echipament de Jucru™ . R T v e 1) 50 lei/an scolar -
- | Echipament de protectie® * T 12 ez 500 leL/an scolar

Transport la si de 1a locul de pr'atctu:é"“2 e T T T T Lleifzi

Asigurarea unei mesei/zi la locul de prau:ty::é43 | R e i/zi

Rechizite necesare pe perioada practiciic - 4 =] 0 Jooniiid

Premii pentru stmrmlatreaperformanpa1‘55 R R s E s I
: Altele ..... s R R e ::: 1.- snvaen T T

Total vaioare stimulente/ forme de Sprljiﬂ S

SRS Acest& anexﬁ se completeaza anual dlstmet penn'u ﬁecare operator econom;c partener de practlcﬁ si pnm&ste un
S -numﬁr de identificare } pentru fiecare dintre ace;tia (Anexanr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.) : S
S }nfoma;ule din aceast anexi se structureazii pe fiecare nivel de calificare sa cahﬁcare profesmnal& mentlonate .
. art 2din contractul de partenenat pentru care o peratorul economlc respectw mcheie pentm anul gcof&r respectlv contracte de_ s

L :.garegétlre practicé cu elevii in invagamintul dual. ‘) . . SR
T Se completeazi .cate un tabel pentru ﬁecare clasa, pentru care operatorui economlc respectw mche:e contracte de NORR
: j-;pregétu'e practicd in inviimantul dual in cahﬁcarea mai sus men;mnaxé, pemru anuI ;;cofar respectlv e
28 " Se trece, func;;e de anul §coiar pentm care se semneazi anexa: .. e
Colmnr de elevi prewz;onat pentru clasa a TX-a (in cazul prnnuiui an scolar pentm care se mcheze preze _contract),
- 1r, de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract)

L - -nr de elevi in clasa a Xl-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se mche1e prezentui contr ct)
L 'am §colar1 in functie de duarata de. Ppregitire cc)nform nivelului de calificare. . ' i
A Componentﬁ obhgatorie in_invifimantul dual. Bursa lunar3 se acordé tuturor elevﬂor Ta mvelul celei acordate dm L
s 'fonduri publice (cel putin egalii cu aceasta) pentru toatd peneadﬁ de pregénre teroretica si practici din anul scolar respectiv v
: Componenté importants - pentru. certificarea  capacitatii - ‘medicale “pentru efectuarea pracucn a eventualeior DEERRIRERSY |
. ;:ontramdwa;n si recomandiri medlcafe relevante pentru condlplie de practicﬁ etc. N : ERIES

0 Componentd importanta
L Component3 obligatorie

- Components obligatorie
BRIy Componentit importants

-~ ® . Componenti recomandats
By Componentﬁ recomandati -

B Componenté opglonal&




2. Conditii de acordare a susfinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/ Conditii de acordare® Detaliere
Stimulentul/ Forma de S
sprijin acordats efevilor
Burs# junard - - | Freeventi (prezenta la pregiitirea teoreticd | Minim 95%
si practici)
Promovarea disciplinelor/modulelor din | Minim 6
planul de invatimént
{ Rezultate la evaiudri teoretice si practice | Minim 7
Rezuliate Ia evaluarea compﬂrtamentaia Minim 9 . -
: ' 7 side atitudine 1o
Examindri .de ‘medicina a ] NU . . .
-] muncii si anahze med;cale_- S LT i e
' obhgatom i 7 vederea
- -} efectudrii stagu;lul R
-} pregatire ‘practics {in func;te .
-+ de domeniul de activitate) .
_ Amgurarederﬁspundereclwia_ NU ool e e e
..cazul - unor . eventuale SR U AR GCREE
acmdente daune sau VAtAmdri

j-j corpora]e: generate 3"__ timpul .
| practicii R T
/| Echipament de iucru S DA o ' I
| Echipament de protectie | DA : S e
"} Transport la si de la locul de | NU co T T
]| practicd -
] Asigurarea unei mesel/21 la fNU - - SR N P
-] locul de practicd ' -
Rechlzztenecesare pe perloada NU i S VR T (e
| practicii - -
| Premii pentru stimularea . | NU e
. perfo:mantel L
{ Alteles....... NU N -

"Operatomi economic: SC DEMGY DEVA SA -

‘Reprezentant legal (nume]e §1 prenumele) TAROG TEODORA
~ Functia: DIRECTOR R :
Semnatura B

4.0 Pentru cemponentele pentru care nu se prevéd condipl spemﬁce se pot completa doar menpum genence dupﬁ caz
(de exemply, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, Teferitor la transport:
“asigurat peniru toji elevii practicanti, cu mijloacele de transport .ale Jirmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de

" abonament ... etc. In cazul acordirii de premii se precxzeaz& cntenul sau alte aspecte relevante {ex pg_e_ntry_ pc_gg”g;mgme_ e

. _deosebxre ab;mute Ia L etc)
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Ancxa nr, 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invaEmantul dual, ar.........
Responsabilititile tutorelui®

Tutorele are urmitoarele obligatii:

a) s& aibi o {inuti moralid demnd, in concordants cu valorile pe care trebuie si fe transmitd copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sa desfagoare actiuni de naturd si nu afecteze 1magmea pubhca a elevului, viata mtlma, privati §1 famlhala
a acestuia; o

¢) sii nu aplice pedepse corporale precun i s nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevu,

d) si vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

¢} sd sesizeze, dupd caz, institutiile pubhce de asistenti somaia!educaponala specializata, Directia generala de

- asistentd sociald si protectia copilufuj in legdturd cu orice incilcari ale dreptunlor alev;lor mclusw in

' _}egatura cu aspecte care le afecteazi demmtatea, mtegritatea fizica si psihica;

- N sA nu condltloneze evaluarea elevilor sau calitatea formirii professonaie a elewlér de ob’gmerea oricarm: tlp_._'-_'ﬂ_' =
e avantaje de 1a elevi sau de la’ reprezentan;u 1egah a: acestora Astfei de practxcx, dovedite d orga ele T

© . abilitate, se sancgioneaz,a conform legii. : B
g) s realizeze in evidentele sale personale eva]uarea curent%’: a elevxior ia mstrmrea practkca, m conform;tate_ -
e premzanle standardelor de pregatire profeszonala si ale curriculum-ului; . - SRS
~h) .si comunice cadrului dxdactrc coordonator de practici rezultatele evaluarilor. curente propru ale eiewior Ia -
L iimstrmrea pr&ctzca si 1mpreuna si stabﬂeasca notele la evaluanle curente. Notele stablht d comun cord la o
L evaluanle curente sunt frecute I in catalogul ciasel de citre cadrului didactic coordonator, R

1) -in situatia in care nu se agunge la un consens intre tutore si cadrul dzdactac coordonator de. pracuca prwmd i

~evaluarea continug a elevilor si notele acordate, unitatea de invatimént si operatorul economic vor desemna i
un alt cadru didactic de spec;ahtate respectiv.o alti persoand care indeplineste conditule impuse tutore}ul, RN

. care vor realiza evaluarea §i notarea elevilor. Notele acordate de noua echlpa desemnati sunt definitive, -
j)» si -inregistreaze in evidentele sale personale ﬁ'ecven;a eIevﬂor §1 si o comumce cadm]ui dldaCth E
coordonator de practicd;
k) sa anahzeaze pentru ﬁecare perloada de actlvﬁate cu elevn progresul §c01ar §1 comportamentui f‘ ecanu
elev; .
) si stablieasca 1mpreuna cu cadrului d;dactlc coordonator de practica misuri de sprl_jm atat pentru elevn cu
probleme de Invitare san de comportament, cit $1 pentru elevii cu rezultate deosebite; ' :

ni) s# inainteze- cadru}ul didactic coordonator de practici propuneri pentru notele la purtaré Ipentru fiecare elev_ e

~al clasei/. grupei, in funcne de frecventa si comportamentul acestora. . Cadrul didactic coordonator de

'_practlca are obligatia de a prezenta in fata consﬂluiuz clasei si a consﬁzuiul profesoral propunerzle pentru

notele la pur‘sare formulate de tutore precum §i argumentatla care insoteste proptmenle respective,

'n) sk Inainteze cadrului didactic coordonator de pract:ca propunerile dc Tecompense pentru eIevn cu rezultate__'; L

& deoseblte Jmpreund cu argumentapa necesari;

o) sa pamczpe la int8lniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevme Ia sollc:ltarea profesorulul chrigmte sau .o e

= a cel pu;m 1/3 dmtre parmtu e]evﬂor clase:

o ()peratoml economlc' SC DEMGY DEVA SA

.~ Reprezentant lega] (numele §1 prenumele) TAROG TEODORA EETEREE
Func;m.DIRECTOR » :

o :Semnatura L R R - .

e Umtatea de mvagamant. LICEUL TEH_NOLOGIC ENERGETIC "DRAGOMIR HURMUZESCU" G

S -DEVA.

E Reprezentant Eegal (numele §l prenumele) MOTANTAU SARBU DAN
Functia: DIRECTOR _____ SIS

_'Semnatura SN L

L

Operatorui economic 1mpreuna cu umtatea de mva;amﬁnt pot conveni de comun acord si completeze Jista cu alte . - ERR

' 'responsablhtéga pentru tutore




