ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI DEVA
Piata Unirii, nr. 4, mun. Deva, jud. Hunedoara
Tel: 0254 - 213435 E-mail: pril imari;

www.primariadeva,ro

HOTARAREA

privind aprobarea incheierii “Protocolului de colaborare” intre Club Sportiv Municipal Deva si Directia de asistenta
sociald Deva, institutii publice cu personalitate juridicd, subordonate Consiliului local al municipiului Deva

Analizdnd temeiurile juridice, respectiv:
Art.112 alin.3 lit."c”, lit."d" si lit."q" din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,
Art.3 alin.3 din Legea nr.69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificrile si completdrile ulterioare,

Art.129 alin.2 lit."e”, alin.9 lit."a", art.243 alin.1 lit."a” din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Luand act de:

Proiectul de hotdrare nr.380/2026, Referatul de aprobare nr.102555/22.09.2026 prezentat de domnii consilieri locali
Mara Lucian Marius, Gligor Viorel Catalin, Moraru Clin Constantin, Dragan Dacian Ciprian si al doamnei consilier local
Indrei Alexandra-Andreea, prin care se propune aprobarea incheierii “Protocolului de colaborare” Intre Club Sportiv
Municipal Deva si Directia de asistentd sociald Deva, institutii publice cu personalitate juridics, subordonate Consiliului

local al municipiului Deva,
Raportul Directiei juridice, administratie public locala nr.102923/22.09.2026,

Avizul Comisiei pentru administratie publicd locals, juridica, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si a
libertatilor cetatenilor nr.347/110815/25.09.2026, avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante
nr.245/110818/25.09.2026, avizul Comisiei de organizare si dezvoltare urbanistica, administrarea domeniului public si
privat _al municipiului, realizarea lucrarilor publice, conservarea monumentelor istorice si_de arhitecturd
nr.267/110817/25.09.2026, precum si de avizul Comisiei pentru sinitate, protectia mediului Inconjurétor, protectie
sociala si servicii publice nr.130/110821/25.09.2026,

n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. f) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedintd ordinara, adopta prezenta hotarare.

Art.1. - Aprobd incheierea “Protocolului de colaborare” intre Club Sportiv Municipal Deva si Directia de asistent3 sociald Deva,
institutii publice cu personalitate juridica, subordonate Consiliului local al municipiului Deva, potrivit Anexei care face parte

integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. - Cu ducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se Tmputerniceste Directia de asistents social3 Deva.

- Art.3. - Prezenta hotérare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004, cu modificirile

si completdrile ulterioare.




Art.4. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;
- Primarului municipiului Deva;

- Directiei de asistenta sociala Deva;

- Clubului Sportiv Municipal Deva.
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PROTOCOL DE COLABORARE

Art. 1 Partile

Club Sportiv Municipal Deva (CSM Deva), cu sediul in municipiul Deva, Piata Unirii,
nr. 4, jud. Hunedoara, cod fiscal 41668229, prin reprezentant legal, domnul Kovacs

Eduard Daniel, in calitate de Sef serviciu

si

Directia de Asistentii Socialid Deva (DAS Deva), cu sediul in municipiul Deva, str. Ion
Luca Caragiale, nr. 4, jud. Hunedoara, cod fiscal 15326502, prin reprezentant legal,
doamna Gentiana — Claudia Poenaru, in calitate de Director executiv

Art. 2 Obiectul protocolului de colaborare

Reglementarea actiunilor de cooperare in domeniul asistentei sociale integrate prin
corelarea serviciilorsociale cu cele de suport peniru sectia de ,,Spuriari pentru persoarnic
cu nevoi speciale” a Clubului Sportiv Municipal Deva intre partile semnatare, potrivit
competentelor stabilite in documentele de organizare si functionare a acestora, precum i
a dispozitiilor legale cu incidentd asupra activititilor pe care partenerii le vor derula in
prezentul protocol.

Cooperare pentru asigurarea accesului sportivilor paralimpici legitimati la sectiile
speciale ale CSM Deva la servicii de transport cu masina adaptatd pentru persoane cu
dizabilitati. '

Darea in folosinta gratuitd a autospecialei TPFR masina adaptati pentru persoane cu
dizabilitdti aflatd in administrarea DAS Deva pentru sportivii de performantd cu
dizabilititi legitimati la CSM Deva care au nevoie de sprijin logistic pentru participarea

la competitii sportive oficiale nationale.




Art. 3 Obiectivul protocolului de colaborare

Obiectivul principal al protocolului de colaborare dintre Directia de Asistentd Sociald
Deva si Club Sportiv Municipal Deva este reprezentat de conjugarea eforturilor pentru
sustinerea sportivilor de performantd cu dizabilitati legitimati la CSM Deva care au
nevoie de sprijin logistic pentru participarea la competitii sportive oficiale nationale

Art.4 Drepturile partilor

a) Drepturile Clubului Sportiv Municipal Deva
e Dreptul de utilizare: S& foloseasca gratuit autovehiculul adaptat

si echipamentele

speciale (rampa mobila, sistemele de fixare) conform calendarului aprobat de ambele
parti.
Dreptul la predictibilitate: Sa primeascd din partea DAS Deva o notificare din timp (de
reguls, cu cel putin 24-48 de ore inainte) in cazul in care o deplasare aprobatd initial nu
mai poate avea loc din motive tehnice.

Dreptul de a solicita modificari: Sa ceard ajustarea graficului de transport in functie de
modificarile de ultim moment apérute in calendarul competitional oficial (améndri de
meciuri, schimbari de locatii de catre federatii), in conditiile disponibilitatii maginii.
Dreptul la asistentidi: Si solicite instruirea personalului propriu (conducator auto
/insotitor/antrenor) de citre angajatii DAS cu privire la manipularea corecta si sigurd a

sistemelor de fixare pentru scaunele rulante din magina.
Dreptul de a folosi masina in weekend: in functie de calendarul competitional sportiv

national.
CSM Deva va prelua magina adaptatd pentru persoane cu

proces — verbal de predare - primire .

dizabilitati in baza unui

b) Drepturile Directiei de Asistenta Sociald Deva

Dreptul de control: S& verifice periodic modul in care CSM Deva utilizeaza
autovehiculul adaptat si dacd acesta este folosit exclusiv pentru scopul declarat
(transportul sportivilor paralimpici).

Dreptul de refuz motivat: Sa respingi o solicitare de transport dacd magsina este deja
programati pentru urgenfe medicale/sociale ale comunitatii sau dacd autoturismul se afld
in reparatii sau revizii tehnice obligatorii.

Dreptul la restituire: S& primeascd autovehiculul inapoi la data si ora stabilite in grafic,
in aceeasi stare tehnica si de curienie in care a fost predat, in baza unui proces — verbal
de predare - primire

Dreptul de suspendare: S& opreascad temporar aplicarea protocolului dacd CSM Deva
incalca regulile de sigurantd auto sau foloseste masina in alte scopuri.

Art.5 Obligatiile partilor
a) Obligatiile Clubului Sportiv Municipal Deva

Transmiterea calendarului trimestrial cu deplasdrile la competitii locale / nationale sau

evenimente sportive nationale.
Completarea si transmiterea formularului Cerere solicitare pentru programarea

transportului adaptat pentru persoane cu dizabilitati pentru sportivul paralimpici/cu

dizabilitati care are domiciliul sau regedinfa pe raza municipiului Deva si care va beneficia
de transport, insotit de copia actului de i

dentitate si copia certificatului de incadrare in




grad de handicap, copia actului de identitate a insotitorului persoanei cu dizabilitati.
Mentinerea curafeniei si integritafii autovehiculului pe durata utilizarii si notificarea
imediatid a DAS Deva in caz de defectiuni,

CSM Deva are obligatia de a suporta costurile reparafiilor defectiunilor care au survenit
din momentul preludrii masinii.

Predarea maginii citre DAS Deva se face in momentul in care aceasta este in stare de
functionare, la fel ca in momentul preludrii de la DAS Deva.

Asigurarea unui insotitor din partea clubului (antrenor, delegat) pe toatd durata
transportului sportivului.

Respectarea destinatiei: folosirea masinii exclusiv pentru transportul adaptat aprobat,
fara transmiterea dreptului cétre terti.

Rispundere si sigurant: Preluarea riscurilor legate de daune survenite pe durata utilizarii.
e Suportarea costurilor de exploatare: CSM Deva are obligatia de a achizitiona si plati
combustibilul necesar pentru toate deplasirile efectuate in interesul activititilor proprii,
plata rovinietei pe durata deplasdrii.

Justificarea consumului prin Foaie de Parcurs: Soferul desemnat trebuie si
completeze obligatoriu foaia de parcurs pentru fiecare cursd. Aceasta trebuie si includa
numarul de kilometri la plecare/sosire, traseul parcurs, scopul deplasdrii i cantitatea de

combustibil alimentata.
Respectarea normativului de consum: Consumul de carburant trebuie si se incadreze

in limitele tehnice ale autovehiculului.
Asigurd confidentialitatea §i respectarea drepturilor beneficiarilor, in conformitate cu

legislatia in vigoare.

b) Obligatiile Directiei de Asistenta Sociald Deva

Punerea la dispozitie a maginii adaptate conform calendarului competitional agreat.
Predarea de citre DAS Deva a masinii adaptate pentru persoane cu dizabilitati catre CSM
Deva, se face in baza unui proces — verbal de predare - primire

predarea masinii cu asigurari valabile (RCA) si revizii la zi (dacd magina este preluatd

temporar de CSM Deva).
Predarea cu rezervorul verificat: DAS Deva predad magina cu indexul kilometrajului si

nivelul de combustibil inregistrate oficial in procesul-verbal de predare-primire.

Monitorizarea si controlul: DAS Deva are dreptul si obligatia de a verifica periodic
corelatia dintre foile de parcurs, indexul fizic al bordului si bonurile/facturile de

combustibil pentru a asigura utilizarea legald a bunului public.
Predarea documentelor de identificare a masinii (cartea de identitate a autovehiculului).
Asigurd confidentialitatea §i respectarea drepturilor beneficiarilor, in conformitate cu

legislatia in vigoare.

Art. 6 Durata protocolului de colaborare

Prezentul Protocol de colaborare se incheie pe o perioada de 2 (doi) ani.
Durata prezentului Protocol de colaborare se poate prelungi cu acordul ambelor parti

exprimat in scris, pe perioadd de céte 1 an de zile.

Art. 7 Incetarea protocolului de colaborare




a) La expirarea duratei pentru care a fost incheiat protocolul, daci pértile nu convin
prelungirea acestuia;

b) prin acordul partilor;

¢) prin denuntare unilaterald, motivata de cétre una din parti, in conditiile legii, cu o notificare

scrisd, prealabild, de 15 zile calendaristice;

d) in cazul incetarii juridice a uneia dintre pérti, daci aceasta nu este succedatd in drepturi si
obligatii;

) in cazul in care executarea obiectului protocolului devine imposibild, din motive
independente de vointa partilor

Art. 8 Rezilierea protocolului de colaborare

Prezentul Protocol de colaborare poate fi reziliat inainte de expirarea duratei sale, in cazul
neindeplinirii sau indeplinirii necorespunzatoare a obligatiilor asumate de una dintre parti, printr-

o notificare scrisi cu 15 zile inainte.
fncetarea sau rezilierea protocolului nu exonereazi partile de indeplinirea obligatiilor scadente i

asumate anterior datei Incetfirii acestuia.

Art. 9 Dispozitii finale

Prin prezentul Protocol de colaborare, partile se infeleg sd-si uneascd eforturile pentru
asigurarea mobilitatii si incluziunii sociale a sportivilor paralimpici legitimafi la Club Sportiv
Municipal Deva, avand domiciliul pe raza municipiului Deva, la competitii sportive oficiale
nationale, prin utilizarea eficienta i legala a resurselor logistice publice locale.

Prezentul Protocol de colaborare se incheie in doud (2) exemplare, originale, identice, céte
un exemplar pentru fiecare parte, si produce efecte incepand cu data de

CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
DEVA DEVA
Sef Serviciu, ’ Director executiv
Eduard Daniel KOVACS . Gentiana — Claudia POENARU
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Sef serviciu J.A.R.,
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