ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA

nr.392 din 23.12.2024

privind aprobarea Actului aditional nr.2 la Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022, incheiat intre
Municipiul Deva, Colegiul Tehnic “Transilvania® Deva $i S.C. Dar Dréaximaier Automotive S.R.L.

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

Art.20 alin.1 lit"i" din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Art.35 din Legea Tnvatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completérile
ulterioare,

Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr.5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare
si functionare a fnvatdmantului dual,

Art.129 alin.2 lit"e”, alin.9 lit"a", alin.14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tindnd cont de:

Hotararea Consiliului local nr.266/2022, prin care s-a aprobat Contractul de parteneriat
nr.80360/16.08.2022, incheiat intre Municipiul Deva, Colegiul Tehnic "Transilvania” Deva si S.C. Dar
Driximaier Automotive S.R.L., pentru formarea profesionala a 14 elevi, clasa a-IX 3, prin invatdmantul
dual, incepand din anui scolar 2022-2023,

Hotararea Consiliului local nr.423/2023 prin care s-a aprobat Actul aditional nr.1 la Contractul de
parteneriat nr.80360/16.08.2022,

Adresa Colegiului Tehnic "Transilvania” Deva nr.4152/09.10.2024, inregistrat3 la Primaria municipiului
Deva sub nr.103126/15.10.2024, prin care solicitd actualizarea, prin act aditional, a informatiilor din
anexele nr.1, 2 si 3 din Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022,

Luind act de:

Proiectul de hotdrare nr.350/2024, Referatul de aprobare nr.350/2024 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, prin care se propune aprobarea Actului aditional nr.2 la
Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022, incheiat ntre Municipiul Deva, Colegiul Tehnic
"Transilvania” Deva si S.C. Dar Dréximaier Automotive S.R.L.,

Raportul Compartimentului administrare unitati de Tnvatdmant nr.116737/21.11.2024,

Avizul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetatenilor, agricultura nr.83/110815/20.12.2024, precum §i de avizul
Comisiei pentru activitati stiintifice, nvatamant, culturd, activititi sportive si de agrement
nr.25/110820/20.12.2024,



n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. fy coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedint3 ordinara, adopta prezenta hotarare:

Art.1. - Aproba Actul aditional nr.2 la Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022, incheiat intre
Municipiul Deva, Colegiul Tehnic "Transilvania” Deva si 5.C. Dar DraxImaier Automotive S.R.L., conform
Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - iImputerniceste Primarul municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, s semneze Actul aditional
nr.2 la Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022, incheiat intre Municipiul Deva, Colegiul Tehnic
"Transilvania” Deva si S.C. Dar Draxlmaier Automotive S.R.L.

Art.3, - Prezenta hotarare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotaréri se imputerniceste Colegiul Tehnic “Transilvania”
Deva, Compartimentul administrare unitati de invatamant si Serviciul financiar, contabilitate.

Art.5. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;

- Primarului municipiului Deva;

- Compartimentului administrare unitati de invatamant;
- Directiei economice;

- Colegiului Tehnic “Transilvania” Deva;

- S.C. Dar DraxIlmaier Automotive S.R.L.

PRESEDINTE DE , INTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
lon BADI CRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,
Oana-Diarha MURA



Anexa la Hotarare Consiliului local nr. mj2024

COLEGIUL TEHNIC MUNICIPIUL DEVA SC DAR DRAXLMAIER
»TRANSILVANIA” DEVA AUTOMOTIVE S.R.L.
Act aditional Nr.2
la

Contractul de parteneriat nr. 80360/16.08.2022

I. PARTILE CONTRACTANTE:

1. Unitatea de invitimant COLEGIUL TEHNIC ,,TRANSILVANIA” DEVA, cu sediul in Deva, B-
dul. 22 Decembrie, nr.116, judetul Hunedoara, telefon/fax 0254230739, fax 0254230739, CUI 4374733,

reprezentat legal prin DEMETER SORIN-MARIN, avéand functia de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriali MUNICIPIUL DEVA, cu sediul in Deva, str. Piata Unirii, nr. 4,
Judetul Hunedoara, CUI 4374393, telefon 0254232310, fax 0254215214, reprezentati legal prin RUS

LUCIAN IOAN, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd) S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L. cu
sediul in Hunedoara, str. B-dul Traian, nr. 19, judetul Hunedoara, identificat cu J35/318/2010,_CUI RO
26573648, telefon +40 354403600, fax +40 354403702, reprezentat legal prin PENISOARA IOAN,

avéand functia de Director general.

in conformitate cu prevederile art.35 din Legea invifimantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare, ale art.20 alin.1 lit.”i” din Legea privind finantele publice locale
nr.273/2006, cu modificirile si completirile ulterioare, ale Ordinului Ministerului Educatiei Nationale nr.
5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare i functionare.a invatimantului dual,

Partile contractante au convenit incheierea prezentului Act aditional nr.2 la Contractul de
parteneriat nr.80360/16.08.2022, astfel:

ArtL - Se radiazi la Sectiunea 1 - Drepturile si obligatiile unititii de invatimant, de la Art.7
punctele u) si v) i la Sectiunea a 3-a Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale, de la Art.11

punctele h), i), j), k), 1) §i m).
ArtIL - Se modifici Anexele nr.1,2 si 3 la Contractul de parteneriat nr. 80360/16.08.2022,

conform anexelor la prezentul act aditional.
ArtIl - Celelalte prevederi ale Contractului de parteneriat nr.80360/16.08.2022, cu modificarile

ulterioare, raman nemodificate.



Actul aditional nr.2 la Contractul de parteneriat nr.80360/16.08.2022 a fost incheiat in 3 exemplare
originale, cte unul pentru fiecare parte contractanti.

Unitatea de invitimant: COLEGIUL TEHNIC ,,TRANSILVANIA” DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): DEMETER SORIN-MARIN
Functia: DIRECTOR

Semniitura

Unitatea administrativ-teritoriali: MUNICIPIUL DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): RUS LUCIAN IOAN
Functia: PRIMAR

Semniitura

Operatorul economic: S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L.
Reprezentant legal (numele si prenumele): PENISOARA IOAN

Functia: DIRECTOR GENERAL
Semnitura
~ Deva, 23 decembrie 2024
Presedinte de sedinta, Contrasemneazi,
Con ’’er, Secretar general,

IonBa ~ Oana - Diana Mura



Anexa nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimantul dual, nr. 80.360/16.08.2022"

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic partener de practic?
S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L

privind organizarea si desfigurarea pregitirii elevilor prin inviitimantul dual,

in anul scolar 2024-2025

1. Nivelul 3 de calificare’ conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionali: ELECTROMECANIC UTILAJE SI INSTALATII INDUSTRIALE

3. Numiir de elevi® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic: clasa a XI-a 5, nr. de elevi 9
4. Locurile unde se desfdisoari pregitirea practici a elevilor: Hunedoara, str. B-dul Traian, nr. 19, judetul Hunedoara.

Clasa a XI-a ¢
Modulul de pregitire’ Laborator/Instruire ] Nr. total de ore Din care,
practicdi siptAméinali conform La unitatea de | La operatorul In rispunderea operatorului economic,
planului de invitiméint economic in alte locatii
invitimant (nr. de ore) (nr. de ore) Nr. ore Locatia (denumirea)
I. ML Intretinerea §i repararea Laborator tehnologic 60 60 - - -
utilajelor si echipamentelor electrice - -
Instruire practica 150 - 150 - -
II. Modul II. Incercarea si testarea Laborator tehnologic 60 60 - - -
utilajelor si echipamentelor electrice
Instruire practicd 150 - 150 - -

! Aceasti anexd se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste un numir de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1,
Anexa 1.2 etc.).

2 Se mentioneazi denumirea operatorului economic.

3 Informatiile din aceastd anexa se structureazi pe fiecare nivel de calificare gi calificare profesionald mentionate la art.1 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practici cu elevii In invitimintul dual.

* Se precizeaza numarul previzionat de elevi in clasa a IX-a respectiv numirul de elevi cupringi in clasa a X-a/ a XI-a etc. (functie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta

anex#), din generatia de elevi previzuti la art. 2 din contractul de parteneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practicd in invitdmantul dual
pentru calificarea mai sus mentionati.

5 Se mentioneazi, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:
- clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se Incheie prezentul contract);
- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adauga ani scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.
6 Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasi mai sus mentionati.

, o : - 3
imemat: A1 g EOBIRIeASAZA foate modulels eomforra denumirii acestora din Planul de Tnvgimént.
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III. Modul IIL. Punerea in functiune | Laborator tehnologic 60 60
a utilajelor si echipamentelor -
ind“striale InStruil’e pl‘actlcﬁ 1 50 - 1 50

Instruire practica - -

Modul IV. Stagiul de pregitire 300 300 - -
practicii (CDL)

Certificim faptul c#, pentru practica organizatii la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje,
echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregitire
profesionalé, planul de inviitimant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati, precum si tutori din partea operatorului economic.

5. Asigurarea materiilor prime $i a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practicii (“practica siptiméanali”) din modulele de specialitate

sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfasura la unitatea de invitimant

Clasa® a XI-a

Unitatea de competente/ Unitatea de
rezultate ale invatirii °

Materii prime, materiale!® asigurate de ciitre:
Unitatea de invitimant: Operatorul economic:

1.Mentenanta utilajelor si echipamentelor | -Lucriri de mentenanti pentru utilajele si echipamentele electrice din instalatiile
electrice din instalatiile industriale industriale

-Executarea lucrérilor de intrefinere pentru aparate, masini si transformatoare
electrice, utilaje industriale conform documentatiilor tehnice

Incercarile utilajelor si echipamentelor electrice din instalatiile industriale
-Verificarea utilajelor §i echipamentelor electrice din instalatiile industriale

2.Punerea in functiune a utilajelor gi -Montarea aparatajului de protectie
-Legaturi electrice i mecanice in vederea instalarii §i punerii in functiune
-Verificari executate dup3 montarea utilajului si echipamentului industrial

- Punerea in functiune a echipamentelor electromecanice conform documentatiilor
tehnice

echipamentelor industriale

Stagiul de pregitire practici (CDL)!

Echipamente de protectie, materiale
consumabile

¥ Se completeazi céte un tabel pentru fiecare clasi mentionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire practici in invatimantul
dual in calificarea mentionati la punctul 2, pentru anul gcolar precizat la art. 2din contractul de parteneriat.

® Se completeazi unitafile de competentd (UC)Aunitatile de rezultate ale invitarii (URID) asociate modulelor de la punctul 4 pentru care pregitirea practicd (laborator
tehnologic/instruire practicd) se realizeaza in unitatea scolard. Denumirea UC/URI se completeazi conform Standardului de pregitire profesionald in vigoare,

12 Se mentioneaza categoriile mari de materii prime §i materiale (rechizite, cérti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupa caz, detaliile
relevante.

'! Pentru eventuale perioade din stagiile de pregitire practicd (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatimént, materiile prime si materialele
internal: Alﬁ%%%isargsgge%sﬁgﬁ%&gncﬁég% Rﬁ%&g %IU%I,%}JCS*.OH'IET and partners




6. Asigurarea conditiilor, 2 materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor'
Clasa® a XI-a

Locatia de desfiisurare a examenului de Materii prime, materiale asigurate de citre:
certificarea competentelor (Unitatea de Unitatea de invéitidmént: Operatorul economie:
inviitimint/ Operatorul economic)
S.C. DAR DRAXLMAIER Echipamente: laptop, videoproiector, ecran Materiale consumabile, SDV-uri, masini unelte, carti de
AUTOMOTIVE S.R.L specialitate

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unititii de inviitimant:

S 2000000800 000000000000020000000008RENEEIRROEROE

Unitatea de inviigimint: COLEGIUL TEHNIC ,,TRANSILVANIA’” DEVA  Operatorul economic: S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L

Reprezentant legal (numele si prenumele): DEMETER SORIN-MARIN Reprezentant legal (numele si prenumele): PENISOARA IOAN

Functia: DIRECTOR Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnitura Semnitura

12 Se completeazi la inceputul ultimului an de pregatire.

13 Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasi mentionati la punctele 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de practici in invafimantul dual in
calificarea mentionatd la punctul 2, pentru anul gcolar respectiv.

' Se mentioneazi, dupi caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeazi s le realizeze pentru imbunatitirea bazei materiale a scolii (spatii de Invifimént, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativé a acestora. Se vor adduga precizari privind inregistrarea proprietatii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul
de proprietate asupra acestora dupi finalizarea contractului. in cazul in care investitiile respective se realizeazi in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se

imermat: ATISHSE valoareg,extimativi  contribiiel gperatorului ccqnomic la investitia comuna.



Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul dual nr.
80.360/16.08.2022 1°

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invitiméntul dual
de citre operatorul economic S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L,
in anul scolar 2024-2025

Nivelul 3 de calificare'® conform Cadrului national al calificarilor,
Calificarea profesionalii: ELECTROMECANIC UTILAJE SI INSTALATII INDUSTRIALE

Clasa'’ a XI-a %, nr. de elevi: 9

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiar#/ Stimulentul/ Forma de Nr.deelevi | Nr.deelevi | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
sprijin acordati elevilor alocat pentru | pentru care (lei/elev) pentru care | totald
incheierea se va acorda seacordd | (=3%4*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practic® luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursi lunard® 9 9 300 lei/ elev/ 10 luni 27.000
lund
Examinari de medicind a muncii §i analize - - - -
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)*!
Asigurare de rispundere civild in cazul unor - - - -
eventuale accidente, daune sau VvitAmdri
corporale generate in timpul practicii®
Echipament de lucru? 9 9 100 lei/ elev 900
Echipament de protectie? 9 9 250 lei/ elev 2.250
Transport la si de la locul de practic3? 9 9 20 lei/elev/zi 45 zile 8.100
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica*® - - - - -

15 Acest anexd se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici §i primeste un numar de

identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexanr., 2.2 etc.)

16 Informatiile din aceastd anex3 se structureazd pe fiecare nivel de calificare si ca
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contract
practici cu elevii in invatimintul dual.

17 Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invigamantul dual in calificarea mai sus mentionatd, pentru anul gcolar respectiv.

18 Se menioneaz3, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- clasa a IX-a (in cazul primului an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract), se adaug ani scolari, in functie
de durata de pregitire conform nivelului de calificare.

19 Se trece, functie de anul gcolar pentru care se semneaza anexa:
- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- 1r. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an gcolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugd ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

20 Component obligatorie in invafaméntul dual. Bursa lunara se acord tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel putin egali cu aceasta). pentru toatd perioadi de pregétire teroretici si practicé din anul scolar respectiv

21 Component importanti pentru certificarea capaciti{ii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii gi
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practic etc.

22 Componenti importantd

23 Component obligatorie

24 Components obligatorie

25 Componenti important3

lificare profesionald mentionate la art.2din
e de pregitire

26 Componenti recomandati
internal: Agriggts reserved. %?stri ution within DRAXLMAIER Group, customer and partners 4




9 9 10 le¥/ elev

Rechizite necesare pe perioada practicii®’
Premii pentru stimularea performantei*®

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
Conditii de acordare? Detaliere

Sustinerea financiari/

Stimulentul/ Forma de

sprijin acordatii elevilor
Bursa lunard Frecventi (prezenia la pregitirea teoreticd | Sa aibi prezenti la cursuri (atat cele
§i practica) teoretice cat si cele practice) — minim
95%, bursa profesionala nu se acorda
pe o perioada de 1 luna daca elevul
inregistreaza mai mult de 5% absente
nemotivate din numarul total de ore din
luna precedenta.
Abateri disciplinare grave, care conduc
la sciderea notei la purtare sub 10 sau
este scizutd nota la purtare sub 10 din
alte motive (ex: absente nemotivate
etc) - se suspenda bursa 3 luni,
incepind din anul scolar urmétor.

Promovarea disciplinelor/modulelor din | S& promoveze disciplinele/modulele
planul de invitimént tehnice si la pregitirea practicd cu
minim media 7; in caz contrar se va
inceta acordarea bursei pe o perioada
de 3 luni, incepand din anul scolar
urmator.

S# promoveze toate celelalte discipline;
in caz contrar se va inceta acordarea
bursei pe o perioada de 1 an, incepand
din anul scolar urmator.

Rezultate la evaluiiri teoretice si practice | Sd promoveze toate evaludrile
teroretice i practice de la modulele de
practica comasati §i practicd
saptimanala aferente perioadei de
acordare a bursei cu minim media 7.
Nepromovarea modulului de practicd
comasati cu minim media 7, atrage
incetarea acordarii bursei pe o perioada
de 3 luni, incepand din anul scolar
urmator.

Rezultate la evaluarea comportamentald | Si obtini media anuald la purtare 10,
si de atitudine bursa profesionala nu se acorda pe o
perioada de 3 luni in cazul in care
elevul a comis abateri disciplinare
grave sau este scazuta nota la purtare
sub 10, incepand din anul scolar
urmator.

Acordarea ,,Bursei profesionale®
inceteazi la pierderea calititii de elev.
Apt pentru efectuarea stagiului de

Examiniri de medicini a | Adeverintd medicald

27 Componenti recomandatd
28 Componenti optionala

25 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, in cazul examinarilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru tofi elevii practicanfi, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ...” etc. In cazul acorddrii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante

deosebite obtinute la .. ...." etc.
!nternaf All rights resgrvecf, Distribution wi?hin ?)RAXLMA!ER Group, cusiomer and partners 5



muncii §i analize medicale practici la operatorul economic

obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de
pregitire practica (in functie
de domeniul de activitate)

Asigurare de rispundere civild | -

~

fn cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatimiri

a

corporale generate in timpul

practicii
Echipament de lucru Prezenta Prezenta
Echipament de protectie Prezenta Prezen(a
Transport la si de la locul de | Prezenta Prezenta
practici

Asigurarea unei mesei/zi la | -
locul de practica

Operatorul economic: S.C. DAR DRAXLMAIER AUTOMOTIVE S.R.L
Reprezentant legal (numele $i prenumele): PENISOARA IOAN

Functia: DIRECTOR GENERAL

Semnitura

Internal: All rights reserved. Distribution within DRAXLMAIER Group, customer and partners



Anexa nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invitdmantul dual, nr. 80.360/16.08.2022

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri i a altor categorii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii gcolare si

cresterea calititii procesului de educatic i formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala’* MUNICIPIUL DEVA,
pentru perioada® 2024-2025.

Nr. | Obiectivele de investitie / reparatii Descriere Termen de Valoare Observatii

crt. | capitale / consolidiri / alte realizare estimati
categorii de cheltuieli
,Reabilitarea si echiparea infrastructurii | Obiectivul general al proiectului Tl 31.12.2024 7.207.432,78 | Programul Operational
educationale a Colegiului Tehnic reprezintd cresterea calitatii infrastructurii lei Regional 2014 - 2020, Axa
“Transilvania” din municipiul Deva” educationale a Liceului Tehnologic prioritara 4, OS 4.5

Transilvania, pentru asigurarea unei oferte
educationale adecvate, accesibild si de
calitate, corelata cu piata fortei de munca,
care sa asigure resursele umane necesare
unei dezvoltari socio-economice durabile —
echilibrata teritorial in Regiunea Vest

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionali si a atractivitatii invatiméintului dual

Nr. | Forma de sprijin
crt.

Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriala: MUNICIPIUL DEVA

Reprezentant legal (numele si prenumele): RUS LUCIAN IOAN
Functia: PRIMAR

Semniitura

% Se mentioneaz3 tipul unitatii administrativ teritoriale (UAT), dup# caz: municipiul / orasul / comuna / sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul
invagimantului special) i denumirea UAT (ex. municipiul........ )

31 Aceastdl anexi se poate incheia pentru perioada unui an gcolar sau pentru o perioad3 de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie / reparatiilor
et APREIS L Sonsglidarilor altor cotegopil e cheluieli 5i de termenele de realizare asumate
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