ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA

privind aprobarea Actului aditional nr.1 la Contractul de parteneriat nr. 60182/07.06.2023, incheiat intre
Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva gi S.C. Auchan Romania S.A.

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

Art35 din Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Art.20 alin.1 lit"i" din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr.5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare
si functionare a invatdmantului dual, cu modificarile si completarile ulterioare,

Ordinul Ministrului Educatiei nr.6072/2023, privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului national de invatdmant preuniversitar si superior,

Art.129 alin.2 lit"e", alin.9 lit."a”, alin.14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand cont de:

Hotirarea Consiliului local nr.208/2023, prin care s-a aprobat Contractul de parteneriat
nr.60182/07.06.2023, incheiat intre Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si S.C.
Auchan Roménia S.A., pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual, incepand din
anul scolar 2023-2024, avand ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajarii
lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregdtire si competente certificate,

Adresa Colegiului Tehnologic ,Transilvania” Deva nr.3269/13.10.2023, inregistratd la Primaria
municipiului Deva sub nr.106143/13.10.2023, prin care ne comunica faptul c3, in anul scolar 2023-
2024, numirul de elevi pentru care este necesar asigurarea unei mese este de 11 elevi, iar S.C.
Auchan Romania S.A. a modificat cuantumul bursei tehnologice de la suma de 200 lei la 300 lei,

Luand act de:

Proiectul de hotirare nr.456/2023, Referatul de aprobare nr.456/2023 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Nicolae Florin Oancea, prin care se propune aprobarea Actului aditional
nr.1 la Contractul de parteneriat nr.60182/07.06.2023, incheiat intre Municipiul Deva, Liceul
Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si S.C. Auchan Romania S.A,,

Raportul Biroului administrare unitati fnvatamant nr.109676/20.10.2023,

Avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridicd, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetatenilor, agricultura nr.1279/82281/25.10.2023, avizul Comisiei de studii,
prognoze economico-sociale, buget-finante nr.987/82285/25.10.2023, precum si de avizul Comisiei
pentru activitdti  stiintifice, nvatamant, culturd, activititi sportive si de agrement
nr.300/82280/25.10.2023,




n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedint3 ordinard, adoptd prezenta hotarare:

Art.1. - Aproba Actul aditional nr.1 la Contractul de parteneriat nr.60182/07.06.2023, incheiat intre
Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil’ Deva si S.C. Auchan Roménia S.A.,, conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - imputerniceste Primarul municipiului Deva sa semneze Actul aditional nr.1 la Contractul de
parteneriat nr.60182/07.06.2023, incheiat intre Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si
S.C. Auchan Romania S.A.

Art.3. - Prezenta hotirdre modificd in mod corespunzitor Anexa la Hotdrarea Consiliului local
nr.208/2023.

Art.4. - Prezenta hotdrare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil"
Deva, Biroul administrare unitati invatamant si Serviciul financiar, contabilitate.

Art.6. - Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;
- Primarului municipiului Deva;

- Directiei economice;

- Biroului administrare unitati invatamant;

- Liceului Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva;

- S.C. Auchan Romania S.A.

PRESEDINTE DE SEDINT
Célin-ConstaTin q

CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
",SE(;RETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,
TN Florina-Doris VISIRIN
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Anexa la Hotirarea Consiliului local nr. ‘{ou /2023

Liceul Tehnologic ,,Grigore Moisil” Municipiul Deva S.C. Auchan Roménia S.A.

Deva :

Act aditional Nr. 1
la
Contractul de parteneriat nr. 60182/07.06.2023

I. PARTILE CONTRACTANTE:

1. Unitatea de invatimént Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” cu sediul in Deva, judeful
Hunedoara, telefon 0254221280, fax 0254221280, e-mail moisildeva@yahoo.com , CUI
4727037, reprezentati legal prin prof. Benea Luminita Mariana, avand functia de Director,

2. Unitatea administrativ-teritoriali MUNICIPIUL DEVA, cu sediui in Deva, str. Piata Unirii,
nr. 4, Judeful Hunedoara, CUI 4374393, telefon 0254232310, fax 0254215214, reprezentatd legal

prin OANCEA NICOLAE -FLORIN, in calitate de Primar.

3. Operatorul economic’ (partener de practici) SC.AUCHAN ROMANIA SA. cu sediul in Bucuresti ,
str. Brasov, nr.25 camera 1 ,sector 6, judeful/municipiul Bucuresti , Punct de lucru Deva, Calea
Zarandului, nr. 87, identificatd cu J40/2731/2005, CUI RO 32875357 /17233051, pentru punct de lucru
»Auchan Deva” telefon 0747126798/ 0374696180, fax ..........., e-mail sfrantuzu@auchan.ro.,
reprezentat legal prin ACXINTE BOGDAN in calitate de Director, magazin Deva

fn conformitate cu prevederile art.35 din Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificarile si completirile ulterioare, ale art.20 alin.1 lit.”i” din Legea privind finantele publice locale
nr.273/2006, cu modificarile si completirile ulterioare, ale Ordinului Ministerului Educafiei Nationale

nr.5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si functionare a invéfiméntului dual, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Ordinului Ministrului Educatiei nr.6072/2023,
privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de Invidtimént

preuniversitar §i superior,

Partile contractante au convenit incheierea prezentului Act aditional nr.l la contractul de
parteneriat nr. 60182/07.06.2023, astfel:

Artl. - Se modifici Anexele nr.1, 2 si 3 la Contractul de parteneriat nr. 60182/07.06.2023,
conform anexelor la prezentul act aditional.

1 fn cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugi pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre acegtia. In
cazul includerii unor camere de comert/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct,
alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract.




ArtIl. - Celelalte prevederi ale contractului de comodat nr. 60182/07.06.2023, cu modificérile
ulterioare, raman nemodificate.

Actul aditional nr.1 la contractul de parteneriat nr.60182/07.06.2023 a fost incheiat in 3
exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte contractanta.

Unitatea de invitimant: LICEUL TEHNOLOGIC ,,GRIGORE MOISIL” DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): BENEA LUMINITA MARIANA

Functia: DIRECTOR
Semnitura

Unitatea administrativ-teritoriali: MUNICIPIUL DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): OANCEA NICOLAE-FLORIN

Functia: PRIMAR
Semnitura

Operatorul economic: SCAUCHAN ROMANIA SA.
Reprezentant legal (numele si prenumele): ACXINTE BOGDAN
Functia: DIRECTOR, MAGAZIN DEVA

Semnétura
Deva, la 26 octombrie 2023
ZEELATY Contrasemneaza
PresCedmte (i'e Sedmtﬁ ' 2 Secretar general
onsNen ;e Y i is, Visirin
Cilin C nssﬁgtm Moraruj, . S Florina Dorl%\
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdtdmdntul dual
nr. 4854/23.12.2022

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatimantul dual de citre operatorul economic
SC.AUCHAN ROMANIA SA,
in anul scolar 2023-2024

Nivelul 3 de calificare'” conform Cadrului national al calificérilor,
Calificarea profesionala: Bucatar

Clasa a IX-a
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor
Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Nr.de | Valoare/elev | Perioada | Valoare
Forma de sprijin acordata elevilor alocat elevi (lei/elev) pentru a totald
pentru pentru care se | (=3%4*5
incheierea | care se acorda ) (lei)
contractelor va (nr. de
de acorda luni/zile)
practica'®
1 2 3 4 b 6
Bursa lunari'® 11 11 300lei/lunda | 10luni | 33.000
lei
Examinidri de medicind a muncii §i 11 11
analize medicale obligatorii In vederea
efectudrii stagiului de pregatire practica
(in functie de domeniul de activitate)*
Asigurare de raspundere civild in cazul - -
unor eventuale accidente, daune sau
vitamari corporale generate in timpul
practicii’! ]
Echipament de lucru®? 11 11
Echipament de protectie®’ 11 11
Transport la si de la locul de practica® - - - - -
Amggregcsaa unei mesei/zi la locul de ngﬁf]\lc&f‘s’:’ SC'AI‘{C“A ....... lei/zi 25 zile SC-A]‘{C”A
practica ROMANIA ROMANIA
SA, SA,

"7 Informatiile din aceasta anexa se structureazi pe fiecare calificare profesionald mentionata la art.2 din contractul de parteneriat,
pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire practica cu elevii in
invatamintul dual.
18 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasd (an de studii), in functie
de durata de pregatire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.
19 Componenta obligatorie in invataméntul dual. Bursa lunaré se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice
(cel putin egala cu aceasta) pentru invatmantul profesional. pentru toata perioadd de pregdtire teroretica si practicé din anul scolar
respectiv
20 Componenta importantd pentru certificarea capacitafii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii i
recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.
2! Componentd importanta
22 Componentd obligatorie
23 Component obligatorie
2% Componenta importantd
23 Componenti recomandata
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Rechizite necesare pe perioada Nu este Nu este Nu este
practicii®® cazul cazul cazul
Premii pentru stimularea performantei?’ Nu este Nu este Nu este
cazul cazul cazul
Altele:........ - - -

Total wvaloare stimulente/ forme de
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Conditii de acordare?® Detaliere
Forma de sprijin acordati elevilor
Bursa lunara

Frecventia (prezenta la Conform HG

pregitirea teoretica si practica) | 951/2017,art.7:
(1) Bursa profesionala

nu se acordd pe o
perioadd de o lund daca
elevul inregistreaza mai
mult de 10 absenfe
nemotivate 1n luna
precedentd.  Aceastd
sanctiune nu se aplica
in cazul absentelor
inregistrate in ultima
lund a anului scolar
anterior.

(2) Bursa profesionald
nu se acordd pe o
perioadd de 3 luni
calendaristice din
semestrul al Il-lea al
anului scolar in curs, in
cazul in care elevul a
comis abateri
disciplinare grave, care
conduc la scéderea
mediei la purtare sub
nota 7 in semestrul I al
anului scolar in curs.

(3) Bursa profesionalad
nu se acordd pe o
perioadda de 3 luni
calendaristice din

26 Componenta recomandata

27 Componenti optionala
28 pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupd caz (de exemplu,

in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport: “asigurat pentru
tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe bazd de abonament ... " etc. In cazul
acordarii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinute la ......." etc.)
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semestrul I al anului
scolar urmator, in cazul
in care elevul a comis

abateri disciplinare
grave, care conduc la
scaderea mediei

generale la purtare sub
nota 7 in anul scolar
precedent.

(4) Abaterile
mentionate la alin.
(2) si (3) nu se referd la

sciderea mediei la
purtare  din  cauza
absentelor nemotivate
pentru care se aplicd
sanctiunile precizate la
alin. (1). Nu se
cumuleazi absentele de
la 0 lund la alta.

(5) Decizia de retragere
a bursei profesionale in
situatiile prevézute
la alin. 1) -@3)se
aplicd de director, la
propunerea Comisiei de

monitorizare a
acordarii bursei
profesionale.

(6) Acordarea  bursei
profesionale inceteaza
la pierderea calitafii de
elev, conform
prevederilor
Regulamentului-cadru
de  organizare = si
functionare a unitéfilor
de invatamant
preuniversitar.

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de invatamant

Conform HG
951/2017,art.3 s1 4 :

Art. 3. -

(1) Bursa profesionala
se acordd in fiecare an
scolar, pe perioada
cursurilor scolare, a
pregtirii practice $i pe
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timpul pregatirii  si
susfinerii  examenului
de certificare a
calificarii profesionale.

(2) Elevii declarati
repetenti la finalul unui

an scolar din
invatdmantul
profesional nu

beneficiazd de bursa
profesionala pentru
anul de studiu din
invatamantul
profesional pe care il
repeta.

(3) Se excepteaza de la
prevederile alin.
(2) cazurile de repetare
a anului scolar din
motive medicale.

(4) Elevii declarati
repetenti in
invatamantul liceal,
care opteazd pentru
continuarea studiilor in
invédtdmantul
profesional,
beneficiaza de bursa
profesionala.

Art 4. -

(1) Bursa profesionala
se acordd pe bazd de
cerere, formulati de
elevul major ori de
parintele sau persoana
care exercita autoritatea
parinteasca pentru
elevul minor.

(2) Cererea de acordare
a bursei profesionale se
inregistreazd  pentru
fiecare an scolar, in
perioada 15-25
septembrie, la unitatea
de invatamant la care
elevul este inscris.

(3) In situatia
inmatricularii dupa
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inceperea anului scolar,
cererea se inregistreaza
in maximum 5 zile de la
inmatriculare, iar
dreptul de a beneficia
de bursa profesionala
se aplicd incepand cu
luna urméitoare datei la

Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectuarii
stagiului de pregétire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vatimari
corporale generate in timpul practicii

Echipament de lucru

care elevul a fost
inmatriculat.
Rezultate la evaluiri teoretice | Minim media 6
si practice ‘
Rezultate la evaluarea Minim calificativ-
comportamentali si de Bine
atitudine
Conform - Ordin Conform - Ordin
5732/29.09.2022 5732/29.09.2022, art.
14
Conform - Ordin Conform - Ordin
5732/29.09.2022 5732/29.09.2022, art.

14

Echipament de protectie

Conform - Ordin
5732/29.09.2022

Conform - Ordin
5732/29.09.2022, art.
14

Transport la si de la locul de practica

Nu este cazul

Nu este cazul

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica

SC.AUCHAN ROMANIA SA,

Stagiul de practica
11elevi x 25 zile

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul economic: SC.AUCHAN ROMANIA SA
Reprezentant legal (numele si prenumele): Acxinte Bogdan

Functia:Director, punct de lucru Deva
Semnitura

23




9¢

SlBUINSE 31ezi[Ral 3D 3]
y1oads ap arjsuny uy ‘arew tew epeorrad o njuad nes 1ej0os

/ 3rendeds sopuferedas aijsaAuy op I0jaA3d21q0 [nd

QUSWLI3} 3p 1§ 1]31n3jaYd 3p 1110Sa1Rs 101{e / 10[LIRPI[OSUOD
ue inun epeotiad nnuad eraydu sjeod as BXOUB BISEIY

einjguwag

dewiy g:egoun y

BDULQ ULIOf ] de[0d1N :(dppwnuaxd 1$ dppwnu) [eda) Juejuszaaday
BASQ Inniddiunyy eragurL g ‘E[BLIOJLIDY- A RSIUTW PR edjBIIU)

- 1 ]

vT0T-€20T Te[oos
U [e0p 1A3[3 Iejuowiile 1oyoed / gpreo ESBIN- 0t9°G¢ I

utliads

10731311338 1S 1071[BS

ANNJ 9¢0T |  ®arejop nnuad oyroads ISM[IqoN gonoeid ap Jofaratfere 1$ 1o]1yes B3IBIO(] z
% | 9707]

ANNJ 9202 BOIULI3] 31{R[0ZI 2XINoOoU] 'BO13BIDUS SIeZNUSId g [
PPy
Blewingss d.ueZI[BaL 3p 11103338 3)[e / LIEpI[OSu0d /3rendes | o
njeArdsqQ dIBO[R A 3P wdULId |, JIILIISI(Y mjeaedas / ayjysaaun op dPAINIQQ | N
_/!!!L

970T-€707 4 epeoriad najuad ‘eAd(q

mE:Emum::E BLIBWILLJ B[BLIOJLI)- AR STUTIIp R BdJEIIUN 3p djewnse ‘greuorsajoud 3IBULIOJ IS 31}EINDP3 3p mynsasoad eIpe) vaasysorn
1$ 3.1€[008 1iR)IUN BAIRI[0AZIP najuad fPIMRPYS 3p ro3azes aoype © 1§ HEPI[0su0d ‘spendes njeredaa ‘u

AU “[onp [npupwpipauy urid 4014272 p pivuoisafosd DU nijuad jo14oua;

jusaaur ap 10[3A13931q0 BljRNyIG *]
“od 3p [n19v.4jU07) D] £ N VXINV




