ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA

nr.422 din 26.10.2023

privind aprobarea Actului aditional nr.1 la Contractul de parteneriat nr.60176/07.06.2023, incheiat intre
Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva i S.C. Auchan Romaénia S.A.

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

Art35 din Legea finvatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Art.20 alin.1 lit"i" din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr.5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare
si functionare a invatdmantului dual, cu modificarile si completarile ulterioare,

Ordinul Ministrului Educatiei nr.6072/2023, privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior,

Art.129 alin.2 lit."e”, alin.9 lit."a", alin.14 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinand cont de:

Hotirarea Consiliului local nr.207/2023 prin care s-a aprobat Contractul de parteneriat
nr.60176/07.06.2023, incheiat Intre Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si S.C.
Auchan Romania S.A., pentru formarea profesionald a elevilor prin invatdmantul dual, incepand din
anul scolar 2023-2024, avand ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, In vederea angajarii
lor dupa absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competente certificate,

Adresa Colegiului Tehnologic ,Transilvania” Deva nr.3269/13.10.2023, inregistratd la Primaria
municipiului Deva sub nr.106143/13.10.2023, prin care ne comunica faptul c3, in anul scolar 2023-
2024, numarul de elevi pentru care este necesar asigurarea unei mese este de 10 elevi, iar S.C.
Auchan Romania S.A. a modificat cuantumul bursei tehnologice de la suma de 200 lei la 300 lei,

Luand act de:

Proiectul de hotardre nr.458/2023, Referatul de aprobare nr.458/2023 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Nicolae Florin Oancea, prin care se propune aprobarea Actului aditional
nr.1 la Contractul de parteneriat nr.60176/07.06.2023, incheiat intre Municipiul Deva, Liceul
Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si S.C. Auchan Romania S.A.,

Raportul Biroului administrare unitati fnvatamant nr.109666/20.10.2023,

Avizul Comisiei pentru administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetatenilor, agricultura nr.1280/82281/25.10.2023, avizul Comisiei de studii,
prognoze economico-sociale, buget-finante nr.988/82285/25.10.2023, precum si de avizul Comisiei
pentru  activitati ~ stiintifice, nvatamant, culturd, activititi sportive si de agrement
nr.301/82280/25.10.2023,




in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. ) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

ntrunit in sedintd ordinara, adoptd prezenta hotdrare:

Art.1. -Aprobd Actul aditional nr.1 la Contractul de parteneriat nr.60176/07.06.2023, incheiat intre
Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si S.C. Auchan Romania S.A,, conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - imputerniceste Primarul municipiului Deva sa semneze Actul aditional nr.1 la Contractul de
parteneriat nr.60176/07.06.2023, incheiat intre Municipiul Deva, Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva si
S.C. Auchan Roménia S.A.

Art.3. - Prezenta hotirdre modificd in mod corespunzitor Anexa la Hotdrarea Consiliului local
nr.207/2023.

Art.4. - Prezenta hotdrare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.5. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil”
Deva, Biroul administrare unitati invatamant si Serviciul financiar, contabilitate.

Art.6. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;
- Primarului municipiului Deva;

- Directiei economice;

- Biroului administrare unitati invatamant;

- Liceului Tehnologic ,Grigore Moisil” Deva;

- S.C. Auchan Romania S.A.

PRESEDINTE %’\EDINTA - CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
Calin-Con tant!n MORARU . SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,
T | : 7 Florina-Doris VISJR[I{
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Anexa la Hotdrarea Consiliului local nr. 4:102 /2023

Liceul Tehnologic ,,Grigore Moisil” Municipiul Deva S.C. Auchan Roménia S.A.
Deva

Act aditional Nr. 1
la
Contractul de parteneriat nr. 60176/07.06.2023

I. PARTILE CONTRACTANTE:

1. Unitatea de invatimant Liceul Tehnologic ,,Grigore Moisil” cu sediul in Deva, judetul
Hunedoara, telefon 0254221280, fax 0254221280, e-mail moisildeva@yahoo.com , CUI
4727037, reprezentata legal prin prof. Benea Luminita Mariana, avand functia de Director,

9. Unitatea administrativ-teritoriali MUNICIPIUL DEVA, cu sediul in Deva, str. Piafa Unirii,
nr. 4, Judetul Hunedoara, CUI 4374393, telefon 0254232310, fax 0254215214, reprezentata legal
prin OANCEA NICOLAE -FLORIN, in calitate de Primar.

3. Operatorul economic! (partener de practicd) SC_AUCHAN ROMANIA SA. cu sediul in Bucuresti ,
str. Brasov, nr.25 camera 1 ,sector 6, judetul/municipiul Bucuresti , Punct de Iucru Deva, Calea
Zarandului, nr. 87, identificatd cu J40/2731/2005, CUI RO 32875357 /17233051, pentru punct de lucru
»Auchan Deva” telefon 0747126798/ 0374696180, fax ..........., e-mail sfrantuzu@auchan.ro.,
reprezentat legal prin ACXINTE BOGDAN in calitate de Director, magazin Deva

in conformitate cu prevederile art.35 din Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023, cu
modificarile i completirile ulterioare, ale art.20 alin.1 lit.”i” din Legea privind finantele publice locale
nr.273/2006, cu modificirile si completarile ulterioare, ale Ordinului Ministerului Educatiei Nationale
nr.5732/2022 privind aprobarea metodologiei de organizare si functionare a invatimantului dual, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si ale Ordinului Ministrului Educatiei nr.6072/2023,
privind aprobarea unor mdsuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de inva{dmant

preuniversitar si superior,

Partile contractante au convenit incheierea prezentului Act aditional nr.1 la contractul de
parteneriat nr. 60176/07.06.2023, astfel:

Art]. - Se modifici Anexele nr.1, 2 si 3 la Contractul de parteneriat nr.60176/07.06.2023,
conform anexelor la prezentul act aditional.

! in cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii care se completeaza pentru fiecare dintre acegtia. In
cazul includerii unor camere de comert/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct,
aldturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract.




ArtIL - Celelalte prevederi ale contractului de comodat nr.60176/07.06.2023, cu modificarile
ulterioare, raméan nemodificate.

Actul aditional nr.1 la contractul de parteneriat nr.60176/07.06.2023 a fost incheiat in 3
exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte contractanti.

Unitatea de invatimant: LICEUL TEHNOLOGIC ,,GRIGORE MOISIL” DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): BENEA LUMINITA MARIANA
Functia: DIRECTOR

Semnditura

Unitatea administrativ-teritoriali: MUNICIPIUL DEVA
Reprezentant legal (numele si prenumele): OANCEA NICOLAE-FLORIN

Functia: PRIMAR
Semnatura

Operatorul economic: SC.AUCHAN ROMANIA SA.
Reprezentant legal (numele si prenumele): ACXINTE BOGDAN
Functia: DIRECTOR, MAGAZIN DEVA

Semnitura
Deva, la 26 octombrie 2023
Presedinte de sedintd Contrasemneazi
Consilier, S Secretar generz}l .
Cilin Constant}'n I\/E!I’br u Florina D‘orlzﬁVnsmn
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ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invdtdmdntul dual
nr. 4854/23.12.2022

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual de citre operatorul economic
SC.AUCHAN ROMANIA SA,
in anul scolar 2023-2024

Nivelul 3 de calificare!” conform Cadrului national al calificirilor,
Calificarea profesionalid: Comerciant-Vanzitor

Clasa a IX-a
1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor
Sustinerea financiard/ Stimulentul/ Nr. de elevi Nr. de Valoare | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordata elevilor alocat elevi / pentru totala
pentru pentru elev care se (=3%4*35)
incheierea | care se va | (lei/ele | acorda (le1)
contractelor acorda V) (nr. de
de luni/zile)
practica'®

1 2 3 4 h) 6

Bursi lunara'® 10 10 300 10 luni 30.000 lei
lei/luna

Examindri de medicind a muncii i 10 10
analize medicale obligatorii in vederea
efectuarii stagiului de pregatire practica
(in functie de domeniul de activitate)?’ -
Asigurare de raspundere civila in cazul - - - -
unor eventuale accidente, daune sau
vatdamari corporale generate In timpul
practicii?! )
Echipament de lucru?? 10 10
Echipament de protectie®’ 10 10
Transport la si de la locul de practici®* - - - - -
A&gl}@gga unei mesei/zi la locul de ngﬁ\/{ﬁi/\sil’ ggﬁgggfﬁi ....... ' lei/ | 25zile S(C);I\XISS\ASNA
practica 71

17 Informatiile din aceastd anexa se structureazi pe fiecare calificare profesionald mentionati la art.2 din contractul de parteneriat,
pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregatire practicd cu elevii In
invatamintul dual.

18 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasi (an de studii), in functie
de durata de pregatire conform nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.

1% Componenta obligatorie in invatdmantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri publice
(cel putin egala cu aceasta) pentru invatimantul profesional. pentru toata perioada de pregatire teroretica si practica din anul scolar
respectiv

20 Componentd importantd pentru certificarea capacitdtii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii gi
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practicd etc.
2l Componentd importanta

22 Componenti obligatorie

23 Componenti obligatorie

24 Componenti importanta

35 Componenta recomandata

19




Rechizite necesare pe perioada Nu este Nueste | Nueste
practiciiZ® cazul cazul cazul

Premii pentru stimularea performantei?’ Nu este Nueste | Nueste
cazul cazul cazul

cazul

Total valoare stimulente/ forme de
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Conditii de acordare?® Detaliere
Forma de sprijin acordati elevilor
Bursa lunara Frecventi (prezenta la Conform HG
pregatirea teoretica si 951/2017,art.7:
practicd) (1) Bursa profesionala nu se
acordd pe o perioadd de o
luna daca elevul

inregistreazd mai mult de
10 absente nemotivate in
luna precedentd. Aceastd
sancfiune nu se aplicd in
cazul absentelor inregistrate
in ultima lund a anului
scolar anterior.

(2) Bursa profesionala nu se
acordd pe o perioadid de 3
luni  calendaristice  din
semestrul al II-lea al anului
scolar in curs, in cazul in
care elevul a comis abateri
disciplinare grave, care
conduc la scdderea mediei
la purtare sub nota 7 in
semestrul I al anului scolar

in curs.

(3) Bursa profesionala nu se
acordd pe o perioadid de 3
luni  calendaristice  din
semestrul I al anului scolar
urmator, in cazul in care
elevul a comis abateri
disciplinare  grave, care
conduc la scaderea mediei

26 Componenta recomandati

2" Componenti optionala
%8 Pentru componentele pentru care nu se prevad condiii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupa caz (de exempluy,

in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport: “asigurat pentru
tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor pe baza de abonament ... " etc. In cazul

acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante deosebite obtinute la ... .... "etc.)
20




generale la purtare sub nota
7 in anul scolar precedent.

(4) Abaterile  mentionate
laalin.  (2)si(3)nu se
referd la sciderea mediei la
purtare din cauza absentelor
nemotivate pentru care se
aplica sanctiunile precizate
la  alin. (1). Nu se
cumuleaza absentele de la o
luna la alta.

(5) Decizia de retragere a
bursei  profesionale 1in
situatiile previzute la alin.
M)-(3)se aplica  de
director, la propunerea
Comisiei de monitorizare a

acordarii bursei
profesionale.
(6) Acordarea bursei

profesionale inceteaza la
pierderea calitatii de elev,
conform prevederilor
Regulamentului-cadru  de
organizare si functionare a
unitatilor de invdtamant
preuniversitar.

Promovarea
disciplinelor/modulelor
din planul de invatimant

Conform HG
951/2017,art.3si 4 ;

Art. 3. -

(1) Bursa profesionala se
acordd in fiecare an scolar,
pe perioada  cursurilor
scolare, a pregétirii practice
si pe timpul pregatirii si
sustinerii examenului de
certificare a  calificarii
profesionale.

(2) Elevii declarati repetenti
la finalul unui an scolar din
invatamantul profesional nu
beneficiazda  de  bursa
profesionala pentru anul de
studiu din invd{imantul
profesional pe care il repeta.

21



(3) Se excepteazd de la
prevederile alin.

(2) cazurile de repetare a
anului scolar din motive
medicale.

(4) Elevii declarati repetenti
in Invatamantul liceal, care
opteaza pentru continuarea
studitlor in invagimantul
profesional, beneficiazi de
bursa profesionali.

Art 4. -

(1) Bursa profesionald se
acordd pe bazd de cerere,
formulata de elevul major
ori de pdarintele sau
persoana care  exercitd
autoritatea parinteasca
pentru elevul minor.

(2) Cererea de acordare a
bursei  profesionale  se
Inregistreaza pentru fiecare
an scolar, in perioada 15-25
septembrie, la unitatea de
invdtdmant la care elevul
este inscris.

3) In situatia iInmatriculdrii
dupd inceperea  anului
scolar, cererea se
inregistreaza in maximum 5
zile de la inmatriculare, iar
dreptul de a beneficia de
bursa profesionala se aplica
incepand cu luna urmitoare
datei la care elevul a fost
inmatriculat.

Rezultate la evaludri
teoretice si practice

Minim media 6

Rezultate la evaluarea
comportamentali si de
atitudine

Minim calificativ- Bine

Examinari de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectuirii
stagiului de pregatire practica (in functie de
domeniul de activitate)

Conform - Ordin
5732/29.09.2022

Conform - Ordin
5732/29.09.2022, art. 14

Asigurare de raspundere civild in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitimari
corporale generate in timpul practicii
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Echipament de lucru

Conform - Ordin

Conform - Ordin

5732/29.09.2022 5732/29.09.2022, art. 14
Echipament de protectie Conform - Ordin Conform - Ordin
5732/29.09.2022 5732/29.09.2022, art. 14

Transport la si de la locul de practica

Nu este cazul

Nu este cazul

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica

SC.AUCHAN ROMANIA SA,

Stagiul de practica- 10
elevi x 25 zile

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul economic: SCAUCHAN ROMANIA SA
Reprezentant legal (numele si prenumele): Acxinte Bogdan

Functia:Director, punct de lucru Deva
Semnitura
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