ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

HOTARAREA

nr.31 din 30.01.2025

pentru modificarea Hotarérii Consiliului local nr.545/2022, privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” de la
nivelul unitatii administrativ teritoriale municipiul Deva, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Analizadnd temeiurile juridice, respectiv:

Hotirarea Guvernului nr.1506/2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat
in plata,
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.156/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare Tn domeniul

cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

Art.2, art.10 alin.1 - 4 si art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completdrile ulterioare,

Art.129 alin.14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

Tinand cont de:

Consultarea organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate si a reprezentantilor salariatilor in
vederea stabilirii salariilor de baz3, consultare concretizata prin Procesul verbal nr.3867/17.01.2025,

Ludnd act de:

Proiectul de hotarare nr.39/2025, Referatul de aprobare nr.39/2025 prezentat de Primarul
municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, la proiectul de hotdrare pentru modificarea Hotararii
Consiliului local nr.545/2022, privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” de la nivelul unitatii
administrativ teritoriale municipiul Deva, cu modificérile si completdrile ulterioare,

Raportul Serviciului resurse umane, control nr.6080/22.01.2025,

Avizul Comisiei pentru administratie publicd locald, juridica, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si a libertatilor cetdtenilor, agricultura nr.116/110815/29.01.2025, precum si de avizul
Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante nr.65/11081 8/29.01.2025,




n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

intrunit in sedint ordinara, adoptd prezenta hotdrare:

Art.1. - (1) Incepand cu drepturile salariale ale lunii ianuarie 2025, salariile de baza pentru functia publica
de executie de Referent - gradatia O si pentru posturile in regim contractual de Referent debutant,
Inspector debutant, Casier debutant, Magaziner debutant, Ingrijitor debutant si Muncitor necalificat -
gradatia O si 1, respectiv Administrator treapta |, Casier, Magaziner, Portar, paznic, ingrijitor si Muncitor
calificat - gradatia 0, se stabilesc la valoarea bruta de 4050 lei, prin inmultirea coeficientului cu salariul de
baza minim brut pe tard garantat in plata valabil pentru anul 2025.

(2) Incepand cu drepturile salariale ale lunii ianuarie 2025, pozitia 12 din Anexa nr.1 la Hotdrarea
Consiliului local nr.545/2022, privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” de la nivelul unitatii administrativ teritoriale
municipiul Deva, cu modificarile si completdrile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:

Grad Nivelul Salariul de baza
Nr. : ra¢ Vel | Coeficient | Gradatia
Functia | profesional | studiilor e
crt. Gr.0 Gr.1 Gr.2 Gr.3 Gr.4 Gr.5
12 | Referent | debutant M 1,0373 4050 | 4197 | 4407 | 4628 4744 | 4863

(3) Incepand cu drepturile salariale ale lunii ianuarie 2025, pozitiile 13,14,15,16,17,18,19,23 si 24 din
Anexa nr.2 la Hotirarea Consiliului local nr.545/2022, privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie” de la nivelul
unitatii administrativ teritoriale municipiul Deva, cu modificdrile si completarile ulterioare, se modifica

dupa cum urmeaza:

Grad/ Nivelul N FSaIarluI de baza / Gradatia |
Nr. . . Coeficient
crt, | Functia Treapta | studiilor Gr0 Gril |Gr2 Gr3 Gr4 Gr5
13 | Referent, debutant | M 1,0945 4050 | 4050 | 4177 | 4386 4496 4609
Inspector
14 | Administrator | treaptal = M 1,0273 4050 4238 | 4450 4673 4790 4910
15 | Casier, G 1,0478 4050 4155 | 4363 | 4582 | 4697 | 4815
16 | Magaziner | debutant | 1,0945 4050 4050 | 4177 | 4386 4496 4609
17 | Portar, paznic M, G 1,0582 4050 4115 4321 | 4538 4652 | 4769
18 | 1,0582 4050 | 4115 | 4321 | 4538 4652 4769 |
19 debutant 1,0945 4050 4050 | 4177 | 4386 | 4496 | 4609
p3 | Muncitor treapta |\ G 10094 | 4050 4313 | 4529 | 4756 | 4875 4997
calificat 11
24 | Muncitor treaptal M, G 10945 | 4050 4050 | 4177 | 4386 | 4496 4609
necalificat ;




Art.2. - Prezenta hotdrare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art.3. - Compartimentele resurse umane si financiar - contabile din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Deva si din cadrul institutiilor publice cu personalitate juridica din subordinea
Consiliului local Deva vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. - Prezenta hotarére se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;

- Primarului municipiului Deva;

- Serviciului resurse umane, control;

- Directiei economice;

- Directiei de asistenta sociala Deva;

- Serviciului public de intretinere si gospodarire municipald Deva;
- Centrului Cultural Dragan Muntean Deva;

- Clubului Sportiv Municipal Deva.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA,

Oana-Diana MURA




