ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL DEVA

RAPORT DE ACTIVITATE AL PRIMARIEI MUNICIPIULUI DEVA
PE ANUL 2015

in conformitate cu prevederile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si ale normelor de aplicare a legii, institutia noastrd face public urmatorul Raport de activitate pe
anul 2015:

Acest raport anual cumuleaza rapoartele de activitate pe anul 2015 ale compartimentelor
functionale ale aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva, precum si a serviciilor aflate
in subordinea Consiliului local Deva, evidentiind cu precadere obiectivele de activitate specifice,
modul de atingere a acestor obiective, respectiv aducerea la indeplinire a hotararilor Consiliului local si
a dispozitiilor emise de Primar.

Birou resurse umane

1. Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015:

- Tinerea la zi a evidentei tuturor salariatilor din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva si serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea Consiliului local al
municipiului Deva;

- Intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
de personal si a cheltuielilor de perfectionare a personalului;

- Comunicarea tuturor informatiilor catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, precum si
celorlalte institutii, informatii necesare a fi comunicate potrivit legii;

- Reorganizarea activitatii aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva;

- Stabilirea salariilor de baza si a sporurilor pentru personalul din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si serviciilor publice fard personalitate juridicd din subordinea
Consiliului local al municipiului Deva;

- Completarea schemei de personal prin organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor
vacante 1n regim contractual si a posturilor vacante corespunzatoare functiilor publice;

2. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

- Tinerea la zi a evidentei tuturor salariatilor din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva si serviciilor publice fara personalitate juridica din subordinea Consiliului local al
municipiului Deva - 100%

- Intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
de personal si a cheltuielilor de perfectionare a personalului — 100%

- Comunicarea tuturor informatiilor catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, precum
si celorlalte institutii, informatii necesare a fi comunicate potrivit legii — 100%

- Reorganizarea activitatii aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva — 100%

- Stabilirea salariilor de baza si a sporurilor pentru personalul din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si serviciilor publice fara personalitate juridicd din subordinea
Consiliului local al municipiului Deva — 100%



- Completarea schemei de personal prin organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor
vacante Tn regim contractual si a posturilor vacante corespunzatoare functiilor publice — 100%

3. Scurta prezentare a programelor desfasurate:

- Tinerea la zi a evidentei tuturor salariatilor din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva: Directia economica, Directia tehnica, Directia administratie publica locala,
compartimentele functionale din subordinea Primarului si Directia publicad locald de evidenta
persoanelor si stare civila Deva, prin:

- intocmirea de dosare profesionale pentru functionarii publici;

- intocmirea de state de functii si state de personal pentru tot personalul angajat;

- completarea registrului general de evidentd a salariatilor, pentru personalul
contractual, prin utilizarea aplicatiei informatice Revisal puse la dispozitie de Inspectia Muncii,
transmiterea la termen a registrului in format electronic la Inspectoratul Teritorial de Munca
Hunedoara — Deva, tinerea la zi a registrului si transmiterea acestuia, cu modificarile si corectiile
curente, in conformitate cu H.G. nr.500/2011 privind registrul general de evidenta a salariatilor.

- Intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
de personal si a cheltuielilor de perfectionare a personalului;

- Comunicarea catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a tuturor informatiilor
necesare a fi comunicate, prin portalul de evidenta a functiilor publice;

- Stabilirea salariilor de baza si a sporurilor pentru personalul din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si serviciilor publice fara personalitate juridicd din subordinea
Consiliului local al municipiului Deva potrivit legislatiei in vigoare: Ordonanta de urgenta nr.83/2014
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, cu modificdrile §i completarile ulterioare; majorarile aplicate
drepturilor salariale in lunile octombrie si decembrie 2015;

- Completarea schemei de personal prin organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor
vacante 1n regim contractual si a posturilor vacante corespunzatoare functiilor publice — au fost
organizate un numar de 20 de concursuri: 10 concursuri pentru ocuparea functiilor publice, 1 testare
profesionald pentru redistribuirea functionarilor publici aflati iIn Corpul de Rezerva, 5 concursuri
pentru ocuparea posturilor in regim contractual.

Administrator public

Activitatea administratorului public s-a concretizat in principal pe coordonarea urmatoarelor
structuri functionale: Biroul programe dezvoltare, Directia de asistenta sociald - Compartiment fond
locativ, asociatii de proprietari, Serviciul public administrare piete, targuri si cantind, Biroul
administrare unitati de invatamant si Compartimentul comunicare, relatii externe, promovare imagine.

In activitatea desfasurata in decursul anului 2015 administratorul public a avut in implementare
urmatoarele proiecte:

- Construirea si Dotarea Centrului National de Informare Turisticd a Municipiului Deva,
codSMIS 54879,1n calitate de Asistent Manager de Proiect

- Amenajare Pista pentru Biciclisti pe Calea Zarandului, cod SMIS 56350-coordonator Proiect

- Reabilitarea Spatiului Urban Bulevardul decebal de la intersectia cu str. Avram lancu pana la
intersectia cu Bld. Tuliu Maniu, cod SMIS 56348-responsabil informare si publicitate si
egalitate de sanse

- Amenajare Platforma in zona Ardealul de pe Calea Zarandului, cod SMIS 56349-responsabil
informare si publicitate i egalitate de sanse

- Reabilitarea Zonei Urbane Dealul Cetatii Deva-cod SMIS 1873- responsabil informare si
publicitate si egalitate de sanse



In cadrul Consiliilor de administratie ale unitatilor de invitamant preuniversitar de stat de pe
raza municipiului Deva, desemnat ca reprezentat al Primarului municipiului Deva prin Dispozitia
nr.1989/2013 in Consiliul de Administratie al Centrului de Executie Bugetard Nr.2, am participat la
sedintele de lucru pe parcursul anului 2015.

Am participat la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli, la sedintele de lucru comune ale
diverselor compartimente functionale din cadrul Primariei Municipiului Deva, la analizarea si
rezolvarea problemelor aparute in decursul anului 2015.

Incepand cu luna aprilie 2015 si pani la incheierea anului am organizat si am participat la
intalnirile cu Asociatiile de Proprietari de pe raza municipiului Deva. Intdlnirile au avurt loc la sediul
Primariei municipiului Deva, la Centrul Cultural Drigan Muntean si la sediile asociatiilor de
proprietari unde au fost solicitari.

In anul 2015, am fost implicata intr-o serie de activitati social - culturale si sportive, respectiv:

- am fost implicata in toate actiunile de promovare a imaginii municipiului Deva si de dezvoltare
a municipiului;

- am participat la elaborarea referatelor de specialitate pentru acordarea titlului de cetitean de
onoare unor personalitati ale municipiului Deva, precum si premierea unor sportivi;

- in perioada 30.04-03.05.2015, s-a desfasurat evenimentul: Zilele Devei - unde am fost prezenta
prin promovarea evenimentului;

- am participat la toate evenimentele organizate de Primaria municipiului Deva: Ziua Copilului,
I iunie 2015, Festivalul Virslilor, Opera Nights, Ziua Recoltei, etc

- Municipiul Deva a intrat in “batalia” pentru “Oragul Reciclarii” alaturi de mai multe municipii
si orage importante din tard. Competitia “Orasul Reciclarii” a fost lansatd de Eco-Rom
Ambalaje, companie detinatoare a licentei “Punctul Verde” in Romania si cea mai importanta
organizatie de preluare de la agentii economici a obligatiei de reciclare si valorificare a
deseurilor de ambalaje. In acest proiect s-au inrolat 20 locatii-cheie, in care Eco-Rom Ambalaje
sustine dezvoltarea serviciilor de colectare selectiva si anume: Alexandria, Arad, Bacau, Baia
Mare, Brasov, Cluj, Craiova, Deva, Focsani, Iasi, Medias, Roman, Satu Mare, Sfantu
Gheorghe, Slobozia, Targu Jiu, Tulcea, Zalau, inclusiv Sectorul 1 si Sectorul 6 Bucuresti. Si in
anul 2015, Municipiul Deva a luat premiu;

- luna decembrie a fost o luna plind, prin numeroasele actiuni desfasurate: Targul de larna, care
s-a desfasurat in perioada 01.12.2015-31.12.2015, ziua Nationald a Romaniei si Revelionul;

- am participat la premierea cuplurilor care au implinit 50 ani de casnicie, oferindu-le acestora
flori, diplome si bani;

- 1in data de 16.12.2015, a avut loc festivitatea de premiere a celor 177 elevi deveni care au
obtinut in cursul anului 2014-2015 premii la olimpiadele si concursurile internationale si
nationale. Cu acest prilej, au fost rasplatiti si cei 73 de profesori care i-au pregatit pentru
obtinerea acestor performante. Premiile au constat in bani - 600 lei pentru fiecare, diplome si
flori care au fost inmanate de citre conducerea Primariei si de citre consilierii locali. Si In acest
an cu ajutorul unor sponsori, Primaria municipiului Deva si Consiliul local Deva au putut sa ii
premieze pe toti acesti elevi si profesori cu rezultate deosebite la olimpiadele nationale;

- luna decembrie a adus la Primaria municipiului Deva un total de 2550 de colinditori: m-am
ocupat de programarea acestora pe zile si ore, de primirea lor si de mediatizarea acestui frumos
moment;

- am mediatizat intens prin conferinte i comunicate de presd, concertele, spectacolele si
evenimentele culturale ce s-au desfasurat pe raza municipiului Deva;

- m-am ocupat de primirea in cele mai bune conditii a delegatiilor externe, care au vizitat
municipiul Deva: doamna Debra Hevia reprezentant al Ambasadei SUA in Roméania, doamna
Judith Urban consulul Germaniei la Sibiu, delegatia orasului Szigetvar condusa de domnul
primar, Peter Vass si Alteta Sa Regala Principesa Maria.



Serviciul programe dezvoltare

I. Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015:

e Incheierea contractelor in vederea obtinerii de finantare nerambursabild, respectiv implementarea
proiectelor finantate de Uniunea Europeana prin Programul Operational Regional 2007-2013:

1.

2.

w

AN

10.

11.

12.

13.

14.

,,Reabilitarea zonei urbane ,,Dealul Cetatii Deva”, monument al naturii si istoric cu
valoare turistica ridicatd din Municipiul Deva”;

,2Amenajare platforma in zona Ardealul de pe Calea Zarandului, Deva, jud.
Hunedoara™;

,,Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul luliu Maniu”;

,Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Decebal de la intersectia cu str.
Avram lancu pana la intersectia cu Bulevardul Iuliu Maniu”;

,Amenajare Piata Arras”;

,2Amenajare pista pentru biciclisti pe Calea Zarandului”;

,Reabilitarea si refunctionalizarea spatiului public urban Bulevardul Dacia si zona
adiacenta”;

,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 str. Minerului si P3,
Aleea Motilor, din municipiul Deva”;

,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte nr.13, str. Mihai Eminescu
si 80/2, Calea Zarandului, din municipiul Deva”;

,Cresterea eficientei energetice a blocului J — B-dul Iuliu Maniu din municipiul
Deva”;

,Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte M3 — Aleea Crizantemelor
din municipiul Deva”;

,Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte 64 — Aleea Streiului din
municipiul Deva”;

,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Deva” si a
Proiectelor componente, respectiv: bl.15, B-dul N. Balcescu, loc. Deva, bl.41, str.
Minerului, loc. Deva, bl. E8, Aleea Crinilor, loc. Deva;

,Reabilitarea ansamblului de cladiri si echiparea infrastructurii educationale a
Colegiului Tehnic Energetic Dragomir Hurmuzescu”;

e Urmarirea 1n perioada postimplementare a proiectelor finantate din fonduri europene:

1.

e ol

,»Sistem de supraveghere video in zona de actiune urband a municipiului Deva”;
,»Sistem integrat de management al traficului rutier in municipiul Deva”;
,,Reabilitarea parcului municipal Cetate”;

,»Adapost de urgenta pe timp de noapte”;

,Reabilitare spatiu urban in zona centrald a municipiului Deva strada Avram lancu
si trotuar adiacent parcului Cetate Deva”;

e Intocmirea documentelor necesare pentru aprobarea modificrilor de buget aferente proiectelor
finantate din fonduri europene de catre Consiliul local al Municipiului Deva;

e Alte activitati specifice Serviciului Programe dezvoltare, conform Regulamentului de organizare si

functionare

II. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

Intrucat 4 din cele 15 proiecte derulate nu au fost finalizate pana la termenul contractual
prevazut prin contractul de finantare, in urma analizei cauzelor care au condus la aceasta situatie s-a

4



constatat faptul ca nefinalizarea acestora s-a datorat in cea mai mare masura unor constrangeri externe,
independente de specificul activitatii Serviciului Programe dezvoltare.

Avand in vedere si faptul ca, datoritd inchiderii oficiale a Programului Operational Regional

2007 — 2013 la data de 31.12.2015, finalizarea implementarii unui mare numar de proiecte a trebuit
realizatd Intr-un termen extrem de scurt de la semnarea contractului de finantare raportat la
complexitatea acestora, considerdm ca obiectivele de activitate ale Serviciului Programe dezvoltare pe
anul 2015 au fost realizate in proportie de 95 %.

I1I.

Scurta prezentare a programelor desfasurate si a modului de raportare a acestora la obiectivele
autoritatii si/sau institutiei:

Proiectul ,,Reabilitarea zonei urbane ,,Dealul Cetatii Deva”, monument al naturii si istoric cu
valoare turistica ridicatd din Municipiul Deva” a fost finantat de Uniunea Europeana prin
Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritara 5 — Dezvoltarea durabila si
promovarea turismului, Domeniul major de interventie 5.1 — Restaurarea si valorificarea
durabila a patrimoniului cultural, precum si crearea/modernizarea infrastructurilor conexe.

- valoare totala proiect: 39 855 422,58 lei;

- valoare finantare solicitata: 25 325 368,34 lei.

- Ca urmare a unor probleme aparute in perioada de executie a lucrarilor, implementarea
proiectului nu a fost finalizata in termenul prevazut de contractul de finantare. Proiectul a fost
incadrat in categoria proiectelor cu risc de nefinalizare si s-a prelungit termenul de
implementare a contractului de finantare pana la data de 30.06.2016.

Proiectul ,,Amenajare platformda in zona Ardealul de pe Calea Zarandului, Deva, jud.

Hunedoara” a fost finantat de Uniunea Europeana prin Programul Operational Regional 2007-

2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oragelor — poli urbani de crestere,

Domeniul major de interventie 1.1 — Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Poli

de dezvoltare urbana.

- valoare totald proiect: 3 295 444,89 lei;

- valoare finantare solicitata: 3 215 387,81 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Iuliu Maniu” a fost finantat de

Uniunea Europeanda prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1 -

Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de crestere, Domeniul major de

interventie 1.1 — Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Poli de dezvoltare

urbana.

- valoare totala proiect: 13 123 194,63 lei;

- valoare finantare solicitata: 12 796 100,45 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Decebal de la intersectia cu str.

Avram lancu péana la intersectia cu Bulevardul Iuliu Maniu” a fost finantat de Uniunea

Europeana prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea

dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.1 —

Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Poli de dezvoltare urbana.

- valoare totala proiect: 5 308 326,43 lei;

- valoare finantare solicitata: 5 168 171,64 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Amenajare Piata Arras” a fost finantat de Uniunea Europeana prin Programul

Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor —

poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.1 — Planuri integrate de dezvoltare

urbana, Sub-domeniul: Poli de dezvoltare urbana.

- valoare totald proiect: 6 441 384,17 lei;

- valoare finantare solicitata: 6 287 605,00 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.



6.

7.

10.

Proiectul ,,Amenajare pistd pentru biciclisti pe Calea Zarandului” a fost finantat de Uniunea
Europeana prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritara 1 - Sprijinirea
dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.1 —
Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Poli de dezvoltare urbana.

- valoare totala proiect: 2 304 311,80 lei;

- valoare finantare solicitata: 2 254 668,10 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Reabilitarea si refunctionalizarea spatiului public urban Bulevardul Dacia si zona

adiacenta” a fost finantat de Uniunea Europeand prin Programul Operational Regional 2007-

2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de crestere,

Domeniul major de interventie 1.1 — Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Poli

de dezvoltare urbana.

- valoare totald proiect: 5 620 392,01 lei;

- valoare finantare solicitata: 5 488 713,04 lei.

- Ca urmare a unor probleme aparute in perioada de executie a lucrarilor care au condus la
necesitatea modificarii proiectului tehnic, implementarea proiectului nu a fost finalizata in
termenul prevazut de contractul de finantare. Proiectul a fost incadrat in categoria proiectelor
cu risc de nefinalizare si s-a prelungit termenul de implementare a contractului de finantare
pana la data de 30.06.2016.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 str. Minerului si P3, Aleea

Motilor, din municipiul Deva” a fost finantat de Uniunea Europeand prin Programul

Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor —

poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor 1n eficienta

energeticd a blocurilor de locuinte.

valoare totala proiect initial: 1 831 094,70 lei;

valoare finantare solicitata initial: 1 065 855,69 lei.

valoare totald proiect dupa act aditional: 1 194 546,58 lei;

- valoare finantare solicitata dupa act aditional: 699 242,38 lei.

- Dupa semnarea contractului de finantare, intrucat asociatia de proprietari de la blocul P3 nu a
putut prezenta toate documentele de proprictate aferente balcoanelor construite la parterul
blocului P3 impuse de catre POR, ceea ce ar fi dus la neeligibilitatea proiectului, s-a incheiat
un act aditional prin care s-a aprobat implementarea proiectului de finantare doar pentru
blocul 27 de pe str. Minerului, renuntandu-se la implementarea proiectului pentru blocul P3,
Aleea Motilor. Implementarea proiectului a fost finalizatd cu succes.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte nr.13, str. Mihai Eminescu si

80/2, Calea Zarandului, din municipiul Deva” a fost finantat de Uniunea Europeand prin

Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritara 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a

oraselor — poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor

in eficienta energeticd a blocurilor de locuinte.

- valoare totala proiect: 1 523 800,32 lei;

- valoare finantare solicitata: 873 912,83 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocului J — B-dul Iuliu Maniu din municipiul

Deva” a fost finantat de Uniunea Europeand prin Programul Operational Regional 2007-2013,

Axa prioritara 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oragelor — poli urbani de crestere, Domeniul

major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor in eficienta energeticd a blocurilor de

locuinte.

- valoare totala proiect: 1 722 412,10 lei;

- valoare finantare solicitata: 989 753,59 lei.

- Ca urmare a unor probleme apdrute in perioada de executie a lucrarilor, implementarea
proiectului nu a fost finalizata in termenul prevazut de contractul de finantare. Proiectul a fost
incadrat in categoria proiectelor cu risc de nefinalizare si s-a prelungit termenul de
implementare a contractului de finantare pana la data de 30.06.2016.



1.

12.

13.

14.

15.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte M3 — Aleea Crizantemelor din
municipiul Deva” a fost finantat de Uniunea Europeana prin Programul Operational Regional
2007-2013, Axa prioritara 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de
crestere, Domeniul major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor in eficienta energetica a
blocurilor de locuinte.

- valoare totala proiect: 1 296 296,22 lei,

- valoare finantare solicitata: 744 962,48 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte 64 — Aleea Streiului din
municipiul Deva” a fost finantat de Uniunea Europeana prin Programul Operational Regional
2007-2013, Axa prioritarda 1 - Sprijinirea dezvoltdrii durabile a oraselor — poli urbani de
crestere, Domeniul major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor in eficienta energetica a
blocurilor de locuinte.

- valoare totald proiect: 1 948 015,75 lei;

- valoare finantare solicitata: 1 145 525,23 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte din municipiul Deva” si a
Proiectelor componente, respectiv: bl. 15, B-dul N. Balcescu, loc. Deva, bl. 41, str. Minerului,
loc. Deva, bl. E8, Aleea Crinilor, loc. Deva a fost finantat de Uniunea Europeand prin
Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1 - Sprijinirea dezvoltarii durabile a
oraselor — poli urbani de crestere, Domeniul major de interventie 1.2 — Sprijinirea investitiilor
in eficienta energetica a blocurilor de locuinte.

- valoare totald proiect: 1 734 745,18 lei;

- valoare finantare solicitata: 1 018 979,35 lei.

- Implementarea proiectului a fost finalizata cu succes.

Proiectul ,,Reabilitarea ansamblului de cladiri si echiparea infrastructurii educationale a
Colegiului Tehnic Energetic Dragomir Hurmuzescu” a fost finantat de Uniunea Europeana prin
Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritarda 3, DMI 3.4, Reabilitarea,
modernizarea, dezvoltarea si echiparea infrastructurii educationale.

- valoare totald proiect: 15 539 215,81 lei;

- valoare finantare solicitata: 12 319 771,11 lei.

- Ca urmare a semndrii contractului de finantare in data de 29.01.2013, a demarat
implementarea proiectului, fiind prevazuta o perioada de implementare de 24 luni. Ca urmare
a neprezentdrii agentilor economici la procedura de achizitie a softurilor, a fost necesara
amanarea acesteia Tn mai multe randuri, ca urmare implementarea proiectului nu a fost
finalizatd in termenul prevazut de contractul de finantare. Proiectul a fost incadrat in categoria
proiectelor cu risc de nefinalizare si s-a prelungit termenul de implementare a contractului de
finantare pana la data de 30.06.2016.

Proiectul ,,Construirea si dotarea Centrului national de informare si promovare turistica a

municipiului Deva” a fost finantat de Uniunea Europeana prin Programul Operational Regional

2007-2013, Axa prioritard 5 Dezvoltarea durabila si promovarea turismului, DMI 5.3,

Promovarea potentialului turistic si crearea infrastructurii necesare, in scopul -cresterii

atractivitatii Romaniei ca destinatie turistica” Operatiunea — Crearea Centrelor Nationale de

Informare si Promovare Turistica (CNIPT) si dotarea acestora.

- valoare totald proiect: 554 719,64 lei;

- valoare finantare solicitata: 508 244,7 lei.

- Din partea Serviciului Programe Dezvoltare au participat la implementarea proiectului sus-
mentionat d-na Miha Mariana si d-na Radu Luminita. Implementarea proiectului a fost
finalizata cu succes.



In decursul anului 2015, activitatea Serviciului Programe dezvoltare s-a concentrat majoritar pe
finalizarea implementarii proiectelor finantate din fonduri europene mentionate mai sus, indiferent ca
acestea au fost demarate 1n anii anteriori sau contractele de finantare au fost semnate n anul 2015.

Pentru proiectele de la pozitille 1 — 14, care au reprezentat exclusiv responsabilitatea
Serviciului Programe dezvoltare, valoarea totald contractatd a acestora a fost de 99.480.267,92 lei.

Valoarea totala a acestor proiecte dupa finalizarea implementarii este de 77.648.342,66 lei.

Valoarea rambursatd pentru proiectele finalizate pana la data de 31.12.2015 este de
57.839.143,76 lei - FEDR si buget de stat - si TVA rambursat aferent cheltuielilor eligibile in valoare
de 8.210.916,62 lei.

De asemenea, in anul 2015, Serviciul Programe dezvoltare a desfasurat si alte activitati,
precum:

e activitdti de monitorizare, interventii dupa caz si raportari aferente proiectelor finantate din
fonduri europene deja finalizate in anii anteriori anului 2015.

e a actualizat informatiile aferente activitatii Serviciului Programe dezvoltare prezentate pe
pagina web a Primariei Municipiului Deva: www.primariadeva.ro;

e acolaborat cu serviciile de specialitate din cadrul aparatului de specialitate a primarului pentru
identificarea nevoilor comunitatii locale si implementarea proiectelor finantate din fonduri
interne si/sau externe nerambursabile;

e a stabilit legaturi cu forurile nationale - ministere, asociatii neguvernamentale, institutii de
invatdmant preuniversitar, universitar si de cercetare, etc. - pentru promovarea si derularea
programelor de imbunatatire $i modernizare a administratiei publice locale;

e a furnizat informatii despre accesibilitatea programelor in judetul Hunedoara persoanelor
interesate s depuna proiecte cu finantare externa nerambursabila;

e a raspuns de buna colaborare cu organizatia nationald a administratiilor publice locale -
Asociatia Municipiilor din Romania - §i cu Agentia pentru Dezvoltare Regionald Vest;

e aintocmit, In conditiile contractuale, cererile de rambursare/tragere/plata, rapoartele de progres
ale proiectelor derulate si s-a ocupat de expedierea acestora citre finantatori la termenele
stabilite;

e araspuns de corectitudinea documentelor sau materialelor elaborate, cu respectarea termenului
legal de raspuns la cerintele si petitiile Tnaintate Primariei sau Consiliului local si care intrad in
competenta departamentului;

e aindeplinit si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea executiva
sau deliberativa.

IV. Nerealizari, cu mentionarea cauzelor acestora

Intrucat 4 din cele 15 proiecte derulate nu au fost finalizate pana la termenul contractual
prevazut initial prin contractul de finantare, in urma analizei cauzelor care au condus la aceasta situatie
s-a constatat faptul ca nefinalizarea acestora s-a datorat in cea mai mare madsura unor constrangeri
externe, independente de specificul activitatii Serviciului Programe dezvoltare.

De asemenea, inchiderea oficiala a Programului Operational Regional 2007 — 2013 la data de
31.12.2015 a condus pe de o parte la necesitatea fixarii unor termene reduse de executie a lucrarilor
raportat de complexitatea lucrdrilor abordate, iar pe de altd parte la imposibilitatea prelungirii
contractelor de finantare care au avut probleme in implementare termenul contractual prevazut initial si
ca urmare la nefinalizarea acestora in perioada operationala a Programului Operational Regional 2007
—2013.



V. Propuneri pentru remedierea deficientelor

Pentru proiectele viitoare se impune o mai bund gestionare a proiectelor aflate in implementare
prin stabilirea unor termene contractuale in conformitate cu complexitatea proiectelor care vor fi
abordate.

Compartiment cabinet primar

In anul 2015, Compartimentul Cabinet Primar si-a desfasurat activitatea in concordanti cu
atributiile care ii revin. De la urmarirea modului 1n care s-au derulat proiectele finantate din fonduri
europene, relagia cu mas-media, relatia cu serviciile, birourile si compartimentele din aparatul propriu
al primarului, relagia cu consilierii locali si cu institutiile subordonate Consiliului local Deva,
coordonarea sau sprijinul acordat pentru buna desfasurare a activitatilor cu caracter cultural sau sportiv
organizate de institutie ori in parteneriat cu terti, pana la activititi de promovare a imaginii
Municipiului Deva in tara si strainatate.

In 2015, obiectivele Compartimentului Cabinet Primar au fost acelea de a asigura o cit mai
buna mediatizare si promovare a activitagii Primarului si a institutiei Primarului, o0 mai mare deschidere
spre dialog cu societatea civila din ce in ce mai prezenta in viata urbei, cu cetatenii interesati de mersul
proiectelor de investitii, de dezvoltarea orasului, o mai bund comunicare cu presa, precum si
mentinerea unei relatii excelente cu seriviciile din aparatul propriu si cu institutiile din subordinea CL
Deva.

e Pe parcursul anului 2015, Compartimentul Cabinet Primar a fost implicat in toate actiunile de
promovare a imaginii municipiului Deva, a altor actiuni menite sd contribuie la dezvoltarea
viitoare a orasului;

e La inceputul anului 2015, Compartimentul Cabinet Primar a colectat date de la serviciile si
compartimentele aflate in subordinea primarului in vederea redactarii Scrisorii primarului
adresata contribuabilor din Deva;

e In fiecare zi de miercuri, a fiecirei saptiméni, un membru al Compartimentului Cabinet Primar
a participat alaturi de domnul primar la audiente;

e Compartimentul Cabinet Primar a organizat conferinte de presa pentru a informa cetatenii
municipiului Deva cu privire la diferite proiecte ce se vor desfasura pe raza municipiului Deva,
proiecte ale Consiliului local Deva, diverse evenimente culturale, sportive;

e Au fost transmise cétre presa locald 119 comunicate de presd, 31 de invitatii la conferinte de
presa, dezbateri publice, intalniri cu potentiali investitori sau la alte evenimente derulate in
municipiul Deva;

e Au fost redactate 51 de discursuri rostite de domnul primar, domnii viceprimari,
administratorul public ori alti reprezentanti din executivul Primariei, cu prilejul diferitelor
evenimente: bilanturi ale 1JJ, ISU, IJP, Politia Locala, Penitenciar, Ziua Politiei, Ziua
Jandarmeriei, Serbarile Devei, Ziua Eroilor, Ziua Pompierilor, Ziua Armatei, Ziua Nationala a
Romaniei, Revolutia Romana, deschiderea/inchiderea anului scolar, deschiderea diferitelor
evenimente culturale, etc.

e In perioada ianuarie — iunie 2015, Compartimentul Cabinet Primar s-a ocupat de promovarea
actiunii “Orasul Reciclarii” prin intermediul presei si al asociatiilor de proprietari in vederea
colectarii selective a unei cantitati cat mai mari de deseuri din ambalaje. Competitia “Orasul
Reciclarii” a fost lansatd de Eco-Rom Ambalaje, companie detinatoare a licentei “Punctul
Verde” in Romania si cea mai importantd organizatie de preluare de la agentii economici a
obligatiei de reciclare si valorificare a deseurilor de ambalaje;



In luna februarie 2015 a fost promovati, in parteneriat cu Directia Publici Administrare
Cantina Sociala, organizarea primei editii a Targului de Martisor in Piata Unirii;

In luna martie 2015 a fost promovati redeschiderea pietei volante. in data de 28 martie
Compatimentul Cabinet Primar a organizat impreuna cu SPIGM Deva si cu un grup de elevi si
profesori voluntari de la Colegiul Tehnic Transilvania o mini-campanie de curatenie la Paddurea
Bejan - spatiul de picnic. Tot in 28 martie, cu sprijinul compartimentului a fost marcatd, in
Deva, Ziua Pamantului - iluminatul ambiental de la principalele institutii din oras a fost
intrerupt pentru o ora, intre orele 20.00 — 21.00;

In 31 martie 2015 a fost organizati de citre domnul Primar si consilierul personal responsabil
cu atragerea de fonduri europene o intdlnire cu potentiali investitori din Europa si Asia. Au
participat reprezentantii a 27 de firme renumite care deruleaza activitati pe cele doua
continente, precum si reprezentantii Primdriei Municipiului Hunedoara si ai Consiliului
Judetean Hunedoara. Au fost oferite materiale suport pentru investitori legate de cele doua
orage, precum si un material video de prezentare a oportunitatilor pe care le ofera Deva si
judetul Hunedoara;

La inceputul lunii aprilie a fost pusd in functiune linia Tel Verde destinatd unei mai bune
comunicdri cu cetatenii. Mesajele sunt preluate de catre un consilier al Compartimentului,
transmise spre rezolvare imediata, pentru ca apelantul sa fie informat in cel mai scurt timp in
legatura cu masurile luate sau sa primeasca informatiile solicitate;

In 08 aprilie, consilierii din Cadrul Compartimentului au participat la actiunea de plantare de
arbori in municipiul Deva alaturi de alti colegi din institutie;

In zilele de 16 si 23 aprilie, consilierii Compartimentului s-au ocupat de promovarea legati de
demararea lucrarilor la doud proiecte finantate din fonduri europene: Piata Arras si Platforma
Ardealul. Au fost transmise comunicate de presa, pregatite kit-uri de presa si desfasuratoare
ale intalnirilor, au fost afisate, la loc vizibil, planse si fotografii cu forma finala a proiectelor;
De Sfintele Sarbatori Pascale a fost organizat si promovat un mini-targ in Piata Unirii cu
articole de artizant si produse alimentare, de catre Compartimentul Cabinet Primar Tmpreuna cu
Directia Publicd Administrare Cantina Social;

In perioada 30 aprilic — 03 mai, s-a desfasurat evenimentul Serbirile Devei. Cabinetul
Primarului s-a ocupat de promovarea evenimentului si de buna desfasurare a doud competitii
organizate in colaborare cu Asociatia Sportiva Pretorienii si CS Faerag Deva. Este vorba de
Crosul Devei — prima editie si Turul Municipiului Deva la Ciclism — editia a IV-a;

In zilele de 04 si 25 mai, Compartimentul s-a ocupat de promovarea altor doud proiecte
finantate din fonduri europene pentru care s-a dat ordinul de incepere a lucrarilor: B-dul Dacia
si B-dul Decebal,;

In perioada 02 — 06 iunie, Primaria Municipiului Deva a fost reprezentati, in premierd, la
Conferinta Mondiald Velo City din orasul francez Nantes, de catre consilierul din cadrul
Compartimentului Cabinet Primar responsabil cu atragerea de fonduri europene si regenerare
urbana;

In zilele de 03 si 30 iunie, Compartimentul s-a ocupat de promovarea altor doud proiecte
finantate din fonduri europene pentru care s-a dat ordinul de incepere a lucrarilor: B-dul Iuliu
Maniu si pista pentru biciclisti de pe Calea Zarandului;

In perioada 05 - 07 iunie, s-a desfasurat o noua editie a Festivalului Virslilor, eveniment
promovat si de Compartimentul Cabinet Primar;

In data de 22 iunie, compartimentul s-a ocupat de mediatizarea si promovarea achizitiei de
biciclete electrice E-bike, vehicule puse la dispozitia devenilor si a turistilor pentru plimbari in
oras si In imprejurimi;

in perioada 16 - 20 iulie, s-a desfasurat evenimentul Opera Nights, cel mai important festival de
opera in aer liber din Roméania. Compartimentul Cabinet Primar impreuna cu administratorul
public s-a ocupat de invitatii strdini sositi la acest eveniment. Este vorba de doamna Debra
Hevia, adjunct al Insarcinatului cu Afaceri al Ambasadei Statelor Unite la Bucuresti;
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In data de 23 iulie, in centrul vechi al Devei a avut loc deschiderea oficiald a Campionatului
European de Acrobatie cu Avionul, un eveniment intens promovat de Compartimentul Cabinet
Primar. Organizatorii au primit din partea noastra sprijiul necesar - mediatizare, logistica - in
vederea bunei desfasurdri a deschiderii oficiale, dar si a concursului propriu-zis gazduit la
Aerodromul Saulesti;

In perioada 24 — 26 iulie, la Deva a avut loc Festivalul TIFF. Compartimentul Cabinet Primar
s-a ocupat de promovarea evenimentului si de buna sa desfasurare;

In data de 18 august, municipalitatea Deva a primit vizita Consulului Republicii Federale
Germania la Sibiu, doamna Judith Urban. Programul domniei sale, care a cuprins o intrevedere
cu primarul Municipiului Deva, a fost conceput de catre Cabinetul Primarului in colaborare cu
Administratorul Public al Municipiului Deva;

In data de 01 septembrie, a vut loc la Deva prima conferintd de mobilitate urbani din judetul
Hunedoara la care au participat atat investitori strdini, reprezentantii unor firme din zona Deva,
cat si primarii mai multor orase din judetul Hunedoara. Materialele suport au fost concepute si
puse la dispozitie de catre Compartimentul Cabinet Primar;

In data de 14 septembrie, primarul Municipiului Deva a primit vizita Altetei Sale Regale
Principesa Margareta. Alteta Sa a raspuns astfel invitatiei lansatd de Primaria Deva de a
participa la dezvelirea placii cu noua denumire a Liceului Pedagogic, transformat in Colegiu
National Pedagogic “Regina Maria”;

In perioada 17 - 20 septembrie, Compartimentul Cabinet Primar s-a ocupat de promovarea
evenimentului Ziua Recoltei — editia a IV-a;

In data de 15 octombrie, a avut loc receptia finald a lucrarilor la obiectivul de investitii Skate-
park, un proiect asteptat de tinerii pasionati de sport extrem. Deschiderea a fost promovata
inclusiv prin crearea unei pagini de Facebook, Deva SkatePark, si prin fotografii suport.

In data de 21 octombrie, echipa din Primiria Deva a semnat receptia finald a proiectului pe
fonduri europene “Amenajare Piata Arras”. Primarul si angajatii din Primarie s-au intalnit cu
devenii in piata complet transformata. Intalnirea amicala a fost dublati de proiectii din timpul
derularii lucrarilor. Finalizarea lucrarilor a fost mediatizata de Compartimentul Cabinet Primar
pe toate canalele de informatii;

In luna noiembrie, Compartimentul Cabinet Primar s-a implicat in pregitirea evenimentelor
dedicate Zilei Nationale a Romaniei, Sarbatorii Craciunului si Anului Nou. Au fost trimise
invitatii tuturor institutiilor si fortelor participante la festivitatile dedicate zilei de 1 Decembrie
si, impreuna cu Centrul Cultural “Dragan Muntean”, a fost conceput programul manifestarilor.
Targul de Craciun si Revelionul 1n aer liber au fost promovate si mediatizate cu sprijinul
Compartimentului Cabinet Primar;

In data de 03 decembrie, Compartimentul Cabinet Primar a organizat a doua intalnire cu
investitori din Europa si Asia interesati de afaceri in zona Deva-Hunedoara. Au participat 10
firme, care au primit materiale suport din partea noastra,

Incepand din 7 decembrie, consilierii Compartimentului Cabinet Primar impreuni cu
Administratorul Public s-au ocupat de primirea si recompensarea celor peste 2000 de elevi de
la scolile din Deva care au sustinut programe de colinde pe scena din Piata Unirii;

In data de 16 decembrie, consilerii Compartimentului au participat alituri de Primarul
Municipiului Deva la premierea elevilor din Deva care au obtinut premii la olimpiadele si
concursurile nationale si internationale. Evenimentul a fost Tnsotit de fotografii suport care au
surprins toate momentele importante;

In data de 18 decembrie, primarul Municipiului Deva, impreuni cu echipa de conducere, cu
consilierii Compartimentului, cu sefi de servicii, a premiat cuplurile care au Implinit, in 2015,
50 de ani de casatorie neintrerupta;

In anul 2015, Compartimentul Cabinet Primar a primit spre discutarea in comisia de avizare 80
de solicitari pentru diferite evenimente. Toate aceste cereri au primit aviz favorabil. De
asemenea, au fost emise 24 dispozitii privind inchiderea unor artere rutiere cu prilejul
organizdrii unora dintre evenimentele supuse avizarii,
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e La capitolul colaborare cu presa, Compartimentul Cabinet Primar, prin purtatorul de cuvant, a
oferit prompt informatii si raspunsuri la intrebarile adresate. Totodata, in cazurile in care a fost
neapdarata nevoie, ne-am rezervat dreptul de a lua pozitie fatd de unele afirmatii din presa, prin
declaratii transante. De asemenea, au fost transmise si doud drepturi la replica. Pe parcursul
anului 2015, consilierii Compartimentului au participat ca invitati la o serie de emisiuni radio si
tv de promovare a proiectelor aflate in derulare in Deva, de mediatizare a evenimentelor si
actiunilor intreprinse de Primarie;

e Prin intermediul Compartimentului Cabinet Primar au fost oferite 10 raspunsuri la solicitari
transmise 1n baza Legii 544;

e Compartimentul Cabinet Primar s-a ocupat in 2015 de buna derulare a contractelor de
promovare in presa scrisa si in audio-vizual. Au fost urmarite aparitiile in publicatii si la radio/
tv, conform comenzilor, precum si plata facturilor catre agentiile prestatoare. De asemenea, au
fost incheiate contracte de promovare pe plan national pentru editiile 2015-2016, cu Pagini
Nationale, Catalogul Primariilor, Ghidul Primariilor, Pagini Aurii, etc;

e Au fost mediatizate intens, prin conferinte si comunicate de presd, evenimentele culturale si
sportive care s-au desfasurat in Deva, evenimentele organizate de Primdrie si institutiile din
subordinea CL Deva, au fost transmise invitatii pentru o serie de dezbateri publice pe subiecte
de larg interes - transport local, iluminat public, PUG, regulament cimitire;

e Pentru promovarea Municipiului Deva in tard si strdinitate, s-au folosit materiale de
prezentare: mape, brosuri si cd-uri in limba romana, engleza si franceza;

e Tot in vederea unei mai bune promovari, Compartimentul Cabinet Primar a incheiat protocoale
de colaborare cu o serie de ONG-uri si institutii: CS Faerag Deva - pentru Turul Municipiului
Deva la Ciclism, Cercetasii Romanii - pentru Festivalul Luminilor din data de 17 mai, Centrul
European pentru Dezvoltare Rurald - pentru Festivalul Virslilor si cu Ansamblul Profesionist
,Dragan Muntean” - pentru Ziua Internationald a Iei din 24 iunie;

e Compartimentul Cabinet Primar este de la sfarsitul anului 2014 1n posesia unui aparat foto
DSLR, marca Nikon D500. In aceste conditii, toate evenimentele beneficiaza de suport foto;

e Promovarea tuturor activitatilor primarului si Primariei Deva se realizeaza atat prin intermediul
presei, al intalnirilor directe cu cetdtenii, cat si prin intermediul site-ului institutiei, al paginii
oficiale de Facebook a Primariei Municipiului Deva, a paginilor primarului Petru Marginean de
pe aceeasi retea de socializare, a paginii oficiale DevaSkatePark. De asemenea, noile panouri
montate pe bulevardele reabilitate sunt utilizate pentru mediatizarea activitatilor Primariei si
pentru promovarea municipiului. La acestea se mai adauga un panou video in Piateta Ardealul
si doua info-kioskuri, amplasate tot in zonele reabilitate.

In concluzie, prin activitatea desfasuratd in cursul anului 2015, angajatii Compartimentului
Cabinet Primar si-au atins obiectivele. Implicarea in proiectele derulate pe fonduri europene, dialogul
cu societatea civild, cu comunitatea, existenta liniei non-stop Tel Verde, evenimentele culturale au
adus un plus de imagine institutiei.

Birou informatica

Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015 si gradul acestora de realizare sunt
prezentate in tabelul alaturat:

Nr. Obicctiv Realizat
crt. ( procent )
Contracte de mentenanta aplicatii software:
1 - SICO - contabilitate, salarii 100 %

- Legis — aplicatie legislativa
Contracte intretinere tehnica de calcul, retea:
2 - reparatii tehnicd de calcul, imprimante 100%
- cablari/intretinere infrastructura retea calculatoare
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3 | Contract furnizare internet 100%
4 | Contract hosting site institutie 100%
Achizitionare/prelungire certificate digitale:
5 - compartiment achizitii — utilizate pe SEAP 100%
- serviciul financiar contabil — raportari ANAF
- utilizatori — SEAP
6 | Achizitionare/prelungire licente antivirus 100%
7 | Reparatii/depanari diverse 100%
8 | Instalari sisteme de operare 100%
9 | Aplicatie Project management 0%
10 | Modul Urmarire investitii, achizitii 100%
11 | Serverrack 1, Server rack 2, Server rack 3 100%
12 | Server tower + sistem de operare 100%
13 | Copiator color A3 100%
14 | Refacere retea (cablare + echipamente retea) 0%
Licente Windows Server 2012, SQL Server 2014, SQL CAL
15 100%
2014
16 | Registrul Zonelor verzi 100%

Activitatea Biroului informatica include deservirea atat din punct de vedere hard cat si soft a
intregii activitafi informatice a instituiei. De asemenea, biroul este responsabil §i cu postarea
informatiilor primite de la compartimente/birouri pe site-ul Primariei Deva.

Birou control

In baza prevederilor Legii nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare si tinand cont de Planul de Control al institutiilor si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al municipiului Deva pe anul 2015, entititile controlate au
fost:

1. Serviciul public de politie locald cu privire la modul in care au fost indeplinite atributiile si
competentele prevazute de lege;

2. Centrul Cultural ,,Dragan Muntean” cu privire la modul in care au fost indeplinite atributiile
si competentele prevazute de lege;

3. Serviciul comunitar pentru cadastru si agriculturd cu privire la modul in care au fost
indeplinite atributiile si competentele prevazute de lege.

In urma controalelor efectuate au fost intocmite rapoarte de control detaliate cu privire la
activitatea institutiei verificate, identificarea deficientelor in activitatea acestora si au fost propuse
masuri concrete pentru remedierea lor.

Compartiment control managerial intern, implementare Strategia Nationala
Anticoruptie

Potrivit Hotararii Guvernului Romaniei nr.215/2012 privind aprobarea Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2012-2015, a Inventarului masurilor preventive anticoruptie si a indicatorilor
de evaluare, precum si a Planului national de actiune pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2012-2015 - SNA, pe parcursul anului 2015, la nivelul Primériei municipiului Deva s-au
realizat urmatoarele:

- A fost elaborat si transmis Secretariatului tehnic al SNA, raportul de autoevaluare privind
inventarul masurilor preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare la nivelul Primariei municipiului
Deva aferent semestrului II 2014;
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- A fost elaborat §i transmis Secretariatului tehnic al SNA, raportul pentru semestrul II 2014
privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-2015;

- A fost elaborat si transmis Secretariatului tehnic al SNA, raportul de autoevaluare privind
inventarul masurilor preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare la nivelul Primariei municipiului
Deva pentru anul 2014 - semestrul I si II;

- A fost elaborat si transmis Secretariatului tehnic al SNA, raportul de monitorizare cu situatia
privind masurile anticoruptie, ante si post proiectului PACAR, la nivelul Primariei municipiului Deva.

Ca urmare a intrarii in vigoare a Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.400 din 12
iunie 2015, publicat in Monitorul Oficial nr.444 din 22 iunie 2015, precum si a Ordinului nr.808 din 8
tunie 2015 al ministrului finantelor publice privind abrogarea Ordinului ministrului finantelor publice
nr.946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de control
intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial , in
vederea atingerii scopului, adicd dezvoltarea si actualizarea documentatiei sistemului de control
intern/managerial, conform cerintelor prevazute de O.S.G.G. nr.400/2015, tinand cont de
particularitatile cadrului legal de organizare si functionare, precum si de standardele de control
intern/managerial la entitatile publice, s-a elaborat si dezvoltat sistemul de control intern/managerial,
inclusiv a procedurilor formalizate pe activitagi.

Compartiment audit public intern

Pentru entitatile subordonate Consiliului local Deva si pentru activitatile desfasurate in cadrul
Primariei municipiului Deva este organizat la nivelul aparatului de specialitate al primarului
compartimentul de audit public intern, propriu.

Compartimentul de audit public intern exercitd activitatea de audit public intern atat la nivelul
serviciilor/directiilor aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva cat si la nivelul
entitatiilor publice ale consiliului local Deva.

Activitatea de audit public intern se desfasoara pe baza planului anual de audit extras din planul
multianual si a normelor metodologice proprii privind exercitarea activitdtii de audit public intern,
avizate de D.G.F.P. Timisoara.

Normele metodologice prezintd modele si instrumente utilizate in derularea misiunii de audit
public intern, etapele parcurse, procedurile realizate si documentele Intocmite.

Regulile, principiile si procedurile definite in cadrul normelor metodologice proprii permit
compartimentului de audit public intern sa isi realizeze obiectivele in conditii de legalitate, regularitate
si eficacitate.

Pentru perioada 2015-2017, existd elaborat un plan multianual, aprobat de Primarul
municipiului Deva, care cuprinde activitdti semnificative din cadrul Primariei municipiului Deva.

Activitdtile de audit presupun in desfasurarea lor parcurgerea unor etape si proceduri
metodologice specifice pentru atingerea scopului pentru care au fost planificate. Tehnicile utilizate de
auditor sunt printre altele: examinarea si recalcularea, urmarirea procedurilor aplicate, observarea si
interviul. Durata medie a unei misiuni de audit in anul 2015 a fost de 44 zile lucratoare.

In cursul anului 2015 a fost elaborat Programul de Asigurare si Imbunititire a Calitatii
Auditului la Primaria municipiului Deva.

Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015 respectiv misiunile de audit public intern,
s-au realizat pe baza de plan. Planul anual respecta structura standard admisa, a fost inregistrat sub nr.
44178/16.12.2014 si a fost aprobat de Primarul municipiului Deva.

Gradul de realizare a planului de audit public intern este de 100%. Fondul de timp alocat
misiunilor de audit corespunde 100% cu cel prevazut in planul de audit anual. Calitatea planificarii a
fost foarte buna intrucat misiunile incluse in planul anual s-au realizat in proportie de 100%.

Tipul de audit intern utilizat in misiunile de audit public intern a fost auditul de regularitate.
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In anul 2015 numarul total de misiuni de audit intern planificate si realizate este de 5, ponderea
misiunilor planificate/misiuni realizate este de 100%.

Conform planului de audit public intern n anul 2015 entitatile auditate au fost:

- Directia publica locala de evidenta persoanelor si stare civila,
- Liceul Teoretic Teglas Gabor;

- Liceul de Arte Sigismund Toduta;

- Serviciul public de politie locala;

- Colegiul National Sportiv Cetate;

Domeniul misiunilor de audit a fost activitatea financiar-contabild iar obiectivele principale

urmarite Tn misiunile de audit efectuate au fost urmatoarele:
- Organizarea registrelor de contabilitate;
- Conducerea contabilitatii financiare;
- Elaborarea bilantului contabil;
- Organizarea sistemului de raportare a datelor financiar - contabile catre management;
- Organizarea si efectuarea controlului financiar preventiv;
- Fiabilitatea sistemului informatic financiar-contabil;
- Organizarea si efectuarea arhivarii documentelor financiar-contabile;
- Evaluarea sistemului de control intern managerial.

In urma derulari misiunilor de audit public intern au fost redactate un numir de 5 rapoarte.

Numarul total de recomandari formulate in cadrul misiunilor de audit intern realizate in 2015 -
misiuni de audit privind activitatile financiar-contabile - au fost in numar de 34.

La finele anului 2015: Ponderea recomandarilor implementate in total recomandari este de
67,64%.

Ponderea recomandarilor partial implementate in totalul recomandarilor formulate este de
26,47%. Recomandarile partial implementate se afld in termenele stabilite prin calendarul de
implementare a recomandarilor.

Ponderea recomandarilor neimplementate in totalul recomandarilor este de 5,88%.
Recomandarile neimplementate se afld in termenul stabilit prin calendarul de implementare a
recomandarilor. Principala cauza a neimplementarii acestor 2 recomandari este lipsa unui buget pentru
realizarea lor. Conducerea entitétii publice auditate va avea 1n vedere stabilirea fondurilor necesare
pentru implementarea acestor doud recomandari la termenul stabilit prin Planul de actiune si calendarul
de implementare a recomandarilor, respectiv anul 2016.

Recomandarile formulate au fost insusite de conducerile entitatilor publice auditate.

Nu s-au semnalat iregularitati.

Nu s-au semnalat posibile prejudicii.

Directia economica

Serviciul financiar, contabilitate

1. Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015

1.1. Intocmirea bugetului general consolidat al municipiului Deva pe anul bugetar 2015 cu
respectarea prevederilor legale din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si a Legii Bugetului de Stat pe anul 2015 nr.186/2014;

1.2. Intocmirea Situatiilor financiare la sfarsitul anului bugetar 2014 si trimestriale aferente
anului 2015 cu respectarea Legii contabilitatii nr.82/1991, republicatd si adoptarea lor de catre
Consiliul local in conformitate cu prevederile art.57 din Legea nr.273/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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1.3. Intocmirea rectificirilor de buget pe parcursul anului bugetar 2015 cu respectarea
prevederilor legale;

1.4. Finalizarea inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii aflate in patrimoniul Municipiului Deva la sfarsitul anului 2014;

1.5. Demararea operatiunilor privind efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul Municipiului Deva la sfarsitul anului
2015, procesul verbal final urmand a se intocmii in cursul anului bugetar 2016;

1.6. Intocmirea situatiilor lunare in baza O.M.E.P. nr.629/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind Intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice,
cu modificarile si completarile ulterioare si depunerea acestora la Administratia judeteana a finantelor
publice Hunedoara pe suport de hartie si electronic, la termen, cu respectarea legislatiei in vigoare;

1.7. Intocmirea si depunerea lunard la Directia Generald a Finantelor, a situatiilor lunare
privind monitorizarea numdrului de posturi si a cheltuielilor de personal, cu respectarea termenelor de
depuneri si a prevederilor legale conform O.U.G. nr.48/2005, pentru reglementarea unor masuri
privind numarul de posturi si cheltuielile de personal in sectorul bugetar, cu modificarile ulterioare;

1.8. Aprobarea situatiilor financiare ale Consiliului local al municipiului Deva si a procesului-
verbal de inventariere pe anul 2014, cu respecarea art.20 lit.“c” si ale art.57 din Legea privind finantele
publice locale nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

1.9. Intocmirea executiei bugetului general la sfarsitul fiecarui trimestru, cu respectarea
prevederilor art.49 alin.12 din Legea privind finantele publice locale nr.276/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

1.10. Intocmirea Anexelor nr.1 si 2 si depunerea acestora la Trezoreria municipiului Deva, cu
respectarea prevederilor legale din O.M.F.P. nr.614/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor art.4"2 din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
ulterioare;

2. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

2.1. Bugetul general al municipiului Deva pe anul 2015 a fost aprobat prin H.C.L. nr.55/2015
privind aprobarea bugetului general al municipiului Deva pe anul 2015. Hotararea a fost depusa la
Administratia judeteana a finantelor publice Hunedoara cu nr.3964/27.02.2015.

In aceeasi Hotarare a Consiliului local al municipiului Deva a fost aprobat:

- bugetul local al municipiului Deva pentru anul 2015, in valoare de 186.007,80 mii lei la
partea de venituri si in valoare de 186.106,16 mii lei la partea de cheltuieli, precum si estimarile pentru
anii 2016-2018;

- defalcarea bugetului local pe cele doud sectiuni, respectiv sectiunea de functionare in valoare
de 109.070,79 mii lei si sectiunea de dezvoltare in valoare de 76.937,01 mii lei;

- lista de investitii, precum si estimdrile pentru anii 2016-2018, conform Anexei nr.1 la H.C.L.
nr.55/2015;

- bugetul institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri proprii pe
anul 2015, precum si estimarile pentru anii 2016-2018, conform Anexei nr.2 la H.C.L. nr.55/2015, in
valoare de 4.658,47 mii lei la venituri si in valoare de 4.683,55 mii lei la partea de cheltuieli;

- bugetul creditelor interne pe anul 2015, structurat pe sectiunea de dezvoltare, pentru
finantarea investitiilor publice de interes local de natura proiectelor care beneficiaza de fonduri externe
nerambursabile, conform Anexei nr.3 la H.C.L. nr.55/2015, in valoare de 5.902,00 mii lei;

- bugetul pe anul 2015 a Serviciului public de politie locala al municipiului Deva, al Centrului
cultural ”Dragan Muntean” din Deva, al Cresei din Deva, al Directiei de asistentd sociala Deva, al
Serviciului public administrare piete, targuri, cantina Deva, al Serviciului comunitar pentru cadastru si
agriculturda Deva, al Serviciului public de intretinere si gospodarire municipald Deva, conform
Anexelor nr.4,5,6,7,8,9,10 la H.C.L. nr.55/2015;

La artnr.11 din H.C.L. nr.55/2015, s-a aprobat utilizarea execedentul bugetului local,
inregistrat la sfarsitul anului 2014 in valoare de 98,36 mii lei, pentru acoperirea cheltuielilor sectiunii
de dezvoltare, in vederea cofinantarii proiectului care beneficiaza de finantare externa nerambursabild

16



“Reabilitarea zonei urbane Dealul Cetatii, monument al naturii si istoric cu valoare ridicata din
municipiul Deva - incinta II si III, cod SMIS 1873

2.2. Situatiile financiare la sfarsitul anului 2014 au fost depuse la Administratia judeteand a
finantelor publice Hunedoara cu nr.3426 din 20.02.2015 si apoi au fost adoptate prin H.C.L. nr.181/
2015.

In conformitate cu prevederile art.30 din Legea contabilititii nr.82/1991, republicat,
Ordonatorul principal de credite, Primarul municipiului Deva isi asuma raspunderea pentru intocmirea
situatiilor financiare anuale la 31.12.2014 si confirma ca:

- politicile contabile utilizabile la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt in conformitate
cu reglementdrile contabile aplicabile;

- situatiile financiare anuale ofera o imagine fideld a pozitiei financiare, performantei financiare
si a celorlalte informatii referitoare la activitatea desfasurata;

- persoana juridicd, adica Municipiul Deva 1si desfasoara activitatea in conditii de continuitate-
Declaratia nr.6334 din 20.02.2015.

Situatiile financiare trimestriale aferente anului 2015 au fost intocmite si depuse 1n termenele
stabilite de Directia Generala Regioanald a Finantelor Publice Timisoara, Administratia judeteana a
finantelor publice Hunedoara respectiv:

- Situatiile financiare la data de 31.03.2015 cu numarul de inregistrare 8981 din 08.05.2015;

- Situatiile financiare la data de 30.06.2015 cu numarul de inregistrare 1777 din 07.08.2015;"

- Situatiile financiare la data de 30.09.2015 cu numarul de Inregistrare 27270 din 09.11.2015.

2.3. Pe parcursul anului bugetar 2015 s-au intocmit un numar de 13 bugete rectificate, ultimul
fiind aprobat prin H.C.L.nr.459 din 28.12.2015, privind rectificarea bugetului general al Municipiului
Deva pe anul 2015.

Ultimul bugetul local rectificat pe anul 2015 si estimdrile pentru anii 2016-2018 al
municipiului Deva, a fost depus la A.J.F.P. - A.T.C.P. Hunedoara cu numarul 32697 din 28.12.2015.

Prin art.2 din H.C.L. nr.459 din 28 decembrie 2015 s-a aprobat bugetul rectificat la partea de
venituri in valoare de 242.631,92 mii lei si la partea de cheltuieli in valoare de 242.730,28 mii lei,
conform Anexei nr.2 la acesta hotarare.

2.4. Inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale
Municipiului Deva la sfarsitul anului 2014:

- s-a realizat in baza Dispozitiei Primarului nr.1981/2014, privind organizarea si efectuarea
inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale Municipiului
Deva pe anul 2014, cu respectarea prevederilor art.7 si art.8 din Legea contabilitdtii nr.82/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului Ministrului Finantelor Publice
nr.2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul Municipiului Deva la
sfarsitul anului 2014.

- Comisia Centralda de inventariere numitd in baza Dispozitiei Primarului nr.1981/2014, a
intocmit Procesul verbal final n data de 16.02.2015 avand numarul de inregistrare 5625/16.02.2015.

Prin art.5 din H.C.L.nr.181/2015 s-a aprobat procesul-verbal de inventariere a patrimoniului
Municipiului Deva la sfarsitul anului 2014, conform Anexei nr.5, cu respectarea art.122 din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tindnd seama de Decizia nr.37/2015 emisd de directorul Camerei de Conturi a judetului
Hunedoara, in decursul anului 2015 s-au adoptat urmatoarele hotarari de consiliu:

- H.C.L. nr.457/2015 privind aprobarea procesului verbal de inventariere a elementelor
componente ale locurilor de joacd nr.45827/2015;

- H.C.L. nr.458/28.12.2015 privind aprobarea procesului verbal de inventariere a activelor fixe
corporale in curs de executie nr.46107/2015.

2.5. Demararea procedurilor operatiunilor privind efectuarea inventarierii anuale a elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul Municipiului Deva la
sfarsitul anului 2015:

- s-a intocmit Dispozitia Primarului municipiului Deva nr.2235/2015, privind organizarea si efectuarea
inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale municipiului
Deva pentru anul 2015;
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- prin aceeasi Dispozitie s-au stabilit comisiile de inventariere prevazute in anexa nr.l din aceastd
dispozitie, perioada de efectuare a inventarierii fiind intre 29.12.2015 si 31.12.2015, termenul maxim
de prezentare a rezultatelor inventarierii de citre Comisia Centrald de inventariere este de 29.01.2016;
- prin Anexa nr.1 din aceastd dispozitie s-a numit Comisia Centrald de Inventariere si Comisia de
inventariere a contului casa si a altor valori apartindnd Municipiului Deva;

- prin art.13 din aceasta dispozitie s-a aprobat procedura de organizare si desfasurare a procesului de
inventariere a bunurilor apartindnd municipiului Deva, conform anexei nr.2 la aceasta.

Pentru celelalte elemente de natura activelor aflate in patrimoniul Municipiului Deva s-a emis
Dispozitia Primarului municipiului Deva nr.2450/2015 pentru aprobarea prin achizitie directd, conform
art.19 din OUG 34/2006, pe baza de contract, de pe SEAP, precum si numirea Comisiei de evaluare a
ofertelor pentru “Servicii de efectuare a inventarierii elementelor de natura activelor aflate in
patrimoniul Municipiului Deva.

2.6. Situatii financiare lunare

Situatiile lunare in baza O.M.F.P. nr.629/2009, modificat si completat prin O.M.F.P.
nr.2941/2009 au fost intocmite si depuse la Directia Generald a Finantelor Publice a judetului
Hunedoara pe suport de hartie si electronic la data de 10 a lunii urmatoare a celei de raportare pentru
Cap.B, pct.1.2. si 2.1., iar pentru situatiile financiare lunare prevazute la Cap.B. pct.2.2. si 2.3. la data
de 15 a lunii urmatoare a celei de raportare.

2.7. Situatiile lunare privind monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de personal
pentru institutiile publice, Intocmite conform O.U.G. nr.48/2005 pentru lunile anterioare, au fost
intocmite si depuse la Administratia judeteand a finantelor publice a judetului Hunedoara pe suport de
hartie si electronic la data de 14 a fiecarei luni.

Situatiile trimestriale a cheltuielilor de personal - anexa a,b,c - pentru functionari publici,
personal contractual si demnitari coform cu O.U.G. nr.48/2005 au fost intocmite si depuse la Directia
Generala a Finantelor Publice a judetului Hunedoara pe suport de hartie si electronic in data de 14 a
fiecarei luni dupa inchiderea trimestrului.

2.8. Prin Hotararea Consiliului local al municipiului Deva nr.181/2015 privind aprobarea
situatiilor financiare ale Consiliului local al municipiului Deva si a procesului-verbal de inventariere
pe anul 2014 s-au aprobat urmatoarele:

1. Bilantul contabil centralizat al consiliului local al municipiului Deva la data de 31.12.2014 -
Anexanr.1;

2. Contul anual de executie a bugetului local al municipiului Deva pe anul 2014 - Anexa nr.2;

3. Contul de executie a bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate din venituri
proprii si subventii de la buget local pe anul 2014 - Anexa nr.3;

4. Contul de executie al imprumuturilor interne pe anul 2014 - Anexa nr.4;

5. Procesul Verbal de inventariere a patrimoniului Municipiului Deva la sfarsitul anului 2014 -
Anexa nr.5;

2.9. In decursul anului bugetar 2015 s-au aprobat un numar de 4 hotarari de consiliu privind
executia bugetului general la sfarsitul fiecarui trimestru, atat pe sectiunea de functionare cat si pe
sectiunea de dezvoltare cu respectarea prevederilor art.49 alin.12 din Legea privind finantele publice
locale nr.276/2006, actualizatd, cu modificarile si completarile ulterioare, astfel:

- H.C.L. nr.3/2015 privind aprobarea executiei bugetului general al Municipiului Deva la
31.12.2014;

- H.C.L. nr.169/2015 privind aprobarea executiei bugetului general al Municipiului Deva la
31.03.2015;

- H.C.L. nr.238/2015 privind aprobarea executiei bugetului general al Municipiului Deva la
30.06.2015;

- H.C.L. nr.341/2015 privind aprobarea executiei bugetului general al Municipiului Deva la
30.09.2015.

2.10. Pe parcursul anului bugetar 2015 si dupd adoptarea bugetului general pentru anul 2015 si
a listei de investii pe 2015, si ori de cate ori s-a rectificat Lista de investitii pe anul 2015 - anexa la
Bugetul general al municipiului Deva pe anul 2015, in vederea aplicarii prevederilor legale din
O.M.F.P. nr.614/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art.4"2 din
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Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, actualizata, s-au depus la Trezoreria municipiului
Deva urmatoarele Anexe:

- Anexa nr.1 - Situatia Angajamentelor Legale aferente Listei de investitii pentru anul 2015 din
care sd rezulte cheltuieli pentru investitii publice si a creditelor bugetare aferente la data de
28.12.2015;

- Anexa nr.2 - Proiect de Angajament Legal din care sd rezulte cheltuieli publice aferente
obiectivului de investitii.

Din 13 rectificari ale bugetului general al municipiului Deva pe anul 2015, lista de investitii-
Anexa la acest buget s-a rectificat de 8 ori, ultima rectificare a acestuia, s-a adoptat prin H.C.L. nr.459
din 28.12.2015, valoare finala fiind de 148.225,25 mii lei, din care:

- 47.227,00 mii lei finantate din Credite bancare interne;

- 19.859,80 mii lei finantate din surse proprii - buget local, Titlul 71 - Cheltuieli de capital;

- 79.002,75 mii lei finantate din surse proprii - buget local, Titlul 56 - Proiecte cu finantare din
fonduri externe nerambursabile postaderare;

- 2.135,70 mii lei finantate din surse proprii - buget local, Titlul 55 - Alte Transferuri.

3. Raportarea veniturilor si a cheltuielilor:

In decursul anului 2015 veniturile bugetare s-au realizat in proportic de 68,97% adica din
totalul veniturilor bugetare prevazute in valoare de 242.631,92 mii lei s-au realizat 167.332,70 mii lei
s-a luat in calcul ultimul buget rectificat prin H.C.L.nr.459/2015.

Veniturile proprii ale Municipiului Deva au fost realizate in proportie de 84,36%, adica din
totalul veniturilor proprii prevazute in valoare de 94.775,91 mii lei s-au realizat 79.955,36 mii lei.

Cheltuielile bugetare 1n valoare totala de 242.730,00 mii lei, impartite pe capitole bugetare s-au
realizat in felul urmator - s-a luat in calcul ultimul buget rectificat prin H.C.L. nr.459/2015:

1. Cap 51.02. “Autoritati publice si actiuni externe*, procent de realizare de 84,03%

- Prevederi bugetare finale 12.247,00 mii lei;

- Realizari 10.291,00 mii lei.

2. Cap.54.02.“Alte servicii publice generale*, procent de realizare de 89,21%

- Prevederi bugetare finale de 491,00 mii lei;

- Realizari 438,00 mii lei.

3. Cap.55.02 “Tranzactii privind datoria publicd si imprumuturi “, procent de realizare de 68,25%
- Prevederi bugetare finale de 2.154,00 mii le;

- Realizari de 1.470,00 mii lei.

4. Cap.61.02. “Ordine publicad si siguranta nationala ““, procent de realizare de 85,18 %
- Prevederi bugetare finale de 3.420,00 mii lei;

- Realizari de 2.913,00 mii lei.

5. Cap.65.02. ”fnvdzdmdnt“, procent de realizare de 89,10 %

- Prevederi bugetare finale de 76.375,00 mii lei;

- Realizari de 68.049,00 mii lei.

6. Cap.66.02. ’Sandtate“, procent de realizare de 94,90 %

- Prevederi bugetare finale de 942,00 mii lei;

- Realizari de 894,00 mii lei.

7. Cap.67.02. ”Cultura, recreere si religie, procent de realizare de 87,26%

-Prevederi bugetare finale de 6.396,00 mii lei

- Realizari de 5.581,00 mii lei.

8. Cap.68.02. ”Asigurari §i asistentd sociald*, procent de realizare de 85,22 %

- Prevederi bugetare finale de 13.918,00 mii lei;

- Realizari 11.861,00 mii lei.

9. Cap.70.02. “Locuinte, servicii si dezvoltare publica®, procent de realizare de 41,22 %
- Prevederi bugetare finale de 92.621,00 mii lei;

- Realizari de 38.180,00 mii lei;

10. Cap.74.02. ”Protectia mediului“, procent de realizare de 79,28%

- Prevederi bugetare finale de 16.633,00 mii lei;

- Realizari de 13.186,00 mii lei.
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11. Cap.80.02.” Actiuni generale economice*, procent de realizare de 97,78%
- Prevederi bugetare finale de 360,00 mii lei;

- Realizari de 352,00 mii lei.

12. Cap.81.02.”Combustibili si energie“, procent de realizare de 90,57%
- Prevederi bugetare finale de 2.300,00 mii lei;

- Realizari de 2.083,00 mii lei.

13. Cap.84.02.“Transporturi*, procent de realizare de 67,35%

- Prevederi bugetare finale de 8.943,00 mii lei;

- Realizari de 6.023,00 mii lei;

14. Cap.87.02. “Alte actiuni economice*, procent de realizare de 99,66%
- Prevederi bugetare de 5.930,00 mii lei;

- Realizari de 5.910,00 mii lei.

Serviciul impozite si taxe locale

Activitatea Serviciului impozite si taxe locale s-a concretizat in principal pe organizarea si
asigurarea actiunii de constatare, stabilire si incasare la bugetul local a impozitelor si taxelor locale
datorate de persoanele fizice si juridice precum si a altor venituri ale bugetului local, inclusiv a
majorarilor de intarziere si consiliere fiscald, in conformitate cu prevederile Codului fiscal, ale Codului
de procedura fiscala si a celorlalte acte normative adoptate de catre autoritdtile centrale si locale.

Activitatea Compartimentului constatare persoane fizice s-a concretizat in general pe
realizarea urmatoarele obiective:

a) organizarea si asigurarea actiunii de constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate de
persoanele fizice;

b) intocmirea borderourilor de debite si scaderi, urmarirea operarii lor si asigurarea transferarii
acestora la organele de incasare;

¢) urmadrirea Intocmirii §i depunerii in termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere
de catre persoanele fizice;

d) asigurarea gestionarii documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil persoana
fizica;

e) verificarea persoanelor fizice aflate in evidenta ca detindtoare de bunuri sau venituri supuse
impozitelor si taxelor locale si a altor impozite si taxe ce constituie venit al bugetului local, 1n legatura
cu sinceritatea declaratiilor facute, cu modificarile intervenite, operand, dupa caz, diferentele fata de
impunerile initiale si luarea masurilor pentru incasarea acestora la termen;

f) aplicarea sanctiunile prevazute de actele normative aflate in vigoare, tuturor contribuabililor
persoane fizice, care au incalcat legislatia fiscald si luarea masurilor ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

g) tinerea evidentelor debitelor din impozite si taxe si modificarile debitelor initiale pentru
persoanele fizice;

h) inregistrarea biletelor prezentate de organizatorii de spectacole persoane fizice, vizarea si
semnarea carnetelor si urmarirea Incasarii de la acestia a impozitului datorat;

1) analizarea, cercetarea si propunerea spre solutionarea Consiliului local al municipiului Deva
cererilor 1n legatura cu acordarea de inlesniri la plata obligatiilor fiscale catre bugetul local, precum si
a cererilor referitoare la operatiunile de restituire si compensari, in conformitate cu prevederile legale,
in cazul persoanelor fizice;

j) analizarea, cercetarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
locale, formulate de catre persoanele fizice, conform competentelor legale;

k) propunerea, in conditiile legii, a modificarii cuantumului impozitelor si taxelor locale,
precum si stabilirea de taxe speciale ce urmau a fi aprobate de catre Consiliul local, datorate de catre
persoanele fizice;
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1) asigurarea prezentarii tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului local, in vederea Intocmirii bugetului local, precum si a modului de executie al bugetului
local;

m) asigurarea arhivarii actelor;

n) colaborarea cu celelalte compartimente pentru intocmirea raportului anual ce se prezinta
Consiliului local;

0) urmarirea si raspunderea de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele si taxele locale si alte impozite
si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele fizice;

p) indeplinirea si a altor atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefii ierarhici;

Situatia realizarii acestor obiective s-a concretizat in:

- s-au emis un numar de 3328 decizii de impunere pentru stabilirea impozitului pe mijloacele
de transport in cazul contribuabililor persoane fizice

- s-au transferat un numar de 148 dosare fiscale auto pentru contribuabilii care si-au mutat
domiciliul 1n alte localitati

- s-au emis un numar de 7523 certificate de atestare fiscale persoane fizice

- s-au efectuat un numar de 2547 radieri auto

- s-au emis un numar de 51 confirmari de dosare fiscale auto catre primariile din tara

- s-au depus un numar de 2937 declaratii fiscale pentru stabilirea impozitului pe cladiri, teren in
cazul persoanelor fizice

- s-au efectuat un numar de 68 impuneri din oficiu la contribuabilii care nu si-au declarat
imobilele si mijloacele de transport supuse impozitarii

- s-a raspuns la un numar de 12 adrese catre contribuabili pentru solicitari privind constatarea
impozitelor si taxelor locale

- s-au aprobat un numar de 114 referate de compensare, virare, restituire, incetari de matricole
conform Codului fiscal

- s-au eliberat un numar de 1274 adeverinte privind bunurile supuse impozitdrii si situatia
fiscala la bugetul local

- s-au aprobat un numar de 352 referate de scutiri conform Codului fiscal

- in urma deplasarilor pe teren s-a constatat existenta a 5 constructii noi

- s-a raspuns la un numar de 2194 solicitari ale altor autoritati si institutii publice

- s-au Inregistrat un numar de 82 diferente fatd de impunerea initiald, Tn urma verificarilor
declaratiilor de impunere si a modificarilor intervenite

Activitatea Compartimentului constatare persoane juridice s-a concretizat In general pe
realizarea urmatoarele obiective:

a) organizarea $i asigurarea actiunii de constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate de
persoane juridice;

b) intocmirea borderourile de debite si scaderi si urmarirea operarii lor;

¢) urmadrirea Intocmirii §i depunerii in termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere
de catre persoanele juridice;

d) asigurarea gestionarii documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil persoana
juridica;

e) verificarea persoanele juridice aflate in evidenta ca detinatoare de bunuri sau venituri supuse
impozitelor si taxelor locale si a altor impozite si taxe ce constituie venit al bugetului local, 1n legatura
cu sinceritatea declaratiilor facute si sanctionarea nedeclararii in termenul legal a acestor bunuri supuse
impozitarii sau taxarii;

f) aplicarea sanctiunilor prevazute de actele normative aflate in vigoare, tuturor contribuabililor
persoane juridice, care incalca legislatia fiscala si luarea masurilor ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

g) tinerea evidentei debitelor din impozite si taxe si modificarilor debitelor initiale pentru
persoanele juridice;
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h) asigurarea evidentei platilor de impozite si taxe pe baza declaratiilor depuse de persoanele
juridice, care s-au completat cu procesele verbale de control ale personalului de specialitate;

1) verificarea modului 1n care agentii economici persoane juridice, au calculat si virat la
termenele legale sumele cuvenite bugetului local cu titlu de impozite si taxe;

j) efectuarea si intocmirea de situatii In legatura cu verificarea, constatarea si stabilirea taxelor
si impozitelor locale la persoanele juridice, rezultate ale actiunilor de verificare si impunere, masurile
luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care genereazd fenomenele de evaziune fiscala si
propunerea de masuri pentru intarirea legalitdtii in materie de impozite si taxe;

k) inregistrarea biletelor prezentate de organizatorii de spectacole persoane juridice, vizarea si
semnarea carnetelor si urmarirea Incasarii de la acestia a impozitului datorat;

1) analizarea, cercetarea si propunerea spre solutionarea Consiliului local al municipiului Deva
a cererilor in legaturad cu acordarea de inlesniri la plata obligatiilor fiscale catre bugetul local, precum
si a cererilor referitoare la operatiunile de restituire si compensari, in conformitate cu prevederile
legale, in cazul persoanelor juridice;

m) analizarea, cercetarea si solutionarea cererilor cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
locale, formulate de catre persoanele juridice, conform competentelor legale;

n) propunerea, in conditiile legii, a modificarii cuantumului impozitelor si taxelor locale,
precum si stabilirea de taxe speciale ce urmeaza a fi aprobate de catre Consiliul local, datorate de citre
persoanele juridice;

0) asigurarea prezentarii tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului local, in vederea Intocmirii bugetului local, precum si a modului de executie al bugetului
local;

p) asigurarea arhivarii actelor;

r) colaborarea cu celelalte compartimente pentru intocmirea raportului anual ce se prezintd
Consiliului local;

s) urmarirea si raspunderea de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele si taxele locale si alte impozite
si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele juridice;

t) indeplinirea si altor atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefi ierarhici;

Situatia realizarii acestor obiective s-a concretizat in:

- s-au efectuat 15 controale fiscale la persoane juridice

- s-au emis un numar de 1492 certificate de atestare fiscale pentru persoane juridice

- s-au emis un numar de 399 decizii de impunere pentru stabilirea impozitelor in cazul
contribuabililor persoane juridice

- s-au depus un numar de 1048 declaratii fiscale pentru stabilirea impozitelor in cazul
persoanelor juridice

- s-au depus un numar de 328 deconturi taxa hoteliera si impozit spectacole

- s-au Inregistrat 51 cereri de vizare bilete spectacole

- s-au depus un numar de 85 declaratii pentru stabilirea taxei de reclama si publicitate

- s-a raspuns la un numar de 263 adrese diverse privind contribuabilii persoane juridice

- s-au aprobat un numar de 14 referate de compensare, virare, restituire, incetari de matricole
conform Codului fiscal

- s-au transferat un numar de 9 dosare fiscale auto pentru contribuabilii care si-au schimbat
sediul in alte localitati

- s-au efectuat un numar de 403 radieri auto

- s-au operat 50 de contracte de vanzare pentru imobile

- s-a raspuns la un numar de 312 de solicitari de comunicare a bunurilor impozabile ale
persoanelor juridice

Activitatea Compartimentului prelucrare date s-a concretizat in general pe realizarea
urmatoarele obiective:

a) buna desfasurare a activitatilor informatice din cadrul Serviciului;
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b) urmarirea desfasurarii Intregii activitati informatice privind impunerea, incasarea, urmarirea
si executarea silitd a creantelor bugetare;

c¢) raspunderea de corectitudinea functionarii modulelor privind aplicatiile de impozite si taxe;

d) raspunderea de corectitudinea informatiilor cuprinse in rapoartele editate din bazele de date
existente;

e) stabilirea procedurilor de asigurare a securitdtii datelor, planificind, asigurand si
supraveghind salvarea regulatd pe suport extern;

f) asigurarea instruirii personalului sau, dupd caz, propunerea efectudrii unor cursuri de
pregatire n cadrul Serviciului impozite si taxe locale privind modul de utilizare a noilor aplicatii
instalate;

g) asigurarea instruirii personalului cu privire la modul de intretinere al echipamentelor de
calcul informatic si controlarea modului 1n care aceste instructiuni sunt respectate;

h) schimbarea la timp a consumabilelor - tonere, riboane, cartuse, etc. - Intocmirea in acest sens
a necesarului trimestrial;

1) coordonarea din punct de vedere informational a activitatilor in care este implicat Serviciul
impozite si taxe locale;

j) consilierea conducerii Serviciului In probleme de informatica;

k) prezentarea propunerilor pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor
necesare pentru dotarea si buna desfasurare a activitagii Serviciului impozite si taxe locale;

1) eliberarea chitantelor privind plata impozitelor si taxelor datorate bugetului local;

m) asigurarea arhivarii actelor;

Situatia realizarii acestor obiective s-a concretizat in:

- s-au emis un numdr de 65609 de chitante reprezentdnd amenzi, taxe notariale, taxe
extrajudiciare, taxe inmatriculare, taxe eliberare autorizatii de functionare, certificate de urbanism etc.

- s-au emis un numdr de 49489 de chitante reprezentand impozite datorate de persoane fizice si
juridice

- s-a incasat suma de 23.336.388 lei reprezentdnd impozite datorate de persoane fizice si
juridice

- s-au Incasat 3.210.014 lei reprezentdnd amenzi, taxe notariale, taxe extrajudiciare, taxe
inmatriculare, taxe eliberare autorizatii de functionare, certificate de urbanism etc.

- s-au efectuat un numar de 253080 operatiuni in programul informatic - adaugéri amenzi,
borderouri, comentarii, declaratii persoane fizice si juridice, imobile, nomenclatoare, persoane,
publicitate panou si sediu, scutiri, stari speciale, taxe configurabile, transport, emitere certificate
fiscale, diverse raportari, procese verbale de impunere, procese verbale de scoatere din evidenta, etc.

Am aplicat sanctiuni prevazute de actele normative aflate in vigoare, contribuabililor persoane
fizice si juridice care au incélcat legislatia fiscald si am luat masurile ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate, am analizat, cercetat si solutionat cererile referitoare la operatiunile de
restituire si compensare, in conformitate cu prevederile legale formulate de cétre persoanele fizice si
juridice, conform competentelor legale, am analizat, cercetat si propus spre solutionare Consiliului
local al municipiului Deva cererile 1n legatura cu acordarea de inlesniri la plata obligatiilor fiscale catre
bugetul local.

Serviciul recuperare impozite si taxe locale

Activitatea Serviciului recuperare impozite si taxe locale se prezinta astfel:
- s-au inchis 3853 dosare executionale persoane fizice;
- s-au transmis 244 dosare executionale persoane fizice;
- s-au restituit institutiilor 5 dosare executionale persoane fizice care nu indeplineau conditiile
pentru a fi luate in debit;
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s-au incheiat 131 procese — verbale de insolvabilitate persoane fizice;

s-au incheiat 37 procese — verbale de scadere din evidente persoane fizice;

s-au incheiat 42 referate de scadere din evidente persoane fizice;

s-au incheiat 46 procese — verbale de scadere din evidente persoane juridice;

s-au incheiat 80 referate de scadere din evidente persoane juridice;

s-au Infiintat 852 popriri persoane fizice aflate in executare silita;

s-au emis 86 adrese de ridicare a popririi asupra disponibilititilor banesti persoane fizice
aflate in executare silita;

s-au incheiat 767 instiintari de poprire persoane fizice aflate in executare silita;

s-au infiintat 136 adrese de infiintare a popririi asupra disponibilitatilor banesti persoane
juridice aflate in executare silita;

s-au incheiat 45 nstiintari de poprire persoane juridice aflate in executare silita;

s-au emis 63 adrese de ridicare a popririi asupra disponibilititilor banesti persoane juridice
aflate in executare silita;

s-au emis 5329 somatii pentru debitori persoane fizice aflate in executare silita;

s-au emis 3202 titluri executorii pentru debitori persoane fizice aflate in executare silita;

s-au emis 544 somatii si titluri executorii pentru debitori persoane juridice aflate in executare
silita;

s-au facut 92 adrese catre Inspectoratul Teritorial de Munca, Casa Judeteana de Pensii
Hunedoara, Administratia Finantelor Publice a Municipiului Deva solicitindu-se informatii
despre debitorii aflati in executare silita;

s-au facut 27 adrese catre— S.I.T.L. - Compartiment constatare persoane fizice, solicitindu-se
informatii despre debitorii aflati in executare silita;

s-au Intocmit 27 adrese catre Directia A.P.L. - Compartiment Registru Agricol solicitand
informatii referitoare la veniturile din activitati agricole ale debitorilor aflati in executare
silita;

s-au facut 13 adrese catre Biroul de Evidenta Informatizata a Persoanelor, solicitandu-se
informatii despre debitorii aflati in executare silita;

s-au facut 3 adrese catre Biroul de Evidenta Informatizata a Persoaneclor, solicitandu-se
informatii despre administratorii persoanelor juridice aflate in executare silita;

s-au facut 116 adrese on-line catre Oficiul Registrului Comerfului Hunedoara solicitandu-se
informatii despre debitorii persoane fizice aflati in executare silita;

s-au facut 102 solicitdri on-line cétre Oficiul Registrului Comerfului Hunedoara solicitandu-se
informatii despre debitorii persoane juridice aflati in executare silita;

s-a instituit sechestru asigurator asupra bunurilor imobile pentru 5 debitori persoana fizice;

s-a instituit sechestru asigurator asupra bunurilor imobile pentru 5 debitori persoane juridice;
s-au emis 3 adrese de radiere sechestru asigurator asupra bunurilor imobile pentru debitori
persoane juridice;

s-au emis 9 cereri de notare In Cartea funciard a Proceselor verbale de sechestru asigurator
asupra bunurilor imobile pentru debitori persoane fizice;

s-au emis 5 cereri de notare In Cartea funciard a Proceselor verbale de sechestru asigurator
asupra bunurilor imobile pentru debitori persoane juridice;

s-au intocmit 45 declaratii de creantd pentru persoanele juridice aflate in procedurd de
insolventa;

s-au emis 45 titluri executorii In vederea Intocmirii declaratiilor de creanta pentru persoanele
juridice aflate in proceduri de insolventa;

s-au Tntocmit 63 Intampindri, cereri de chemare in judecatd, concluzii scrise, note de sedinta,
etc., in dosarele de instantd care privesc actele emise de Serviciul Recuperare Impozite si
Taxe Locale si Serviciul Impozite si Taxe Locale;

s-au intocmit 82 cereri de chemare in judecatd pentru transformarea amenzilor in munca in
folosul comunitatii in cazul persoanelor fizice;

s-au intocmit 68 cereri de participare la distribuirea sumelor realizate Tn urma executarii silite;
s-a raspuns la 20 petitii adresate de contribuabili persoane fizice;
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- s-a raspuns la 49 adrese ale caselor de insolventd privind societatile aflate in insolventa
conform Legii 85/2006;

- s-a raspuns la un numar de 136 solicitari ale caselor de insolventd privind bunurile
societatilor aflate in insolventa conform Legii 85/2006;

- s-au restituit catre organul emitent 14 procese verbale de constatare a contraventiilor aplicate
persoanelor juridice;

- s-au transmis organelor competente 27 de procese verbale de constatare a contraventiilor
aplicate persoanelor juridice;

- s-au restituit organelor emitente 914 procese verbale de constatare a contraventilor aplicate
persoanelor fizice - achitate n 48 ore;

- s-au restituit institutiilor emitente 113 procese verbale de contraventie persoane fizice care nu
indeplineau conditiile pentru a fi luate in debit;

- s-au emis 96 adeverinte ce atesta achitarea proceselor verbale de constatare a contraventiilor
aplicate persoanelor fizice;

- in baza art.116-117 din O.G. 92/2003 s-au intocmit 89 de referate de restituire, compensare,
virare;

- in baza art.116-117 din O.G. 92/2003 s-au intocmit 89 decizii de restituire, compensare,
virare;

- s-au Intocmit 38 adrese de confirmare a sumei achitate cu titlu de taxa judiciara de timbru;

- s-au Intocmit 34 adrese confirmare instantd privind restituirea sumei achitate cu titlu de taxa
judiciara de timbru;

- s-au intocmit 412 confirmari de luare debit a proceselor verbale de constatare a contraventilor
aplicate persoanelor fizice;

- s-au intocmit 25 confirmari de luare debit a proceselor verbale de constatare a contraventiilor
aplicate persoanelor juridice;

- s-au intocmit 12 confirmari de luare debit a titlurilor executorii — sentinte — pentru persoanele
juridice;

- s-a procedat la comunicarea actelor administrative fiscale sub semnatura prin deplasarea la
domiciliul/sediul contribuabililor;

- s-a efectuat activitatea de casierie prin asigurarea turei de dupa amiaza precum si a turelor de
dimineata ori de cate ori a fost nevoie;

Birou monitorizare arierate, imprumuturi

Activitatea Biroului monitorizare arierate, imprumuturi s-a concretizat in principal pe urmarirea
arieratelor, rambursarea Imprumuturilor precum si aplicarea la nivel local a prevederilor Legii nr.350/
2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit
de interes general.

In ceea ce priveste activitatea arieratelor, obiectivele propuse pentru anul 2015:

1. Aplicarea controlului financiar preventiv propriu asupra operatiunilor definite in Dispozitia
Primarului municpiului Deva, privind organizarea controlului financiar preventiv propriu;

2. Raportarea pand in data de 6 ale lunii catre Administratia judeteand a finantelor publice
Hunedoara, a situatiei platilor restante si arieratelor inregistrate la nivelul bugetului general al unitatii
administrativ — teritoriale, cf. O.M.F.P. nr.629/2009, cu modificarile si completarile ulterioare,
O.M.F.P. nr.1248/2012, cu modificarile si completdrile ulterioare si a O.U.G.nr.47/2012, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Verificarea deconturilor privind deplasarile in tard si in strdinatate conform H.G.
nr.1860/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si a H.G. nr.518/1995, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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4. Trimestrial Tntocmirea executiei bugetului local pe cele doua sectiuni, atat pe sectiunea de
functionare cét si pe sectiunea de dezvoltare, potrivit art.49, alin.12, din Legea privind finantelor
publice locale nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Intocmirea raportarilor financiare lunare conform, O.M.F.P. nr.2941/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare si a O.M.F.P. nr.505/2013, cu modificarile si completarile ulterioare, si anume
a contului de executie a bugetului-cheltuieli, si indicatorii din bilant pana la data de 15, respectiv 20
ale lunii urmatoare lunii de raportare;

6. Asigurarea arhivarii actelor;

7. Colaborarea cu celelalte compartimente pentru intocmirea raportului anual ce se prezinta
Consiliului local;

8. Indeplinirea si a altor atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefii ierarhici;

Situatia realizarii acestor obiective s-a concretizat in:

- Inregistrarea in programul informatic de contabilitate a extraselor de cont de la bancile
comerciale cu care unitatea administrativ teritoriald are conventii;

- raportarea pand in data de 6 ale lunii cdtre Administratia judeteand a finantelor publice
Hunedoara a situatiei platilor restante si arieratelor inregistrate la nivelul bugetului general al unitatii
administrativ — teritoriale, la finele lunii precedente;

- urmarirea diminudrii cu cel putin 5% a arieratelor lunii curente fatd de luna anterioara;

- verificarea deconturilor privind deplasarile in tara si in strainatate precum si deconturile
privind cheltuielile materiale ridicate din casieria unitatii.

- arhivarea dosarelor;

- raportarea pana in data de 15 ale lunii urmatoare catre Administratia judeteana a finantelor
publice Hunedoara a situatiilor financiare intocmite de unitatile de Invatamint si servicii, privind contul
de executie — venituri proprii - anexa 7, cont de executie — cheltuieli - anexa 9 si raportarea lunara a
indicatorilor de bilant.

- aplicarea controlului financiar preventiv propriu asupra operatiunilor privind angajamentele
legale si bugetare ale bugetului local care sunt cuprinse la capitolul 51.02 “ Autoritati publice si actiuni
externe si operatiunilor care vizeaza recuperarea sumelor constituite din garantii de buna executie,
daca necesita o impunere.

Activitatea de rambursari imprumuturi s-a concretizat in general pe:

1. Intocmirea bugetului general consolidat pentru anul 2015 cu respectarea prevederilor legale
conform Legii privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
a Legii bugetului de stat pe anul 2015, nr.186/2014, care sa cuprindd toate prevederile bugetare in
vederea achitarii datoriei publice locale - rate, dobanzi, comisioane;

2. Intocmirea Bugetului creditelor interne pe anul 2015;

3. Intocmirea rectificirilor bugetare aferente capitolelor de cheltuieli bugetare reprezentind
rate, dobanzi si comisioane;

4. Raportarea lunard a situatiei privind platile aferente imprumuturilor contractate direct si
garantate;

5. Actualizarea periodica a Registrului de evidenta a datoriei publice locale si a Registrului de
evidentd a garantiilor locale ale municipiului Deva in baza HCL nr.231/2009, intocmirea si postarea pe
situl Primariei municipiului Deva, cu respectarea Prevederilor O.M.F.P. nr.1059/2008, O.U.G.
nr.64/2007 si a Legii nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Asigurarea necesarului de finantare aferent cheltuielilor eligibile aferente pentru anii 2013 -
2015 pentru proiectele aflate Tn implementare;

7. Parcurgerea tuturor etapelor necesare pentru sprijinirea proiectelor depuse in baza Legii
350/2005 actualizata, - o singura sesiune pe anul 2015, privind regimul finantarilor nerambursabile din
fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, in vederea finantarii proiectelor
de interes public local in anul 2015, publicarea unui raport cu privire la contractele de finantare
nerambursabild Incheiate in cursul anului fiscal, care a cuprins programele finantate, beneficiarii si
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rezultatele contractului iIn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, precum si pe site-ul propriu al
Municipiului Deva.

Situatia realizarii acestor obiective s-a concretizat in:

- Intocmirea catre Serviciul Financiar — Contabilitate de propuneri pentru cuprinderea in
bugetul local al municipiului Deva pe anul 2015, si estimari pentru anii 2015 - 2017, privind
prevederile bugetare 1n vederea achitarii tuturor ratelor, dobanzilor si comisioanelor aferente
Contractelor de Credit pe care Muncipiul Deva le are in delurare.

- prin H.C.L. nr.55/2015 privind aprobarea bugetului general al Municipiului Deva pe anul
2015, la art.3 s-a aprobat Bugetul creditelor interne pe anul 2015 in valoare de 5.902,00 mii lei pentru
finantarea investitiilor publice de interes local de natura proiectelor care beneficiaza de fonduri externe
nerambursabile. In Anexa nr.3 la aceastd hotirdre este prezentat Bugetul Centralizat al creditelor
interne pe anul 2015 si estimarile pentru anii 2016-2018, pe cele trei categorii de cheltuieli bugetare si
anume:

- Cap.65.07 "Invatamant”, Titlul 56 ”Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile
post aderare”, in valoare de 201,00 mii lei, pentru finantarea proiectului ”Reabilitarea, modernizarea,
dezvoltarea si echiparea infrastructurii educationale a Colegiului Tehnic ”Dragomir Hurmuzescu”, Cod
SMIS 13287;

- Cap.70.07 “Locuinte, servicii si dezvoltare”, Titlul 56 “Proiecte cu finantare din fonduri
externe nerambursabile post aderare”, in valoare de 5.701,00 mii lei, pentru finantarea urmatoarelor
proiecte:

- ”Reabilitarea zonei urbane Dealul Cetatii, monument al naturii §i istoric cu valoare turistica
ridicata Tn municipiul Deva - incinta II si III”, Cod SMIS 1873 in valoare de 1.869,00 mii lei;

- ”Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte, din Municipiul Deva si a proiectelor
componente bl.15, Bdul N. Balcescu bl.41, str.Minerului si bl.LES Aleea Crinilor - Cod SMIS 48140,
Contract de finantare nr.4116, HCL nr.180/2016” in valoare de 444,00 mii lei;

- “Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte nr. 64 - Aleea Streiului, din Municipiul
Deva” Cod SMIS 49703, Contract de finantare nr.4609, HCL nr.362/2013” in valoare de 756,00 mii
lei;

- "Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte M3 - Aleea Crizantemelor din
Municipiul Deva” Cod SMIS 49702, Contract de finantare nr.4612, HCL nr.366/2013" in valoare de
482 mii lei;

- "Cresterea eficientei energetice a blocului “J” — Bulevardul Iuliu Maniu din Municipiul
Deva” Cod SMIS 54060, Contract de finantare nr.4928, HCL nr.399/2013 in valoare de 650 mii lei;

- "Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27, str. Minerului si P3, Aleea Motilor
din Municipiul Deva”, Cod SMIS 54632, Contract de finantare nr.5084, HCL nr.176/2014 in valoare
de 800 mii lei;

- "Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte nr.13, str.M.Eminescu si 80/2, Calea
Zarandului din Municipiul Deva”, Cod SMIS 54630, Contract de finantare nr. 4984, HCL nr.178/2014
si HCL nr.146/2014 1n valoare de 700 mii lei;

- Lunar s-a intocmit si Tnaintat Serviciului Financiar — Contabilitate referat cu privire la plata
ratelor, dobanzilor si a comisioanelor scadente cu cel putin 5 zile Tnainte de data scadenta a acestora, si
s-a efectuat lunar raportarea catre Ministerul Finantelor Publice, a situatiei datoriei publice contractata
direct si garantata.

- S-a Intocmit si postat pe site-ul propriu al Primariei municipiului Deva, Registrul de Evidenta
a Datoriei Publice Locale, si a garantiilor locale a municipiului Deva, actualizate, conform H.C.L.
nr.231/2009 - privind numirea persoanei care va tine Registrul datoriei publice si Registrul de evidentd
a garantiilor locale a unitatii administrativ teritoriale

- Pentru asigurarea necesarului de finantare aferent cheltuielilor eligibile pentru anii 2013-2015
care se refera la proiectele aflate in implementare, s-a obtinut avizul favorabil de la Comisia de
Autorizare a Imprumuturilor Locale nr.3444/21.01.2014, de a efectua trageri pentru anul 2015, astfel
ca in 2015 s-au efectuat un numar de 21 trageri in valoare totala de 31.043.702,72 lei.

- In ce priveste Legea 350/2005 - o singuri sesiune pe anul 2015, privind regimul finantirilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitdti nonprofit de interes general, in vederea
finantarii proiectelor de interes public local in anul 2015, s-au parcurs toate etapele necesare pentru
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sprijinirea acestor proiecte, la finalul exercitiului financiar s-a publicat un raport cu privire la
contractele de finantare nerambursabila incheiatd in cursul anului fiscal, care a cuprins programele
finantate, beneficiarii si rezultatele contractului. Raportul a fost publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a VI-a, nr.13 din 20. 01.2016, precum si pe site-ul propriu al Municipiului Deva.

In luna septembrie 2015 s-au intocmit referatele de specialitate pentru aprobarea acordarilor de
finantari nerambursabile de la bugetul general al Municipiului Deva pe urmatoarele domenii de
activitate:

- domeniul cultural

- domeniul cultelor religioase

- domeniul sportiv

- domeniul social

- domeniul tineret

Raportul cu privire la contractele de finantare nerambursabild incheiat in cursul anului 2015, a
fost publicat pe domenii, astfel:

- in domeniul cultural au fost finantate un numar de 11 proiecte;

- in domeniul sportiv au fost finantate un numar de 18 proiecte;

- in domeniul social au fost finantate un numar de 2 proiecte;

- in domeniul culte religioase au fost finantate un numar de 18 proiecte;

- in domeniul tineret au fost finantate un numar de 3 proiecte;

De asemenea s-au intocmit referatele de specialitate care au stat la baza proiectelor de hotarari
de consiliu, astfel:

- privind aprobarea Ghidului solicitantului pentru atribuirea contractelor de finantare
nerambursabild pe baza selectiei publice de proiecte si numirea comisiei de evaluare si selectionare a
proiectelor — aprobat prin HCL nr.240/2015;

- privind aprobarea acordarilor de finantdri nerambursabile de la bugetul general al
Municipiului Deva persoanelor fizice autorizate/atestate, asociatiilor/fundatiilor/organizatiilor fara
scop patrimonial cu personalitate juridica care 1si desfasoara activitatea pe raza municipiului Deva,
cultelor religioase romane cu personalitate juridica, cluburilor sportive de drept privat si asociatiilor pe
ramura de sport judetene si asociatiilor/fundatiilor care infiinteaza si administreaza unitati de asistenta
sociala care desfasoara activitati nonprofit menite s sprijine realizarea unor obiective de interes public
local, astfel:

- domeniul cultural, s-a aprobat suma de 50,00 mii lei pentru un numar de 11 proiecte prin
H.C.L.nr.316/2015;

- domeniul cultelor religioase s-a aprobat suma de 100,00 mii lei pentru un numar de 18
proiecte prin H.C.L.nr.315/2015;

- domeniul sportiv s-a aprobat suma de 350,00 mii lei pentru un numar de 18 proiecte prin
H.C.L.nr.318/2015;

- domeniul social s-a aprobat suma de 50,00 mii lei pentru un numar de 2 proiecte prin
H.C.L.nr.317/2015;

- domeniul tineret s-a aprobat suma de 30,00 mii lei pentru un numar de 3 proiecte prin
H.C.L.nr.319/2015;

Directia administratie publica locala
Compartiment Centrul de informare a cetatenilor

Activitatea Compartimentului centrul de informare a cetdtenilor a constat in urmatoarele:
- informarea cetatenilor in diverse domenii de activitate In vederea Intocmirii dosarelor pentru
obtinerea documentelor solicitate;
- Inregistrarea solicitarilor, sesizarilor si petitiilor primite in vederea rezolvarii problemelor ce intra in
atributiile Primariei;
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- Inregistrarea solicitdrilor, sesizarilor si petitiilor primite de la cetateni;

- acordare consultanta cetdtenilor in vederea rezolvarii problemelor ce intra in atributiile Primariei;

- eliberarea de adrese, acorduri, autorizatii catre cetateni;

- expedierea documentelor atat interne cat si externe si ridicarea corespondentei de la oficiile postale.

Situatia documentelor Inregistrate in cursul anului 2015: totalul documentelor inregistrate in
anul 2015 este de 50458 documente.

Referitor la actele inregistrate pentru compartimentul privatizare situatia se prezinta astfel:

- In cursul anului 2015 din totalul de cereri de acordare autorizatii de functionare s-au eliberat un
numar de 1151 autorizatii de functionare, s-au inregistrat un numar de 1540 cereri pentru
obtinerea autorizatiilor de functionare si vize autorizatii de functionare, din care un numar de
99 autorizatii si vize de alimentatie publica. De asemenea in cursul anului 2015 s-au Inregistrat
si eliberat un numar de 17 acorduri de functionare pentru comercializare produse. Au fost
depuse 19 cereri de anulare autorizatii de functionare si 62 acorduri pentru functionare terasa
sezonierd. In decursul anului 2015 s-au inregistrat 39 avize pentru puncte de lucru din Deva
pentru schimbarea destinatiei spatiilor si 44 declaratii de clasificare a unitatilor de alimentatie
publica.

- in cadrul Biroului unitate municipala monitorizare servicii comunitare, referitor la transportul
in regim de taxi, s-au Inregistrat 29 cereri pentru eliberarea autorizatiei taxi, 18 cereri pentru
modificarea autorizatiei taxi, 8 cereri pentru obtinerea autorizatiei de transport taxi, 205 cereri
pentru vizarea autorizatiei taxi, 55 cereri pentru prelungirea autorizatiei taxi si 30 cereri pentru
transferarea autorizatiei de taxi. De asemenea, pentru acelasi birou s-au inregistrat 660 cereri
pentru autorizatii de acces tonaj 1n municipiul Deva si 500 cereri pentru eliberarea
legitimatiilor de célatorie pentru pensionari.

Referitor la actele Inregistrate pentru Serviciul urbanism si amenajarea teritoriului situatie se
prezintd astfel: In cursul anului 2015 s-au inregistrat 572 cereri de certificate de urbanism si 58 cereri
de prelungire certificate de urbanism, 318 cereri autorizatie de construire, 16 cereri autorizatii de
desfiintare si 35 cereri autorizatie de construire prelungire. De asemenea au fost inregistrate 98 cereri
de certificate de notare a constructiilor In cartea funciard si 280 procese verbale de receptie la
terminarea lucrarilor. Tot pentru Serviciul urbanism s-au inregistrat 28 cereri pentru planul urbanistic
de detaliu si 17 cereri pentru planul urbanistic zonal, 203 instiintdri incepere si finalizare lucrari de
constructii si 379 cereri eliberare adeverinte privind adresa exactd a imobilelor.

De asemenea in cursul anului 2015 au fost depuse 324 cereri pentru eliberarea cardurilor
Aqualand pentru elevi si pensionari.

Pentru compartimentul registru agricol au fost inregistrate 2467 cereri pentru adeverinte de
teren pentru ajutor social, alocatii, burse in unitatile de invatamant, 19 cereri pentru adeverinte de teren
pentru ajutor incdlzire, 134 cereri pentru certificat de producator agricol, 1273 cereri de inregistrare in
registrul agricol - terenuri, culturi, pomi fructiferi, animale si 51 cereri atestate de producator agricol.

Totalul sesizarilor si petitiilor depuse la Priméria Deva in cursul anului 2015 au fost de 351.

In cursul anului 2015, pentru buna desfisurare a activititii de curierat s-a facut expedierea
corespondentei prin posta cu TP cu plata ulterioard si cu curier rapid. De asemenea s-a primit si
expediat corespondenta de la oficiile postale si posta militara.

In baza Legii 544/2001 au fost depuse un numar de 78 de solicitri dintre care 77 au primit
raspuns favorabil, una dintre solicitdri nu a primit raspuns intrucat nu s-au depus documentele in
completare solicitate. Dintre aceste solicitari 22 au fost pe suport hartie si 56 pe suport electronic.
Majoritatea raspunsurilor au fost communicate petentilor pe suport electronic.

Referitor la activitatea de arhiva, numarul cetdtenilor care au solicitat copii dupa acte a fost de
66, dintre care 37 au solicitat copii conforme cu originalul. Contravaloarea copiilor solicitate a fost de
79 lei. Au fost scoase din depozitele de arhiva ale Primariei un numar de 346 de dosare pentru
deservirea compartimentelor, birourilor si serviciilor. S-au preluat dosare la arhivd pe baza de
inventare $i procese verbale de la 6 compartimente, din anii 2006-2013, continand 1152 dosare.
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Compartiment registru agricol

In cursul anului 2015, activitatea Compartimentului registru agricol a constat in urmatoarele:

e Conducerea evidentelor in registrele agricole, privind miscdrile efectuate de catre proprietarii
de terenuri prin cumpdrare, vanzare, comasari, parcelari, inregistrarea animalelor, a culturilor -
inregistrandu-se un numar de 463 cereri;

e FEliberarea unui numar de 91 de certificate de producator persoanelor care au solicitat in urma
verificarilor partiale pe teren a situatiei agricole declarate de cétre proprietarii de terenuri,
precum si vizarea trimestriala a acestora.

e Evidentierea modului de utilizare a terenurilor agricole;

o Inregistrarea si verificarea a unui numar de 359 contracte de arendare a terenurilor agricole
detinute de persoanele fizice sau juridice si a unui numar de 123 contracte de comodat;

e Eliberarea unui numar de 3284 de adeverinte privind situatia din registrul agricol pentru
subventii agricole, pentru culturi cat si pentru animale, pentru acordarea de ajutoare sociale,
burse, ajutoare de somaj, deduceri de impozite, etc.

o Inregistrarea unui numir de 86 oferte de vénzare a terenurilor extravilane si eliberarea
adeverintelor de vanzare libera;

o Intocmirea situatiilor statistice cu privire la culturi, animale, pasari, pomi fructiferi;

e Verificarea pe teren a declaratiilor privind culturile infiintate de catre proprietarii de terenuri, a
productiilor obtinute precum si a existentei produselor destinate vanzarilor;

e Participarea impreund cu Directia Agricola si de Dezvoltare Rurald — HD - Deva la constatarea
pagubelor produse de calamitétile naturale din anul 2015, intomirea de note raport cu privire la
constatarile de pe teren prin identificarea si masurarea parcelelor cu culturile calamitate;

e Colaborarea permanentd cu Directia Agricola si de Dezvoltare Rurala precum si cu Agentia de
Plati si Investitii in Agriculturd in vederea acordarii de subventii producatorilor agricoli,
precum si verificarea in teren a veridicitatii culturilor, de constatare a calamitatilor care au avut
loc pe raza municipiului Deva;

e Colaborarea permanenta cu Directia Sanitar Veterinard precum si cu circumscriptiile sanitar
veterinare, privind sdndtatea animalelor, introducerea starii de carantind, masuri de prevenire si
raspandire a bolilor infectioase la animale;

e Instiintarea prin afise, anunturi prin presa locali si televiziunea locald a populatiei cu privire
posibilitatea aparitiei, raspandirii bolilor infectioase la animale, posibilitatea de obtinere de
subventii pentru culturile agricole cat si pentru animale si produse animaliere;

e Solutionarea unui numar de 155 de sesizari si reclamatii ale proprietarilor de terenuri precum si
de la terte persoane sau institutii;

o Intocmirea documentelor privind acordarea de subventii agricole pentru culturi, animale si
produse animaliere;

e Depasarea in teren pentru stabilirea pagubelor in culturi in urma sesizarilor depuse de catre
proprietarii de terenuri agricole, intomirea de note raport cu privire la constatarile de pe teren
prin identificarea si masurarea parcelelor cu culturile distruse;

e Rezolvarea sarcinilor primite de la sefii ierarhici superiori si de la conducerea institutiei.

Propuneri de imbunatatirea activitatii Compartimentului Registru Agricol
Angajarea unei persoane pentru introducerea si actualizarea permanenta a registrelor agricole in
format electronic.

Participarea in anul 2016 a personalului din cadrul Compartimentului la cursuri de
perfectionare realizate de institutii specializate in domeniu.
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Compartiment juridic

Principala activitate a consilierilor juridici din cadrul compartimentului juridic din Directia
administratie publicd locala este aceea de a reprezenta Municipiul Deva, Consiliul local Deva, Primaria
Deva si Primarul Municipiului Deva in fata instantelor judecatoresti - Judecatorii, Tribunale, Curti de
Apel si Inalta Curte de Casatie si Justitie.

In cursul anului 2015 la compartimentul juridic au fost instrumentate un numir de 108 dosare
din care 30 au fost inregistrate Tn anul 2015, iar 78 continuate din anii anteriori, dosare care s-au aflat
in diferite stadii procesuale, avand ca obiect: suspendare act administrativ, anulare act administrativ,
obligatia de a face, granituire, in domeniul stérii civile — anulare, modificare, rectificare acte de stare
civila, in domeniul asigurdrilor - pretentii, litigii de munca si asigurari sociale, daune contractuale,
legea 10/2001, contestatii la executare, etc.

Ponderea cea mai mare au avut-o cauzele in contencios administrativ ce au vizat Hotarari ale
Consiliului local al municipiului Deva si Dispozitii ale Primarului care au fost atacate la instanta de
contencios administrativ precum si cele privitoare la actiunile in regres formulate de catre societatile
de asigurari.

Totodata au fost cauze in care Municipiul Deva sau Consiliul local al municipiului Deva a fost
chemat in judecatd pentru plata unor despagubiri banesti, reprezentdnd contravaloarea unor servicii
produse sau a unor lucrari contractate.

Dupa comunicarea sentintelor fondului, consilierii juridici au urmadrit si au asigurat exercitarea
cailor ordinare sau extraordinare de atac impotriva hotdrarilor judecatoresti, precum si executarea
hotararilor judecatoresti pe cale amiabild sau pe calea executarii silite.

De asemenea consilierii juridici din cadrul compartimentului juridic au indeplinit si alte
atributii, respectiv:

- au consiliat compartimentele de specialitate din aparatul primarului Municipiului Deva;

- au colaborat la Tntocmirea proiectelor si actelor administrative emise de Consiliul local si Primar;

- au colaborat la intocmirea contractelor incheiate de catre autoritdtile locale precum si avizarea
acestora;

- au Intocmit sau au contribuit la intocmirea oricaror alte acte cu caracter juridic, asigurand totodata
avizarea acestora,

- au solutionat orice alte lucrari cu caracter juridic, repartizate compartimentului, asigurand totodata
rezolvarea in termenul legal a actelor de procedurd, adreselor, a sesizarilor si corespondentei
repartizate;

- au asigurat asistenta si au colaborat la rezolvarea oricaror alte lucrari cu caracter juridic.

Toate aceste activitdti, au necesitat timp pentru studiu, informare, redactare si avizare in jur de
3-4 ore/zi, restul timpului pana la sfarsitul programului fiind ocupat cu reprezentarea in instantd
precum si cu redactarea si avizarea altor acte emise de alte compartimente din institutie.

Consilierii juridici din cadrul compartimentului juridic au indeplinit si alte atributii date de
catre sefii ierarhici superiori, participand cand a fost cazul, in calitate de membrii in diverse comisii:
comisii de concurs, comisia de Legea 10/2001, comisii de inventariere etc, constituite prin Dispozitiile
Primarului sau prin Hotérari ale Consiliului local.

Volumul mare de acte normative care au aparut pe parcursul anului 2015, au adus un plus de
experientd personalului din cadrul compartimentului juridic, care s-a oglindit si concretizat in
activitatea desfasurata pe parcursul anului.

Compartiment administratie publica locala

Pe parcursul anului 2015, activitatea compartimentului s-a concretizat in principal pe
urmatoarelor activitati:
- intocmirea ordinii de zi cu proiectele de hotarare supuse dezbaterii in sedintele Consiliului local,
- verificarea proiectelor de hotarare supuse dezbaterii in sedintele Consiliului local,
- intocmirea proiectelor de hotarare cand a fost cazul;
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convocarea Consiliului local al municipiului Deva pentru sedintele de consiliu — au fost organizate
un numdr de 22 de sedinte de consiliu din care 12 sedinte ordinare, 7 sedinte extraordinare si 3
sedinte convocate de indata;
transmiterea, In format electronic, consilierilor locali, a proiectelor de hotarare ce urmau a fi supuse
dezbaterii Consiliului local, multiplicarea si pregatirea materialelor ce urmeaza a fi supuse
dezbaterii Consiliului local, pregatind mapele de lucru ale Primarului, Viceprimarilor, Secretarului
municipiului;
inaintarea proiectelor ce urmau a fi dezbatute in cadrul comisiilor de specialitate, a formularelor tip
pentru avizarea rapoartelor, impreund cu toate documentatiile ce au stat la baza intocmirii acestora;
urmarirea intocmirii la timp de catre serviciile de specialitate a materialelor privind problemele ce
urmeaza sa fie supuse dezbaterii in cadrul sedintelor de consiliu;
asigurarea aducerii la cunostinta tuturor compartimentelor care au pregdtit materiale pentru
sedintele de consiliu, asupra orei si datei desfasurarii sedintelor de comisii,
sprijinirea consilierilor locali in clarificarea problemelor supuse dezbaterii,
intocmirea indrumarului privind desfasurarea sedintelor de consiliu;
intocmirea sintezelor proceselor-verbale ale sedintelor de consiliu care au fost prezentate plenului
consiliului local precum si minutele sedintelor de consiliu;
intocmirea buletinelor de vot, in cazul proiectelor de hotarare care au necesitat vot secret;
intocmirea graficului si evidentei prezentei consilierilor in cadrul comisiilor de specialitate si in
sedintele de consiliu;
redactarea hotararilor Consiliului local adoptate;
verificarea intocmirii exacte a proceselor-verbale pentru sedintele Consiliului local;
comunicarea catre Institutia Prefectului judetului Hunedoara, in termenul previzut de lege, 1n
vederea exercitarii controlului de legalitate, a hotararilor Consiliului local insotite de procesul
verbal de sedinta si restul actelor care au stat la baza adoptarii hotararilor;
aducerea la cunostintd publicd a hotararilor Consiliului local cu caracter normativ prin intermediul
mass-media;
dupa fiecare sedinta de consiliu am procedat la inchiderea dosarului sedintei, operatie care consta in
numerotarea, sigilarea si parafarea dosarului respectiv;
am intocmit raportul in baza legii nr.52/2003, raport afisat la sediu si pe site-ul primariei;
am intocmit si Tnaintat la Institutia Prefectului judetului Hunedoara, in fiecare trimestru situatia
privind hotararile adoptate de consiliul local si dispozitiile, autorizatiile, certificatele, adeverintele si
alte acte emise de primar;
s-a tinut evidenta intr-un registru special a hotdrarilor consiliului local, a dispozitiilor primarului,
precum si comunicarea acestora in vederea exercitarii controlului de legalitate catre Institutia
Prefectului;
comunicarea catre Institutia Prefectului judetului Hunedoara, in termenul prevdzut de lege, 1n
vederea exercitarii controlului de legalitate, a Dispozitiilor Primarului municipiului Deva,
comunicarea in vederea exercitarii controlului de legalitate a dispozitiilor primarului;
comunicarea cdtre compartimentele functionale precum si cétre persoanele juridice sau fizice
interesate a hotararilor Consiliului local precum si a dispozitiilor primarului;
s-au scanat toate hotararile de consiliu adoptate si toate dispozitiile emise de primar si au fost afisate
in vederea consultarii lor Intr-un registru electronic cu acces la toate compartimentele din primarie;
s-a asigurat afisarea si intocmirea proceselor-verbale de afisare la sediul consiliului local a tuturor
publicatiilor de vanzare si citatiilor trimise in acest scop de instantele judecatoresti;
a fost inaintatd dovada afisarii publicatiilor de vanzare si a citatiilor la solicitarea instantelor
judecatoresti sau executorilor judecatoresti;
s-a raspuns in termen la adresele interne si externe repartizate prin registratura,
s-au Indeplinit orice alte atributii date in limita prevederilor legale de Primar, secretar, viceprimari
si directorul Directiei de administratie publica locala;
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Directia tehnica

Compartiment achizitii

In cursul anului 2015 activitatea principalid a Compartimentului achizitii a constat in efectuarea

procedurilor de achizitii publice, astfel:

Nr. Obiectul contractului

crt.

01 | Elaborare PT , DE, DTAD, DTAC, verificare proiect la obiectivul: Locuinte Sociale
Modulare - 72 unitati locative str.Nicolae Grigorescu, municipiul Deva”

02 | ”Serviciul de intretinerea, achizitionarea, montarea si inlocuirea indicatoarelor de circulatie in
municipiul Deva pe anul 2015”

03 | Serviciului de reparare si intretinere centrale telefonice din cadrul Primariei Deva-2015

04 | Lucrarile pentru realizarea proiectului ,,Amenajare platforma in zona Ardealul de pe Calea
Zarandului, Deva, jud. Hunedoara”, cod SMIS 56349

05 | Servicii de diriginte de santier pentru proiectul ,,Amenajare platforma in zona Ardealul de pe
Calea Zarandului, Deva, jud.Hunedoara”, cod SMIS 56349,

06 | Servicii de informare si publicitate aferente proiectului ,,Amenajare platforma in zona Ardealul
de pe Calea Zarandului, Deva, jud. Hunedoara”, cod SMIS 56349,

07 | Executia lucrarilor pentru proiectul ,,Reabilitarea si refunctionalizarea spatiului public urban
B-dul Dacia si zona adiacentd”, cod SMIS 56347

08 | Servicii de diriginte de santier la ,,Reabilitarea si refunctionalizarea spatiului public urban B-dul
Dacia si zona adiacenta”, cod SMIS 56347

09 | Serviciilor de informare si publicitate aferente proiectului ,,Reabilitarea si refunctionalizarea
spatiului public urban B-dul Dacia si zona adiacentd”, cod SMIS 56347,

10 | Publicare in presa scrisa pe 2015

11 | Elaborare PT, DE, DTAC, documentatii obtinere avize si verificarea proiectului la
obiectivul:”Amenajare loc special pentru plimbat caini”

12 | PT+DE+DATC+Documentatii  obtinere avizet+Verificator proiect+Executie lucrdri la
”Amenajare teren skatepark in zona Kaufland, municipiul Deva”

13 | Servicii de intretinerea/actualizarea/asistentd/mentenantd pentru pachetul de aplicatii informatice
INDSOFT-SICO si INDSOFT-SICO PS.

14 | « Servicii de Dirigentie de santier pentru lucrari de reparatii curente de pe raza municipiului
Deva si care nu sunt aferente unor obiective de investitii sau lucrari de interventie, pe anul
2015%»,

15 | Serviciilor de asistenta tehnica din partea proiectantului pe perioada derularii lucrarilor de
executie aferente proiectului ,,Amenajare platforma in zona Ardealul de pe Calea Zarandului”
din municipiul Deva

16 | Servicii cablare retea
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17 | 20 Biciclete electrice

18 | Lucrari la ”Pod acces intre incinta 11 si Il Cetate Deva”,
Serviciilor de asistenta tehnica din partea proiectantului pe perioada deruldrii lucrarilor de

19 | executie aferente proiectului Reabilitarea si refunctionalizarea spatiului public urban B-dul
Dacia si zona adiacenta”, cod SMIS 56347,

20 | Servicii internet

21 | «Servicii de Dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii: “Pod acces intre incinta II si
IIT Cetate Deva” din municipiul Devay,

22 | Modul de urmarire investitii, achizitii

23 | ,,Servicii de publicare in audio vizual pe anul 2015

24 | PUZ pentru zona de dezvoltare ”Prelungire strada Zavoi” UTR 15, zona Archia, ce include
ridicarea topografica vizata OCPI cu titlul
”Zona de dezvoltare urbana adiacenta strazii Zavoi”,

25 | PUZ pentru zona de dezvoltare ’Prelungire strada Vulcan” UTR 17, ce include ridicarea
topografica vizata OCPI cu titlul
”Zona de dezvoltare urbana adiacenta strazii Vulcan”,

26 | Servicii de realizare a auditului financiar al proiectului ,,Reabilitarea si refunctionalizarea
spatiului public urban B-dul Dacia si zona adiacentd”, cod SMIS 56347

27 | Servicii de reparare si intretinere tehnica de calcul

28 | Documentatie tehnico-economica, documentatie pentru obtinerea Certificatului de urbanism,
DTAC si documentatie pentru obtinerea avizelor pentru reamenajarea a 3 parcari : Aleea
Viitorului in zona Crucii Rosii, Aleea Transilvaniei si Aleea Pescarilor in zona Bl K4,

29 | «Servicii de Dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii: ”Amenajare teren skatepark in
zona Kaufland” in municipiul Devay,

30 | Servicii de realizare a auditului financiar al proiectului ,,Amenajare platforma in zona Ardealul
de pe Calea Zarandului” din municipiul Deva

31 | ”Serviciul de Mentenanta a aplicatiet AVANTAX pentru Serviciul Impozite si Taxe Locale

32 | 50 STAPLI +100 PLACUTE INDICATOARE

33 | ”Servicii de paza si protectie pentru sediul Directiei Publice Locale de Evidenta a Persoanelor si
Stare Civild din Deva, B-dul 1 Decembrie, nr.12, etaj 17,

34 | «Autocolante taxi »-200 seturi

35 | DTAC 5 parcari

36 | Reamenajare Piata M.Kogéalniceanu

37 | Executia lucrdrilor la obiectivul de investitii "Modernizare strada Campului din satul Barcea
Mica, apartinator municipiului Deva”.

38 | «Servicii de Dirigentie de santier pentru Executia lucrarilor la obiectivul de investitii:
Modernizare strada Campului din satul Barcea Mica, apartindtor municipiului Devay

39 | «Servicii de Dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii: Amenajare loc special pentru
plimbat caini-DOG PARK Devay,,

40 | Serviciul de reparare si intretinere periodica a centralelor termice din cadrul Primariei Deva,

41 | Elaborare PT+DE+DATC+Documentatii obtinere avize+Verificator proiect si executie lucrari la
,Drum acces spre Capela Cimitirului Catolic-Cristur”, sat apartinator municipiului Deva,

42 | Elaborare documentatie tehnico-economica faza PT+DTAC+Verificator de proiect si executie

lucrdri pentru obiectivul de investitii ,,Amenajare loc de joaca pe str. Barbu Lautaru” din
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municipiul Deva

43 | Executie lucrari la ”Amenajare loc special pentru plimbat caini-DOG PARK Deva”.

44 | Elaborare PT si executie lucrari la ,,Amenajare loc de joacd in cartier Viile Noi” din municipiul
Deva”

45 | ”Sistem informatic de management al patrimoniului”

46 | «Legitimatii si tichete gratuite transport publicy,

47 | « Serviciile de Dirigentie de santier pentru obiectivele de investitii: Amenajare loc de joaca pe
str. Barbu Lautaru” din municipiul Deva si ,,Amenajare loc de joaca in cartier Viile Noi” din
municipiul Deva ».

48 | « Serviciilor de prevenirea si protectia muncii-SSM»,

49 | Lucrari suplimentare pentru obiectivul de investitii: “Pod acces intre incinta Il si Il Cetate
Deva” din municipiul Deva”,

50 | LEGIS 2016

51 | Relocare 3 buc. Sirene de alarmare publica”

52 | Service/mentenantd a aplicatiei INFOCET — management de documente, arhiva electronica
pentru anul 2016

53 | Elaborare PT+DE+DTAC, deviz martor documentatii obtinere avize, verificarea proiectului si
executia lucrarilor la ,,Amenajare teren de sport la Colegiul National Pedagagic Regina Maria”
din municipiul Deva.

54 | «Serviciul de gazduire site institutie: www.primariadeva.ro»

55 |D.ALL
,Reabilitare teren sport Vanatorul si Pescarul”,

56 | Serviciile de elaborare a revizuirii urmatoarelor documentatii:

- ,Alimentare cu apa si canalizare pe strada Granitului
- ”Apa si canalizare pe Aleea Vulturului”-

- ”Apa si canalizare pe Aleea Surian”-

-,,Apa si canalizare pe Strada Roci”

-,,Alimentare cu apa si canalizare pe Aleea Cascadei”,

57 | Elaborare Studiilor de fezabilitate pentru : - “Str.Eternitatii”(revizuire),-*
str.Fermierilor”,- “str.Prelungirea Brandusei

58 | Servicii de cazare in cazul deplasarilor in interes de serviciu, a personalului institutiei in anul
2016

59 | “Reparatii interioare si exterioare cladire stadion” In municipiul Deva

60 | Executia lucrarilor la ,,Reamenajare parcare Aleea Transilvaniei” din municipiul Deva,

61 | Elaborarea studiului de fezabilitate pentru obiectivul ,,Modernizare prelungire Str. Petru Rares”
din municipiul Deva

62 | Executia lucrarilor pentru realizarea proiectului ,,Cresterea eficientei energetice a Blocului J —
B-dul Iuliu Maniu din Municipiul Deva”, cod SMIS 54060

63 | Serviciul pentru verificarea calitativa si cantitativa prin diriginti de specialitate sau agenti
economici de consultanta specializati pentru domeniul constructii civile aferent proiectului
,»Cresterea eficientei energetice a Blocului J — B-dul Iuliu Maniu din Municipiul Deva”, cod
SMIS 54060”

64 | Servicii de asistentd tehnica din partea proiectantului aferente proiectului ,,Cresterea eficientei

energetice a Blocului J — B-dul Iuliu Maniu din Municipiul Deva”, cod SMIS 54060
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65 | Serviciul pentru verificare calitativa si cantitativa prin diriginti de santier autorizati in domeniul
constructii civile pentru 6 locuri de joacd din Municipiul Deva

66 | Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul [uliu Maniu, cod SMIS 56346

67 | Furnizare 24 bucati aparate fitness de exterior, inclusiv montajul

68 | Serviciile medicale pentru evaluarea starii de sdnatate a unui numar de maxim 200 de salariati,

69 | Servicii de dirigentie de santier aferente proiectului « Reabilitarea spatiului public urban B-dul
Iuliu Maniu » din municipiul Deva, cod SMIS 56346

70 | Servicii de informare si publicitate aferente proiectului ,,Reabilitarea spatiului public urban
Bulevardul Iuliu Maniu”, cod SMIS 56346

71 | Servicii de asistenta tehnica din partea proiectantului pentru proiectul « Reabilitarea spatiului
public urban B-dul Iuliu Maniu » din municipiul Deva, cod SMIS 56346

72 | Lucrari privind refacerea marcajelor rutiere longitudinale, transversale si diverse pe strazile din
municipiul Deva

73 | Executia lucrarilor la obiectivul de investitii: ,,Reabilitare loc de joaca pe Aleea Constructorilor
,» din municipiul Deva

74 | Serviciul pentru verificare calitativa si cantitativa prin diriginti de santier autorizati in domeniul
constructii civile pentru obiectivul “Reabilitare loc de joacad pe Aleea Constructorilor” din
Municipiul Deva

75 | Servicii de informare si publicitate aferente proiectului ,,Construirea si dotarea Centrului
National de informare si Promovare Turisticd a Municipiului Deva”, cod SMIS 54879

76 | Servicii de dirigentie de santier pentru proiectul “Construirea si Dotarea Centrului National de
Informare si promovare Turistica a Municipiului Deva “ cod SMIS 54879

77 | Serviciul de elaborare a auditului energetic si a certificatului de performanta energetica la finalul
executiei proiectului ,,Cresterea eficientei energetice a Blocului de locuinte M3 — Aleea
Crizantemelor din Municipiul Deva”, cod SMIS 49702

78 | Servicii de realizare a auditului financiar al proiectului « Reabilitarea spatiului public urban
B-dul Tuliu Maniu » din municipiul Deva, cod SMIS 56346

79 | Servicii de realizare a auditului financiar al proiectului “Construirea si Dotarea Centrului
National de Informare si promovare Turisticd a Municipiului Deva“ cod SMIS 54879

80 | Serviciul de elaborare a auditului energetic si a certificatului de performantd energetica la finalul
executiei proiectului “Cresterea eficientei energetice a blocului de locuinte J - B-dul Tuliu
Maniu” din municipiul Deva, cod SMIS 54060

81 | Serviciul pentru verificarea calitativa si cantitativa prin diriginti de specialitate sau agenti
economici de consultanta specializati pentru domeniul constructii civile aferent proiectului
,»Cresterea eficientei energetice a Blocului J — B-dul Iuliu Maniu din Municipiul Deva”, cod
SMIS 54060- 11

82 | Furnizare activele necorporale aferente proiectului “Construirea si Dotarea Centrului National
de Informare si promovare Turistica a Municipiului Deva“ cod SMIS 54879 , respectiv program
Microsoft Windows — 2 buciti, Program Word -1 bucata, Website — 1 bucata

83 | Furnizare prin inchiriere pe baza de comanda, fara optiunea de cumparare de toalete ecologice
in regim normal si pentru evenimente pe raza Municipiului DEVA, cat si asigurarea serviciilor
pentru acestea - igienizare si alimentare cu hartie igienica

84 | Furnizare dotari aferente proiectului «Construirea si Dotarea Centrului National de Informare si
Promovare Turisticd a Municipiului Deva », cod SMIS 54879

85 | Lucrari pentru realizarea proiectului “Construirea si Dotarea Centrului National de Informare si
Promovare Turisticd a Municipiului Deva “ cod SMIS 54879

86 | Furnizare materialele de papetarie — birotica si hartie format A4 si A3

87 | Serviciul de spalare exterioara si interioara a autovehiculelor din dotarea Primariei
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88 | Lucrarile pentru obiectivul Regularizare curs Valea Bejan

89 | Lucrdrile de reparatii la instalatia electricd interioara la Gradinita cu program prelungit nr.7
Deva

90 | Documentatia tehnico-economica faza PT+DE+CS+DTAC+ documentatie obtinere avize,
verificator proiect si executie lucrari pentru obiectivul de investitii “Amenajare scari pe strada
Parangului” din municipiul Deva

91 | Elaborarea studiilor de fezabilitate pentru obiectivele “ Amenajare parcare strada Cernei”,
“Amenajare parcare strada Salcamilor”, “Amenjare parcare strada Gheorghe Doja zona Bl.P3-
80/2” , “Amenjare parcare Aleea Pacii “, si “Amenajare parcare Bl.C cartier Progresu” din
municipiul Deva

92 | Serviciul de dirigentie de santier la obiectivul "Regularizare curs Valea Bejan”

93 | Elaborarea documentatiei de avizare a lucrarilor de interventie (DALI) pentru obiectivele
“Amenajare scari pe Aleea Crisului si Aleea Teilor ” din municipiul Deva

94 | Serviciul pentru verificarea calitativa si cantitativa prin diriginti de santier la obiectivul ”Drum
acces spre capela Cimitirului Catolic — Cristur sat apatindtor Municipiului Deva”

95 | Elaborare proiect tehnic inclusiv studiu Topo si executie lucrari la obiectivul — Reamenajarea
parcarii din Zona Trident - bloc 2 din Municipiul Deva

96 | Elaborare proiectului tehnic inclusiv studiu Topo si executie lucrari la obiectivul — Reamenajare
parcare Aleea Neptun adiacentd blocului nr.37 din Municipiul Deva

97 | Amenajare teren de sport cu gazon sintetic si imprejmuire pe Aleea Panselutelor din Municipiul
Deva

98 | Revizuire proiect tehnic pentru obiectivul de investitii “Modernizare strada Principald din Satul
Archia” si revizuire studii de fezabilitate “Modernizare strada Coziei” si “Modernizare strada
Alunului” din municipiul Deva

99 | Serviciul pentru verificarea calitativa si cantitativa prin diriginti de santier la obiectivul”
Amenajare scari pe strada Parangului din Municipiul Deva”

100 | Furnizare si montare afise de promovare - 58 bucdti - a municipiului Deva si cu mesaj de interes
public pentru panourile publicitare de pe Bld. Iuliu Maniu si Bld. Decebal

101 | Furnizarea unui numar de 2550 de pachete pentru colindatori continand dulciuri

102 | Serviciul pentru verificarea calitativa si cantitativd prin diriginti de santier la obiectivul
»Amenajare teren de sport cu gazon sintetic si imprejmuire pe Aleea Panselutelor Municipiul
Deva”

103 | PT Modernizare Str.Petre Ispirescu

104 | Lucrari de reparatii curente — igienizare si renovare birouri la sediul municipiului Deva

105 | Lucrari de reparatii instalatii electrice interioare la birourile ,,Directia Publica Locala de
Evidenta a Persoanelor si Stare Civila

106 | Elaborare certificate de performantd energeticad pentru proiectul Reabilitarea ansamblului de
cladiri si echiparea infrastructurii educationale a Colegiului Tehnic Dragomir Hurmuzescu

107 | Servicii de diriginte de santier aferente proiectului Amenajare Piata Arras

108 | Servicii de promovare si publicitate aferente proiectului ,,Amenajare Piata Arras”

109 | Servicii de montare/demontare ornamente pascale

110 | Furnizare 500 buc limitatoare de viteza, inclusiv montajul acestora

111 | Furnizare 300 buc cosuri de gunoi stradale, inclusiv montaj
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112 | Asistenta tehnica din partea proiectantului pentru proiectul Reabilitarea spatiului public urban
Bulevardul Decebal de la intersectia cu Str. A. Iancu pana la intersectia cu B-dul Iuliu Maniu

113 | Diriginte de santier pentru proiectul Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Decebal de
la intersectia cu Str. A. Iancu pana la intersectia cu B-dul Iuliu Maniu

114 | Asistenta tehnica din partea proiectantului pentru proiectul Amenajare P-ta Arras

115 | Executie lucrari Amenajare parcare bloc A3, cartier Gojdu

116 | Reabilitare loc de joaca Aleea Pacii

117 | Reabilitare loc de joaca Calea Zarandului intersectie cu Str. Marasti

118 | Reevaluare active fixe corporale de natura constructiilor si terenurilor

119 | Proiectare si executie la obiectivul Rigola in zona Bl. 82 din municipiul Deva

120 | Diriginte de santier pentru obiectivul Reamplasare ansamblu statuar — gimnaste din municipiul
Deva

121 | Audit financiar pentru proiectul Amenajare Piata Arras

122 | Audit financiar pentru proiectul Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Decebal de la
intersectia cu Str. A. lancu pana la intersectia cu B-dul Iuliu Maniu

123 | Reparatii — Reamenajarea parcarii de pe Str. Avram lancu, in spatele bl. H6, municipiul Deva

124 | Furnizare tonere

125 | Reparatii — Reamenajarea parcarii Al. Crinilor

126 | Reparatii — Reamenajarea parcarii de pe Str. Minerului in zona Bl. 36 din municipiul Deva

127 | Reparatii curente la Strandul Municipal Deva

128 | Proiectare si executie la obiectivul Amenajare loc de joaca pe Str. D. Zamfirescu

129 | Furnizare tehnica de calcul si licente soft aferente

130 | Proiect tehnic la obiectivul Modernizare prelungire Str. Petru Rares

131 | Documentatii tehnice pentru Reparatii parcéri pe Aleea Crinilor si Aleea Romanilor

132 | Documentatii tehnice pentru Reparatii parcari pe Str. Minerului, Str. Pietroasa si Str. Avram
Iancu

133 | Reparatii gard la Colegiul Tehnic Energetic « Dragomir Hurmuzescu »

134 | Reabilitare biblioteca Scoala Gimnazialda Andrei Saguna

135 | Reparatii gard la Colegiul Tehic Transilvania

136 | Furnizare mobilier gradinite

137 | Furnizare prin inchiriere ornamente pentrru pavoazarea municipiului Deva, inclusiv

montaj/demontaj
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138 | Proiectare si executie lucrari la obiectivul Reamplasare ansamblu statuar Gimnaste
139 | Furnizare 200 buc. Stalpi delimitatori
140 | Proiectare si executie terenuri minibaschet
141 | Proiectare si executie « Amenajare teren de sport la Colegiul Tehnic Transilvania »
142 | Proiectare si executie « Amenajare teren de sport la Scoala Generala Cristur »
143 | Proiectare si executie « Amenajare teren de sport la Scoala Gimnaziala Andrei Saguna »
144 | Proiectare si executie « Amenajare teren de sport la Colegiul National Sportiv Cetate »
145 | Promovare si publicitate Zona Urbana Dealul Cetétii
146 | Furnizare si montaj 50 buc. Stalpi delimitatori
147 | Reamenajare parcare Al. Panselutelor
148 | Reamenajare parcare Al. Cioclovina
149 | Reabilitarea spatiului public urban Bulevardul Decebal de la intersectia cu Str. A. lancu pana la
intersectia cu B-dul luliu Maniu - lucrari
150 | Amenajare P-ta Arras - lucrari
151 | Concesiune iluminat public
152 | Contractare credit investitii
153 | Amenajare pistd pentru biciclisti pe Calea Zarandului
154 | Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 13 str. Eminescu si 80/2 Calea
Zarandului
Lot 1 — bl 80/2 - atribuita
Lot 2—bl 13 -anulata
155 | Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 Str Minerului si P3 Aleea Motilor Lot
1- bl 27 - atribuita
Lot 2 - bl P3 - anulata;
156 | Lucrari suplimentare de termo si hidroizolatie a acoperisului de la scara B, bloc 41, strada
Minerului
s-au derulat in SEAP 3 proceduri de cerere de oferte care au fost anulate
157 | Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 13 str Eminescu
158 | Alimentare cu apa si canalizare pe prelungirea strazii A. Vlaicu
159 | Rafturi de arhiva pentru sediul Primariei Municipiului Deva si al DPLEPSC
160 | Echipamente IT pentru implementarea sistemelor Hot Spot / Internet wireless, in 7 locatii din
Deva
161 | Agende si Calendare pentru anul 2016
162 | Informare si publicitate — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 13 str
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Eminescu si 80/2 Calea Zarandului

163 | Dirigentie de santier — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 13 str
Eminescu si 80/2 Calea Zarandului

164 | Asitentd tehnica din partea proiectantului — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor
de locuinte 13 str Eminescu si 80/2 Calea Zarandului

165 | Dirigentie de santier pentru lucrari de Intretinere si reparatii strazi, alei carosabile, trotuare si
drumuri de pe raza municipiului Deva

166 | PT Modernizare strada Campului

167 | PT Zona recreere pensionari pe bd. Kogédlniceanu

168 | PT Zona recreere pensionari pe Aleea Pacii

169 | PT Alimentare cu apa si canalizare pe prelungirea strazii A. Vlaicu

170 | Dirigentie de santier — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 Str
Minerului si P3 Aleea Motilor

171 | Asitenta tehnicd din partea proiectantului — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor
de locuinte 27 Str Minerului si P3 Aleea Motilor

172 | Informare si publicitate — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 Str
Minerului si P3 Aleea Motilor

173 | Informare si publicitate — proiect Amenajare pista pentru biciclisti pe Calea Zarandului

174 | Dirigentie de santier — proiect Amenajare pistd pentru biciclisti pe Calea Zarandului

175 | Asitentd tehnica din partea proiectantului — proiect Amenajare pista pentru biciclisti pe Calea
Zarandului

176 | Audit financiar — proiect Amenajare pista pentru biciclisti pe Calea Zarandului

177 | Documentatie tehnica pentru lucrari de Intretinere si reparatii strazi, alei carosabile, trotuare si
drumuri de pe raza municipiului Deva, pentru o perioada de 4 ani

178 | Dirigentie de santier — Alimentare cu apa si canalizare pe prelungirea strazii A. Vlaicu

179 | Audit energetic — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 13 str Eminescu
si 80/2 Calea Zarandului

180 | Audit energetic — proiect Cresterea eficientei energetice a blocurilor de locuinte 27 Str
Minerului si P3 Aleea Motilor

181 | Dirigentie de santier — Canalizare pe str Digului

182 | Elaborare PAED

183 | Studiu topo la final de proiect - Amenajare pista pentru biciclisti pe Calea Zarandului

184 | Formulare tipizate

185 | Proiectare - PT, DE, DTAC si executie lucrari - ”Canalizare pe str Digului”

186 | Ridicare la nivel capace de la camine de vizitare si gratare de la guri de scurgere, pe strazile si

trotuarele din municipiul Deva
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187 | Ridicare la nivel capace de la camine de vizitare si gratare de la guri de scurgere, pe strazile si
trotuarele din municipiul Deva

188 | Reamenajare parcare pe Aleea Viitorului in zona Crucii Rosii

189 | Executarea unor noi lucrari similare lucrarilor achizitionate prin contractul nr.21687/
14.06.2012, pentru intretinere si reparatii strazi, alei carosabile, trotuare si drumuri de pe raza
municipiului Deva

190 | Executarea unor noi lucrari similare lucrarilor achizitionate prin contractul nr.21687/
14.06.2012, pentru Intretinere si reparatii strazi, alei carosabile, trotuare si drumuri de pe raza
municipiului Deva

191 | - Lucrari suplimentare de termo si hidroizolatie a acoperisului de la scara B, bloc 41, strada

Minerului

Pentru atribuirea contractelor mentionate mai sus, au fost aplicate urmatoarele proceduri de

achizitie publica: licitatie deschisa cu etapa finala licitatie electronica, cerere de oferta cu etapa finald
licitatie electronica si negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare.

De asemenea au fost atribuite contracte in conformitate cu prevederile art.19 din Ordonanta de

Urgentd a Guvernului nr.34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tot in aceasta perioadda membrii Compartimentului Achizitii au facut parte si din echipele de

implementare a proiectelor de investitii finantate din fonduri nerambursabile si au participat impreuna
cu membrii comisiei de implementare la receptia serviciilor prestate si a lucrarilor executate.

Birou unitatea municipala pentru monitorizarea serviciilor comunitare de

utilitati publice

Obiective de activitate propuse pentru anul 2015:

pregdtirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti;

asigurarea conformitatii clauzelor contractelor de atribuire in gestiune delegata

monitorizarea si controlul functionarii serviciilor de utilitati publice, in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publicd sau
privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilitati publice;

intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
privind asigurarea serviciilor de utilitati publice si a investitiilor aferente activitatii Biroului
Unitatea Municipald Pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice.

Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

monitorizarea activitdtii serviciilor comunitare de utilititi publice

pregdtirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice

asigurarea conformitatii clauzelor prevazute in conformitate cu prevederile legislatiei In vigoare
monitorizarea si controlul functionarii serviciilor de utilitati publice, in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publicd sau
privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilitati publice
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intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in buget, a cheltuielilor privind
asigurarea serviciilor de utilititi publice si a investitiilor aferente activitatii biroului

participarea la controale pe teren Tmpreund cu Politia locald Deva si Politia Rutierd in ceea ce
priveste respectarea prevederilor legislatiei in vigoare

eliberarea autorizatiilor taxi cu respectarea Legii nr.38/2003, actualizata

eliberarea autorizatiilor de transport cu respectarea Legii nr.38/2003, actualizata

intocmirea documentatiilor privind realizarea si propunerea spre aprobare a regulamentului de
organizare §i executare a serviciilor respective, cu consultarea asociatiilor respective in
domeniu

controlul permanent al modului cum sunt respectate prevederile legii

satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale unor categorii de populatie pe raza
administrativ-teritoriala

consultarea asociatiilor profesionale reprezentative ale transportatorilor autorizati, a
dispeceratelor taxi si a taximetristilor in vederea stabilirii politiciilor si strategiilor privind
dezvoltarea durabila a serviciilor de transport respective

s-a verificat asigurarea curdteniei si igienizarii domeniului public si privat al municipiului
Deva, a retelelor stradale

s-a controlat daca s-au dus la Indeplinire solicitarile facute la operatorii cu care avem contracte
de colaborare

s-a participat la receptia lucrarilor de salubrizare, dezinsectie, deratizare, dezinfectie, iluminat
public etc.

s-au verificat si solutionat sesizarile si reclamatiile cetdtenilor referitor la activitétile de care s-a
raspuns

s-au controlat si verificat zilnic sub aspect calitativ si cantitativ lucrarile de salubritate

s-a solicitat ridicarea de pe domeniul public a cainilor fara stapan la factorii responsabili din
cadrul ADI-Serviciul pentru ocrotirea animalelor fara stapan

s-a participat la receptiile de lucrari la care am fost solicitati de catre compartimentele si
serviciile colaboratoare

s-au Indeplinit si alte atributii stabilite prin lege sau prin acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local municipal, dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici

Compartiment energetic

A. Obiective de activitate propuse pentru anul 2015:

pregatirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti,

asigurarea conformitatii clauzelor contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de
utilitati publice cu prevederile legislatiei in vigoare;

monitorizarea si controlul functionarii serviciilor de utilitati publice, in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea §i exploatarea bunurilor proprietate publica sau
privata a unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilitati publice;

intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
privind asigurarea serviciilor de utilitatti publice si a investitiilor aferente activitatii biroului.

B. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

s-a urmarit si verificat modul de realizare a contractului de concesiune a serviciului public de
alimentare cu energie termica produsd in sistem centralizat conform H.C.L. nr.567/2007,

s-a urmarit §i verificat modul de realizare a investitiilor care s-au realizat Tn municipiul Deva in
ceea ce priveste sistemul de termoficare;

s-a urmarit modul de desfasurare a activitatii privind repartizarea costurilor energiei termice in
condominii, precum s$i modul de calcul a subventiilor la energia termica;

s-au Intocmit ordonantari de platd pentru subventia la energia termica livratd populatiei in
municipiul Deva;
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10.

1.

12.

13.

s-au facut propuneri de buget pentru activitatea serviciului public de alimentare cu enegia
termica;

s-a transmis lunar, corect si la timp, formularul ET3 - Situatia investitiilor in infrastructura
serviciilor de interes local, la AN.R.S.C.;

s-au transmis date privind serviciul public de termoficare la Ministerul Dezvoltérii Regionale si
Administratiei Publice, Autoritatea Nationald de Reglementare in Domeniul Energiei si
Institutia Prefectului;

s-au completat diversi indicatori in aplicatia informaticd Monitorizare SCUP - scup.mdrap.ro;
s-au verificat dosarele depuse de asociatiile de proprietari pentru obtinerea unui sprijin
financiar din partea Primariei Deva conform H.C.L.nr.246/2010 privind aprobarea
Regulamentului de contorizare individuala a utilizatorilor sistemului centralizat de termoficare
a municipiului Deva, cu modificarile ulterioare;

s-a participat la Intilnirea organizata la sediul Sucursalei Electrocentrale Deva din localitatea
Mintia cu reprezentantii companiei Valmet Technology din Finlanda, pentru discutii privind
valorificarea deseurilor municipale din deponeul ecologic de la Barcea Mare;

s-a participat la discutiile cu reprezentantii firmei Paulownia Greene Romania din Cluj Napoca,
privind producerea de energie electrica si termicd, folosind biomasa;

s-a raspuns de corectitudinea documentelor sau materialelor elaborate, cu respectarea
termenului legal de raspuns la cererile si petitiile Tnaintate Primariei Deva sau Consiliului local
Deva si care au intrat in competenta compartimentului energetic;

s-a raspuns la sesizarile venite din partea cetatenilor;

Compartiment salubrizare, alimentare apa, canalizare, iluminat public

A. Obiective de activitate propuse pentru anul 2015:

pregatirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti SC Apa Prod SA si SC Salubritate SA.

asigurarea conformitdtii clauzelor atasate la contractele de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilitati publice cu prevederile Strategiei nationale;

pregatirea si supunerea spre aprobare a diverselor acte normative;

comunicarea cu celelalte compartimente si servicii in vederea unei bune desfasurari a activitatii
pregatirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti SC APA PROD SA si SC SALUBRITATE SA.
asigurarea conformitatii clauzelor atasate la contractele de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilitati publice cu prevederile Strategiei nationale;

pregatirea si supunerea spre aprobare ajustdrile strategiei locale prin consultari cu autoritatile

responsabile;

comunicarea cu celelalte compartimente si servicii in vederea unei bune desfasurari a activitatii

in Primaria Deva.

2.

B. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

s-a verificat si urmarit modul de respectare si indeplinire conform comenzilor date operatorului
pentru intretinerea i mentinerea echipamentelor aferente sistemului de iluminat public in
municipiul Deva

pe tot parcursul anului 2015 s-au inlocuit si intretinut corpurile de iluminat si echipamentele
aferente sistemului de iluminat public defecte, distruse prin accidente sau vandalizate;

s-a realizat iluminatul ornamental cu ocazia sarbatorilor de Paste si sdrbatorilor de iarnd in
municipiul Deva
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12.

13.
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15.
16.

17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

s-au facut cereri de racordare, s-au semnat contracte de racordare si de furnizare energie
electrica cu SC Enel Energie SA

s-au facut propuneri de buget pentru aceasta activitate

s-au verificat situatiile de lucrari, facturile pentru activitatile urmarite de acest compartiment
s-au Inregistrat in registrul ,, B.U.M.M.S.C.U.P.” totalitatea facturilor primite de la operatori
participarea ca membrii in comisia de receptie pentru diverse lucrari

.acordarea vizei ,,Bun de platd”, raspunderea pentru realizarea faptelor si exactitatea sumelor

datorate

.s-a raspuns de distribuirea tichetelor de calatorie pentru persoanele cu drept de acordare

conform legislatiei in vigoare

s-a raspuns de corectitudinea documentelor sau a materialelor elaborate cu respectarea
termenelor de raspuns

s-a participat la dezbaterile publice care au avut loc in anul 2015 cu privire la oportunitatea
delegarii seviciului de iluminat public in municipiul Deva

s-a participat alaturi de cei de la Garda Nationald de Mediu la efectuarea de controale pe raza
administrativa a municipiului Deva

am dus la indeplinire solicitarile primite de la Directia de Sanatate Publica

s-a verificat asigurarea curdteniei si igienizarii domeniului public si privat al municipiului
Deva, a retelelor stradale

s-a participat la receptia lucrarilor de salubrizare, dezinsectie, deratizare, dezinfectie

s-a participat la receptia lucrarilor de deszapezire

s-au verificat si solutionat sesizdrile si reclamatiile cetatenilor referitor la activitatile de care
raspund

s-a colaborat cu celelalte compartimente si servicii pentru rezolvarea atributiilor specifice

s-a controlat si verificat zilnic sub aspect calitativ si cantitativ lucrarile de salubritate si ecarisaj
s-a verificat zilnic modul de asigurare a curdteniei si ordinii pe domeniul public si privat al
municipiului Deva

s-au comunicat raspunsurile la cererile si sesizarile primite spre solutionare;

Compartiment monitorizare si control activitati de transport public local

Obiective de activitate propuse pentru anul 2015:

pregdtirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice, in colaborare cu operatorii existenti;

asigurarea conformitatii clauzelor contractelor de atribuire in gestiune delegate;

monitorizarea si controlul functionarii serviciilor de utilitati publice, in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publica sau
privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilititi publice;

inregistrarea conform O.U.G. nr.195/2002, modificatd si completatd a autovehiculelor lente
care circuld ocazional pe drumurile publice;

eliberarea conform H.C.L. nr.133/2010 respectiv H.C.L. nr.135/2013 a autorizatiilor de acces
tonaj pentru vehiculele cu masa totald maxim autorizatd mai mare de 3,5 tone care desfasoara
activitati de transport marfa pe strazile aflate in administrarea Primariei municipiului Deva;
introducerea modalitatii de platd a tarifelor percepute pentru obtinerea autorizatiilor de acces
tonaj cu valabilitate de o zi, prin sistemul de platd online cu ajutorul cardului bancar sau prin
sistemul de plata/SMS;

monitorizarea si controlul functionarii transportului public local n municipiul Deva,

intocmirea documentatiei necesare privind delegarea gestiunii serviciului de transport public
local, atribuirea acestuia;
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9. intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul pe anul 2015 a cheltuielilor
privind asigurarea serviciilor de utilitati publice si a investitiilor aferente activitatii biroului;

10. comunicarea cu celalalte compartimente si servicii in vederea imbundtatirii activitatii
compartimentului;

Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

1. monitorizarea activitatii serviciilor comunitare de utilitati publice

2. pregatirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltérii serviciilor comunitare de utilitdti
publice, in colaborare cu transportatorii de taxi

3. asigurarea conformitatii clauzelor prevazute in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

4. monitorizarea si controlul functiondrii serviciilor de utilitati publice, in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publica sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale, aferente sistemelor de utilitati publice

5. intocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in buget, a cheltuielilor privind
asigurarea serviciilor de utilitati publice si a investitiilor aferente activitatii biroului

6. participarea la controale pe teren Impreuna cu Politia locald Deva si Politia Rutierd in ceea ce
priveste respectarea prevederilor legislatiei in vigoare

7. eliberarea autorizatiilor taxi cu respectarea Legii nr.38/2003, actualizata

8. eliberarea autorizatiilor de transport cu respectarea Legii nr.38/2003, actualizata

9. intocmirea documentatiilor privind realizarea si propunerea spre aprobare a regulamentului de
organizare si executare a serviciilor respective, cu consultarea asociatiilor respective in domeniu

10. controlul permanent al modului cum sunt respectate prevederile legii

11. satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale unor categorii de populatie pe raza
administrativ-teritoriald

12. consultarea asociatiilor profesionale reprezentative ale transportatorilor autorizati, a
dispeceratelor taxi si a taximetristilor in vederea stabilirii politiciilor si strategiilor privind dezvoltarea
durabila a serviciilor de transport respective

13. am rdspuns tuturor sesizarilor si adreselor primite

14. s-a urmarit si verificat modul de indeplinire a clauzelor contractelor de concesiune a serviciului
de transport public local din municipiul Deva;

15. s-a inregistrat si/s-au radiat autovehiculele lente care circuld ocazional pe drumurile
municipiului Deva - tractoare, buldoexcavatoare, mopede - conform reglementarilor legale in vigoare —
s-au eliberat certificate de 1inregistrare si placute de Inmatriculare pentru aceste categorii de
autovehicule;

16. s-au facut propuneri de buget fundamentate pentru activitatea serviciului de transport public
local;

17. s-au eliberat autorizatii de acces tonaj in conformitate cu H.C.L. nr.133/2010 si H.C.L.
nr.135/2013;

18. s-a urmadrit in teren modul de desfasurare a activititii de transport public local pe raza
municipiului Deva, in concordonta cu prevederile Legii nr.92/2007 a serviciilor de transport public
local si a Ordinelor nr.353 si 972/2007 respectiv nr.182/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
Legii serviciilor de transport public local nr.92/2007;

19. s-a asigurat distribuirea de tichete gratuite de calatorie persoanelor in drept, conform legislatiei
in vigoare si a H.C.L. nr.121/2013 privind modificarea H.C.L. nr.45/2009;

20. s-a raspuns de corectitudinea Intocmirii in termenele legale a documentelor sau a materialelor
elaborate si aflate in responsabilitatea compartimentului;

21. s-araspuns la adresele primite de la alte compartimente sau din afara institutiei;

22. s-au Intocmit ordonantari pentru plata la ANRSC si la cei doi operatori care executa serviciul
de transport public local;

23. s-a participat la realizarea si introducerea in functiune a platformei informatice pentru serviciile
de incasare, gestiune si eliberare a autorizatiilor de acces tonaj;

45



24. s-a participat in calitate de membru in comisia de receptie pentru lucrarile de dezapezire, si s-a
verificat in teren modul de executare a acestora;

25. prin acordarea vizei ’BUN DE PLATA” s-a rispuns pentru realizarea faptelor si de exactitatea
sumelor datorate;

26. s-a raspuns de numerele de inregistrare trecute pe toate actele, intocmite si semnate, specifice
activitatii biroului;

27. s-au elaborat si actualizat procedurile operationale ce functioneaza in cadrul compartimentului
de transport;

Biroul Privatizare

Biroul privatizare, se afld in subordinea Directiei urbanism, privatizare.

Biroul este structurat pe 5 posturi de executie si un post sef de birou.

Infiintarea biroului a fost necesard pentru o mai buni corelare a autorititii publice locale cu cei ce
desfasoara activitati de comercializare a produselor si serviciilor de piatd in municipiul Deva.

Principalele obiective de activitate sunt: analizarea documentatiilor si eliberarea
autorizatiilor/acordurilor pentru desfasurarea exercitiilor comerciale, schimbarile de destinatii,
programele de functionare ale unitatilor comerciale, solicitarile privind activitatile de comert stradal,
colaborarea cu alte institutii publice cu atributii similare, activitatea de arhivare, precum si raspunsurile
la corespondenta primitd. Toate activitatile desfasurate au fost realizate conform legilor in vigoare fara
a fi inregistrate sesizari/nemultumiri din partea cetatenilor din municipiul Deva.

Pe parcursul anului 2015 au fost primite, analizate si intocmite un numar de 1743 autorizatii de
functionare pentru activitdtile comerciale de pe raza municipiului Deva, precum si 224 schimbari de
destinatii/acorduri stradale.

In luna noiembrie, s-a adoptat HCL 392/2015 care a adus modificari la Regulamentul privind
metodologia de emitere a acordului pentru exercitarea activitatii de comercializare a produselor si
serviciilor de piata, in municipiul Deva, aprobat prin HCL nr.17/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, In ceace priveste documentatia solicitatd pentru obtinerea autorizatiei de functionare,
precum si programul de functionare al unitatilor de alimentatie publica.

Pentru anul 2016 obiectivele biroului Privatizare raman aceleasi ca si in 2015, punandu-se
accent pe rezolvarea cat mai eficienta a solicitdrilor primite, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Biroul Situatii de Urgenta

Activitatea Biroului Situatii de Urgentd din anul 2015 s-a desfasurat in conformitate cu
prevederile Hotararii nr.254/2013 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Deva si serviciile publice din subordinea
Consiliului local Deva. Activitatea de prevenire a Biroului Situatii de Urgentd are ca atributie
informarea cetatenilor cu privire la regulile si masurile de prevenire a incendiilor prin controale
periodice, activitati de instruire periodicd, informare publica prin afige, pliante, etc.

Planificarea activitdtilor de prevenire si de control se face de catre seful biroului situatii de
urgentd, conform O.M.A.L. nr.160/2007. Acesta impreund cu persoane voluntare nominalizate din
randul cetatenilor vor efectua activitafi de prevenire, cum sunt atengionarea cetatenilor asupra unor
masuri preventive specifice in sezoanele de primavara si toamna, in perioadele caniculare §i cu seceta
prelungita si supravegherea unor activitati cu public numeros de natura religioasa, etc.

Conform Ordinului Prefectului din 28.02.2008 si a adresei Garzii Nationale de Mediu —
Comisariatul General nr.6093/GM/09.08.2012 si prevederile O.U.G. nr.195/2005 privind protectia
mediului, aprobatd cu modificari prin Legea nr.256/2006 cu privire la masurile necesare prevenirii
producerii incendiilor cauzate de arderea resturilor vegetale in judetul Hunedoara, au fost verificate
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posturile fixe din satele Cristur, Barcea Mica, Santuhalm si Archia unde existd membrii voluntari din
cadrul primariei Deva.

In satele apartinitoare municipiului Deva, informarea populatiei privind regulile P.S.I. s-a
realizat prin afisare de pliante - in zonele des frecventate de localnici si verbal, prin sefii grupelor
membrilor voluntari.

Permanent, populatia Municipiului Deva a fost informatd despre necesitatea respectarii
regulilor P.S.I. specifice unui anumit sezon, aceasta realizandu-se atdt prin mass-media cat si prin
afisari de pliante.

La ordinul si in sprijinul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Iancu de Hunedoara*™ al
judetului Hunedoara, a fost instituit ori de cate ori s-a impus, serviciul de permanentd in cadrul
Primariei Deva cu ocazia informarilor/avertizarilor unor evenimente de naturd meteorologica si
hidrologica. In functie de situatia de urgentd, pe raza Municipiului Deva, s-a intervenit la inundatii cu
motopompele din dotarea B.S.U. iar la deszapeziri in zonele greu accesibile cu autoutilitara din dotarea
B.S.U. In zilele caniculare conform avertizirilor meteorologice periculoase si adresei Autorititii de
Sanatate Publica a Judetului Hunedoara s-a luat parte la organizarea pe timp de caniculd a centrelor de
prim ajutor pentru populatie si aprovizionarea cetdtenilor cu apa minerala in sapte puncte amenajate in
Deva. Cu sprijinul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “lancu de Hunedoara® al judetului
Hunedoara, in situatia instituirii secetei prelungite s-a procedat la transportul si aprovizionarea apei
potabile, cu autocisternele 1.S.U. a cetatenilor din zonele cu probleme.

In urma controlului periodic anual executat de inspectorii Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,,lancu de Hunedoara” al Judetului Hunedoara, in data de 19.10.2015 - 23.10.2015 cu privire
la apararea impotriva incendiilor si protectie civila, la institutiile publice din subordinea
Primariei/Consiliului Local Deva s-au emis adrese, prin care s-a solicitat remedierea in cel mai scurt
timp posibil a tuturor neregulilor constatate specificate In procesele verbale de control, conform
termenelor stabilite de 1.S.U. Hunedoara.

Pregétirea pentru protectia civila in anul 2015 s-a executat in conformitate cu Legea 481/2004
respectiv a instructiunilor privind organizarea si desfisurarea pregatirii pentru protectia civild in
Romania, si anume:

- Actualizarea comitetului local pentru situatii de urgenta, centrul operativ cu activitate temporara -2015
precum si a comandamentului de iarna -2015 — 2016;

- Actualizarea planurilor de protectia civila a Municipiului Deva;

- Perfectionarea procesului de pregatire individuala si colectiva,

- Cunoasterea insusirea si perfectionarea modului de actiune in vederea asigurarii protectiei cetatenilor si
bunurilor materiale, precum si a limitarii si inlaturarii urmarilor atacurilor inamicului din aer sau
dezastrelor;

- Imbunatitirea asigurarii logistice prin derularea programelor de achizitionare si modernizare de
echipamente si tehnicd specificad pentru interventii in vederea cresterii capacitatii de actiune si reactie a
formatiunilor de protectie civila;

- Studiul continu al principalelor tipuri de dezastre si a masurilor de protectie si interventie,

- Redefinirea situatiilor care impun interventia de protectie civila;

- Analiza zonelor si surselor de risc, estimarea efectelor probabile, stabilirea necesarului de forte si

- Stabilirea variantelor si modalitatilor de interventie in functie de specificul situatiilor probabile;

- Optimizarea activitatilor pentru desfasurarea actiunilor de interventie prin antrenarea in luarea actului de
decizie a tuturor structurilor sau persoanelor implicate;

- Completarea si modernizarea bazei materiale pentru interventie si instruire;

- Reactualizarea documentelor de conducere de protectie civila.

- Pregatirea salariatilor si populatiei s-a executat pe timpul organizarii si desfasurarii exercitiilor de
alarmare publica si vizeaza cunoasterea semnalelor de protectie civila, modul de comportare si
masurile de protectie individuala si colectiva n situatii speciale si la dezastre.

Activitatea de Prevenire si Stingere a Incendiilor din anul 2015 s-a desfasurat in conformitate
cu prevederile Legii nr.307/2006, a Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr.163/2007 si pe
baza regulilor si dispozitiilor specifice de aparare Tmpotriva incendiilor pentru domeniul public si
privat al judetului Hunedoara, aprobate de Consiliiul Judetean Deva, prin Hotararea nr.44/2001.
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Pe linie de prevenire P.S.I. in cadrul primariei, au fost verificate toate mijloacele de stingere a
incendiului cu termen de valabilitate pana in luna noiembrie 2015 si s-a suplimentat numarul de
stingdtoare, din Primaria Deva si a posturilor fixe din satele Cristur, Barcea Mica, Santuhalm si Archia
urmarindu-se ca in permanenta dotarile din punct de vedere P.S.1. sa fie cele care le prevad normativele
in vigoare.

In luna martie si septembrie s-au efectuat instructajele specifice P.S.I. cu toti sefii de serviciu,
de compartimente, de birouri, angajatii din primarie si s-a completat dupa caz tematica de instruire a
salariatilor cu teme specifice.

In anul 2015 s-au executat controale la institutiile din subordinea primariei, avandu-se in
vedere organizarea activitatii de aparare mpotriva producerii situatiilor de urgenta, controale privind
actualizarea documentelor si evidentelor specifice unitétilor, a organizarii activitdtilor de prevenire
impotriva incendiilor, afisarea planurilor de evacuare, marcarea si semnalizarea cailor de acces
interventie si evacuare, verificarea echipamentelor tehnice pentru stingerea incendiilor, existenta
precum si aflarea in termen de valabilitate a stingatoarelor, suplimentarea mijloacelor de prima
interventie in caz de incendiu din dotarea unitatilor de invatdmant, executarea periodicd a exercitiilor
de evacuare in caz de situatii de urgentd si nu in ultimul rand instruirea personalului in domeniul
prevenirii $i stingerii incendiilor §i instruirea in domeniul protectiei civile, cu accent pe intocmirea
planului de interventie adecvat obiectivului propriu, urmand sa-1 pund la dispozitia 1.S.U. pentru
avizare.

Fiecare actiune de control s-a incheiat cu emiterea unei note de control, inregistrata la unitatea
de invatamant si semnatd de catre conducatorul acesteia, in care s-au Inregistrat - dacd a fost cazul
neregulile constatate si masurile de remediere ale acestora, precum si termenele de rezolvare ale
deficientelor. Pentru toate deficientele constatate s-a acordat un termen de remediere a acestora, dupa
caz, dar in aceiasi masurd s-au avut in vedere si acordarea de sprijin §i indrumare pentru realizarea
masurilor specificate prin normele generale de apardre impotriva incendiilor.

Pe linie de prevenire, premergator sarbatorilor Pascale si a sarbatorilor de iarnd, Biroul Situatii
de Urgenta a facut controale preventive si a distribuit pliante la 13 lacasuri de cult -biserici, parohii,
etc.- atentionand cu aceasta ocazie asupra pericolelor de incendii ce pot aparea in perioada respectiva.

In colaborare cu ISU Hunedoara, Serviciul Public Politia Locald Deva si Jandarmeria Judetului
Hunedoara pe linie de prevenire a incendiilor, au fost monitorizate toate activititile culturale
organizate de Primaria Deva conform Ordinului 14 din 2009 privind dispozitiile de aparare impotriva
incendiilor la amenajari temporare si de agrement in aer liber prin actiuni de instruire, a S.C. s-au
persoane fizice autorizate.

In conformitate cu regulamentul de organizare a activitatilor extrascolare, respectiv concursul
,Prietenii Pompierilor” si ,,Cu viata mea apar viata”, organizat de 1.S.U. Hunedoara in colaborare cu
Inspectoratul Scolar Juetean, Primaria Deva s-a implicat acordand premii tuturor echipajelor
castigatoare.

Activitatea pentru protectie colectiva si alarmare acusticd a populatiei din anul 2015 s-a
desfasurat in conformitate cu prevederile Legii nr.481/2004 privind Protectia Civild si a Ordinului
Ministrului Administratiei si Internelor nr.1259/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activitatii de instiintare, avertizare, prealarmare si alarmare in situatii de protectie civila.

Conform regulilor si dispozitiilor referitoare la buna functionare a instalatiilor acustice pentru
alarmare a populatiei in situatii de protectie civila s-a avut in vedere:

Relocarea a trei sirene precum si activitatea de intretinere/verificare astfel:

- verificarea prin actionare locala a functionarii sirenelor conform planificarii aprobate de Primarul
municipiului Deva;

- verificarea si intretinerea posturilor de sirend de alarmare o datd la 2 ani, conform operatiunilor
inscrise 1n fisa de intretinere;

- verificarea de 2 ori pe an a circuitelor de actionare centralizata a sirenelor cu centrala de alarmare;

- inscrierea datelor privind verificarile sirenelor in caietele posturilor de sirena;
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- verificarea si mentinerea in stare de functionare a tuturor instalatiilor din punctul de comanda al
municipiului si adapostul de protectie civila prin:

- completarea si inlocuirea pieselor defecte la instalatiile din punctul de comanda si adapostul
de protectie civila;

- verificarea instalatiei electrice, filtrelor instalatiilor de filtro-ventilatie, supapelor de
suprapresiune - de 3 ori / an;

- verificarea electromotoarelor instalate - 3 ori/an;

- verificarea starii timplariei metalice, armaturilor si garniturilor de cauciuc - de 3 ori / an;

- revizuirea instalatiilor de filtroventilatie, verificarea celulelor filtrelor de praf - 4 ori / an;

- demontarea, curatirea si gresarea vanelor antisuflu de pe conductele de priza aer si a vanelor
de inchidere - la 5 ani.

Tot pentru situatiile de protectie civila s-au facut verificari semestriale a starii de intretinere a
adaposturilor de protectie civild de pe raza municipiului Deva. S-a pus accent pe folosirea mijloacelor
de protectie individuala, cunoasterea locurilor de addpostire, a modului de amenajare a adaposturilor
familiale, a modului de comportare pe timpul ocuparii lor, acordarea primului ajutor, cunoasterea regulilor
de comportare la dezastre.

Serviciul public de politie locala

In anul 2015 efectivul de salariati ai Serviciului public de politie locald Deva, avand la baza
prevederile Legii nr.155/2010, Legii nr.188/1999 precum si a Hotérarii Consiliului local Deva, au
actionat Tn raza de competentd, inregistrand urmatoarele rezultate:

1. Serviciul Ordine Publica:

- Total contraventii constatate: 1717 amenzi 524

avertismente scrise 214

avertismente verbale 979

- Valoarea amenzilor aplicate - 95.420 lei

- Valoarea bunurilor confiscate - 1.843 lei
- actiuni organizate 46 - din care 15- cu Politia Roména

27- cu Jandarmeria
4- cu Politia TF

- stari conflictuale aplanate 133
- patrulari - pedestre 812
- auto 668
- auto zone limitrofe 110
- verificat cetateni - asociatii de locatari 19
- participdri sedinte asociatii de proprietari 21
- masuri de odine publica — institutii de Tnvatdimant -  tot timpul pe perioada cursurilor
- participari la manifestari publice 63
- infractiuni constatate 31
- infractori prinsi si predati Politiei Roméane 19
- cersetori identificati si sanctionati 277
- persoane fara adapost depistate si indrumate spre domiciliu 311
- actiuni de insotire a personalului din Primarie si serviciilor subordonate CL Deva 85
- minori fara supraveghere depistati si predati centrului de primire minori 14
- masuri de ordine publica cu ocazia manifestarilor cultural — artistice si sportive 106
- mandate executare munca in folosul comunitatii 5
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- masuri de protectie a executorilor judecatoresti 5

- masuri de protectie a personalului din cadrul Directiei de Asistentd Sociala

cu ocazia unor anchete sociale 20
- executarea de mandate de aducere emise de instantele de judecata 6
- sprijin personalului specializat in capturarea cainilor fard stapan 22
- sprijin personalului Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului 18
- sesizdri telefonice solutionate 787
- sesizari scrise solutionate 115
- persoane legitimate 689
- persoane primite in audienta 61

In ce priveste activitatea Serviciului de Ordine Publici in anul 2015 s-au remarcat
urmatoarele aspecte pozitive:

- s-au intensificat patruldrile auto in toate cartierele si satele apartinatoare ale municipiului Deva si
anume s-au efectuat un numar de 778 patruldri in 2015 fata de 644 in anul 2014.

- s-au intensificat actiunile de identificare si sanctionare a cersetorilor si actiunile de depistare si
indrumare cétre domiciliu a persoanelor fara adadpost, constatandu-se o crestere a numarului
acestora de la 571 1n 2014 la 588 in 2015.

- s-a intervenit si au fost aplanate un numar mai mare de stari conflictuale de la 121 in 2014 la 133
in 2015.

- au fost solutionate un numar mai mare de sesizari telefonice de la 736 in 2014 la 787 in 2015.

- datorita faptului ca o parte din politistii locali, au urmat un curs de formare privind prevenirea si
combaterea consumului de droguri si a substantelor cu efect halucinogen, n cursul anului 2015
s-au Incheiat protocoale de colaborare cu Centrul de Prevenire si Consiliere Antidrog Hunedoara,
pe baza cdrora au fost organizate mai multe evenimente, printre care si o vizitd la Penitenciarul
Barcea Mare, unde elevii de liceu au avut ocazia sa discute cu mai multe persoane private de
libertate pentru consumul de droguri.

- Intrucat in anul 2015 prin angajdrile facute a crescut numarul personalului contractual, s-a
asigurat permanent prin acest personal de paza, integritatea mobilierului urban din Parcul Cetate
Deva, precum si paza obiectivelor aflate in proprietatea unitatii administrativ teritoriale, respectiv
Primadria Deva si Directia de Asistentd Sociala, conform protocoalelor de cooperare incheiate.

- 1n anul 2015 s-au asigurat, la solicitare, masurile de ordine si siguranta publica cu ocazia mutarii
persoanelor care locuiau ilegal in cladirea apartinand SC Condor SA de pe str. Al. Motilor.

- datorita faptului ca agentii Politiei locale de Ordine Publica au reusit sa acopere printr-un numar
mai mare de patrulari auto toate zonele din municipiul Deva, localitatile apartinitoare, locurile de
joaca si parcurile, deasemenea prin activitatea de prevenire si constientizare a cetatenilor, a
elevilor in zonele de invatamant, practic numarul de contraventii a scazut de la 923 in 2014 la 738
in 2015.

Dintre politistii locali din cadrul Serviciului de Ordine Publica, s-a evidentiat in activitate
cu rezultate foarte bune, prin asumarea responsabilitatilor si rezolvarea eficientd a problemelor,
domnul Borza Constantin si din cadrul compartimentului Paza Bunurilor evidentidndu-se domnul
Abusan [oan.

2. Serviciul Circulatie pe Drumurile Publice:

- Total sanctiuni aplicate : 849 amenzi 245 —55.038 lei
avertismente 604

- sesizdri telefonice solutionate 621
- sesizari scrise solutionate 54
- persoane primite in audienta 44
- masuri cu ocazia manifestarilor cultural — artistice 18
-constituirea de dispozitive in sistem integrat cu MAI 62
- masini blocate 21
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- magini ridicate 93

- masuri pentru masinile fara stapan 36

- fluidizarea si monitorizarea traficului rutier in zonele institutiilor de invatdmant — zilnic
- masuri cu ocazia lucrarilor de asfaltare si marcare drumuri publice 14
- masuri cu ocazia lucrdrilor de toaletare arbori 11
- monitorizare $i masuri cu ocazia cdderilor de precipitatii iarna (polei, zapada ) 14

In anul 2015 datorita lucrarilor de modernizare ale principalelor bulevarde din municipiul
Deva, a lucrarilor de asfaltare si marcare a drumurilor publice ce s-au efectuat, lucratorii din cadrul
Serviciului Circulatie au actionat in principal si au luat masuri pentru fluidizarea si dirijarea
traficului rutier, prevenind astfel realizarea unor blocaje si ambuteiaje in aceste zone.
- 1n anul 2015 au fost solutionate un numar mai mare de sesizari telefonice si sesizari scrise de la
631 in anul 2014 la 675 1n anul 2015.

Privind activitatea desfasuratd de-a lungul anului 2015 de catre angajatii Serviciului
Circulatie, s-a remarcat cu rezultate foarte bune politistul local Zbarcea Octavian.

2. Compartimentul Disciplina in Constructii:

- Total sanctiuni aplicate: 8 amenzi 8 - 13.600 lei
avertismente 0
- reclamatii scrise solutionate 145
- reclamatii telefonice solutionate 28
- verificare societdti panouri publicitare 45
- autorizatii construire terase verificate 62
- participari actiuni de demolare 12
- verificdri autorizatii construire 377

In cadrul Compartimentului Disciplina in Constructii, activitatea de verificare si control pe
teren 1n ce priveste existenta autorizatiilor de construire s-a intensificat si a crescut considerabil de
la un numar de 212 in 2014 la 439 in 2015.

Numarul de sesizari scrise rezolvate a crescut de la 91 in 2014 la 145 in 2015, iar
reclamatiile telefonice solutionate a crescut de la 13 in 2014 la 28 in 2015.

Din cadrul acestui compartiment D-na Dumitrescu Garofita s-a implicat foarte mult in
activitate si a dat dovada de profesionalism obtinind si calificativul foarte bine.

3. Compartimentul Protectia Mediului :

- Total sanctiuni aplicate: 40 amenzi 28 - 7.450 lei
avertismente 12

- verificari transport si depozitare deseuri 135

- verificarea albiilor rAului Mures 95

- verificdri contracte salubritate 74

- sesizdri telefonice solutionate 22

- sesizari scrise solutionate 58

Activitatea politistilor din cadrul Compartimentului Protectia Mediului s-a remarcat prin
cresterea numarului de verificari care s-au facut asupra modului in care se realizeaza transportul si
depozitarea deseurilor si anume numarul acestora a crescut de la 216 in 2014 la 304 in 2015,
datorita acestui lucru aplicidndu-se si un numar mai mare de amenzi, de la 12 in 2014 la 28 in 2015.

Au fost solutionate deasemenea un numar mai mare de sesizari telefonice si scrise de la 46 in
2014 1a 80 in 2015.

5. Compartimentul Activitate Comerciala:

- Total sanctiuni aplicate: 82 amenzi 49 - 14.600 lei
avertismente 33
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- verificari activitati comerciale stradale 532

- verificari activitati comerciale piete — agroalimentare 462
- verificari valabilitate autorizatii de functionare 1293
- verificari respectare autorizatie - program functionare, produse comercializate 625
- verificari comercianti cu ocazia manifestarilor cultural — artistice 534
- sesizari telefonice solutionate 5
- sesizari scrise solutionate 84
- verificari persoane fizice autorizate 1019

Compartimentul Activitate Comerciald a desfasurat in anul 2015 un numar mai mare de
verificari comparativ cu 2014 si anume:
- verificarea activitatii comerciale stradale a crescut de la 451 in 2014 la 532 in 2015
- verificarea activitdtii comerciale In pietele agroalimentare a crescut de la 402 in 2014 la
462 in 2015
- verificarea valabilitdtii autorizatiilor de functionare a crescut de la 583 in 2014 la 1293 in
2015
- verificarea persoanelor fizice autorizate a crescut de la 462 in 2014 1la 1019 in 2015
- s-au solutionat un numar mai mare de sesizari telefonice si scrise, de la 75 1n 2014 la 89 in
2015.
Din cadrul Compartimentului Activitate Comerciald s-a evidentiat prin activitatea depusa si
rezultatele foarte bune obtinute d-na Vasiu Ana.

TOTALUL SANCTIUNILOR 1716
Amenzi 853 Valoare amenzi 186.108 LEI
Avertismente 863

6.Compartiment Operator Trafic Supraveghere

- sesizdri pe linie de ordine publica din partea operatorului 280
- sesizdri pe linie de circulatie rutierd din partea operatorului 658
- sesizdri pe linie de comert din partea operatorului 16
- activitati de monitorizare a manifestarilor cultural artistice 26
- activitati de monitorizare a mitingurilor 9
- cautare persoane disparute 8
- fluidizare trafic prin modificare mod de functionare a semafoarelor 18
- conservarea locului Tn urma unor evenimente rutiere 11
- solicitari eliberare Inregistrari video 72

7. Compartiment Dispecer — Supervizori

- preluare sesizari telefonice pe linie de ordine publica 787
- preluare sesizari telefonice pe linie de circulatie rutiera 621
- preluare sesizari telefonice pe linie de disciplind in constructii 28
- preluare sesizari telefonice pe linie de comert 5
- preluare sesizari telefonice pe linie de protectia mediului 22
- preluare sesizari telefonice pentru dezapezire 35
- identificdri persoane si auto in baza nationala de date 1571

Activitatea compartimentului de Supraveghere si Dispecerat s-a caracterizat in anul 2015
comparativ cu anul 2014, printr-un numar mai mare de sesizari venite din partea operatorilor ce au fost
depistate prin intermediul camerelor de supraveghere, totodata printr-un numar mai mare de sesizari
telefonice primite de la cetateni prin intermediul dispecerilor i anume:
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- in urma supravegherii prin intermediul camerelor, operatorii au surprins un numar considerabil
mai mare de sesizari pe linie de ordine publica, circulatie rutiera cat si pe activitate comerciala,

de la 620 in 2014 la 954 1n 2015.

- datorita lucrarilor de modernizare a fost necesar un numar mult mai mare de modificari ale

modului de functionare a semafoarelor pentru fluidizarea traficului rutier, de la 2 in 2014 la 18

in 2015

- la solicitarea Instantelor de Judecata, a Parchetelor, Organelor de Politie si Jandarmerie si a
celorlalte Institutii ale Statului abilitate, au fost eliberate un numar mult mai mare de

inregistrari video de la 29 in 2014 la 72 in 2015.

- au fost preluate de catre dispeceri un numar mai mare de sesizari telefonice pe toate domeniile

de competenta ale Serviciului de Politie Locala, de 1a 1306 in 2014 la 1436 1n 2015

- acrescut numarul de identificari ale persoanelor in baza nationalad de date de la 1282 1n 2014 la

1571 1n 2015.

In urma analizei zilnice desfasurate in cadrul Biroului Monitorizare Video si Trafic, s-au
evidentiat Tn mod pozitiv, prin devotamentul si implicarea de care au dat dovada in decursul anului
2015, politistii locali Mihesan Mihai si Nemtaru Maria.

8. Activitatea juridica
8.1 Cauze avand ca obiect actiuni de anulare a procesului-verbal de contraventie aplicate de Serviciul
Ordine si Liniste Publica, Paza Bunurilor

Numar total de cauze: 33
-cauze castigate: 16
-cauze 1n care amenda a fost transformata in avertisment: 1
-cauze pierdute: 0
-cauze pe rol: 16

8.2 Cauze avand ca obiect actiuni de anulare a proceselor verbale de contraventie, aplicate de Serviciul
Circulatie pe Drumurile Publice

Numar total de cauze: 20
-cauze castigate: 15
-cauze in care amenda a fost transformata in avertisment: 0
-cauze pierdute: 2
-cauze pe rol: 3
8.3. Cauze avand ca obiect actiuni de anulare a procesului-verbal de contraventie aplicate de Biroul
Disciplina in Constructii, Activitate Comerciala si Protectia Mediului
8.3.1 Compartimentul Disciplina in Constructii :

Numar total de cauze: 8
-cauze castigate: 1
-cauze 1n care amenda a fost transformata in avertisment: 1
-cauze pierdute: 1
-cauze pe rol: 5
8.3.2. Compartimentul Activitate Comerciala

Numar total de cauze: 3
-cauze castigate: 0
-cauze in care amenda a fost transformata in avertisment: 0
-cauze pierdute: 0
-cauze pe rol: 3
8.3.3. Compartimentul Protectia mediului
Numar total de cauze: 1
-cauze castigate: 0
-cauze in care amenda a fost transformata in avertisment: 0
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-cauze pierdute: 0
-cauze pe rol: 1

TOTALUL CAUZELOR INSTRUMENTATE iIN ANUL 2015: 65
-cauze castigate: 32

-cauze pierdute: 3

-cauze 1n care amenda a fost transformata in avertisment: 2

-cauze pe rol - in curs de solutionare: 28

-cauze suspendate: 26

In anul 2015 activitatea Biroului Juridic s-a evidentiat prin faptul ca s-au pierdut in instanta
doar 3 cauze, comparativ cu 6 cauze pierdute in anul 2014, si numarul de cauze In care amenda s-a
transformat in avertisment a scazut in anul 2015 la 2 cauze, comparativ cu un numar de 9 cauze in
anul 2014, deasemenea s-a reusit recuperarea unui prejudiciu in valoare de 59.000 lei, creat sistemului
de supraveghere video si sistemului de management al traficului rutier, rezultat in urma unor
evenimente rutiere.

Activitatea pozitiva a lucratorilor Serviciului Public de Politie Locala Deva in anul 2015 a fost
mai bine prezentatd in mijloacele mass-media si presa din municipiul nostru, prezentandu-se obiectiv o
serie de aspecte ale muncii si activitatii noastre.

De asemenea ne-am bucurat de o serie de aprecieri telefonice, scrise si verbale din partea
cetatenilor urbei noastre asupra modului cum s-a actionat in anumite situatii.

Criticile formulate in anul 2015 in presa si mass media, direct de catre cetatenii Devei,
conducerea Primariei si a Consiliului local au fost receptionate de catre lucratorii Serviciului nostru si
s-a actionat in vederea eliminarii aspectelor negative.

Serviciul public de intretinere si gospodirire municipala Deva

1. Structura institutiei si Obiectul de Activitate

Serviciul Public de Intretinere si Gospodirire Municipald Deva, cu sediul in Deva, str. Axente
Sever, nr.40, subordonat Consiliului local Deva a fost infiintat prin HCL nr.282/2004.

Prin anexa 4 la HCL 134/2015 art.3, au fost stabilite obiectele principale de activitate care
constau n:

- intretinerea spatiilor verzi, parcurilor, zonelor de agrement inclusiv;

- producerea materialului dendro-floricol atat pentru intretinerea zonelor verzi ale municipiului
cat si pentru alti beneficiari - asociatii de proprietart,

- administrarea punctului zoo din Parcul Bejan

- intretinerea, repararea altor utilaje din parcul propriu, cu respectarea legislatiei in vigoare;

- proiectarea, executarea de amenajari exterioare, peisagistice si intretinerea acestora, pe raza
municipiului Deva;

- confectionarea, Intretinerea si repararea mobilierului urban;

- interventii rapide in remedierea deteriordrilor la toate bunurile apartinitoare domeniului
public si privat al municipiului;

- executarea lucrarilor specifice la pomii fructiferi si ornamentali, de pe raza municipiului
Deva;

- interventii rapide pentru inlaturarea efectelor inzapezirilor, inundatiilor sau alte calamitati sau
situatii nedorite care reclamd maxima urgenta.
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2. Componenta institutiei si organizarea serviciului

Conform ultimului stat de functii al SPIGM Deva aprobat prin HCL nr.430/2015 Serviciul
Public de Intretinere si Gospodarire Municipald Deva are urmitoarea structurd organizatorica: 1
director, 2 sefi serviciu, 4 sefi birouri, 9 inspectori de specialitate gr. IA, 2 inspectori de specialitate
debutanti, 3 consilieri juridici gr. IA, 1 subinginer gr. IA, 2 referenti tr. IA, 3 paznici, 40 muncitori
calificati tr. IG, 23 muncitori necalificati.

In exercitarea sarcinilor ce-i revin directorului Serviciului, acesta raspunde de organizarea si
conducerea intregii activitati de intretinere si gospoddrire municipald avand urmatoarele atributii
principale:

-stabileste atributiile personalului angajat in cadrul serviciului, intocmind fisa postului pentru fiecare
incadrat;

-prezintd semestrial in fata consilierilor rapoarte de activitate precum si situatia economico-financiara a
serviciului public pe care 1l conduce;

-participa la sedintele Consiliului local;

-propune CL Deva bugetul de venituri si cheltuieli, programul de activitate, programul de investitii si
urmareste realizarea acestor programe;

-urmareste derularea contractelor incheiate precum si incheierea unor noi contracte cu respectarea
stricta a legislatiet;

-colaboreaza cu serviciile aparatului propriu al CL Deva, pentru satisfacerea intereselor comunitatii
locale;

-raspunde de modul de gospodarire a resurselor banesti si materiale ale serviciului.

Serviciul Buget, Contabilitate, Resurse Umane, Protectia Muncii coordonat de un Sef
Serviciu Buget, Contabilitate, Resurse Umane, Protectia Muncii. Serviciul are prevazute 12 posturi din
care 2 sunt vacante si are in structura 3 compartimente:

- Compartiment Buget, Contabilitate, Resurse Umane compus din 3 inspectori de specialitate
gr. IA si un subinginer gr. [A

- Compartiment Aprovizionare compus din un inspector de specialitate gr. II, un inspector de
specialitate debutant si un muncitor calificat tr. IG. Incepand cu luna mai, o persoana din cadrul acestui
compartiment a fost detasata la Primaria Municipiului Deva ,,Serviciul Administrativ”;

- Compartiment Protectia Muncii, Relatii cu Publicul compus din 3 inspectori de specialitate
gr. IA.

2.A. Obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015:

1. intocmirea bugetului general al S.P.I.G.M. pe anul bugetar 2015 cu respectarea prevederilor legale
din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale Legii Bugetului de Stat pe anul 2015;

2. intocmirea Situatiilor financiare la sfarsitul anului bugetar 2015 si trimestriale aferente anului 2015
cu respectarea Legii contabilitatii nr.82/1991 republicata si adoptarea lor de catre Consiliul Local in
conformitate cu prevederile art.57 din Legea privind finantele publice locale nr.273/2006;

3. intocmirea rectificarilor de buget pe parcursul anului bugetar 2015 cu respectarea prevederilor
legale;

4. efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
aflate 1n patrimoniul S.P.I.G.M. Deva la sfarsitul anului 2014;

5. demararea operatiunilor privind efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul S.P.I.G.M. Deva la sfarsitul anului 2015,
procesul verbal final urmand a se Intocmi in cursul anului bugetar 2016;

6. Intocmirea situatiilor lunare si trimestriale in baza O.M.F.P. nr.629/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare si depunerea acestora la Primaria Municipiului Deva pe suport de hartie si
electronic, la termen, cu respectarea legislatiei in vigoare;

7. intocmirea situatiilor lunare privind plétile restante si arieratele in baza Legii 273/2006, cu
modificarile si completérile ulterioare si a O.M.F.P nr.1248/2012 si depunerea acestora la Primaria
Municipiului Deva pe suport de hartie si electronic;
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8. intocmirea si depunerea lunard la Primaria Municipiului Deva a situatiilor lunare privind
monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de personal, cu respectarea termenelor de
depuneri si a prevederilor legale conform O.U.G. nr.48/2005;

9. aprobarea situatiilor financiare ale S.P.I.G.M. Deva si a procesului-verbal de inventariere pe anul
2015, cu respectarea prevederilor Legii nr.273/2006.

10. verificarea la restituire a integritatii documentelor Tmprumutate;

11. raspunderea aplicarii corecte a metodologiei de lucru;

12. elaborarea instructiunilor proprii pentru completarea si aplicarea reglementarilor de securitate si
sandtate in munca ale locurilor de muncé/posturilor de lucru si difuzarea acestor instructiuni in
intreprindere si unitate numai dupa ce au fost aprobate de catre director.

2.B. Prezentarea gradului de realizare a acestor obiective:

1. Bugetul general al SPIGM Deva pe anul 2015 a fost aprobat prin Hotardrea Consiliului local
nr.55/2015;

2. Situatiile financiare la sfarsitul anului 2015 au fost depuse la Primaria Municipiului Deva;

Situatiile financiare trimestriale aferente anului 2015 au fost intocmite si depuse in termenele stabilite
la Primaria Municipiului Deva;

- situatiile financiare la data de 31.03.2015

- situatiile financiare la data de 30.06.2015

- situatiile financiare la data de 30.09.2015

3. Pe parcursul anului bugetar 2015 s-au operat 4 rectificari bugetare, in baza HCL nr.295/2015, HCL
nr.273/2015, HCL nr.239/2015, ultima fiind aprobata prin HCL nr.382/2015 din 27.10.2015.

4. Inventarierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale SPIGM Deva la
sfarsitul anului 2015.

- s-a realizat in baza Deciziei Directorului nr.99/18.11.2015, privind organizarea si efectuarea
inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii ale SPIGM
Deva pe anul 2014, cu respectarea prevederilor Legii contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, a Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr.2.861/2009 pentru
aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul SPIGM Deva la sfarsitul anului 2015.

- Comisia Centrald de inventariere numita in baza Deciziei Directorului nr.99/18.11.2014, a intocmit
procesul verbal final in data de 02.03.2015 avand numarul de inregistrare 1299/02.03.2015

5. Demararea procedurilor operatiunilor privind efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii aflate in patrimoniul SPIGM Deva la sfarsitul anului 2015:

- s-a Intocmit prin Decizia Directorului SPIGM Deva nr.99/18.11.2014, privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii aflate in
patrimonial SPIGM Deva

- s-au stabilit comisiile de inventariere prevazute in Decizia Directorului SPIGM Deva
nr.99/18.11.2014, perioada de efectuare si organizare a inventarierii fiind intre 24.11.2014 si
28.02.2015

- s-a aprobat procedura de organizare si desfasurare a procesului de inventariere a bunurilor apartindnd
SPIGM Deva, conform Deciziei nr.99/18.11.

6. Situatii financiare lunare si trimestriale

Situatiile lunare in baza O.M.F.P. nr.629/2009 modificat si completat prin O.M.F.P. nr.2941/2009 au
fost Intocmite si depuse la Primaria Municipiului Deva pe suport de hartie si electronic la data de 10 a
lunii urmatoare a celei de raportare pentru Cap.B, pct.1.2. si 2.1., iar pentru situatiile financiare lunare
prevazute la Cap.B. pct.2.2. s1 2.3. la data de 15 a lunii urmatoare a celei de raportare.

7. Situatiile lunare privind platile restante si arieratele, intocmite conform Legii 273/2006 si a
O.M.F.P. 1248/2012, se raporteaza pana in ziua de 6 a lunii curente pentru luna anterioara,

8. Situatiile lunare privind monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de personal pentru
institutiile publice, intocmite conform O.U.G. nr.48/2005 pentru lunile anterioare, au fost intocmite si
depuse la Primaria Municipiului Deva pe suport de hartie si electronic la data de 14 a fiecarei luni.
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Situatiile trimestriale a cheltuielilor pentru personalul contractual coform cu O.U.G. nr.48/2005 au fost
intocmite si depuse la Primaria Municipiului Deva pe suport de hartie si electronic in data de 14 a
fiecarei luni dupa inchiderea trimestrului.

9. Prin Hotararea Consiliului local al municipiului Deva, s-au aprobat urmatoarele situatii care sunt
depuse:

- Bilantul contabil al SPIGM Deva la data de 31.12.2015;
- Contul anual de executie a bugetului SPIGM Deva pe anul 2015;

- Procesul Verbal de inventariere a patrimoniului SPIGM Deva la sfarsitul anului 2015;

10. In decursul anului bugetar 2015 au fost aprobate executiile bugetului general la sfarsitul fiecarui
trimestru, atat pe sectiunea de functionare cat si pe sectiunea de dezvoltare cu respectarea prevederilor
art.49 alin.12 din Legea privind finantele publice locale nr.276/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Activitati desfasurate In anul 2015:

Compartiment Buget, Contabilitate, Resurse Umane

- exercitarea atributiilor de contabilitate financiard si contabilitate de gestiune In conformitate cu
prevederile legale, respectandu-se principiile unei bune gestiuni financiare, in special al economiei si
eficientei cheltuielilor;

- evidenta mijloacelor fixe;

- evidenta si urmarirea stocurilor de materii prime, materialelor consumabile, materialelor auxiliare si
obiectelor de inventar;

- inregistrarea in contabilitate a operatiilor legate de intrarea, miscarea si iesirea mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar;

- efectuarea punctajului lunar intre evidenta contabilda si tehnico-operativd si corectarea
neconcordantelor - verificari stocuri —conta;

- verificarea listelor privind propunerile de casare elaborate de catre comisia de inventariere;

- organizarea procesului de casare a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar conform art.7 alin.1 din
Legea contabilitatii nr.82/1991, a O.M.F.P. nr.2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
a H.G.nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fard platd si de valorificare a bunurilor
apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, a H.G. nr.966/1998 pentru
modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara
plata si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, a H.G. 909 din 29 decembrie 1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale,
modificata si completatd prin O.G. 54/1997, cu modificérile si completarile ulterioare,

- scoaterea din evidentele contabile a bunurilor casate in urma procesului de casare, pe baza Proceselor
verbale de casare nr 3928/17.06.2015, 3929/17.06.2015.

- Inregistrarea in contabilitate a valorii imobilizarilor corporale si necorporale rezultate asa cum reiese
din Raportul de evaluare a bunurilor imobile de natura constructiilor si a bunurilor mobile aflate 1n
administrarea SPIGM Deva nr.65/30.11.2015.

- inregistrarea in contabilitate a bonurilor de consum pe baza documentelor primare ale gestionarilor;

- analizarea documentelor primare colectate;

- intocmirea confirmarilor de sold la inchiderea exercitiului pentru clientii interni si externi;

- tinerea corecta si la zi a evidentelor financiar contabile, a stocurilor si a mijloacelor fixe;

- pastrarea confidentialitdtii informatiilor si a documentelor legate de firma;

- organizarea inventarului pentru mijloace fixe si obiecte de inventar;

- efectuarea inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
aflate In patrimoniul Municipiului Deva la sfarsitul anului 2015;

- organizarea si realizarea inventarului pentru furnizori, clienti, casa, banca;

- aplicarea corectd a metodologiei de calcul;

- inregistrarea facturilor provenite de la furnizorii externi;

- asigurarea Intocmirii, prelucrarii §i {inerea in actualitate a procedurilor operationale si de sistem;
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- organizarea, desfasurarea sedintelor Grupului de lucru la solicitarea presedintelui acesteia;
- intocmirea, actualizarea si modificarea registrului riscurilor identificate in cadrul institutiei, pe baza
propunerilor membrilor Grupului de lucru;
- asigurarea, intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative si contabile, precum si
gestionarea, folosirea si evidenta formularelor cu regim special in conformitate cu dispozitiile legale;
- tinerea la zi a evidentei tuturor salariatilor din cadrul SPIGM Deva,;
- intocmirea organigramei, statului de functii - de personal;
- stabilirea salariilor de incadrare, indemnizatiilor de conducere si sporul de vechime, conform
prevederilor legale;
- Intocmirea referatelor la expunerile de motive ale primarului cu privire la modificérile organigramei,
statului de functii;
- intocmirea referatelor si deciziilor cu privire la angajarea salariatilor, incetarea, suspendarea sau
modificarea raporturilor de serviciu;
- intocmirea Contractelor Individuale de Munca, a actelor aditionale la contractele individuale de
munca;
- intocmirea si transmiterea online a situatiei lunare la Statistica;
- verificarea foilor colective de prezenta predate de sefii de birouri si a cererilor de concediu pe baza
foilor colective de prezenta;
- intocmirea lunara a statelor de plata pe baza foilor colective de prezenta;
- redactarea actelor cu privire la organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si
publicarea concursurilor, conform legislatiei;
- intocmirea dosarelor de pensionare si a celor pentru Casa de Sanatate;
- completarea si verificarea concediilor medicale;
- eliberarea adeverintelor salariatilor la cerere;
- primirea, Inregistrarea anuald a declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese si eliberarea la
depunere a unei dovezi de primire;
- punerea la dispozitia personalului formularele declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese, la
cerere;
- oferirea de consultantd pentru completarea corectd a rubricilor din declaratii si pentru depunerea in
termen a acestora si trimiterea ANI - copia certificata a declaratiei rectificata si eventualele inscrisuri,
de indata ce a fost primita.

In anul 2015, creditele aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli au fost acordate de citre
Primaria Municipiului Deva, dupa cum urmeaza:
- pentru titlul 10 “Cheltuieli de personal” = 1.401.500 lei

- pentru titlul 20 “Bunuri si servicii” =4.200.000 lei
- pentru titlul 71 “Cheltuieli de capital” = 281.000 lei
Total = 5.882.500 lei

Platile efectuate pentru cheltuieli de personal au fost in suma de 1.385.684 lei.

Platile efectuate pentru bunurile si serviciile necesare institutiei au fost in suma de 3.569.846,27
lei.

Platile efectuate pentru chletuielile de capital au fost in suma de 272038,63 lei.

Cheltuielile cu investitiile au fost in suma de 272038,63 lei pentru: autoutilitard — 1buc, trimere
-12buc, motofierastrau — 12buc, atomizor -1buc, motocoasa -6buc, motofoarfeca -10buc, motosapa -
2buc, sisteme periferice de calcul, pendular unghiular de masa -1buc, utilaj de curatare presiune -1buc,
masind de gaurit -1buc, compresor -1buc, tractor pentru tuns gazon cu accesorii -1buc.

Totalul cheltuielilor din creditele bugetare pentru anul 2015 au fost in suma de 5.227.568,90
lei.

La nivelul anului 2015 1n cadrul activitatii de contabilitate s-au efectuat urmatoarele operatiuni:
- s-au nregistrat facturi de la furnizori: 1230 de facturi
- s-au intocmit note de receptie pentru: materiale, obiecte de inventar si investitii: bonuri de consum —
1151 bucati;

- referate pentru necesarul de numerar pentru bonurile fiscale si facturile de valoare mica fara contracte
- anunturi publicitare, taxe notar, imprimate tipografie, produse de birou, carnete CEC, etc. ;
- inregistrare zilnicd a borderoului registrului de casa: dispozitii de plata, dispozitie de incasare, cecuri;
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- au fost Intocmite ordine de plata la facturile furnizorilor, completare CEC-uri pentru sumele ridicate
in numerar de la trezoreria Mun. Deva pentru: salarii, materiale, garantii, delegatii si operarea acestora
pe articole si alineate in executia bugetara — 1126 op.

- s-a Intocmit situatia angajamentelor legale, a proiectelor de angajament si a listei de investitii care se
depun la Trezoreria Deva la avizare pentru platile la investitii.

Operare lunarda extras de cont: garantii materiale, gestiondri, investifii, Inregistrare nota
contabila la salarii, operare ordine de plata, salarii, verificare conturi salarii, viramente, garantii
gestionari.

La sfarsit de luna s-a verificat balanta contabild pe toate conturile in comparatie cu balantele
analitice.

Intocmirea si depunerea la inceput de luni la Trezoreria Deva a declaratiilor de datorii, a notei
justificative dintre platile prognozate si platile efectuate, a contului de executie, a situatiei platilor
planificate pentru fiecare decada.

Intocmirea si depunerea la Serviciul Contabilitate din cadrul Primiriei Mun. Deva, a
raportarilor lunare, respectiv, contul de executie, bilant si platile restante.

Intocmirea lunara a cererii de deschidere de credite, a notei de fundamentare si a notei
justificative pentru cheltuieli de personal, bunuri si servicii si investitii, depunerea lor in termen la
Serviciul Contabilitate din cadrul Primdriei Mun. Deva, semnarea si inregistrarea zilnica in registrul
CFP, semnarea contractelor de achizitie si prestari servicii, respectiv a procesului verbal.

Intocmirea si depunerea in termen la Serviciul Contabilitate din cadrul Primariei Mun. Deva a
situatiilor financiare si fundamentarea pe baza bugetelor intocmite de sefii de birouri si servicii si a
darii de seama anuale, cu toate anexele aferente.

Intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli, defalcarea acestuia pe articole si
aliniate si depunerea spre aprobare la Primarie.

Intocmirea bugetului anual de venituri si cheltuieli cu defalcarile aferente pentru fiecare articol
si aliniat si a cererii privind rectificarea bugetara pe capitole si articole bugetare, Inregistarea in
contabilitate a bugetului aprobat si a rectificarilor pe parcursul anului, efectuarea operatiunilor privind
executia bugetara si stabilirea disponibilului la sfarsit de luna, intocmirea contului de executie bugetara
si a anexelor si depunerea lor la Primarie.

Intocmirea si listarea registrului jurnal, a registrului OP si a registrului CFP, listarea lunari a
balantei contabile, a balantei de clienti, furnizori, materiale, obiecte de inventar mijloace fixe etc.

Depunerea la trezorerie a situatiilor lunare, ridicarea extraselor de cont, efectuarea diferitelor
adrese solicitate de trezorerie, Primarie sau Curtea de conturi.

In cursul anului 2015 in cadrul activititii de resurse umane s-au intocmit 385 de decizii si
referate, s-au intocmit 39 proceduri pentru concursurile de ocupare a posturilor vacante sau temporar
vacante, 90 fise fiscale anuale, 90 fise de evaluare anuale, 200 adeverinte medicale si de venit, 180
acte aditionale, 12 note de fundamentare transmise in primarie — comp. Contabilitate, 84 pontaje, 12
evidente lunare privind poprirea salariilor, 12 Centralizatoare CAS, 12 State de plata, 12
centralizatoare state de plata, 12 liste rest de plata, 45 liste de trasmitere tabele alimentare card, 1126
de ordine de plata catre Trezoreria Deva, 12 situatii recapitulative cu plata salariilor, 12 situatii privind
monitorizarea cheltuielilor de personal lunare, 12 state de functii, 12 anchete lunare asupra castigurilor
salariale transmise Institutului de statisticd pe suport electronic si 1n scris, 13 declaratii privind
declaratiile obligatorii a contributiilor cu transmitere on-line, 27 figse post de persoand, 27 dosare de
personal, 4 anchete asupra locurilor de munca care s-au trasmis Institutului de statistica, 2 dosare
pentru recuperarea sumelor aferente concediilor medicale de la FNUASS - adresa catre Casa de
sanatate Deva, centralizator privind concediile medicale, declaratie anexa 11 si anexa 1.2 de la
declaratie si concediul medical, 27 si transmitera in REVISAL, 4 referate pentru modificarea
organigramei SPIGM, 5 note interne
2.C. Scurta prezentare a programelor desfasurate
In cursul anului 2015 s-au realizat 27 de angajari de personal contractual, s-au transferat 2 persoane,
s-au derulat 39 de concursuri din care 5 au fost anulate si 2 suspendate.

- s-au Intocmit adeverinte solicitate de salariati, in numar de 200;
- s-au Inregistrat actele intrate sau iesite din unitate in numar de 9530;
- s-au intocmit fisele de evaluare ale salariatilor in numar de 80;
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- s-au intocmit fisele postului salariatilor, in numar de 20;

- s-au intocmit comenzile pentru materialele necesare procesului de productie, in numar 120;

- s-au intocmit notele de receptie in numar de 32 si bonurile de consum la produsele si materialele
intrate la fAntanile arteziene in numar de 41 buc, note de receptie in numar de 41 si bonuri de consum
la materiale si furaje in numar de 67 buc. intrate la Parcul Bejan, note de receptie in numar de 42 la
materiale intrate la Parcul Cetate si bonuri de consum 1n numar de 50 buc;

- s-au intocmit notele de receptie in numar de 150 si bonurile de consum la materialele intrate si
folosite pe domeniul public si administrativ in numar de 6 blocuri;

- s-au Intocmit notele de receptie in numar de 36, bonuri de consum in numar de 6 blocuri, procese
verbale la materialele dendro-floricole din productia proprie;

Activitatea Compartimentului de Aprovizionare s-a concretizat in general pe realizarea
urmatoarelor obiective:

- s-au achizitionat materiale consumabile, obiecte de inventar necesare unitdtii, precum si
asigurd gestionarea acestora

- s-au distribuit unelte si utilaje angajatilor, pentru buna desfasurare a activitatii precum si
observarea unor posibile defectiuni aduse utilajelor, uneltelor in urma folosirii si deteriorarii, cauzate
de uzura fizica si morald;

- s-au reparat unelte, utilaje in puncte de lucru autorizate, respectand normele de Siguranta si
Securitate in Munca;

- s-au achizitionat materiale/unelte/utilaje si echipamente necesare atelierelor din cadrul
serviciului pentru buna functionare a acestora;

- s-au realizat achizitii Tn urma Intocmirii referatelor de necesiate de catre sefii de
birou/compartiment;

- s-a asigurat o bund colaborare cu furnizorii de materiale si echipamente;

- s-a aprovizionat necesarul de combustibil pentru Parcul Auto, dar si pentru marea varietate de
utilaje si unelte, combustibil necesar pentru functionarea uneltelor si utilajelor motorizate;

- s-au depozitat si pastrat in bune conditii materialele, uneltele, echipamentele necesare in spatii
special amenajate, respectand normele de Siguranta si Securitate in Munca.

In general, obiectivele de activitate propuse pentru anul 2015 au fost indeplinite cu ajutorul
unei bune colaboriri cu celelalte birouri si compartimente din cadrul Seriviciului Public de Intretinere
si Gospodarire Municipald Deva.

Pentru anul 2016 ne propunem sa pastram gradul ridicat de realizare a obiectivelor propuse.

Compartimentul Protectia Muncii, Relatii cu Publicul

- s-a colaborat cu sefii de birouri pentru a primi figele zilnice intocmite de acestia, cu lucrarile
executate de angajatii serviciului catre Primaria Deva;

- s-arealizat inregistrarea si centralizarea fiselor zilnice intocmite de sefii de birouri si situatiile
de lucrari la Primaria municipiului Deva;

- s-a colaborat cu Biroul U.M.M.S.C.U.P.din cadrul Primariei Deva;

- s-a efectuat verificarea si preluarea de la compartimenetele din cadrul SPIGM-ului a dosarelor
existente si arhivarea acestora dupa reglementarile n vigoare;

- s-a asigurat evidenta tuturor documenetelor intrate si iesite din depozitul de arhiva;

- s-a realizat punerea la dispozitie, pe bazd de semnaturd si tinerea evidentei documenetelor
imprumutate;

- s-a organizat depozitul de arhivd dupa criterii stabilite in prealabil, mentinerea ordinii si
asigurarea curateniei in depozitul de arhiva;

- s-au pus la dispozitie documentele solicitate cu prilejul efectudrii unor actiuni de control intern
si extern;

- s-a elaborat, Indeplinit, monitorizat si actualizat planul de prevenire si protectie, compus din
masuri tehnice, sanitare, organizatorice si de alta natura, bazat pe evaluarea riscurilor.

- au fost verificate si aplicate de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de prevenire
si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in
domeniul SSM stabilite prin fisa postului.
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- au fost efectuate controale interne la locurile de munca, cu informarea, in scris, a directorului
asupra deficientelor constatate si asupra masurilor propuse pentru remedierea acestora

- s-a Intocmit necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor
in domeniul SSM

- a fost elaborat programul de instruire-testare la nivelul unitatii

- s-aefectuat instruirea si informarea personalului in probleme de PM, PSI si Protectia Mediului.

- s-a efectuat tinerea evidentei echipamentelor de munca

- s-a intocmit planul de interventie in vederea Prevenirii si Stingerii Incendiilor pentru toate
punctele de lucru din institutie

- s-a efectuat instructajul introductiv general pe linie de securitate si sandtate in munca tuturor
persoanelor ce urmeaza a fi angajate

- s-a efectuat instructajul introductiv general pe linie de prevenire si stingerea incendiilor tuturor
persoanelor ce urmeaza a fi angajate

- s-a efectuat instructajul la locul de munca pentru personalul tesa atat pe linie de SSM cat si pe
linie SU

- s-au completat dosarele medicale

- s-arealizat completarea fiselor de SSM si SU pentru noii angajati

- s-a intocmit bugetul necesar pentru Compartimentul Protectia Muncii

- monitorizarea Bugetului de venituri si cheltuieli aprobat pe anul 2016 cu verificarea achizitiilor
efectuate pe baza facturilor inregistrate in contabilite;

- monitorizarea contractelor de achizitii din punct de vedere al pretului si al perioadei
contractului si corelarea cu Bugetul de achizitii, incadrarea achizitiilor pe articole bugetare;

- s-au intocmit angajamentele de platd, propunerile de angajare, ordonantarile de plata pentru
fiecare factura inregistratd in contabilitate;

Birou Administrativ Parcuri si Fantani Arteziene, compus din 19 persoane, un sef birou si 1
referent tr. IA, 9 muncitori calificati tr. IG, 5 muncitori necalificati si 3 paznici. Biroul are prevazute
24 posturi din care 5 vacante. Activitatea biroului s-a axat pe administrarea parcurilor, a zonelor verzi,
a fantanilor arteziene de pe domeniul public al municipiului Deva si coordonarea activitatilor de tip
administrativ din cadrul SPIGM Deva - utilitati, aprovizionare, birotica etc. Pana la mijlocul anului
2015 seful biroului administrativ s-a ocupat si de activitatea atelierului de productie, reparatii si
intretinere mobilier urban, activitate care ulterior a fost reorganizata infiintandu-se Biroul de productie,
reparatii si intretinere mobilier urban din cadrul SPIGM.

Activitatea Biroului administrativ, fAntani arteziene si parcuri constd in intretinerea si curdtenia
in parcurile publice aflate in administrarea SPIGM Deva si anume: Parc municipal Cetate, Parc Opera,
Parc Bejan. In incinta parcurilor s-au facut reparatii la instalatiile sanitare si de apa, la instalatii
electrice, la mobilierul urban, la grupurile sanitare si toaletele publice; s-au intretinut si reparat locurile
de joaca din aceste parcuri, s-a administrat punctul ,,zo0” din interiorul Parcului Bejan si s-au ingrijit
animalele existente aici - ponei 4 buc; struti 2 buc; iepuri 4 buc; giini americane 7 buc; caprioara 1
buc; porc mistret 1 buc - deces in luna decembrie 2015 - s-a efectuat curatenia aleilor si a zonelor
verzi, s-a cosit i s-au strans resturile vegetale din parcuri, s-a efectuat toaletarea copacilor.

Sistemele de irigatii din parcurile publice administrate de biroul administrativ fantani arteziene
si parcuri sunt Intretinute de personal pregatit In domeniu, unele servicii fiind asigurate de cétre
specialisti cooptati din mediul privat - fintana arteziana muzicala. In Parcul Opera, sistemul de irigatii
a fost scos din functiune in urma cu cativa ani, odatd cu inceperea lucrarilor de modernizare a parcului,
in anul 2015 a fost necesara refacerea sistemului de irigatii aproape in intregime si a fost repus in
functiune. De asemenea si alte sisteme de irigatii de pe domeniul public din municipiul Deva sunt
administrate de angajatii acestui birou din cadrul SPIGM si anume: sistemul de irigatii de pe strada
Avram lancu, sistemul de irigatii automatizate de pe B-dul 1 Decembrie, sistemul de irigatii din Piata
Victoriei-perimetrul fantanii arteziene muzicale, sistemul de irigatii de pe strada M.Eminescu zona
magazinului Profi/Trident. Aceste sisteme de irigatii au functionat la capacitate optima in 2015, cu
toate ca anul a fost unul secetos, iar rezultatele au putut fi observate prin faptul mentinerii zonelor
verzi acolo unde functioneaza aceste sisteme de irigatii.
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In municipiul Deva existd un numar de 3 fintani arteziene care sunt administrate de SPIGM
Deva, astfel: fantana arteziana din Parcul municipal ,,Cetate”, fantna arteziana muzicala din fata Casei
de Cultura si fantana arteziana din sensul giratoriu - Lido. Fantanile au fost intretinute si reparate de
angajatii biroului asigurandu-se functionarea normald a acestora. S-a asigurat astfel permanenta
intretinere, tinere sub observatie a sitemelor de irigatii cat si a fantanilor arteziene, iar functionarea
acestora a fost una la parametrii normali. Fantina arteziana muzicald din Piata Victoriei a functionat in
intervalul aprilie-noiembrie 2015, 10-11 ore/zi, seara avand program muzical de circa 45 minute. Apa
din aceastd fantana a fost intretinuta corespunzator, aceasta fiind una dintre cele mai curate ape din
fantani din tara, fiind verificata, tratatd si curatatd zilnic de personalul care se ocupa de intretinerea
acesteia. La fantdna arteziand muzicald a fost confectionatd o balustrada din inox si o scard
inox/aluminiu pentru protejarea vizitatorilor si trecatarilor.

Fantana arteziana din sensul giratoriu Lido a functionat in intervalul aprilie-noiembrie, aceasta
punand des probleme de functionare datoritd pompelor care sunt defectuoase, aceasta situatie fiind
consemnatd Incd de la punerea in functiune a fantanii arteziene. Pentru rezolvarea problemelor legate
de functionarea fantanii este necesara investitia intr-un nou sistem de pompe si reparatii la accesoriile
electrice ale pompelor si refacerea zidariei in partea interioara.

Fantana arteziana din Parcul municipal Cetate a functionat cu programare din aprilie pana in
septembrie cind o problemd tehnica la pompa centrald a determinat scoaterea din functiune si
expedierea catre service a pompei care se afld in perioada de garantie.

Pe langa intretinerea parcurilor si fantanilor a fost asigurat iluminatul public din parcuri si
perimetrul fantanii arteziene muzicale iluminat, care nu a pus probleme deosebite, asigurdnd o
functionare corespunzatoare pe toatd durata anului 2015.

Curatenia 1n parcuri s-a desfasurat pe toatd durata anului, in fiecare zi, inclusiv in zilele libere
si sarbatorile legale. Toaletele publice din parcurile administrate de serviciul nostru au fost functionale
si s-au depus eforturi de fiecare data de a reface defectiunile si pagubele inregistrate la aceste grupuri
dupa cateva acte de vandalism care au avut loc in acest perimetru.

De asemenea, 1n perioada zilelor libere si a sarbatorilor legale, muncitorii biroului care se
ocupa de intretinerea parcurilor au acoperit si alte zone de pe domeniul public, prin interventia acestora
mentindndu-se permanent curdtenia, asigurandu-se totodatd si interventiile de urgentd 1n cazul
situatiilor neprevazute.

Pentru intretinerea si mentinerea verde a gazonului si a restului vegetatiei din parcuri, au fost
folosite echipamente specifice acestor activitati: trimere, masina de tuns gazonul si foarfeci de gard
viu, iar 1n cazul interventiilor de toaletare arbori, a arborilor cat si a crengilor rupte s-au folosit
motofierdstraie mecanice.

La sediul administrativ s-a asigurat functionalitatea prin intretinere, reparatii, interventii atunci
cand a fost cazul cat si prin dotarea cu mobilier de birou. Astfel, s-au efectuat reparatii
exterioare/interioare la cladirea administrativa-corp A de la sediul SPIGM, s-au efectuat lucrari de
hidroizolatie la acoperisul corpului de cladire A, s-a montat un sistem de supraveghere video de Tnalta
calitate pentru supravegherea intregului perimetru exterior al SPIGM.

Biroul administrativ, fantini arteziene si parcuri a asigurat plata la timp a utilitatilor, acestea
fiind gestionate in limitele bunei functionari. S-a implementat colectarea selectiva a deseurilor de la
sediul administrativ al SPIGM Deva.

Pentru anul 2016, Biroul administrativ, fantani arteziene si parcuri are ca principale obiective,
continuarea activitatilor de intretinere a parcurilor, mentinerea functionalitatii fAntanilor arteziene prin
efectuarea reparatiilor la pompele de apa, achizitionarea echipamentelor necesare intretinerii parcurilor
si fantanilor arteziene, folosirea personalului din subordine pentru a asigura interventia pe teren cu
promptitudine si eficientd si coordonarea activitatilor de tip administrativ.

Birou productie si intretinere material Dendro — floricol - este compus din 9 persoane, un
sef birou angajat Incepand cu 10.01.2006 si 4 muncitori calificati tr. IG si 4 muncitori necalificati.
Biroul are prevazut 14 posturi din care 5 vacante. Prin activitatea sefului de birou s-au efectuat:

- coordonarea activitatii Biroului productie si intretinere material dendro-floricol,
- producerea materialului dendro-floricol atdt pentru intretinerea zonelor verzi ale municipiului cat si
pentru alti beneficiari;
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- producerea de flori pentru oras si plantarea lor in sensurile giratorii, zonelor verzi special amenajate
si jardiniere in nr. de aprox. 60.000 buc.;

- Intretinerea zonelor plantate cu flori, respectiv sensurile giratorii de pe raza municipiului Deva -
udat, sapalugit si plivit de buruieni - precum si in zonele special amenajate cu jardiniere;

- s-au plantat lalele in nr. de 6300 buc, in jardiniercle de la Casa de Culturd, Cinema Patria, Piata
Unirii, Piata Victoriei, B-dul Decebal - Opera, B-dul Mihai Eminescu - zona Trident;

- s-au plantat trandafiri in nr. de 6700 buc, cu preponderenta pe centura ocolitoare a Devei - DN7, in
sensul giratoriu de la Uzo Balcan si la solicitarea Asociatiilor de proprietari in diferite zone ale
orasului;

- s-au plantat crizanteme in nr. de 1100 buc, in zona Casei de Culturd, Posta Veche - in jardiniere;

- s-au plantat arbusti ornamentali in nr. de 870 buc, pe B-dul Mihai Eminescu, in parcul Uzo Balcan,
centura ocolitoare a Devei - DN7, Piata Unirii, IPH, Posta Veche.

- s-au proiectat si executat amenajari exterioare si peisagistice, cu intretinerea ulterioara a acestora pe
domeniul public din Municipiul Deva si pentru Asociatiile de proprietari.

Birou productie si intretinere mobilier urban — este compus din 11 persoane, un sef birou
angajat si 10 muncitori calificati tr. IG. Biroul are prevazut 12 posturi din care 1 post vacant.
in cursul anului 2015, din luna iunie pana in luna decembrie, activitatea biroului productie si
intretinere mobilier urban a constat in:

- confectionarea, intretinerea si repararea mobilierului urban de pe domeniul public al
Municipiului Deva;

- productia si montarea bancilor de odihna pe raza Municipiului Deva;

- inlocuirea laturilor rupte sau deteriorate;

- montarea cosurilor de gunoi;

- inlocuirea cosurilor de gunoi cu cosuri de gunoi provenite din reabilitarea orasului, care au fost
vandalizate;

- confectionarea si montarea stalpilor pentru delimitarea carosabilului de zona pietonala;

- confectionarea si montarea gardului pentru delimitarea zonei verzi de zona pietonala;

- reconditionarea gardurilor metalice provenite din reabilitarea diferitelor zone din oras;

- reconditionarea si montarea statiilor de autobuz;

- demolarea constructiilor ilegale - garaje, copertine, magazii;

- remontarea aparatelor de fitness urban care au fost vandalizate din Parcul Cetate si Parcul
Bejan;

- remontarea bancilor si meselor vandalizate;

- Inlocuirea policarbonatului in statile de autobuz vandalizate;

- confectionarea balustradelor si manerelor;

- modernizarea si reamenajarea atelierelor si magaziilor;

Birou transport, reparatii utilaje - este compus din 10 persoane, un sef birou si 9 muncitori
calificati tr. IG. Biroul are prevazut 13 posturi din care 3 sunt vacante.

Activitatea desfasurata in cadrul Biroului transport, reparatii utilaje a constat in urmatoarele:

- iIntocmirea zilnica a foilor de parscurs pentru utilaje si autoutilitarele din dotare

- Intocmirea foaiei de activitate zilnicd - FAZ - pentru utilaje si autoutilitarele din dotare

- Intretinerea, repararea si inchirierea autovehicolelor precum si a altor utilaje din parcul propriu
sau din dotarea municipiului, cu respectarea legislatiei in vigoare;

- reparatii mecanice si electrice efectuate la utilajele din dotarea SPIGM;

- executat ITP-uri, RCA-uri si achizitionat Rovigneta pentru utilajele si autoutilitarele din dotare;

- primirea si distribuirea BVCA in vederea alimentdrii cu combustibil a parcului auto si
motouneltelor din dotare;

- coordonarea activitatiilor din cadrul de transport din cadrul serviciului;

- tinerea evidentei si intocmirea fiselor de activitate zilnicd a utilajelor si autoutilitarelor din
dotarea SPIGM;

- elaborarea bugetului pentru Biroul transport, reparatii utilaje;
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- Intocmirea situatiilor lunare privind orele de functionare a utilajelor, km parcursi de
autoutilitare, consumul de carburant si urmarirea schimbului de lubrifianti;

- pontajul personalului din cadrul biroului precum si instructajul periodic de securitate si sdnatate
in munca, prevenirea si stingerea incendiilor;

- normarea consumului pentru fiecare utilaj, autoutilitara si motouneltele care se afla in cadrul
SPIGM Deva;

- monitorizarea vehiculelor inchiriate - autonacela si autoutilitard de tip basculantd de 3,5to
necesare lucrarilor la zonele verzi.

Serviciul Intretinere zone verzi — este coordonat de un sef Serviciu intretinere zone verzi.

Serviciul are prevazute 34 posturi din care 7 sunt vacante si este alcatuit din 5 zone.

Zona 1 este compusa din un inspector de specialitate gr. [A, un referent tr. [A, un muncitor calificat
tr. IG si 3 muncitori necalificati.

Zona 2 este compusa din un inspector de specialitate gr. IA, un muncitor calificat tr. IG si un
muncitor necalificat.

Zona 3 este compusd din un inspector de specialitate debutant, un muncitor calificat tr. IG si 2
muncitori necalificati.

Zona 4 este compusa din un muncitor calificat tr. IG si 4 muncitori necalificati.

Zona 5 este compusd din inspector de specialitate gr. IA, 3 muncitori calificati tr. IG si 4 muncitori
necalificati.

Activitatea desfdsuratd in cadrul Serviciului Intretinere zone verzi a constat In urmatoarele
activitati:

- intretinerea si modernizarea spatiilor verzi, parcurilor, zonelor de agreement;

- executarea lucrarilor specifice la pomii fructiferi si ornamentali de pe raza municipiului Deva;

- tunsul gardului viu cu foarfeci mecanice;

- cositul gazonului cu motocositor si cu trimere cu echipele de la Serviciul Zone Verzi si cu

persoane private de libertate din cadrul Penitenciarul Barcea Mare;

- taieri de corectie a arborilor mai mari de 7m In Municipiul Deva;

- taieri definitive arbori uscati;

- igienizarea complexelor de joacd pentru copii;

- incarcatul resturilor vegetale rezultate Tn urma lucrarilor de zone verzi;

- saparea gropilor pentru trandafiri;

- plantarea trandafirilor si arbustilor ornamentali;

- greblarea zonelor verzi si colectarea resturilor vegetale din cartierele de pe raza orasului Deva;

- frezarea terenurilor si pregitirea acestora pentru plantat;

- montarea si demontarea brazilor de craciun;

- udarea plantelor, florilor ornamentale;

- plantarea arbustilor, salcamilor, teilor si altor specii;

- saparea si plivirea trandafirilor pe sectoare de activitate;

- defrisarea lastarisului si tufisurilor crescute pe sectoarele de activitate;

- deszapezirea trotuatelor din parcuri si a altor zone din Municipiul Deva.

Compartiment juridic, achizitii publice subordonat directorului Serviciului public de
intretinere si gospodarire municipald Deva — compus din 3 consilieri juridici gr. IA, care desfasoara
activitati in domeniul juridic si achizitii publice.

Atributiile si obiectivele la nivelul posturilor de consilier juridic privind achizitiile publice in
cadrul SPIGM Deva, au constat In urmatoarele: organizarea si desfasurarea procedurilor in vederea
atribuirii contractelor de achizitie publicd de furnizare, servicii sau lucrari; incheierea contractelor de
achizitie publicad cu respectarea prevederilor legale in vigoare; implementarea legislatiei Tn domeniul
achizitiilor publice; promovarea bunelor practici nationale si europene in domeniul achizitiilor publice;
indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de OUG 34/2006.

In concret, in domeniul achizitiilor publice s-a procedat la: aplicarea si finalizarea procedurilor
de atribuire din cele 3 proceduri cerere de oferta combustibil - 2 au fost pe anul 2015; stabilirea
circumstantelor de incadrare prevazute in legislatia pentru aplicarea fiecarei proceduri de achizitie sau
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cumpdrare directd; asigurarea, primirea si pastrarea ofertelor; intocmirea proceselor verbale de
deschidere a ofertelor; intocmirea raportului procedurii; comunicarea scrisa a rezultatelor procedurilor
catre ofertanti; inregistrarea contestatiilor si comunicarea acestora catre ofertantii implicati in
procedurda si catre comisia de evaluare; intocmirea/transmiterea raspunsurilor la contestatii;
constituirea si pastrarea dosarelor de achizitie publica.

S-au 1incheiat un numar de 58 de contracte, redactate, avizate si semnate In cadrul
compartimentului juridic.

S-au efectuat un numdr de 70 achizitii on-line, folosind catalogul din SEAP - sistemul
electronic de achizitii publice. Au fost Tnaintate 30 de notificari prin SEAP privind achizitiile directe
efectuate on-line sau off-line, care au depasit per achizitie, pragul de 5000 de euro, fard TVA.

Pe parcursul anului 2015, SPIGM a fost reprezentat de compartimentul juridic in 2 dosare
aflate pe rolul Judecatoriei Deva, dosare privind raspunderea civild pentru prejudiciile cauzate tertilor,
precum si executarea civila.

Din cele 2 dosare aflate pe rol 1 a fost solutionat favorabil, iar 1 se afld in curs de solutionare.

In scopul solutiondrii dosarelor in cauzi s-a procedat la formularea de intdmpinari, la
formularea de cereri de stramutare, la depunerea de acte doveditoare, precum si la Intocmirea oricaror
alte acte juridice necesare.

Consilierii juridici, din cadrul compartimentul juridic si achizitii publice, au avizat si au
participat la negocierea clauzelor legale contractuale, au redactat si au emis adrese, au formulat
raspunsuri, opinii si concilieri legate de sesizdrile sau cererile facute de diverse persoane fizice,
juridice, institutii ale statului roman si societdfi comerciale; au semnat, la solicitarea conducerii, in
cadrul reprezentarii, documentele cu caracter juridic emise de institutia publica reprezentata; au oferit
consultatii cu caracter juridic la cerere, au formulat si redactat opinii si note juridice legate de aspecte
legale ale actelor si activitdtilor efectuate in cadrul SPIGM; au redactat proiecte de contracte, precum
si negocierea clauzelor legale contractuale; au avizat si contrasemnat acte cu caracter juridic; au
verificat legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare; au redactat si au
avizat deciziile pentru compartimentul resurse umane si au facut parte din comisiile de concurs,
respectiv contestatii a concursurile organizate pentru ocuparea unor posturi, aferente organigramei
SPIGM Deva.

Potrivit HCL nr.413/2006 privind stabilirea prestdrii activitatii in folosul comunitatii in cadrul
Serviciului public de intretinere si gospodarire municipala si HCL nr.72/2014 privind stabilirea
domeniilor serviciilor publice si a locurilor in care contravenientii vor presta activitati in folosul
comunitatii, s-au primit in lucru un numar de 94 de mandate de executare de munca in folosul
comunitatii, din care s-au finalizat un numar de 28 mandate, 7 fiind 1n curs de finalizare, iar restul de
59, neputand fi finalizate, din cauza neprezentarii sau negasirii persoanelor in cauza.

S-a colaborat cu Serviciul de Probatiune de pe langd Tribunalul Hunedoara, precum si cu
Parchetele de pe langa diferite Instante judecatoresti din tard, in vederea executarii de munca
neremuneratd in folosul comunitétii, de catre persoanele pentru care instantele judecatoresti si
parchetele de pe langa acestea, au dispus acest lucru, ca masurd complementara pe langa suspendarea
sub supraveghere a executarii pedepsei Inchisorii. S-au Inregistrat si supravegheat un numar de 21
persoane obligate la munca in folosul comunitatii, 14 dintre acestea finalizdndu-si de executat
pedeapsa, restul de 7 fiind in curs de executare.

S-au efectuat, un numar de 12 cercetari disciplinare prealabile, in urma referatelor intocmite de
sefii de birouri din cadrul Serviciului public de intretinere si gospodarire municipala cu propunerea de
sanctionare; s-au aplicat un numar de 10 avertismente scrise si 2 reduceri ale salariului de baza.

Previzionarea pentru anul 2016

- continuarea planului de extindere, refacere si moderizare a zonelor verzi din oras;
- reamenajarea Parcului Bejan din Municipiul Deva prin montarea mobilierului urban

achizitionat la sfarsitul anului 2015;

- refacerea structurii stalpilor retelei electrice din Parcul Bejan;
- plantarea de flori, arbori si arbusti ornamentali pe suprafetele apartindnd domeniului public;

Investitiile prognozate pe anul 2016 sunt:

- 1 buc. Masind de maturat pietonala pentru curatarea aleilor/trotuarelor din parcurile si pietele
preluate in administrare;

65



1 buc. Cisterna cu Monoax pentru transportul apei in diverse zone din oras, care necesitd a fi
udate - apartindnd domeniului public;

1 buc. Autoutilitare necesare transportului de materiale;

diverse alte echipamente de gradinarit - motocoasa, motofierastrau, motofoarfeca, trimer, etc.
1 buc. sistem sever central;

1 buc. sisteme periferice de calcul;

4 buc. licente sisteme de calcul,

5 buc. Foisoare din lemn;

1 buc. Aparat sudura;

1 buc. Tractor;

1 buc. Remorca basculabila pe trei parti;

1 buc. Program contabilitate, achizitii, resurse umane;

4 buc. Echipament de joaca.

Serviciul comunitar pentru cadastru si agricultura

Serviciul comunitar pentru cadastru si agriculturd a continuat consolidarea institutionala avand

in vedere resursele umane si materiale de care dispune municipiul Deva.

Conform organigramei si a statului de functii, Serviciul comunitar pentru cadastru si

agricultura a functionat cu un efectiv de 50 de angajati repartizati pe doua servicii si 5 birouri, fiecare
avand in subordine compartimente de specialitate.

I. Birou fond funciar-masuratori topografice-baza de date

In cursul anului 2015 activitatea biroului fond funciar masuritori topografice baza de date este

urmatoarea:

Aproximativ 650 adeverinte - adeverinte schimbare categorie de folosintd, adeverinte
intravilan/extravilan, identificari terenuri, scrisori, petitii, diverse sesizari analizate si
solutionate, adrese catre institutii pentru aflarea terenurilor detinute pe UAT-Deva in vederea
intocmirii situatiei statistice a terenurilor, identificari cu cartea funciarda veche, planuri de
incadrare in zond, verificare avize tehnice, adrese parcelare, procese verbale de vecinatate,
adeverinte pentru solutionarea dosarelor de legea 10/2001 in vederea inaintarii catre ANRP;
extrase planuri legea 18/1991;
Inventarierea zonei care apartine de UAT — Deva - tabele, adrese inaintare, copii procese
verbale, copii titluri de proprietate, copii anexe.
Intocmirea documentatiei depuse pentru Ordinul Prefectului — 10 cereri
Intocmirea Ordinei de zi, a procesului verbal de sedinti si participarea la toate sedintele de fond
funciar - 5 sedinte;
S-a raspuns la adresele care sau repartizat in ceea ce priveste dosarele de instanta;
Studii topografice in vederea intabularii domeniului public;
Certifcare amplasamente domeniul public;
Intocmirea planurilor necesare identificarii topocadastrale a domeniului public;
Intretinerea bazei de date topocadastrale a SCCA;
Preluarea in baza de date a masuratorilor realizate de autorizatii de cadastru cu ocazia depunerii
cererilor la SCCA;
Pregétirea dosarelor in vederea eliberarii titlurilor de proprietate pentru persoanele cuprinse pe
anexele centralizatoare 1n ceea ce priveste cererile;
Verificarea si pregatirea dosarele privind cererile depuse in baza legii 18/1991, articolul 36 -
reconstituirea dreptului de proprietate asupa terenului, proprietar Statul Roman;
Intocmirea situatiei statistice a terenurilor de pe UAT- Deva pentru anul 2014;
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Participarea la sedintele de fond funciar care se faceau la Inspectoratul Scolar in vederea
eliberarii titlurilor de proprietate conform Legii 165/2013;

Participarea la audiente privind legile fondului funciar.

informatii persoanelor fizice si juridice cu privire la legile proprietatilor.

Editare planuri de amplasament si delimitare a imobilelor;

Verificare identificare CF dosare de legea 10/2001;

Editarea aproximativd a 15 planuri catre SPIGM, in vederea cartarii si implementarii
cadastrului verde, cat si pentru calculul unor suprafete studiate;

Trecerea in registre a 1616 parcari,

Punerea pe plan - o variantd a 25 de parcele cu proprietarii de pe Deva, in ordinea in care au
depus cererile de legea 18/1991;

Adrese catre parohiile din UAT Deva privind situatia Cimiterelor;

Editarea aproximativ a 4 planuri studiate in vederea accesarii de fonduri europene;

Participarea la o serie de expertize in numar de 15 si receptii ale lucrarilor topografice;
Aproximativ 40 identificari drumuri de exploatare pe UAT-Deva;

Preluat si verificat 3 sectoare cadastrale intocmite de GEOSURVEY Bucuresti.

Participarea la aproximativ 17 trasari in teren pentru diferite situatii aparute in teren si pentru
parcelele reabilitate tinerilor;

Identifiarea aproximativa a 12 amplasamente terenuri de minibaschet

Identifiarea unui amplasament pentru caini zona Kaufland

Identifiarea aproximativa a 8§ amplasamente terenuri de joaca

Editarea aproximativa a 12 planuri de situatie in vederea amplasarii platformelor de gunoi;
Verificare in baza de date OCPI a situatiei intabularilor domeniului public;

Editarea aproximativd a 7 planuri de situatie in vederea amplasarii containerelor pentru
colectare imbracaminte;

identificarea si verificarea aproximativa a 4400 suprafete de zone verzi pe teritoriul orasului
Deva;

Participarea la aproximativ 26 masuratori specifice serviciului de cadastru;

Inventariere terenurilor conform Lg 165/2013, respectiv identificarea rezervelor din fermele 1-
6 - aproximativ 120 amplasamente, Intocmirea a 3 sectoare, precum si inventarierea rezervei
intre digul de protectie si albia raului Mures - aproximativ 80 amplasamente

Reambularea a 3 sectoare de zone verzi, cu recalcularea suprafetelor

editarea aproximativa a 26 planuri de situatie in vederea amplasarii parcarilor publice
verificarea conform programului dat de OCPI - titlurile de proprietate de pe UAT Deva;
identificarea aproximativa a 4 amplasamente parcari necesare ulterior trasarii acestora;
Colaborarea cu Biroul Legea 10 prin completarea de adeverinte cu privire la situatia unor
terenuri care fac obiectul notificarilor depuse de cetdteni si nesolutionate pana la aceasta data.
Participarea la audientele acordate cetatenilor de cdtre Primarul Municipiului Deva;
Consultanta topocadastrala solicitatd de alte servicii din cadrul Primariei Municipiului Deva;
Biroul fond funciar a raspuns tuturor solicitarilor care au venit din partea persoanelor fizice si
juridice.

e Compartiment Legea 10

l. Obiectul de activitate al Compartimentului Legea nr.10/2001 1l constituie

instrumentarea si solutionarea notificarilor depuse in baza Legii nr.10/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare, participarea la expertize in teren si dosare de instantd, actualizarea si
intetinerea bazei de date, privind situatia notificarilor depuse si solutionate, a municipiului Deva.

In anul 2015, in cadrul Compartimentului pentru Aplicarea Legii nr.10/2001, inspectorul de

specialitate si consilierul juridic au instrumentat notificarile inregistrate in baza Legii nr.10/2001,
republicatd, si au solutionat, in total, 71 de notificari, astfel:

32 notificari au fost solutionate prin Dispozitia Primarului, avand ca obiect propunerea de
acordare de despagubiri, in conditiile legii speciale;

34 notificari au fost respinse prin Dispozitia Primarului;

2 notificari au fost solutionate prin Dispozitia Primarului in baza sentintelor judecatoresti;
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e 3 dosare au ramas fara obiect, si s-a emis Dispozitia Primarului municipiului Deva.

in prezent, mai sunt 160 notificari in lucru, aflandu-se in diferite stadii de solutionare, -
solicitare acte pentru completarea dosarului, oferte pentru masuri reparatorii prin echivalent, etc.

2. Solutionarea corespondentei din cadrul compartimentului

In anul 2015 in cadrul Compartimentului Legea 10 au fost inregiatrate un numar de 186 de
adrese care au fost rezolvate, prin comunicarea raspunsurilor catre petenti — persoane fizice, persoane
juridice, instante judecdtoresti, alte compartimente din cadrul Primariei municipiului Deva, precum si
alte institutii ale statului - Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor Bucuresti, Institutia
Prefectului judetului Hunedoara, Arhivele Nationale — Serviciul Judetean Hunedoara, etc., in termenul
prevazut de lege.

Intocmirea raspunsurilor si situatiilor centralizatoare la cererile, sesizarile, adresele intrate spre
rezolvare la Compartimentul Legea 10/2001 atat din partea persoanelor fizice, a persoanelor juridice, a
diferitelor institutii, cat si din partea altor compartimente din cadrul primariei, s-a facut dupa o
prealabila verificare i documentare.

S-a participat la un nr. de aproximativ 5 lucrari topografice de specialitate executate de experti
topografi judiciari, in urma ordonarii efectuarii acestor expertize de instantele judecatoresti.

Lunar s-a raportat stadiul de solutionare a notificarilor formulate potrivit Legii nr.10/2001 cétre
Institutia Prefectului judetului Hunedoara - conform Legii nr.10/2001.

3. Redactarea de rapoarte, situatii juridice si dispozitii, in temeiul Legii nr.10/2001, republicata.

4. Pregatirea documentatiei aferente notificarilor, pentru comunicarea acestora la Institutia
Prefectului Hunedoara, pentru obtinerea avizului de legalitate si, ulterior, transmiterea la Autoritatea
Nationala pentru Restituirea Proprietatilor Bucuresti, a presupus operatiuni de multiplicare, de
certificare, precum §i mentinerea unui contact permanent, fie direct, fie prin postd cu persoancle
indreptatite in vederea completarii dosarelor cu actele necesare in vederea solutionarii juste si legale a
notificarilor. De asemenea s-a desfasurat zilnic o activitate de indrumare a solicitantilor cu privire la
procurarea documentelor necesare si cu privire la procedurile pe care trebuie sa le indeplineasca dupa
emiterea dispozitiilor de solutionare.

5. Rezolvarea sarcinilor primite de la sefii ierarhici superiori si de la conducerea serviciului.

II. Serviciul administrare domeniul public si privat — urmaérire, incasare contracte, s-a
infiintat sub forma actualad in urma Hotararii Consiliului local al municipiului Deva, nr. 76/2006.
Sarcini:

- Intocmirea si sustinerea documentatiilor - referate - ce se prezinta in sedintele de consiliu;

- Intocmirea documentatiilor necesare licitatiilor publice in vederea concesiondrii, inchirierii sau
vanzarii de bunuri imobile ale municipiului Deva - documentatii de licitatie, caiete de sarcini,
studii de oportunitate, oferte de licitatii, anunturi publicitare, procese verbale de licitatie, etc.;

- Desfasurarea licitatiilor publice in vederea concesionarii, inchirierii sau vanzarii de bunuri
imobile si achizitii;

- Intocmirea contractelor de concesiune, inchiriere si asociere;

- Intocmirea contractelor de comodat in baza Legii 15/2003;

- Intocmirea contractelor de inchiriere a locurilor de parcare;

- Evidenta domeniului public si privat al municipiului Deva;

- Evidenta patrimoniului societatilor comerciale pe actiuni, dobandit conform HGR nr. 834/1991;

- Rezolvarea corespondentei zilnice;

- Obtinerea vizelor de la Oficiul Judetean de Cadastru si publicitate imobiliarda pentru
documentatiile topografice intocmite de SCCA;

- Obtinerea extraselor de carte funciara de la sectia Carte Funciara;

- Avizarea realizarii retelelor de unitati edilitare ce afecteaza domeniul public si privat al
municipiului Deva;

- Urmarirea si incasarea contractelor de concesiune, inchiriere si asociere;

- Intocmirea si expedierea somatiilor in vederea achitarii contractelor de concesiune, inchiriere si
asociere;
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Intocmirea referatelor de actionare in judecatd a posesorilor de contracte de concesiune,
inchiriere si asociere rau platnici;

Intocmirea notelor de plata si evidenta incasdrii taxelor pentru ocuparea domeniului public;
Realizarea obiectivelor:

In cadrul Serviciului Administrarea Domeniului Public si Privat — Urmarire, incasare Contracte

pe tot parcursul anului 2015 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

S-au intocmit, verificat, sustinut si aprobat un numar de 112 referate cuprinzand treceri din
domeniul public in domeniul privat, concesiuni directe, concesiuni prin licitatii publice, vanzari
prin licitatii publice, donatii, schimburi, achizitii, aprobare cereri Legea nr.15/2003 si atribuire
teren etc.

S-a raspuns unui numar de 2340 adrese catre cetateni, societafi comerciale sau institutii ale
statului;

S-au verificat si avizat un numar de 104 documentatii pentru realizarea retelelor de utilitati
edilitare ce afecteaza domeniul public si privat al municipiului Deva;

S-au intocmit 10 somatii demolare constructii care ocupa fara acte legale domeniul public al
municipiului Deva;

S-au demolat 3 chioscuri, 3 garaje si 2 copertine, s-a constatat cad un numar de 17 constructii
ilegale - 11 coperine, 3 garaje si 3 magazii - au fost demolate de proprietari pe cheltuiala lor.
S-au Intocmit 36 contracte de concesiune, din care 23 preludri, iar 13 contracte noi

s-au urmarit 1004 contracte de concesiune, inchiriere si asociere active;

S-a Incasat suma totala de 1.700.415,27 lei reprezentand redeventa din concesiuni, asociere,
inchiriere, vanzare teren, taxe energie electrica, din care suma de 1.605.910,6 pentru anul 2015,
81.589,52 lei restantd din anii precedenti iar suma de 12.915,10 lei majorari de intarziere,
ramanand la sfarsitul anului un sold de total de 716.906 lei, reprezinta redeventa din anii
anteriori neachitate si societati aflate in insolventa;

S-au instrainat 199 mp. de teren, in valoare de 137.001,40 lei;

S-au intocmit 121 de instintarii pentru neplata contractelor de concesiune, inchiriere si asociere;
S-au Intocmit 2 referate pentru actionarea in instantd pentru neplata la contracte de concesiune;
S-au predat zilnic bani din incasdri la Trezorerie si s-au ridicat bani cu fila de CEC pentru
diferite plati;

S-au validat 17 cereri depuse de tineri in baza Legii nr.15/2003;

S-au intocmit 8 contracte de comodat in baza Legii 15/2003 pentru tineri;

S-au intocmit 11 somatii pentru tineri cu privire la terenul atribuit in baza Legii nr.15/2003;
S-au depus 2452 cereri pentru inchiriere locuri de parcare si prelungire contracte inchiriere;
S-au intocmit 2746 facturi, s-a Incasat 300.289 lei, suma aferentd contractelor si actelor
aditionale pentru locurile de parcare;

S-au Intocmit 532 de contracte si 2.214 de acte aditionale, pentru locurile de parcare;

S-au Intocmit 860 somatii pentru neplata la termen a locurilor de parcare;

S-au trasat 800 locuri de parcare corespunzatoare contractelor de inchiriere;

S-a incasat taxa pentru ocuparea domeniului public si privat In suma totala de 490.511 lei,
Terase, chioscuri, tonete, expozitii, expunere marfa, produse specifice sarbatorilor;

S-au obtinut extrasele CF necesare Biroului Programe Dezvoltare;

S-au obtinut extrasele CF necesare Biroului de Investitii;

S-au intocmit adrese de parcelare, in baza documentatiilor topografice, catre OJCPI si obtinut
extrasele CF pentru terenurile care au fost concesionate;

S-a participat la programul de audiente {inut de catre Primar;

S-au arhivat dosare cuprinzand actele anului;

S-au facut proceduri de achizitie a unor lucrari topografice, destinate intabularii unor bunuri din
domeniul public;

S-au facut proceduri de achizitie a unor evaluatori atestati UNEAR;

S-au actualiza modificarile aparute in inventarul bunurilor care apartin domeniului public;
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Nerealizari in cadrul biroului administrarea domeniului public si privat- urmarire, incasare contracte

- nu s-au putut actualiza toate modificarile aparute in inventarul bunurilor care apartin

domeniului public, deoarece nu s-au transmis de la directia tehnica din cadrul Primariei
investitiile realizate asa cum prevede Legea nr.213/1998.

- Recupurarea redeventelor restante;

- nu s-au putut rezolva toate solicitdrile de inchiriere a locurilor de parcare, aceasta datorita
faptului cd s-au depus cereri de parcare care sunt in neconcordantd cu regulamentul aprobat, si
din lipsa locurilor de parcare;

- nu s-au putut rezolva solicitdrile tinerilor depuse in baza Legii nr.15/2003.

Propuneri pentru remedierea deficientelor

Pentru a putea imbunatatii activitatea Serviciului Administrare Domeniul Public si Privat — Urmarire,
Incasare Contracte este necesard o colaborare mai intensd si reciprocd cu birourile functionale din
cadrul Primariei municipiului Deva.

Compartiment ,,Contabilitate, resurse umane”

Serviciul Comunitar pentru Cadastru si Agriculturd a realizat in anul 2015 venituri in suma de
4069302,77 lei din concesiuni, locuri de parcare, taxa telecabind, patinoar, strand, vanzari teren care au
fost virate in totalitate la Primaria Deva.

Creditele bugetare au fost acordate de catre Consiliul local Deva, dupa cum urmeaza:

- pentru titlul 10 “Cheltuieli de personal” = 971000 lei

- pentru titlul 20 “Bunuri si servicii” = 1413288 lei
- pentru titlul 71 “Cheltuieli de capital” = 764790 lei
Total 3149078 lei

Platile efectuate pentru cheltuieli de personal au fost iIn suma de 966194.40 lei soldul la
31.12.2015 fiind de 4805.60 lei.

Platile efectuate pentru bunurile si serviciile necesare institutiei au fost in suma de 1411343.75
lei, soldul la 31.12.2015 fiind de 1944.25 lei.

Cheltuielile cu investitiille au fost In suma de 763620.21 lei pentru: achizitionarea unui
autoturism dacia doker, lucrari de introducerea cadastrului imobiliar edilitar si constituirea bancii
urbane de date in municipiul Deva, achizitionarea unui aparat turniket pentru Telecabina,
achizitionarea unui program control domeniul public si efectuarea reabilitarii la imobilul din Piata
Unirii nr.16. La 31.12.2015 soldul fiind de 1169.79 lei.

Totalul cheltuielilor din alocatiile bugetare pentru anul 2015 a fost in suma de 3141158.36 lei,
iar soldul total 1a 31.12.2015 de 7919.64 lei.

La nivelul anului 2015 1n cadrul activitétii de contabilitate s-au efectuat urmatoarele operatiuni:

- s-au inregistrat facturi de la furnizori la: Sediu, Telecabina, Patinoar, Strand, Baza de agrement

Bejan — 967 facturi,

- s-au Intocmit note de receptie pentru: materiale, obiecte de inventar si investitii: la Sediu,

Telecabina, Patinoar, Strand, Baza de agrement Bejan - 320 buc si bonuri de consum

- referate pentru necesarul de numerar pentru bonurile fiscale si facturile de valoare mica fara
contracte - OCPI, anunturi publicitare taxe notar, imprimate tipografie, produse de birou,
carnete CEC, etc.

- s-au inregistrat facturile clientilor pentru concesiuni, locuri de parcare, vanzari teren, asocieri,
cabinete medicale 4253 buc.

- inregistrare zilnicd a borderoului registrului de casad: chitante incasare clienti, monetare,
telecabina, patinoar dispozitii de plata, dispozitie de incasare , cecuri

- au fost intocmire ordine de plata la facturi furnizori, completare CEC-uri pentru sumele ridicate
in numerar de la Trezoreria Deva pentru: salarii, materiale, garantii, delegatii la: sediu,
telecabind, patinoar, strand si operarea acestora pe articole si aliniate in executia bugetara -

1364 op.

- s-a Intocmit situatia angajamentelor legale, a proiectelor de angajament si a listei de investitii
care se depun la Trezoreria Deva la avizare pentru platile la investitii.
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- s-au intocmit ordine de schimb valutar pentru licitatie cumparare valutd Telecabind ordine de
transfer sume din trezorerie in cont BCR lei si ordine de platd in euro, inregistrare diferente de
curs valutar aferent operatiunilor valutare efectuate.

Operare zilnica extras de cont: concesiuni, T.O.D.P, telecabina, patinoar, strand, garantii
clienti, garantii materiale gestiondri, cont BCR EUR, cont BCR LEI, investitii, cabinete medicale,
inregistrare notd contabild la salarii, operare ordine de platd salarii si viramente la Primaria Deva pe
tipuri de venituri bugetare, verificare conturi salarii, viramente, garantii gestionari. S-a intregistrat nota
contabila la cabinete medicale defalcare sume pe: tva, 10% venituri virate la bugetul de stat, 90% sume
virate la bugetul local si efectuarea ordinelor de platd aferente pentru fiecare buget, la sfarsit de luna
s-a efectuat intocmire a decontului de TVA regularizare TVA deductilbil cu TVA colectat aferent
facturilor incasate, respectiv platite, depunerea electronica la finante si intocmirea ordinului de plata
pentru TVA.

La sfarsit de luna s-a verificat balanta contabild pe toate conturile in comparatie cu balantele
analitice.

Intocmirea si depunerea la inceput de luni la Trezoreria Deva a declaratiilor de datorii, a notei
justificative dintre platile prognozate si platile efectuate, a contului de executie, a situatiei platilor
planificate pentru fiecare decada.

Intocmirea si depunerea la Primiria Deva, a raportarilor lunare, respectiv situatia clientilor
neincasati, contul de executie, bilant si platile restante.

Intocmirea lunari a cererii de deschidere de credite, a notei de fundamentare si a notei
justificative pentru facturile de platd, depunerea lor in termen la primarie, semnarea si inregistrarea
zilnica in registrul CFP a contractelor de parcari, concesiuni, asocieri semnare contracte de achizitie si
prestari servicii la sediu, Telecabina, Patinoar, strand, loc joaca patinoar pentru achizitii respectiv a
procesului verbal de receptie si semnarea raportului de adjudecare la licitatiile de vanzari organizate de
S.C.C.A.

Intocmirea si depunerea in termen la primirie a bilantului contabil trimestrial si a darii de
seama anuale cu toate anexele aferente.

Intocmirea proiectului de buget de venituri si cheltuieli defalcarea acetuia pe articole si
aliniate, pentru sediu, telecabina, patinoar, strand si depunerea spre aprobare la primarie.

Intocmirea bugetului anual de venituri si cheltuieli cu defalcarile aferente pentru fiecare
articol si aliniat si a cererii privind rectificarea bugetard pe capitole si articole bugetare, inregistrarea in
contabilitate a bugetului aprobat si a rectificarilor pe parcursul anului, efectuarea operatiunilor privind
executia bugetara si stabilirea disponibilului la sfarsit de luna, intocmirea contului de executie bugetara
si a anexelor si depunerea lor la primarie.

Intocmirea si listarea registrului jurnal, a registrului OP si a registrului CFP, listarea lunari a
balantei contabile, a balantei de clienti, furnizori, materiale, obiecte de inventar mijloace fixe etc.

Inregistrarea in contabilitate a valorii terenurilor concesionate in functie de zona aferenti
noilor contracte de concesiune si operarea modificarilor in cazul preludrii concesiunii prin contract nou
si a modificarilor in cazul vanzarii de terenuri sau imobile, Inregistrarea reevaludrii pentru toate
terenurile si imobilele din patrimoniu conform raportului de evaluare depus, participarea la licitatiile
de vanzare de terenuri si imobile organizate de SCCA efectuarea operatiunilor privind inventarierea
patrimoniului.

Operarea listelor de inventar si a listelor de casare la sediu, strand si telecabind, completarea
registrului privind declaratiile de avere si a registrului privind declaratiile de interese, scanarea si
trimiterea declaratiilor de avere si interese la ANI.

Depunerea la trezorerie a situatiilor lunare si monetarului, ridicarea extraselor de cont
efectuarea diferitelor adrese solicitate de trezorerie, primarie sau curtea de conturi.

In cursul anului 2015 in cadrul activititii de resurse umane s-au intocmit 259 de decizii si
referate, s-au Intocmit 8 proceduri pentru concurs ocupare posturi vacante sau temporar vacante, 43
fise fiscale anuale, 41 fise de evaluare anuale, 52 adeverinte medicale si de venit, 105 adrese catre
diferite institutii, 77 acte aditionale, 12 note de fundamentare transmise Primariei Compartiment
Contabilitate, 12 pontaje, 12 evidente lunare privind popriri pe salar, 12 Centralizatoare CAS, 12 State
de plata,12 centralizatoare state de plata, 12 liste de plata a ajutoarelor de boala, 12 liste rest de plata,
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60 liste de trasmitere tabele alimentare card, 12 liste de avans, 495 de ordine de plata catre Trezoreria
Deva, 11 foi de varsamant BCR pentru garantiile materiale, 12 situatii recapitulative cu plata salariilor,
12 situatii privind monitorizarea cheltuielilor de personal lunare, 12 state de functii, 12 anchete lunare
asupra castigurilor salariale transmise Institutului de Statisticd pe suport electronic si in scris, 13
declaratii privind delaratiile obligatorii a contributiilor cu transmitere on-line, 37 figse post de persoana,
27 de dosare de personal, 4 anchete asupra locurilor de munca si s-au trasmis Institutului de statistica,
6 dosare pentru recuperare sumelor aferente concediilor medicale de la FNUASS - adresa catre Casa
de Sanatate Deva, centralizator privind concediile medicale, declaratie, anexa 11 si anexa 1.2 de la
declaratie si condediul medical, 15 Intocmiri si transmiteri REVISAL, 4 rapoarte pentru modificarea
organigramei Serviciului Comunitar pentru Cadastru si Agriculturd, 4 note interne.

III. Serviciul administrare Baza sportive de agrement si telecabina
Sarcini
- Tinere la zi a fisele colective de prezenta
- Coordonare activitate Birou administrare telecabina, strand, locuri de joaca si teren tenis
- Coordonare efectuare lucrari de intretinere si reparatii la telecabind, strand, locuri de joaca si
teren tenis
- Asigurarea de materiale necesare executarii lucrarilor
- Raspunde de executarea lucrarilor de la aceste obiective la termenele stabilite si de buna
calitate asigurand organizarea eficientd a muncii
- Incaseazi biletele acces telecabina, strand si locuri de joaci - Casuta din Parc si Patinoar
Realizarea obiectivelor
In cadrul Biroului administrare telecabind pe tot parcursul anului 2015 s-au desfasurat
urmatoarele activitati:
Telecabina
La Telecabina zilnic s-au facut urmatoarele verificari:
- Cabina - Curatat cabina cu o perie/matura/mop, verificat miscari usi, verificat functionare fotocelula,
verificat functionarea deschizatorului usilor, verificat iluminatul in cabina
- Sasiu - Verificat sasiu, colectorul de curent, dispozitivul antiinghet
- Statii - Verificat cantul de ghidare al usii sa fie curat fard mizerie, zdpada sau gheatd, verificat
usurinta miscarii usilor, verificat daca usile statiilor sunt inchise si blocate atunci cand cabina nu este
in statie
- Putul - larna curdtarea urmatoarelor piese de zdpadad si gheatd: intrerupdtor magnetic, limitatori,
palnia alimentarii electrice
- Dispozitivul de tensionare - Verificat caruciorul glisant si greutatea de tensionare sa se miste lejer
- Contragreutate - Verificat contragreutatea la zgomote speciale si jocuri, verificat pozitia razuitorului
de gheata
- Calea de rulare - Verificat daca sunt obstacole ca ramuri, copaci, pietre, materiale,etc. pe traseu/calea
de rulare, verificare depunere de gheata/zapada din zona de actionare/contragreutatii, verificare sistem
de incalzire al alimentarii electrice
In cadrul Compartimentului Baza sportive de agrement pe tot parcursul anului 2015 s-au
desfasurat urmatoarele activitati:
Strand - au fost vopsite bazinele
- a fost reparat gardul
- a fost amenajat teren de tenis

1. Latelecabina in anul 2015 am avut urmatorul flux de turisti:

Total TOTAL

incasari/luna CLIENTYV/
Luna ron Adulti | copii | pensionari | luna Dizabilitati | Gratuit
lanuarie 13890 1198 | 345 39 1582
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Februarie 19060 1571 | 610 66 2247

Martie 32870 2495 | 1395 | 243 4133

Aprilie 77410 4943 | 5255 | 364 10562

Mai 115400 8716 | 4736 | 1098 14550

Iunie 128705 7985 | 8377 | 1392 17754

Tulie 171276 13010 | 6368 | 1928 21306

August 239530 18489 | 7986 | 2942 29417 171 246
Septembrie | 95070 7043 | 3068 | 1860 11971 181 172
Octombrie | 56015 4021 | 2497 | 664 7182 66 100
Noiembrie | 36585 2435 2092 | 357 4884 65 52
Decembrie | 19245 1433 | 750 233 2416 42 13
Total 1005056 73339 | 43479 | 11186 128004 525 583

2. La Strandul municipal au fost Tncasari in anul 2015 in suma de 228.782 lei;
3. Lalocul de joacd “Casuta din Parc” au fost incasari in suma de 50 lei in anul 2015;
4. Lalocul de joacd “Patinoar” au fost incasari in suma de 16.958 lei in anul 2015;

Nerealizari in cadrul Serviciului administrare baza sportive de agrement si telecabina
- Nu sarealizat defrisarea si erbicidarea caii de rulare a telecabinei
- Nu au fost reparate grupurile sanitare la strand
- Nu au fost modernizate bazinele de la strand
- Nu a fost schimbata reteaua de apa de la strand

Propuneri pentru remedierea deficientelor

Pentru a putea inbunatati activitatea Serviciului administrare baza sportive de agrement si
telecabind este necesard o colaborare mai intensd §i reciprocd cu birourile functionale din cadrul
S.C.C.A.

Raport de activitate privind S.S.M. si S.U. pe anul 2015 in cadrul Serviciului Comunitar
pentru Cadastru si Agricultura Deva

1. Instruirea salariatilor In domeniul securitatii si sanatatii In munca in anul 2015 a cuprins cele
trei faze prevazute de lege si s-au efectuat in timpul programului de lucru. Pentru fiecare faza de
instruire durata instruirii a fost de 8 ore, durata care a fost stabilitd si aprobata prin Instructiuni proprii.
A) instructajul introductiv general — cu scopul prezentarii institutiei si legislatiei generale privind
securitatea si sanatatea Tn munca.

B) instructajul la locul de munca — s-a efectuat dupa instruirea introductiv generala, cu scopul de a
prezenta riscurile si factorii de risc privind securitatea si sandtatea in munca. Precum si masurile si
activitatile de prevenire si protectie la nivelul fiecarui loc de munca.

C) instructajul periodic — care s-a efectuat tuturor salariatilor la intervale de cel mult 6 luni si
suplimentar celor care au lipsit mai mult de 30 zile.

In cadrul Serviciului Comunitar pentru Cadastru si Agriculturd, in anul 2014 nu s-au inregistrat
accidente de munca sau imbolnaviri profesionale.

2. Serviciul Comunitar pentru Cadastru si Agricultura Deva a avut incheiat contract de servicii,
avand ca obiect - Servicii medicale de medicina muncii - Examene medicale, analize medicale etc. Cu
scopul de a efectua controlul medical la angajare si periodic pentru toti angajatii serviciului, conform
H.G. 355/2007, modificat de H.G. nr.37/2008 — privind supravegherea sanatatii salariatilor.

3. Instruirea salariatilor in domeniul Prevenirii §i Stingerii Incendiilor in anul 2015 a cuprins
cele trei faze prevazute de lege si s-au efectuat in timpul programului de lucru.

A) instructajul introductiv general — cu scopul prezentdrii institutiei, legislatia generald privind
Prevenirii si Stingerii Incendiilor.

B) instructajul la locul de munca — s-a efectuat dupa instruirea introductiv generala, cu scopul de a
Prezenta instructiunile specifice fiecarui loc de munca/post de lucru.

C) instructajul periodic — care s-a efectuat tuturor lucratorilor la intervale de cel mult 6 luni si
suplimentar celor care au lipsit mai mult de 30 zile.
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4. Serviciul Comunitar pentru Cadastru si Agriculturd Deva a prevdzut masurile necesare
pentru acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor si evacuarea salariatilor, adaptate naturii
activitatii si marimii institutiei si {indnd seama si de alte persoane care sunt prezente in institutie zilnic.
S-au luat masuri de marcare a cdilor de evacuare in caz de urgenta, s-au verificat stingdtoarele - termen
de valabilitate pana in luna octombrie 2016.

5. S-au elaborat, aprobat si distribuit instructiuni proprii specifice, plan de prevenire si
protectie, instructiuni privind primul ajutor, precum si tematici de instruire.

6. Ca urmare a controlului privind apararea impotriva incendiilor si protectia civild efecutat in
conformitate cu prevedrerile legale, de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta “lancu de
Hunedoara” al judetului Hunedoara, s-a realizat graficul si controlul in conformitate cu prevederile art.
148 - 151 din Ordinul M.A.L. nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de
aparare Tmpotriva incendiilor, s-a intocmit “Raportul de evaluare a capacitétii de apdrare impotriva
incendiilor la nivelul S.C.C.A. Deva”

Avand 1n vedere faptul cd a fost incheiat in anul 2014, un contract de consultantd pentru
proiectarea sistemului de control intern/managerial conform Ordinului Ministerului Finantelor Publice
nr.946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial, in anul 2014, acesta s-a finalizat
pe acest ordin.

Urmeazd ca in cursul anului 2016 sda facem modificarile in conformitate cu Ordinul
nr.400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice.

CRESA DEVA

1. Obiective de activitate propuse

2. Gradul de realizare

3. Programe/activitati desfasurate si modul de raportare a acestora la obiective
4. Raportarea cheltuielilor, defalcat

5. Nerealizari, cauze

6. Propuneri pentru remedierea deficientelor

1. Obiective de activitate propuse

Cresa Deva este un serviciu de interes local, public care are misiunea de a oferi, pe timpul zilei,
servicii integrate de ingrijire, supraveghere si educatie timpurie a copiilor de varsta anteprescolara a
carei organizare si functionare respectd prevederile Legii nr.263/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea creselor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cresa face parte atat din sistemul national de servicii sociale reglementat de Legea asistentei
sociale nr.292/2011, prin furnizarea de servicii de ingrijire si supraveghere, cat si din sistemul de
invatamant preuniversitar reglementat de Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin furnizarea de servicii de educatie timpurie anteprescolara.

Cresa se afla in subordinea Consiliului local al municipiului Deva conform Hotararii
Consiliului local Deva nr.318/2001 privind aprobarea protocolului de predare-primire a patrimoniului
Cresei de la Spital catre Consiliul local Deva.

Cresa are personalitate juridica proprie, are conturi separate si 1si conduce evidentele financiar-
contabile ca oricare institutie cu personalitate juridica.

Cresa are sediul in Deva, Aleea Viitorului, nr.5, jud. Hunedoara.

In prezent, terenul si clidirea cresei, are ca proprietar Consiliul local al municipiului Deva,
fiind evidentiate in extrasul CF nr. 64579-Deva, cu nr. cadastral 64579, in suprafata de 2235 mp.

Imobilul existent este o constructie in regim S+P+1E, folositd ca unitate prescolard, cu
functiunea de cresa, pentru copii cu varsta cuprinsa intre 1,5-3 ani.
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Forma in plan a cladirii este neregulata sub forma de T si se compune din doua corpuri dispuse

perpendicular una pe cealaltd, cu casa scarii amplasata in zona centrald. Date tehnice:

1
2
3.
4.
5
6

~

regim de inalfime : S+P+1E,

suprafata construita : 453 mp,

suprafata desfasurata: 906 mp,

inaltimea totala: 8,43 m de la cota +0,00,

fundatii continue elastice sub ziduri din beton armat,

structura verticald de rezistenta: stilpi si grinzi din beton armat si zidarie portantd cu goluri tip
porotherm, atat pentru peretii exteriori cat si pentru peretii de compartimentare,

structura orizontala de rezistenta-planseele peste parter si etaj sunt realizate din beton armat,
acoperisul: tip sarpantd din lemn, in patru ape, cu invelitoare din tabla cutata, avand panta de
12°,

tamplaria: la exterior usi si ferestre din PVC alb, cu geam tip termopan iar la interior usi din

PVC, alb, cu geam normal.
Pentru anul 2015, proiectul institutional al Cresei a fost urmatorul:
Viziunea cresei: participarea la scopul general de formare armonioasa mentald, emotionala si

fizica a copiilor de varsta anteprescolara astfel incat fiecare copil sa atinga potentialul maxim specific

varstel.

Misiunea cresei este acordarea pe timpul zilei de servicii integrate de ingrijire, supraveghere si

educatie timpurie copiilor de varsta anteprescolara intr-o atmosfera de siguranta, in vederea integrarii
acestora In comunitate.

Valorile cresei: responsabilitate, excelentd, creativitate, respect pentru diversitate.
In vederea indeplinirii scopului propus, Cresa si-a propus sa desfdsoare urmatoarele activitati

specifice:

a) asigurarea de servicii de Ingrijire si supraveghere a copiilor de varstd anteprescolara, prin

personalul angajat specializat si prin contracte/ protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau
structuri specializate;

b) asigurarea unui program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de

dezvoltare si particularitatilor copiilor, prin personalul angajat specializat si prin contracte/
protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri specializate;

c) asigurarea supravegherii starii de sdndtate si de igiend a copiilor si acordarea primului ajutor

si ingrijirile medicale necesare in caz de Imbolnavire, pana la momentul preluarii copilului de
sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate medicala, dupa caz, prin personalul angajat
specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;

d) asigurarea nutritiei copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare, prin personalul angajat

specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;

e) colaborarea cu familiile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o relatie de parteneriat

activ cu pdrintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului, prin personalul
specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;

asigurarea consilierii si a sprijinului pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor, prin
personalul angajat specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau
structuri specializate;

g) depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sai si

sesizeazd institutiile abilitate 1n acest sens, prin personalul angajat specializat si prin
contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri specializate;

h) stimularea diferentiatd a copilului in vederea dezvoltarii sale individuale in plan intelectual,

socio-afectiv si psihomotric, tindnd cont de particularitatile specifice de varsta ale acestuia si
de potentialul sau evaluat;
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1) realizarea unui demers educational bazat pe interactiunea activd cu adultul, rutina zilnica,
organizarea eficienta si protectivd a mediului si a activitatilor de Invatare;

j) promovarea jocului ca formd de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare a
demersurilor educationale la varstele timpurii;

k) promovearea interactiunii cu ceilalti copii prin activitati de grup specifice varstei;

1) sprijinirea parintilor si familiei in educatia timpurie a copiilor;

m) permiterea fiecarui anteprescolar sa-si urmeze drumul sdu personal de crestere, oferindu-i
modelul de comportament civilizat, etic, de limbaj si echilibru emotional;

n) promovarea standardelor inalte, provocandu-1 pe fiecare anteprescolar sd-si atinga potentialul
sau unic;

0) ajutarea anteprescolarului sd-si dezvolte o conceptie sandtoasa despre lume si viata inca din
primii ani ai existentei;

p) promovarea de obiceiuri sandtoase, inclusiv educatia fizicd, TInvatdnd copilul
responsabilitatea fata de trupul sau;

q) sprijinirea fiecarui copil in obtinerea de deprinderi folosite In comunicarea si in relationarea
cu altii;

r) transmiterea copilului a unor atitudini corecte fatd de oameni, animale, bunurile materiale;

s) invatarea copilului sa trateze pe toatd lumea cu dragoste si respect;

t) formarea unei atitudini o apreciere a artei, incurajand dezvoltarea talentelor copiilor si a
exprimarii lor personale in acest domeniu;

u) permiterea accesului copiilor, a cadrelor didactice si nedidactice, a parintilor la materiale
informationale, publicatii de specialitate etc. pentru crearea de tehnici si metode pedagogice
si de comunicare;

v) ajutarea parintilor sa cunoasca si sa valorifice aptitudinile si capacitétile cu care este Inzestrat
fiecare copil;

w) cooperarea indeaproape cu parintii in fiecare faza a dezvoltarii copilului;

X) ajutarea pdrintilor sa devind constienti de societatea in care trdim, de dinamica sociald, de
efectele ei asupra familiei si asupra educatiei si 1i ajutd sa inteleagd implicatiile acestui fapt
pentru copiii lor;

y) ajutarea pdrintilor sd Inteleagd Proiectul institutional al Cresei si obiectivele/programele
Consiliului local Deva;

z) promovarea metodelor de predare alternative, metode bazate pe dezvoltarea abilitatilor si a
creativitatii, a autoevaluarii si acceptarii de sine;

aa) promovarea educatiei pro-natura, protectiei mediului;

bb) imbunatatirea relatiilor interfamiliale prin psihoterapie de familie, consiliere spirituala,
consiliere juridicd si ajutarea familiilor cu conditii sociale precare;

cc) atragerea de fonduri destinate atingerii scopurilor si obiectivelor propuse.

2. Gradul de realizare

Intregul personal angajat, voluntarii si practicienii au contribuit la atingerea obiectivelor
propuse.

Cresa a fost organizatd si a functionat ca un centru cu program de lucru zilnic, intre orele
6.00-18.00, de luni pana vineri. Cresa este organizata din punct de vedere educational pe 3 grupe cu
un numar total de 60 copii.

Cresa a functionat pe tot parcursul anului, inclusiv in timpul vacantelor scolare, perioada in
care nu se organizeaza proces instructiv-educativ.

Cresa a avut urmatoarele compartimente functionale: spatiu pentru intdlniri cu parintii si/sau cu
persoane din afara unitatii, sase saloane copii, - trei zone pentru joc liber si trei zone pentru
activitate/invatare, trei dormitoare, trei bai copii, o spaldtorie, trei toalete angajati, un cabinet medical,
izolator, filtru vestiar pentru personal, doud magazii de materiale, o sala de mese, birou contabilitate,
birou resurse umane, birou administrator, birou director.

76



Cresa Deva a realizat extinderea capacitatii prin deschiderea unei grupe de ingrijire copii cu
toate dotarile necesare.

Cresa a dispus si de un teren pentru desfasurarea activitatilor in aer liber compus din loc de
joaca si nisipar.

Educatia a fost realizatd de educatorul puericultor.

Organigrama Cresei a suferit mici modificari, activitatea Cresei deruldndu-se in patru
compartimente - Serviciu administrativ, Compartiment personal didactic, Compartiment personal
medical si Compartiment Ingrijire copil - cu un stat de functii de 28 de persoane, dintre care 25
persoane incadrate.

Cresa are incheiat un contract de prestdri servicii cu un medic pediatru si cu un
psiholog/logoped.

Potrivit unor obligatii privind calitatea serviciilor sociale, Cresa Deva se numard printre
serviciile sociale acreditate de catre Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale - Politici
familiale, incluziune si asistenta sociala.

Conformandu-se prevederilor privind respectarea normelor sanitare, Cresa Deva beneficiaza de
Autorizatie de functionare emisa Directia de Sanatate Publica a Judetului Hunedoara.

Cresa Deva face parte din reteaua unitétilor scolare care fiinteaza pe raza municipiului Deva.

Conducerea Cresei a fost asigurata de director, sprijinit in actul de conducere de un Consiliu
Consultativ care sprijind parteneriatul institutie —comunitate si sustin un management prin care cresa sa
aiba locul cuvenit intre institutiile reprezentative de educare si formare.

Consiliul Consultativ al Cresei Deva a fost alcatuit din reprezentantii beneficiarilor si membrii
comunitatii locale in urmatoarea componenta:

a) doi reprezentanti ai Primariei Deva,

b) doi reprezentanti ai beneficiarilor - parintilor,

¢) un reprezentant al Consiliului local Deva,

d) doi reprezentanti din cadrul organizatiilor neguvernamentale din domeniul serviciilor

sociale.

Grupele au fost coordonate pe parcursul anului de cétre o persoana cu rol de coordonare.

3. Programe/activitati desfasurate si modul de raportare a acestora la obiective

In vederea indeplinirii scopului propus, Cresa a desfisurat urmatoarele activitati specifice:

a) asigurarea de servicii de Ingrijire si supraveghere a copiilor de varstd anteprescolara, prin
personalul angajat specializat si prin contracte/ protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau
structuri specializate;

b) asigurarea unui program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de
dezvoltare si particularitatilor copiilor, prin personalul angajat specializat si prin contracte/
protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri specializate;

c) asigurarea supravegherii starii de sdndtate si de igiend a copiilor si acordarea primului ajutor
si ingrijirile medicale necesare in caz de Imbolnavire, pana la momentul preluarii copilului de
sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate medicala, dupa caz, prin personalul angajat
specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;

d) asigurarea nutritiei copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare, prin personalul angajat
specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;

e) colaborarea cu familiile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o relatie de parteneriat
activ cu pdrintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului, prin personalul
specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri
specializate;
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f) asigurarea consilierii si a sprijinului pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor, prin
personalul angajat specializat si prin contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau
structuri specializate;

g) depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sai si
sesizeazd institutiile abilitate in acest sens, prin personalul angajat specializat si prin
contracte/protocoale cu persoane fizice autorizate si/sau structuri specializate;

h) stimularea diferentiatd a copilului in vederea dezvoltarii sale individuale in plan intelectual,
socio-afectiv si psihomotric, tinand cont de particularitatile specifice de varsta ale acestuia si
de potentialul sau evaluat;

1) realizarea unui demers educational bazat pe interactiunea activa cu adultul, rutina zilnica,
organizarea eficienta si protectiva a mediului si a activitatilor de invatare;

j) promovarea jocului ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare a
demersurilor educationale la varstele timpurii;

k) promovearea interactiunii cu ceilalti copii prin activitati de grup specifice varstei;

1) sprijinirea parintilor si familiei in educatia timpurie a copiilor;

m) permiterea fiecarui anteprescolar sa-si urmeze drumul sdu personal de crestere, oferindu-i
modelul de comportament civilizat, etic, de limbaj si echilibru emotional;

n) promovarea standardelor Tnalte, provocandu-1 pe fiecare anteprescolar sd-si atinga potentialul
sau unic;

0) ajutarea anteprescolarului sd-si dezvolte o conceptie sdndtoasa despre lume si viatd Inca din
primii ani ai existentei;

p) promovarea de obiceiuri sandtoase, inclusiv educatia fizica, 1invatdnd copilul
responsabilitatea fatd de trupul sau;

q) sprijinirea fiecarui copil in obtinerea de deprinderi folosite in comunicarea si in relationarea
cu altii;

r) transmiterea copilului a unor atitudini corecte fatd de oameni, animale, bunurile materiale;

s) formarea unei atitudini o apreciere a artei, Incurajand dezvoltarea talentelor copiilor si a
exprimarii lor personale in acest domeniu;

t) ajutarea parintilor sa cunoasca si sa valorifice aptitudinile si capacitétile cu care este inzestrat
fiecare copil;

u) cooperarea indeaproape cu parintii in fiecare faza a dezvoltarii copilului;

v) promovarea metodelor de predare alternative, metode bazate pe dezvoltarea abilitétilor si a
creativitatii, a autoevaluarii si acceptarii de sine;

Cresa Deva a asigurat o alimentatie colectiva adaptatd varstei si starii de sandtate a copiilor,
potrivit specificului activitatii si anotimpului, asigurandu-se un aport caloric $i nutritiv in conformitate
cu recomandarile Ministerului Sanatatii, norme cuprinse in tabelele nr.2 si nr.3 din Ordinul nr.1955/
1995 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitdtile pentru ocrotirea, educarea si instruirea
copiilor si tinerilor.

In Cresa Deva se respecta lista alimentelor nerecomandate prescolarilor si a principiilor care
stau la baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii, listd prevazutd de Ordinul nr.1563 din 12
septembrie 2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si a
principiilor care stau la baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti.

Pentru anul 2015 la Cresa Deva a fost stabilit cuantumul alocatiei zilnice de hrana la suma de
12 lei/zi/copil, cost suportat de la bugetul local/Cresa Deva.

Costul mediu lunar de intretinere a unui copil in Cresa Deva a fost pentru anul 2015 la 1182
lei/copil/luna.

Valoarea contributiei parintilor/reprezentantilor legali ai caror copii beneficiazd de serviciile
cresei, a fost:

a) pentru parintii/reprezentantii legali care au un singur copil in familie si au un venit mediu lunar
brut cumulat peste 700 lei —11lei/zi/copil.

b) pentru parintii/reprezentantii legali care au 2 sau mai mulfi copii in familie si au un venit
mediu lunar brut cumulat peste 700 lei — 5 lei/zi/copil.
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c) pentru parintii/reprezentantii legali care au un singur copil in familie si au un venit mediu lunar
brut cumulat intre 225-699 lei —5lei/zi/copil.
d) pentru parintii/reprezentantii legali care au 2 sau mai multi copii in familie i au un venit mediu
lunar brut cumulat intre 225-699 lei —3 lei/zi/copil.
Cresa a promovat parteneriatul activ, in acest sens sunt incheiate protocoale de colaborare cu
un liceu, cu o scoald primara, cu patru crese din judet si cu doud ONG-uri.
Parteneriatul cu parintii este promovat printr-un contract de prestari servicii semnat parti.
4. Raportarea cheltuielilor, defalcat
Bugetul Cresei in anul 2015 a fost initial stabilit prin Hotararea CL nr.55 din 13.02.2015 la
899.000 lei. Ultima rectificare a bugetului a fost facutd la 27.10.2015, in urma Hotararii CL nr.
382/2015 si bugetul a fost stabilit la 963.000 lei.

CONT DE EXECUTIE
LA 31 DECEMBRIE 2015
. Credite alocate Credite consumate
Denumire . . . . . .
Cap. articol Art. Prevederi | Prevederi | Credite | Prevederi | Prevederi Plati Sold
anuale Trim. primite anuale Trim. efective
Total 918100 918.100 918100 91.800
Chelt. de
68.02 personal 10 379100 379.100 | 379749 379100 379.100 379749
10,01 310000 310.000 310000 310.000 311609
10.01.01 310000 310.000 310000 310.000 311609
10.03 69100 69.100 69100 69.100 68140
10.03.01 50000 50.000 50000 50.000 49123
10.03.02 1500 1.500 1500 1.500 1427
10.03.03 16000 16.000 16000 16.000 15999
10.03.04 500 500 500 500 496
10.03.06 1100 1.100 1100 1.100 1095
TOTAL 379100 379100 379100 379.100
Bunuri si 401759,0
servicii 20 530000 53000 | 401759 530000 530000 0
114415,4
20,01 151000 151000 151000 151000 2
20,01,01 12000 12000 12000 12000 8986,42
20,01,02 12000 12000 12000 12000 | 11968,55
20,01,03 54000 54000 54000 54000 | 38697,76
20,01,04 10000 10000 10000 10000 6841,62
20,01,05 3000 3000 3000 3000 3000,00
20,01,06 3000 3000 3000 3000 2800,00
20,01,08 6000 6000 6000 6000 2544,60
20,01,09 1000 1000 1000 1000 368,52
20,01,30 50000 50000 50000 50000 | 39207,95
125375,7
20,02 128000 128000 128000 128000 8
104488,0
20,03 186000 186000 186000 186000 0
104488,0
20,03,01 186000 186000 186000 186000 0
20,04 4000 4000 4000 4000 1900,37
20,04,01 3000 3000 3000 3000 1900,37
20,04,04 1000 1000 1000 1000
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20,05 55000 55000 55000 55000 | 52221,27
20.05.01 5000 5000 5000 5000 3189,90
20.05.03 4000 4000 4000 4000 3720,00
20,05,30 46000 46000 46000 46000 | 45311,37
20,06 0 0 0 0
20.06.01 0 0 0 0
20,13 0 0 0 0
20,14 5000 5000 5000 5000 3110
20.30 1000 1000 1000 1000 248
20.30.01 1000 1000 1000 1000
71 9000 9000 9000 9000
71.01.30 9000 9000 9000 9000

TOTAL 918100 918100 918100 918100

Bugetul a asigurat la limita plata salariilor, a cheltuielilor de Intretinere gospodarie, obiecte de
inventar, echipament si cazarmament, materiale igienico-sanitare si altele asemenea.

5. Nerealizari, cauze

Cresa Deva nu a realizat reabilitarea curtii, anveloparea cladirii, reabilitarea subsolului si nici
modernizarea a doud sali de clasa fonduri insuficente, cauza fiind fondurile insuficente.

6. Propuneri pentru remedierea deficientelor

Includerea Cresei Deva intr-un plan amplu de modernizare si reabilitare cu fonduri externe.

Directia publica locala de evidenta persoanelor si stare civila Deva

Directia publica locala de evidenta persoanelor si stare civila a municipiului Deva este serviciul
public comunitar de evidenta a persoanelor Deva care se organizeaza sub autoritatea Consiliului local
al municipiului Deva, structuratd pe competente potrivit organigramei si functioneaza ca serviciu
public de interes local fara personalitate juridica, constituitd in temeiul art.1 alin.1 din Ordonanta
Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Scopul Directiei publice locale de evidenta persoanelor si stare civilda a municipiului Deva, -
D.P.L.E.P.S.C, este acela de a indeplini competentele ce 1i sunt conferite prin lege pentru punerea in
aplicare a prevederilor actelor normative care reglementeaza activitatea de stare civild si evidenta
persoanelor, destinatd sd asigure activitatea de intocmire, pastrare, evidenta si eliberare a actelor de
stare civild, a cartilor de identitate, in sistem de ghiseu unic.

Activitatea Directiei publice locale de evidenta persoanelor si stare civila al municipiului Deva
s-a desfasurat in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor si a autoritatilor statului,
pe baza si in executarea legii, a hotdrarilor Consiliului Local al municipiului Deva, precum si a
dispozitiilor Primarului municipiului Deva.

Activitatea de evidentd a persoanelor reprezinta ansamblul operatiunilor realizate pentru
inregistrarea si actualizarea datelor cu caracter personal ale cetdtenilor romani, necesard cunoasterii
populatiei, miscarii acesteia, comunicarii de date si informatii institutiilor publice, persoanelor fizice si
juridice interesate, precum si pentru eliberarea documentelor necesare cetatenilor romani in relatiile cu
statul, cu persoanele fizice si juridice, iar activitatea pe linie de stare civila are ca drept principal obiect
de activitate, inregistrarea actelor si faptelor de stare civila, precum si eliberarea certificatelor de stare
civila cetatenilor care au domiciliul, resedinta sau sunt nascuti, casatoriti sau decedati pe raza de
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competentd teritoriald al municipiului Deva, toate acestea in vederea servirii cu promptitudine a
cetatenilor si solutionarea cererilor acestora in maxima operativitate, in termenele legale.

Activitatea manageriald al directiei s-a desfasurat pe baza planului de activititi care s-au
intocmit trimestrial, iar personalul din cadrul Serviciului de Evidenta Persoanelor si ofiterii de stare
civila din cadrul Compartimentului de Stare Civila au stiut foarte bine si in amanunt ce au de facut,
conform atributiilor lor, reglementate prin fisele posturilor, stabilindu-se cu exactitate responsabilitatile
cu privire la persoanele care executd si raspund de activitatile pe linie de stare civila si evidenta
persoanelor, a termenelor de realizare a acestora, precum si unele masuri de imbunatatire a calitatii
serviciilor prestate catre cetateni. De aici se poate vorbi despre existenta unui climat de incredere,
completare si apreciere atat in interiorul colectivului, intre personalul de pe acelasi nivel sau de pe
nivele ierarhice diferite, cat si intre cetateni/beneficiari si institutie.

Prin prisma specificului activitatii functionarii publici din cadrul directiei au deservit atat
locuitorii municipiului Deva, Cristur, Bircea Mica, Santuhalm, Archia cat si a celor 14 comune
arondate - cu localitatile apartinatoare - pe probleme specifice de evidenta a persoanelor, in total o
populatie stabild de aproximativ 97.421 de locuitori, iar de la unitatea medicald locala, repectiv
Spitalul Judetean de Urgenta s-au adresat cetateni din tot judetul, care ulterior au solicitat serviciului
nostru inregistrarea faptelor de stare civila - nastere, deces, casatorie - ce s-au produs in municipiul
Deva.

Pe langa cetdtenii care locuiesc pe raza municipiului nostru si a comunelor arondate deservim
si cetatenii care se afla Tncarcerati in Penitenciarul Barcea Mare, cetatenii care au fost internati in
Spitalul de Psihiatrie Zam, respectiv cetitenii care se aflau internati in Centrul de Ingrijire si Asistenta
Sociala Branisca.

Activitatea Directiei Publice Locale de Evidenta Persoanelor si Stare Civila Deva este
coordonatd si controlatd metodologic, in mod unitar, de Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date Bucuresti, denumita in continuare D.E.P.A.B.D. si de Directia Publica
Comunitara de Evidenta Persoanelor Hunedoara, denumita in continuare D.P.C.E.P. Hunedoara.

In baza art.7 lit. b) din O.G. 84/2001 cu modificarile si completirile ulterioare, D.P.C.E.P.
Hunedoara a efectuat in cursul anului 2015 un numar de patru activitdti de control si coordonare
metodologicd complexa pe linie de evidenta persoanelor si stare civild la D.P.L.E.P.S.C Deva.

Cu aceaste ocazii au fost verificate toate liniile de munca specifice activitatii de evidenta a
persoanelor, iar la final au fost formulate propuneri si masuri, care au fost puse in practica.

in perioada 07.07.2015 — 10.07.2015 in baza Planului nr.404605/2015 aprobat de conducerea
M.A.L, o comisie din cadrul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date
Bucuresti, care functioneazd in subordinea Ministerului Afacerilor Interne, a efectuat un control
metodologic. Scopul controlului a aconstat in evaluarea activitatii desfasurate, a competentei si
capacitatii manageriale, in aplicarea unitara a dispozitiilor legale specifice activitatii de evidenta
persoanelor si stare civild, identificarea neregulilor si stabilirea masurilor de remediere a acestora, in
vederea cresterii eficientei activitatilor desfasurate.

Controlul metodologic de fond a vizat activitatea desfasuratd de catre directie in perioada
ianuarie 2013- iunie 2015, verificarile fiind efectuate prin sondaj, in legatura cu:

o managementul directiei;

o activitatea de evidenta;

o activitatea de stare civila;

o actualizarea Registrului National de Evidenta Persoanelor (R.N.E.P.)

Principalele concluzii rezultate in urma acestui control au fost cuprinse intr-un material
complex, intocmit si Tnaintat prin raportul nr. 405170/04.08.2015. Precizam ca s-a mentionat faptul ca,
activitatea directiei s-a desfdsurat si se desfdsoara in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
respectarea acesteia ca si a normelor §i indrumadrilor ce s-au transmis. De asemenea au fost facute
propuneri pentru imbunatatirea activitatii pe linie de evidenta a persoanelor, ca si pentru imbunatatirea
activitatii pe linie de stare civila.

Obiective propuse pentru anul 2015 pe linie de evidenta persoanelor :

- respectarea cadrului legal pentru desfasurarea activitatii de evidenta persoanelor si stare civila;
- Insusirea tuturor normelor, legilor si dispozitiilor pe linie de stare civila si evidenta persoanelor
prin prelucrarea acestora cu tot personalul serviciului de evidenta si stare civila;
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sau solutionat in termenul procedural plangerile privind omisiunile, inscrierile gresite, precum
si orice alte erori din listele electorale permanente sub indrumarea directd a primarului
municipiului Deva, precum si a secretarului municipiului Deva;
pentru a veni in sprijinul persoanelor netransportabile, a celor cu o situatie materiald precara ori
care domiciliazd in localitatile arondate directiei, astfel cd am organizat deplasari pentru
preluarea imaginii cetatenilor cu aparate foto-digitale, precum si pentru verificarea/preluarea
documentelor prezentate in sustinerea cererilor.
revizuirea comportamentului personalului serviciului in ceea ce priveste relatia cu cetatenii, in
scopul consilierii corecte si rezolvarii cu operativitate si eficienta a solicitarilor acestora;
imbunatatirea continud a pregatirii profesionale ale personalului, prin studierea si insugirea
legislatiei si a noutatilor legislative in materie de evidenta persoanelor si stare civila,
colaborarea in bune conditii a serviciului de evidenta persoanelor cu institutiile statului; -
inregistrarea actelor si faptelor de stare civila, precum si eliberarea certificatelor de stare civild
cetatenilor care au domiciliul, resedinta sau sunt nascuti, casatorifi sau decedati pe raza de
competentd teritoriald, toate acestea in vederea servirii cu promptitudine a cetatenilor si
solutionarea cererilor acestora in termenele legale, astfel ca:
s-au intocmit, la cerere sau din oficiu - potrivit legii, acte de nastere, de casatorie, deces si
divort si s-au eliberat certificate doveditoare;
s-au atribuit Coduri Numerice Personale, pe baza listelor de coduri precalculate;
s-au intocmit publicatiile pentru casatorii si s-a dispus afisarea lor pe site —ul primariei, in
termenele prevazute de lege;
s-au eliberat extrase de pe actele de stare civila la cererea, sau din oficiu, autoritatilor si
institutiilor abilitate, precum si dovezi (anexa 9) privind inregistrarea unui act de stare civila, la
cererea persoanelor fizice si juridice, la cerere sau prin corespondenta;
s-au nscris mentiuni de casatorie, divort, deces, in conditiile legii si metodologiei in vigoare,
pe marginea actelor de stare civila, aflate in pastrare si sau trimis comunicari de mentiuni
pentru inscrierea in registre, exemplarul I si II, dupa caz;
s-au intocmit buletine statistice de nastere,casatorie, deces si de divort, in conformitate cu
normele Institutului National de Statisticd pe care le trimitem lunar Directiei Judetene de
Statistica Hunedoara;
s-au inaintat la Consiliul Judetean Hunedoara, exemplarul II, al registrelor de stare civila, in
termen de 30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost
operate toate mentiunile din exemplarul I;
s-au trimis, din oficiu, B.E.P.E.A.I din cadrul Serviciilor Publice Comunitare Locale de
Evidenta Persoanelor la domiciliul/declarat al parintilor, din 10 in 10 zile, situatia inregistrarii
a nou — nascutilor/copil nascut mort, comunicarile nominale pentru nascutii vii, precum si
comunicarile cetatenilor romani cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al
persoanelor 1n varsta de 0-14 ani, pentru a fi operate in baza de date;
s-au intocmit si trimis, din oficiu, din 10 in 10 zile, situatia inregistrarii cdsatoriilor cu privire
la regimul matrimonial ales, impreuna cu extrasele pentru uz oficial de pe actele de casatorie
catre Centrul National de Administrare a Registrelor Nationale —C.N.A.R.N.N  Infonot
Bucuresti,
s-au centralizat situatiile de evidenta privind inregistrarile decedatilor si s-au trimis B. E. P. E.
A.l de domiciliu din cadrul Serviciilor publice comunitare locale de evidenta persoanelor,
respectiv a buletinelor persoanelor decedate-anulate ori declaratiile din care sa rezulte ca
persoanele decedate nu au avut acte de identitate, din 10 in 10 zile, pentru a fi operate in baza
de date;
s-au centralizat si trimis lunar situatia inregistrarii persoanelor decedate, impreund cu
depunerea livretelor militare spre anulare, a declaratiilor de nedepunere a livretului sau a
adeverintei de recrutare a persoanelor supuse obligatiilor militare, Centrului Militar al Judetului
Hunedoara;
s-au trimis, din oficiu, lunar, situatia inregistrarii persoanelor decedate la Camera Notarilor
Publici de pe raza de domiciliu al decedatilor;
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- s-au intocmit si s-au eliberat la cerere, sau din oficiu, peroanelor indreptatite, livrete de familie,
cu respectarea conditiilor prevazute de lege;

- s-a asigurat actualizarea datelor din livretele de familie, ori de cate ori a fost necesar, la cererea
reprezentantului familiei, precum si retragerea si anularea livretului de familie, in caz de divort
si eliberarea unui nou livret de familie, persoanelor indreptatite cu respectarea conditiilor
prevazute de lege;

- s-au Intocmit si s-au asigurat efectuarea operatiunilor administrative pentru schimbarea
numelui/prenumelui pe cale administrativa, precum si de transcrierea certificatelor/extraselor
de stare civila procurate din strainatate;

- s-au promovat din oficiu sau la cerere actiuni pentru rectificarea, completarea, modificarea sau
anularea actelor de stare civild, in conditiile prevazute de lege;

- la solicitarea instantelor judecdtoresti s-au facut verificari cu privire la anularea, completarea,
rectificarea, ori modificarea actelor de stare civila, declararea disparitiei sau a mortii pe cale
judecatoreasca si a inregistrarii tardive a nasterii;

- la cererea persoanelor indreptatite s-a eliberat Anexa 24 - Sesizarea pentru deschiderea
procedurii succesorale;

- s-au trimis din oficiu Directiei de Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazei de Date -
Bucuresti, extrase-pentru uz oficial- de pe actele de casatorie sau deces, in cazul in care un
cetdtean strain, s-a casatorit sau a decedat pe raza administrativ teritoriala a municipiului Deva
si fapta a fost inregistrata, in termen de 5 zile;

- s-a asigurat oficierea casatoriilor intr-un cadru solemn, prevazut de lege si cu respectarea
intocmai a celorlalte conditii prevazute de lege;

- s-au acordat, conform cererilor depuse premii si diplome pentru 50 de ani de casatorie;

- s-au intocmit situatiile statistice pentru inregistrarea nou-nascutilor, deceselor, casatoriilor,
divorturilor, sintezele ce contin activitatile desfasurate lunar, trimestrial, semestrial, anual pe
linie de stare civila.

Principalele realizari /obiective indeplinite in anul 20135.

Activitatea din cursul anului 2015 a avut ca obiectiv principal atat eliberarea actelor de
identitate cat si a certificatelor de stare civila cu maxima operativitate, in maxim 5 zile lucratoare,
tuturor cetatenilor care au depus cereri pentru eliberarea actelor de identitate/actelor de stare civila, cu
exceptia situatiilor in care sunt necesare verificari prevazute de legislatia in vigoare.

in cursul anului 2015 au fost demarate doud campanii Campania ,,Am 14 ani!” si Campania
,,Prioritate la identitate!”.

Actiunea ,,Am 14 ani!” care a luat nastere in aprilie 2015 in institutiile scolare cu prezentari
sustinute atat in ,,Saptdména scoala altfel!” cat si in cadrul orelor de dirigentie sau prin prezentari
deschise in Salile de festivitate ale institutiilor de Tnvatdmant.

Actiunea s-a demarat din dorinta de a veni In Intampinarea tinerilor/elevilor care implinesc 14
ani in 4 institutii scolare din municipiul Deva, si anume la: ,,Colegiul National Decebal,,, ,,Colegiul
National Sportiv Cetate”, Scoala Gimnaziala ,,Andrei Saguna”, Colegiul Tehnic Energetic ,,Dragomir
Hurmuzescu” si in cadrul Colegiului National Pedagogic ,,Regina Maria’’ cu participarea a unui nr. de
483 elevi, respectiv a 25 de clase de a VII-a si a VIII-a, avand un impact pozitiv, atat de informare cét
si educativ pentru elevi/tineri.

Campania ,,Am 14 ani!” a avut un rol de a depista elevii care au Implinit varsta de 14 ani si nu
au solicitatat eliberarea primului act de identitate, dar si un rol de informare asupra acestui aspect,
distribuindu-se totodata pliante, din dorinta de a veni in intdmpinarea tinerilor/elevilor care implinesc
14 ani.

Prin intermediul functionarilor din cadrul directiei, conform planificariilor publicate, in fiecare
dintre institutiile scolare - conform graficului de programare s-au distribuit pliante informative cu
documentele ce trebuiesc prezentate la solicitarea primului act de identitate, la implinirea varstei de 14
ani, precum s$i necesitatea/obligativitatea solicitarii si detinerii actului de identitate, despre codul
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numeric personal, structura codului numeric personal, despre cartea de identitate ca document de
caldtorie in Uniunea Europeand, termenul de valabilitate al cartii de identitate.

Campania se adreseaza elevilor care:

* au implinit 14 ani si nu au act de identitate;
« vor mplini 14 ani si urmeaza sa-si depuna actele pentru solicitarea primului act de identitate.

In acest fel tinerii/elevii vor fi informati corect si din timp si nu vor neglija solicitarea obtinerii
primului act de identitate, in termenele prevazute de legislatia in vigoare.

In cursul trimestrului IV 2015 au fost demarate 3 actiuni cu Campania ,,PRIORITATE LA
IDENTITATE !,,

Actiunea Campaniei ,,Prioritate la identitate!” s-a derulat in conformitate cu prevederile art.51
din Hotararea Guvernului nr.1375/2006 pentru activitati ce vin 1n sprijinul cetatenilor netransportabili
sau internati In institutii de ocrotire sociala, ori care locuiesc la distante mari de sediile Serviciilor
Publice Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor, astfel cd aceste actiuni s-au demarat la
solicitarea Primdriei comunei Vetel, prin care ni s-a solicitat deplasarea cu statia mobila pentru a veni
in sprijinul cetdtenilor comunei pentru preluarea imaginii si a documentelor necesare eliberarii cartilor
de identitate.

Cetatenii de pe raza comunei Vetel din satele Vetel, Boia Barzii, Bretelin, Caoi, Herepeia,
Lesnic, Mintia, Muncelu Mare, Muncelu Mic, Runcu Mic care au avut cartile de identitate expirate,
sau care le expirau in urmatoarele 180 de zile, pierdute sau deteriorate precum si tinerii care Tmplineau
varsta de 14 ani, cei aflati in alte situatii care impuneau eliberarea unui nou act de identitate,
persoanele aflate in incapacitate de deplasare, precum si cei care solicita viza de resedintd sau putut
prezenta cu toate documentele necesare eliberarii cartii de identitate, la sediul Primariei Comunei
Vetel.

Beneficiari ai acestor servicii au fost si cetatenii romani de etnie roma care se regdsesc in una
din situatiile sus-mentionate.

Campania ,,Prioritate la identitate! ’ in comuna Vetel s-a desfasurat in sprijinul persoanelor
carora starea sanatatii sau posibilitatile materiale nu le permiteau sa se prezinte la ghiseul Serviciului
de Evidenta Persoanelor Deva pentru obtinerea actelor de identitate, contribuind astfel la reducerea
riscului de marginalizare sociala a acestor categorii de persoane defavorizate.

Pentru desfasurarea in bune conditii a activitatilor ce se impuneau in aceste actiuni ale
Campaniei ,,Prioritate la identitate!” etapa premergatoare intocmirii cartii de identitate - de preluare a
imaginilor, a cererilor si documentelor necesare, functionarii Serviciului de Evidenta Persoanelor
Deva au solicitat si sprijinul lucratorilor din cadrul primariei comunei Vetel - Registrul Agricol si a
lucratorilor de ordine publica din cadrul Postului de Politie Vetel.

Pe parcursul anului a existat o colaborare foarte buna in ceea ce priveste realizarea atributiilor
pe linia evidentei persoanelor - verificari pentru cetatenii care figurau cu acte de identitate expirate sau
verificari prevazute de legislatia in vigoare pentru eliberarea cartii de identitate sau a cartii de identitate
provizorii - cu Biroul de Ordine Publica din cadrul Politiei municipiului Deva si cu posturile de politie
din mediul rural, respectiv a celor 14 comune arondate serviciului nostru: Branisca, Batrana, Burjuc,
Cirjiti, Certeju de Sus, Dobra, Gurasada, Harau, Zam, Vetel, Soimus, Lapugiu de Jos, Ilia, Vorta,.

Referitor la punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate au fost transmise
comunicate de presd, prin intermediul mass-mediei locale, cu scopul de a invita cetatenii la sediul
Serviciului de Evidenta Persoanelor, in vederea eliberarii unui nou act de identitate.

Pe linie de informare s-au transmis comunicate de presa privind necesitatea preschimbarii
actelor de identitate cu termenul de valabilitate expirat, a documentelor necesare pentru preschimbarea
acestora, programul de lucru cu publicul, cat si diverse informatii pe linie de stare civila.

Pagina de internet a Primariei municipiului Deva a fost permanent actualizatd pentru corecta si
prompta informare a cetatenilor.

Pe linie electorala au fost desfasurate operatiuni de radiere a cetatenilor din Registrul electoral -
decedati, cei care au pierdut drepturile electorale prin condamnare sau cei care au pierdut sau au
renuntat la cetatenia romana, respectiv interzisii judecatoresti, in concret au fost radiate 1175 astfel de
persoane.
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Actele de stare civila se intocmesc in interesul statului si al cetatenilor si servesc la cunoasterea
numarului si structurii populatiei, a situatiei demografice, la apararea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetatenilor.

Pornind de la avantajul cd, in municipiul Deva, spre deosebire de alte municipii resedintd de
judet in care sunt mai multe maternitati, actul medical al nasterii, se desfasoara intr-o singura unitate
sanitard, respectiv la Spitalul Judetean de Urgentd —Sectia Obstrectica Ginecologie Deva. Din dorinta
desfasoara in spatiul pus de dispozitie, amenajat in acest scop in incinta Spitalului Judetean de Urgenta
in cadrul Sectiei Obstrecticd Ginecologie Deva.

Astfel, ca din 09 noiembrie 2015 preluarea documentelor depuse pentru inregistrarea nou-
ndscutului se face si In cadrul Sectiei Obstrecticd Ginecologie, scopul fiind simplificarea procedurilor
si evitarea ne-inregistrarii unor nou-nascuti in evidentele oficiale.

Casa Casdtoriilor din municipiul Deva, in data de 18 decembrie 2015, a fost gazda unui
eveniment 1n cadrul ciruia s-au reunit 81 de cupluri care in acest an au celebrat nunta de aur. Alaturi
de perechile longevive au stat si autoritatile locale care i-au premiat si felicitat pentru intelepciunea si
fidelitatea de care au dat dovada in jumatatea de veac petrecutd impreuna, oferindu-le si un premiu in
bani in valoare de 300 de lei, flori si o diploma de fidelitate pentru 50 de ani de casatorie neantrerupta.

In cursul anului 2015 am asigurat permanenta la oficierea cisitoriilor civile si inregistrarea
deceselor in zilele nelucratoare, sambata, iar uneori si duminica si sarbatori legale.

Pentru aplicarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.1723/2004 privind aprobarea
Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, directorul si
seful serviciului de evidenta persoanelor au acordat audiente in timpul programului acordat pentru
audiente si nu numai. Astfel 1n anul 2015 activitatea de primire in audiente s-a concretizat prin
primirea a unui numar de 1219 petenti primiti in audienta, atat pe parcursul programului de audienta
cat si In afara programului, cetatenii au fost consiliati sau indrumati catre institutiile abilitate, dar
majoritatea petitionarilor au fost consiliati si au primit pe loc raspunsuri la problemele ridicate.

In decursul activititii desfisurate pe aceastd linie nu au fost inregistrate probleme sau
neajunsuri.

In cursul anului 2015 s-au primit 11 petitii de la cetateni, iar din totalul de petitii primite, unul a
fost redirectionat pentru competenta solutionare catre o altd institutie abilitata a statului spre rezolvare,
iar 6 petitii au fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv si 5 au fost clasate direct.

Pentru buna colaborare dintre D.P.L.E.P.S.C.Deva si Penitenciarul Barcea Mare privind
rezolvarea cu celeritate a problemelor legate de persoanele private de libertate care, aflate in stare de
detentie si care nu pot inteprinde singuri in totalitate demersuri vizate de procedura obtinerii actelor de
identitate sau a incheierii unei casatorii, iar reintegrarea sociald a persoanelor private de liberate
presupune un demers indelungat s-a incheiat un PROTOCOL DE COLABORARE, intre cele doud
parti, pe o duratd de 3 ani.

Prezentul protocol are ca obiect colaborarea intre cele doud institutii partenere, in vederea
obtinerii certificatelor dupad registrele de stare civila, solicitarea actelor de identitate si Incheierea
casatoriilor pentru persoanele private de libertate.

Colaborarea interinstitutionald a existat si cu Serviciul Politiei locale a municipiului Deva si cu
Serviciul de Arest din cadrul Politiei municipiului in scopul punerii in legalitate a cetatenilor cu acte de
identitate expirate, a celor aflati in detentie sau eliberati.

Totodata am raspuns cu promptitudine solicitarilor persoanelor fizice, instantelor de judecata, a
executorilor judecatoresti, a Finantelor Publice, Casa de Pensii etc.

Activitatea de arhivare a documentelor intrate/emise la nivelul institutiei aferente anului 2014 a
fost finalizata, iar cele din cursul anului 2015 sunt in curs de finalizare. Modul de pregétire a actelor
pentru arhivare, stabilite prin Nomenclatorul arhivistic si responsabilitdtile aferente sunt reglementate
in procedurile operationale.

In concluzie, pe parcursul anului 2015, apreciem ca s-a derulat o activitate dinamica, variata,
care a condus la Indeplinirea atributiilor legale ce ne revin, In concordanta cu prevederile actelor
normative in vigoare. S-a pus accent pe solutionarea cu celeritate a lucrarilor, orientarea catre cetateni,
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dotarea tehnico materiald a institutie, eficientizarea comunicarii in cadrul institutiei si a colaborarii cu
institutiile publice.

Principalii indicatori ai activitatii-sinteza
Compartimentul Stare Civila

ANII
Acte inregistrate 2014 2015
NASTERI 786 785
CASATORII 378 424
DECESE 1025 1173
Total acte
inregistrate 2.189 2.382

1400 Evolutia principalilor indicatori

1200 1173

1000

BNASTER
m CASATORI
m DECESE

800 -

600 -

Numar inregistrari

2014 Anii 2015

SITUATIA STATISTICA
cu principalii indicatori de activitate pe linie de stare civild pe anul 2015

Tip de activitate Total activitati

Acte de stare civila inregistrate: 2382 din care

ACTE NOU — NASCUTI 685
ACTE de NASTERE ACTE TRANSCRISE din striinitate 89
ACT TARDIV 1
ADOPTIIcu efecte depline 10
TOTAL ACTE DE NASTERE 785
ACTE CASATORII OFICIATE din care 13sunt 386

casatorii mixte intre cetdteni romani si strdini din
China, R.Moldova, Albani, Spania, China, Brazilia,
Albania, Egipt, Moldova, Ucraina si Italia

ACTE TRANSCRISE din striindtate 38

TOTAL ACTE CASATORII 424

ACTE de CASATORII
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ACTE DE DECES 1158
ACTE de ACTE TRANSCRISE din strdinatate 15
DECES TOTAL ACTE DE DECES 1173
CERTIFICATE DE NASTERE 1854
Certificate de stare civili CERTIFICATE DE CASATORIE 443
(duplicate)eliberate, la cerere CERTIFICATE DE DECES 1070
TOTAL 3367
EXTRASE DE NASTERE 37
Extrase multilingve, eliberate | EXTRASE DE CASATORII 14
la cerere EXTRASE DE DECESE 6
TOTAL 57
Rectificari de acte prin ACTE DE NASTERE 9
Dispozitia Primarului ACTE DE CASATORIE 2
municipiului Deva
TOTAL 11
ACTE DE DIVORT PE CALE ADMINISTRATIVA 17
SCHIMBARI DE NUME PE CALE ADMINISTRATIVA 13
ORTOGRAFIERI 8
LIVRETE DE FAMILIE 418
ANEXA 24-SUCCESIUNI (la cerere) 473
Cereri acordare ,,Diploma de fidelitate pentru 50 de ani de césatorie,,(la cerere) 81
Mentiuni operate si expediate pt. Ex.II la DPCEP Hunedoara 3425
Mentiuni renuntare cetdtenie 4
Declaratii de recunoastere dupa inregistrarea nasterii la stare civila 13
Mentiuni comunicate de DEPABD Bucuresti, privind divortul pe actul de casatorie, 4
precum o mentiune de rectificare pe act de nastere
Extrase pentru uz oficial de pe actele de nastere, casatorie si deces 100
Certificate de divort pe cale administativa, emise de notar si/primarii 90

Restul adeverinte, diverse adrese, adrese DEPABD

Serviciul Evidenta Persoanelor

ANII
Acte solicitate 2014 2015
CARTE
IDENTITATE (CI) 10466 9357
CARTE
IDENTITATE
PROVIZORIE(CIP) 834 719
Total acte de
identitate 11.300 10.076
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SITUATIA STATISTICA

cu principalii indicatori de activitate pe linie de evidenta persoanelor pe anul 2015

POPULATIA ACTIVA in data de 31.12.2015 :97.421 PERSOANE

TIP ACT IDENTITATE / MOTIV TOTAL
CARTE IDENTITATE 9.357
CARTE IDENTITATE PROVIZORIE 719
TOTAL 10.076
14 ANI 768
PERSOANA MAJORA 15
EXPIRARE 5.575
SCHIMBARE NUME 711
SCHIMBARE DOMICILIU 2.536
PIERDERE 676
FURT 21
DETERIORARE 153
ALTE CAZURI 277
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URBAN 1.916
RURAL 620
INSOTITOR( pt copii <14 ani) 677
RESTABILIRE DOMICILIU 19
PROCURA SPECIALA 98
DOBANDIRE CETATENIE 6

Masuri propuse pentru imbundatdatirea activitatii in anul 2016 ale Directiei Publice Locale de
Evidenta Persoanelor si Stare Civila:

- Imbundtétirea continud a abilitatilor si a pregatirii profesionale a functionarilor publici din
cadrul serviciului de evidenta persoanelor si stare civild pentru o mai buna adaptabilitate la
modificarile legislative survenite- autoperfectionarea profesionald permanenta.

- implementarea de activititi informatice pentru activitatea de primiri cereri, rezervari pentru
programarea casatoriei - programare on-line;

- expunerea informatiilor cétre cetdteni in ghiseul unic realizat prin afisaz electronic, conceput
intr-un mod cat mai explicit si a formularelor prevazute de normele metodologice puse la
dispozitiile cetatenilor intr-un loc special amenajat, accesibil tuturor, prezentate cu modurile de
completare a acestora;

- perfectionarea programului de stocare a datelor si de prelucrare a actelor Inregistrate in
registrele de stare civila - nastere, casatorie, deces, divort, precum si instruirea personalului din
cadrul biroului de stare civild, privind utilizarea programului de cétre persoanele abilitate;

- pentru a fi cat mai aproape de nevoile cetdtenilor, ne propunem desfasurarea de actiuni cu statia
mobild Tn comunele arondate serviciului nostru de evidenta si la persoanele cu handicap care nu
se pot deplasa la sediul directiei pentru a fi fotografiate pentru procesarea actelor de identitate;

- in conformitate cu Planul de masuri nr.73155/13.10.2004 si a dispozitiilor primite ulterior,
privind activitatile desfasurate pentru punerea in legalitate a persoanelor carora le-a expirat
termenul de valabilitate al actelor de identitate, precum si a tinerilor care au Tmplinit varsta de
14 ani, ne propunem actiuni de popularizare a prevederilor legale si a programului de lucru la
televiziunea locala si mass media, informari, catre institugiile care presteaza servicii populatiei,
privind solicitarea documentelor pentru eliberararea actului de identitate si a certificatelor de
stare civila;

- promovarea in scoli si liceee a Campaniei ,,Am 14 ani!” si primirea elevilor in sediului
Serviciului de Evidenta Persoanelor in cadrul ,,Saptamanii Scoala altfel !,,;

- campanii de punere in legalitate pe linie de stare civila si evidenta persoanelor in localitatile
arondate 1n vederea reducerii numarului de restantieri si preschimbarea actelor si certificatelor
distruse, pierdute sau deteriorate;

- colaborarea cu alte institutii ale statului, pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii
Directiei Publice Locale de Evidenta Peroanelor si Stare Civila - D.P.C.E.P Hunedoara,
Consiliul Judetean Hunedoara, B.J.A.B.D.E.P Hunedoara, etc.;

- dotarea cu statii de lucru noi pentru actualizarea Registrului National de evidenta a persoanelor
si a Tnregistrarii actelor de stare civila;

- reorganizarea structurala a Directiei;

- reamenajarea sediului prin lucrdri de reparatii si zugraveli si asigurarea unui spatiu adegvat
pentru desfasurarea activitdtii de relatii cu publicul - GHISEUL UNIC;

Pentru anul 2016 ne propunem sda avem o activitate de calitate si eficientd, sd deservim
cetatenii prompt si corect.
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Directia de asistenta sociala Deva

A. Obiectivele Directiei de asistenta sociala Deva pentru anul 2015:
1. — In activitatea de asistentd sociala pentru familiile/persoanele singure de pe raza
municipiului Deva:

e Initierea, coordonarea si aplicarea masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excluziune sociald in care se pot afla anumite familiile/persoanele singure, din
municipiul Deva;

e Informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind beneficiile
sociale si serviciile sociale disponibile la nivelul municipiului Deva;

e Acordarea de beneficii de asistenta sociald persoanelor singure si familiilor cu venituri reduse
din municipiul Deva in conformitate cu prevederile legale in vigoare, in vederea asigurarii unui
standard minim de viata, sustinerii familiei si copilului, promovarii §i garantarii exercitarii de
catre persoanele cu nevoi speciale a drepturilor si libertatilor fundamentale.

e Administrarea si acordarea serviciilor sociale infiintate prin hotdrari ale Consiliului local al
municipiului Deva;

e Colaborarea cu societatea civild, in special cu organizatiile non-guvernamentale acreditate, care
desfasoara activitati de asistenta social;

e Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, seminarii si
conferinte in domeniul social, in vederea imbundtatirii serviciilor sociale acordate.

2. — In activitatea de administrare a fondului locativ si indrumare a asociatiilor de proprietari:

= Informarea si consilierea cetatenilor din municipiul Deva pe probleme de fond locativ si
asociatii de proprietari;

* Administrarea locuintelor sociale, a locuintelor ANL si a spatiilor cu altd destinatie decat aceea
de locuinta aflate 1n proprietatea statului si In proprietatea privata a municipiului Deva;

= Evidenta cererilor de locuinte si repartizarea spre inchiriere a locuintelor ramase disponibile
sau a celor noi construite ce vor intra in administrarea Directie de asistenta sociala Deva;

= Urmarirea contractelor de inchiriere Incheiate pentru locuintele sociale si ANL;

* Evidenta asociatiilor de proprietari din municipiul Deva;

= Indrumarea metodologica si sprijinirea asociatiilor de proprietari in realizarea scopurilor si
sarcinilor ce le revin, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e Verificarea activitatii asociatiilor de proprietari, in conditiile legii;

e Eliberarea/retragerea atestatelor de administrator de imobile;

e Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, seminarii si
conferinte Tn domeniul administrarii fondului locativ si in domeniul administrarii asociatiilor de
proprietari, in vederea Tmbunatatirii activitatii serviciului.

3. — In activitatea de asistentd medicala in unitatile de invatimant si asistentd medicald dentara
in unitatile de Invatamant:

e Asigurarea asistentei medicale preventive si curative in unitdtile de invatdmant prescolar si
scolar din municipiul Deva;

e Perfectionarea continua a personalului medical prin participarea la cursuri de perfectionare,
seminarii si conferinte in domeniul sanatdtii, in vederea imbunatatirii activitatii de acordarea a
serviciilor medicale.

4. — In activitatea juridica si de achizitii publice:

e Asigurarea reprezentdrii in fata instantelor de judecatd a Municipiului Deva prin Directia de
asistentd sociala Deva;

e Realizarea achizitiilor publice prin intermediul catalogului electronic de produse, servicii,
lucrari — SEAP intr-un procent cat mai ridicat;
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e Avizarea, din punct de vedere juridic, a actelor emise de cétre Directia de asistentd sociald
Deva;

B. Prezentarea gradului de realizare a obiectivelor Directiei de asistenta sociala Deva

1. — In activitatea de asistentd sociald pentru familiile/persoanele singure de pe raza
municipiului Deva:

Pentru realizarea obiectivelor propuse, Directia de asistentd socialda Deva si-a desfasurat
activitatea in conformitate cu prevederile legale in vigoare, astfel:

1.1.Acordarea beneficiilor sociale in conformitate cu prevederile legale in vigoare

De prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare beneficiaza familiile si persoanele singure cu venituri reduse sau fara nici un
venit de pe raza municipiul Deva.

Stabilirea dreptului la ajutor social si cuantumul acestuia pentru familiile si persoanele singure
care indeplinesc conditiile stabilite de lege s-a facut prin dispozitia primarului.

In cursul anului 2015, beneficiarii de ajutor social au efectuat actiuni de interes local in
conformitate cu planul de actiuni anual aprobat prin hotarare de Consiliul local al municipiului Deva.

In vederea indeplinirii conditiilor de acordare a ajutorului social, beneficiarii de ajutor social au
fost verificati periodic la domiciliu prin efectuarea de anchete sociale.

Situatia ajutoarelor sociale acordate in anul 2015 este urmatoarea:

Luna /2015 Numar beneficiari
Ianuarie 146
Februarie 144
Martie 145
Aprilie 148
Mai 143
Iunie 129
Tulie 131
August 119
Septembrie 116
Octombrie 114
Noiembrie 126
Decembrie 129

Plata acestor drepturi s-a efectuat de catre Agentia judeteand de plati si inspectie sociald
Hunedoara 1n baza situatiilor lunare transmise de Directia de asistenta sociald Deva.

Pentru prevenirea marginalizarii sociale si limitarea situatiilor de dificultate in care s-au aflat
anumite persoane si familii, In anul 2015 s-au acordat ajutoare de urgenta conform criteriilor stabilite
prin hotdrare a Consiliului local Deva, unui numér de 98 familii/persoane, in cuantum de 87.700 lei.
Acordarea acestor ajutoare de urgenta s-a facut prin dispozitia primarului in baza actelor doveditoare si
a anchetelor sociale efectuate de personalul de specialitate din cadrul Directiei de asistentd sociald
Deva.

In conformitate cu prevederile OUG nr.70/2011 privind masurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru familiile si persoanele
singure beneficiare de ajutor social care folosesc pentru incalzirea locuintei lemne, carbuni si
combustibili petrolieri, s-a acordat ajutor pentru incélzirea locuintei in cuantum de 58 lei /luna/familie.
Stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei s-a facut prin dispozitia primarului, in
conformitate cu prevederile legale n vigoare, de acest ajutor beneficiind un numar de 103 familii.

In baza aceluiasi act normativ s-au acordat ajutoare pentru incilzirea locuintei pentru familiile
si persoanele singure care folosesc pentru incdlzire energie termicd, gaze naturale, energie electrica,
lemne, carbuni si combustibili petrolieri dupd cum urmeaza:
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Pentru perioada ianuarie — martie 2015:

energie termica - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse —3 din care aprobate - 2,
respinse — 1, incetate — 5;

gaze naturale - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse — 63 din care aprobate —
63, respinse — 0, incetate — 8 ;

lemne, carbuni, combustibili petrolieri - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse —
2 din care aprobate — 2, respinse —0, incetate - 3;

energie electrica - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse — 2 din care aprobate —
2, respinse —0, incetate-0;

Pentru perioada noiembrie - decembrie 2015:

energie termica - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse — 326 din care aprobate
325, respinse -1, incetate-1;

gaze naturale - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse - 445 din care aprobate -
431, respinse-5, incetate-4;

lemne, carbuni, combustibili petrolieri - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse-
30, aprobate — 29, respinse- 1, incetate - 1;

energie electrica - cereri si declaratii pe propria raspundere: depuse - 29 din care aprobate -
28, respinse-1, incetate-0;

Plata acestor drepturi s-a efectuat de catre Agentia judeteand de plati si inspectie sociald
Hunedoara 1n baza situatiilor lunare transmise de Directia de asistenta sociald Deva.

In anul 2015 au fost efectuate un numir de 28 anchete sociale privind verificarea indeplinirii
conditiilor legale pentru acordarea ajutorului pentru incélzirea locuintei.

In baza Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au incheiat contracte individuale de munca
intre primarul municipiului Deva si persoanele care au fost angajate ca asistenti personali pentru
persoanele cu handicap grav. Activitatea asistentilor personali a fost monitorizata prin Compartimentul
resurse umane din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Deva.

Numarul asistentilor personali precum si sumele platite lunar pentru salariilor acestora in anul
2015 este urmatoarea :

Indemnizatia lunard de care beneficiaza persoana
Luna/2015 Numar asistenti Salarii cu handicap grav pe perioada concediului
personali lunare asistentului personal

-lei- -lei-
lanuarie 146 173.841 -
Februarie 146 173.386 36.075
Martie 145 173.957 47.138
Aprilie 141 168.336 21.252
Mai 141 167.077 10.676
Tunie 141 167.897 17.480
Iulie 140 177.177 9.534
August 140 166.020 12.800
Septembrie 143 179.846 5.919
Octombrie 138 177.142 4.926
Noiembrie 138 176.955 474
Decembrie 135 213.939 -

Directia Asistentd Sociala Deva nu a putut asigura inlocuitori in anul 2015 pentru asistentii
personali pe perioada concediului de odihna a acestora si nici nu dispune de centre de tip respiro, astfel
persoanei cu handicap grav i s-a acordat o indemnizatie echivalentd cu salariul net al asistentului

personal.
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Au fost incetate in cursul anului 2015 un numar de 17 contracte individuale de munca din
diferite motive - decesul persoanei cu handicap, incadrarea persoanei bolnave in alt grad de handicap,
internarea persoanei cu handicap intr-un centru de ingrijire, la cerere persoanei bolnave/a asistentului
personal sau care au incetat de drept.

Totodata in baza art.42 alin.4 al aceleasi Legi nr.448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, un numar
mediu de 530 persoane cu handicap grav au beneficiat de indemnizatie lunard. Acordarea
indemnizatiei lunare pentru fiecare persoana a fost stabilitd prin dispozitia primarului municipiului
Deva.

Situatia acestor indemnizatii pentru anul 2015 este urmatoarea:

Luna/2015 Numadr persoane cu handicap grav Suma lei
lanuarie 489 357.386
Februarie 492 356.208
Martie 503 364.172
Aprilie 509 368.516
Mai 527 381.548
Iunie 536 388.064
Iulie 539 418.803
August 544 422.688
Septembrie 552 428.904
Octombrie 551 428.127
Noiembrie 559 434.343
Decembrie 565 540.140

Un numadr de 135 dosare indemnizatie lunara pentru persoana cu handicap grav au fost incetate
in cursul anului 2015 din diverse motive - decesul persoanei bolnave, incadrarea persoanei bolnave in
alt grad de handicap, modificarea domiciliului persoanei cu handicap, angajarea unui asistent personal,
la cerere personei cu handicap/curatorului sau au incetat de drept.

Plata acestor drepturi s-a efectuat prin Compartimentul de specialitate al Directiei de asistenta
sociald Deva.

S-au efectuat 1.233 anchete sociale la solicitarea persoanelor cu probleme de sandtate pentru
intocmirea dosarului care se inainteaza Comisiei de expertizd medicala in vederea stabilirii unui grad
de handicap.

Au fost efectuate 36 anchete sociale pentru internare in centre de asistentd sociald si s-au
eliberat 55 tichete de parcare pentru persoane cu handicap.

Conform Legii nr.277/2010 privind acordarea alocatiei pentru sustinere familiei, cu
modificarile si completarile ulterioare in cursul anului 2015 au beneficiat de aceasta prestatie un numar
mediu de 145 familii. Stabilirea acestui drept s-a efectuat prin dispozitia primarului, iar plata
drepturilor s-a efectuat de catre Agentia judeteana pentru plati si inspectie sociala Hunedoara.

S-au intocmit 6 planuri de servicii in vederea prevenirii separarii copilului de familie 1n
conformitate cu Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare si 60 anchete sociale in vederea obtinerii bursei “Bani de liceu”.

In baza Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.111/2010 — privind concediul si indemnizatia
lunard pentru cresterea copilului, cu modificarile si completarile ulterioare, s-au preluat 452 dosare
pentru acordarea indemnizatiei lunare pentru cresterea copilului si 502 dosare privind acordarea
alocatiei de stat in baza Legii nr.61/1993 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, aceste
dosare fiind transmise Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociald Hunedoara pentru a fi puse in
plata.

In conformitate cu prevederile Legii 321/2001 pentru punerea in aplicare a Ordinului
Ministerului Sanatatii si Familiei si al Ministerului Administratiei Publice nr.449/410 din 2001 pentru
aprobarea Normelor Metodologice privind acordarea gratuitd de lapte praf pentru copiii cu varste
cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern, distribuirea laptelui praf s-a efectuat in
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anul 2015 la sediul Directiei de Asistentd Sociald acordandu-se un numar de 1.695 cutii pentru 308
copil nou-nascuti.

In conformitate cu H.G.nr.799/2014 privind implementarea programului operational ajutorarea
persoanelor defavorizate, in anul 2015 au fost acordate produse alimentare unui numar de 2.800 de
persoane.

1.2.Acordarea serviciilor sociale in conformitate cu prevederile legale in vigoare

In activitatea de prevenire a violentei domestice si sprijinirea victimelor violentei domestice, in
cursul anului 2015 de serviciile Centrului de urgenta pentru femeia si copilul abuzat™ nu a beneficiat
nici o persoanad, existand doar 4 solicitari telefonice care au fost consiliate si indrumate catre institutiile
competente acestea neavand domiciliul pe raza municipiului Deva.

In cursul anului 2015 un numir de 15 de persoane vérstnice au beneficiat de asistenta sociala la
domiciliu, constand in vizite periodice si consiliere ale personalului directiei la domiciliul persoanei
varstnice, sprijin In desfasurarea unor activitati cotidiene, servicii de mijlocire a asistentei medicale s.a;

In anul 2015 un numar de 162 persoane au beneficiat de masi gratuitd la Cantina de ajutor
social, situatia acestora fiind urmatoarea:

Luna /2015 Numar beneficiari
lanuarie 187
Februarie 186
Martie 184
Aprilie 174
Mai 168
Tunie 168
Tulie 166
August 154
Septembrie 144
Octombrie 139
Noiembrie 140
Decembrie 129

In anul 2015, beneficiarii acestui serviciu social au efectuat lunar un anumit numar de ore ca
actiuni de interes local in conformitate cu prevederile hotararii Consiliului local al municipiului Deva.
In anul 2015, in cadrul “Adapostului de urgenta pe timp de noapte“ care furnizeaza servicii de
gazduire pe perioadd determinatd, asociate cu acordarea unor servicii de consiliere si reintegrare
sociald, In concordantd cu nevoile individuale identificate, s-a asigurat gazduire pentru un numar de
101 persoane.
in cadrul Directiei de asistentd sociala Deva, prin Centrul de Zi ,,Clubul Seniorilor”, care ofera
posibilitatea varstnicilor de a socializa, de a-si petrece in mod activ si placut timpul liber si de a se
implica in viata comunitatii au beneficiat de servicii sociale un numar de 57 de persoane.
In anul 2015 au fost incheiate un numir de 3 parteneriate/conventii de colaborare cu
organizatiile neguvernamentale acreditate ca furnizori de servicii sociale de pe raza municipiului Deva.
In anul 2015 personalul Directiei de Asistentd Sociali Deva a participat la cursuri de
perfectionare in domeniul asistentei sociale, Tmbunatitindu-si cunostintele profesionale pentru
asigurarea unor servicii de calitate.
2. — In activitatea de administrare a fondului locativ si indrumare a asociatiilor de proprietari:
In cursul anului 2015 s-au vandut cu plata in rate:
e 2 locuinte din fondurile statului, incasandu-se suma de 11.630,45 lei, care s-a constituit
exclusiv venit la bugetul local.
e 6 locuinte ANL Incasandu-se suma de 95.246,73 lei, din care suma de 46.330,28 lei s-a
constituit venit la bugetul local, iar suma de 48.916,45 lei s-a constituit venit la bugetul
ANL Bucuresti.
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S-au Intocmit:

e 313 contracte de Inchiriere si acte aditionale cu modificarea clauzelor contractuale pentru

suprafetele locative cu destinatia de locuinte sociale.

e 92 contracte de Inchiriere si acte aditionale cu modificarea clauzelor contractuale pentru

suprafetele locative cu destinatia de locuinte ANL.

S-au intocmit un numar de 166 de procese-verbale de predare-primire a locuintelor de la/catre

chiriasi.

S-au Intocmit un numar de 109 fise de calcul pentru chirie la locuintele sociale si un numar de
22 fise de calcul chirie pentru locuintele ANL.

S-au Intocmit un numar de 314 somatii si 866 notificari catre chiriasii locuintelor sociale si
ANL.

In cursul anului 2015, s-au organizat 14 sedinte ale Comisiei de locuinte sociale si 10 sedinte
ale Comisiei de locuinte ANL care au aprobat repartizarea catre persoanele indreptatite a urmatoarelor
locuinte:

- 12 locuinte sociale in imobilele din Deva, str. Zavoi,

- 20 locuinte ANL in imobilele din Deva, Aleea Motilor nr.2A, din Deva str.M Eminescu
nr.119, bl.1 si din Deva str.M Eminescu BL.T1;

- 2 schimburi de locuinta de la garsoniera la apartament;

- 38 camere 1n caminele sociale;

- 1 apartament construit din fondurile statului;

- 6 locuinte de necesitate;

S-au inregistrat 92 de cereri noi pentru locuinte, din care 29 cereri pentru locuinte construite
din fonduri ANL si 63 pentru locuinte sociale.

S-a verificat un numar de 732 dosare de locuinte sociale, din acestea 220 fiind complete. Pentru
fiecare dosar complet s-a intocmit fisa de punctaj.

Cu dosarele complete s-a intocmit lista de prioritati, care a fost prezentatd Comisiei sociale de
repartizare a locuintelor destinate inchirierii si a fost aprobatd de catre Consiliul local al municipiului
Deva.

S-a actualizat lunar lista de evidenta a solicitantilor de locuinte ANL construite din fonduri
ANL, in numar de 425 dosare.

In cursul anului 2015 s-a aprobat prin hotirarea consiliului local Deva modalitatea de atribuire
a locuintelor de serviciu, iar Comisiei sociala de analiza a solicitarilor de locuinte de serviciu a atribuit
1 locuinta;

S-au intocmit un numar de 25 referate pentru actionarea in judecata a chiriasilor pentru neplata
chiriilor si a taxelor restante si s-a solicitat recuperarea debitelor si evacuarea acestora din locuinte.

S-a intocmit documentatia necesara pentru efectuarea demersurilor de executare silita si s-au
efectuat un numar de 14 evacuari impreund cu executorul judecatoresc.

S-au efectuat receptii la lucrérile de reparatii la locuintele sociale si spatiile cu altd destinatie
aflate in administrarea Directiei de asistenta sociala Deva.

A fost acordata asistentd si consiliere de specialitate cetatenilor care au solicitat informatii in
materie locativa, precum si solicitantilor unei locuinte sociale si ANL pentru un numar de 3.700
persoane.

Au fost Tnregistrate un numar de 121 sesizari scrise de la asociatiile de proprietari, s-a rezolvat
si s-a dat raspuns la un numar de 115 sesizdri, iar 6 sesizari sunt in curs de rezolvare, acestea
necesitand o activitate de verificare mai ampla.

S-au efectuat un numar de 37 controale financiar-contabile la asociatiile de proprietari pe o
perioadd mai mare de timp - 3 luni - 6 luni, unde au fost constatate unele deficiente in modul de
organizare si conducere a activitatii financiar-contabile.

S-au efectuat un numar de 74 de verificari asupra diverselor aspecte reclamate de catre
petitionari.

S-au emis 139 de Notificdri cdtre conducerea asociatiilor de proprietari si un numar de 51
avertismente catre administratori, presedinti si cenzorii de imobile la care s-au constatat deficiente
semnificative in activitatea desfasuratd in cadrul asociatiilor de proprietari.
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S-au efectuat 3 monitorizari ale asociatiilor de proprietari ca masurd complementarad
avertismentului pentru verificarea remedierii aspectelor necorespunzatoare constatate.

S-au preluat, inregistrat si verificat un numar de 243 situatii financiare privind elementele de
activ si pasiv depuse de asociattile de proprietari in conformitate cu prevederile Legii nr.230/2007.

A fost atribuit numar de Inregistrare unei noi asociatii de proprietari.

Au fost organizate 16 sedinte saptdmanale cu reprezentantii asociatiilor de proprietari, respectiv
presedinti si administratori, pentru identificarea problemelor de la nivelul asociatiilor de proprietari,
precum si pentru a le comunica respectarea prevederilor legale.

Au fost organizate 2 sedinte in plen, la Centrul Cultural ,,Dragan Muntean”, la care au fost
convocate un numar de 450 asociatii de proprietari, prilej cu care Compartimentul asociatii de
proprietari a distribuit un numar de 150 CD-uri privind propunerile de modificare a legislatiei specifice
asociatiilor de proprietari.

Au fost intocmite un numar de 312 instiintari catre asociatiile de proprietari cu privire la
modificarile legislative intervenite In cursul anului 2015 asupra Legii nr.230/2007.

S-au preluat un numar de 13 dosare ale persoanelor care au solicitat sustinerea examenului de
atestare administrator n anul 2015.

S-a participat la un numar de 5 sedinte organizate de catre U.A.P.L. Deva.

A fost acordatd consiliere reprezentantilor conducerii asociatiilor de proprietari in numar de
403 si indrumare si asistentd unui numar de 676 proprietari.

3. — In activitatea juridica si de achizitii publice:

In activitatea juridica, au fost redactate si introduse un numir de 39 de cereri de chemare in
judecatd si plangeri penale, plangeri impotriva ordonantelor de renuntare la urmarirea penald si
plangeri la judecatorul de camera preliminara; in dosarele respective, s-a asigurat reprezentarea
juridicd in 109 de termene de judecata si s-au redactat si depus un numar de 71 acte de procedura -
interogatorii, delegatii, Intdmpindri, raspunsuri la Intdmpindri, taxe de timbru, precizari de actiuni,
cereri de chemare in garantie, cereri de legalizare sentinte, cai de atac.

In faza de executare silitd, s-au emis 19 adrese citre Serviciul recuperare impozite si taxe locale
din cadrul Primariei municipiului Deva pentru recuperare creante prin infiintarea de popriri; s-au depus
la executorul judecatoresc 15 cereri de evacuare fosti chiriasi, precum si 10 cereri de améanare
executare silita si renuntare la executare silita.

In privinta avizarii, din punct de vedere juridic, a referatelor si verificarii proiectelor de
dispozitii intocmite de Directia de asistentd sociald Deva, s-au avizat un numar de 1.055 referate
privind drepturile la beneficii de asistenta sociald; un numar de 53 decizii emise de Directorul executiv
al Directiei.

S-au avizat juridic 87 de referate care insotesc proiectele de hotarari supuse spre aprobare
Consiliului local in activitatea de fond locativ, precum si 90 de contracte de inchiriere si 290 de acte
aditionale la contractele de Inchiriere pentru locuinte A.N.L., locuinte sociale si locuinte din fondurile
statului.

S-au intocmit si avizat juridic un numar de 130 de note justificative; s-au constituit un numar
de 83 de comisii de evaluare a ofertelor prin prezentarea a trei oferte sau achizitionarea directd, din
catalogul electronic de achizitii publice, a produselor/serviciilor/lucrarilor necesare; s-au intocmit
procesele-verbale de atribuire, urmate de incheierea contractelor aferente; s-au efectuat in SEAP un
numadr de 509 achizitii directe; s-au intocmit si avizat juridic un numar de 70 contracte de furnizare de
produse/prestari de servicii/executie lucrari; 18 acte aditionale la contracte si 3 acorduri de parteneriat.

4. - In activitatea de asistentd medicald in unitdtile de invatamdnt si asistentd medicald
dentara in unitatile de invatamant:

Personalul medico—sanitar isi desfasoara activitatea in cadrul cabinetelor medicale scolare din
unitatile de Invatamant prescolar si scolar din municipiul Deva, asigurand urmdtoarele tipuri de
servicii:

Servicii de asigurare a unui mediu sandtos pentru comunitatea de prescolari si/sau elevi;
Servicii de mentinere a stdrii de sandtate individuale si colective;

Servicii de examinare a starii de sanatate a elevilor;

Servicii de asigurare a starii de sandtate individuale;

Servicii de promovare a unui stil de viatd sandtos;
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Personalul medico-sanitar a participat la cursurile de perfectionare profesionald in vederea
obtinerii creditelor necesare pentru mentinerea autorizatiei de libera practica.

C. Directia de asistenta sociala subordonata Consiliului local al municipiului Deva a avut
buget propriu de venituri §i cheltuieli, iar situatia cheltuielilor pentru anul 2015 este urmatoarea:

Capitolul 66.02 ,,Sanatate”
Titlul 10 Cheltuieli de personal
Credite acordate —887.000,00 lei
Plati efectuate — 884.045,00 lei
Sold 1a 31.12.2015 -2.955,00 lei
Titlul 20 Bunuri si servicii
Credite acordate — 9.927,00 lei
Plati efectuate — 9.927,00 lei
Sold 1a 31.12.2015 - 0,00 lei

Capitolul 68.02 ,,Asigurdri si asistentd sociald”
Titlul 10 Cheltuieli de personal
Credite acordate -3.659.415,00 lei
Plati efectuate — 3.653.203,00 lei
Sold 1a 31.12.2015 - 6.212,00 lei
Titlul 20 Bunuri si servicii
Credite acordate -754.927,00 lei
Plati efectuate — 754.927,00 lei
Sold 1a 31.12.2015 - 0,00 lei
Titlul 57 Asistenta sociala
Credite acordate — 4.786.830,00 lei
Plati efectuate — 4.783.832,00 lei
Sold 1a 31.12.2015 —2.998,00 lei

Titlul 85 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent

Sold la 31.12.2015 — 5.274 lei

In conturile Primariei s-au facut viramente in suma de 728.681,99 lei, reprezentand venituri
dupa cum urmeaza:

Rate in baza Legii 85/92

18151.80 lei

Dob.in baza Legii 85/92 2668.48 lei
Penalitati in baza Legii 85/92 806.84 lei
Rate in baza Legii 112/95 5439.48 lei
Dob.in baza Legii 112/95 416.97 lei
Rate si dob. 1n baza Legii 114/96 11244.90 lei
Dob.in baza Legii 114/96 5622.33 lei
Penalitati in baza Legii 114.96 0.00 lei
Rate in baza Legii 152/1998/ANL.1 70421.63 lei
Dob.in baza Legii 152/1998/ANL.1 1602.77 lei
Rate in baza Legii 152/1998/ANL.2,3 36223.44 lei
Dob.in baza Legii 152/1998/ANL.2,3 1435.08 lei
Chirii Zavoi 219484.24 lei

Penalitati chirii Zavoi
Chirii fondurile statului

28296.88 lei
23277.19 lei

Penalitati chirii fondurile statului 1755.96 lei
Chirii spatii 0.00 lei
Penalitati chirii spatii 1063.96 lei
Chirii ANL 1 97037.22 lei
Penalitati chirii ANLI 1549.79 lei
Chirii ANL 2 37322.70 lei
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Penalitati chirii ANL2
Chirii ANL 3
Penalitati chirii ANL3
Chirii 1Mai
Penalitati chirii 1 Mai
Chirii Camin Grigorescu
Penalitati chirii Camin Grigorescu
Chirii Camin Harau
Penalitati chirii Camin Hérau
Chirii Camin Minier
Penalitati chirii Camin Minier
Chirii Camin Tif
Penalitati chirii Camin Tif
Chirii locuinte de serviciu
ALTELE

TOTAL CHIRII

937.35 lei
65339.67 lei
1592.84 lei
51402.54 lei
5192.60 lei
3209.11 let
578.65 lei
8559.87 lei
1172.47 lei
19455.26 lei
1894.01 lei
114.20 lei
114.20 lei
520.64 lei
4776.92 lei
728.681.99 lei

S-au efectuat si alte incasari in valoare totala de 4.776,92 lei, in care sunt cuprinse

- extras CF

- servicii de publicitate materiala

- cheltuieli materiale

- recuperarii taxe executor judecatoresc
- recuperari cheltuieli judiciare

in contul 21E335050 “Disponibil al institutiilor publice finantate din venituri proprii” s-au

incasat taxe comune pentru caminele si locuintele sociale aflate in administrarea Directiei de asistenta
sociala Deva, in suma de 263.344,29 lei, suma compusa dupa cum urmeaza:

Taxe comune 1 Mai

Taxe comune Motilor
Taxe comune Harau

Taxe comune Grigorescu
Taxe comune Zavoi, bl.1-9
Alte incasari:

Total taxe

98901.22 lei
29905.80 lei
5984.09 lei
194.75 lei
119013.53 lei
9344.90 lei

263.344.29 lei

S-au facut viramente, din contul de cheltuieli 24E685050, catre furnizorii de servicii in suma
de 255.015,13 lei si anume catre S.C. Apaprod S.A. si S.C. Electrocentrale S.A.

Primar,
Petru Marginean

Director executiv,
Juridica, Administratie publica locala,
Oana Dara

Secretar,
Laura Sarbu

Compartimentul,
Administratie publica locala
Adriana Pogan

98



