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Anunt
referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

Astazi, 03.04.2025, Primiria municipiului Deva, anunta deschiderea procedurii de
transparenti decizionala a procesului de elaborare a proiectului urmatorului act normativ:

Participarea Centrului cultural ”Dragan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator,
la infiintarea ”Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”

Documentatia aferentd proiectului de hotarare include: proiect de hotdrare, referat de
aprobare, raport compartiment de specialitate,

Documentaia poate fi consultati pe site-ul Primdriei municipiului  Deva:
www.primariadeva.ro - Sectiunea: Sedinte de Consiliu local - Transparenta decizionala - Proiecte
de hotarari 2025, pe Monitorul oficial local - Sectiunea - Alte documente - 6.4 - Informare
asupra proiectelor de acte administrative cu caracter normativ si la sediul Primariei municipiului
Deva, Piata Unirii, nr.4.

Proiectul de act normativ se poate obtine in copie, pe bazi de cerere depusa la sediul
Primariei municipiului Deva, Compartimentul Centrul de informare a cetatenilor.

Eventualele propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act
normativ supus procedurii de transparenta decizionald, se pot depune pani la data de 14.04.2025,
folosind formularul pentru colectarea de sugestii, propuneri, opinii cu valoare de recomandare,
disponibil pe pagina de internet a institutiei la linkul www.primariadeva.ro — Sectiunea: Sedinte
de consiliu local — Transparentd decizionald — Propuneri sugestii pentru proiectele de hotdrare, pe
adresa de e-mail: primar@primariadeva.ro sau la sediul Primiriei municipiului Deva -
Compartimentul Centrul de informare a cetdtenilor, de luni pana joi, intre orele 08 — 16 si vineri
intre orele 08 - 14.

Materialele transmise vor purta mentiunea ,,Propuneri privind............ ”(se va mentiona
titlul proiectului la care se face referire).

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de
internet a institutiei, la linkul www.primariadeva.ro.

Nepreluarea recomanddrilor formulate si inaintate in scris va fi justificatd in scris.

Pentru cei interesati existd si posibilitatea organizarii unei intélniri in care sa se dezbati
public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de cétre o asociaie
legal constituitd sau de citre o altd autoritate sau institutie publicd pana la data de 14.04.2025.

Pentru informatii suplimentare, va stim la dispozitie la urmatoarele date de contact:
telefon: 0254232310, e-mail:apl@primariadeva.ro, Compartiment administrafie publica locala.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

PROIECT DE HOTARARE

nr.151 din 31.03.2025

privind participarea Centrului cultural "“Dragan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator, la
infiintarea "Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

Ordonanta Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Art.129 alin.2 lit."e”, alin.9 lit."a", alin.14 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luadnd act de:

Referatul de aprobare al Primarului municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, din care reiese
necesitatea si oportunitatea adoptarii proiectului de hotdrare privind participarea Centrului cultural
"Dragan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator, la infiintarea "Asociatiei pentru Dezvoltare
Durabila Deva”,

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. f) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI DEVA

adopta prezenta hotarare:

Art.1. - Aprobd participarea Centrului cultural “Dragan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator, la
infiintarea "Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”, persoand juridica romand, de drept privat,
apolitica, fara scop patrimonial, in scopul sustinerii dezvoltarii socio-economice a Municipiului Deva,
respectiv a conectivitatii, la nivel national si international.

Art.2. - Aprobd aportul in bani a Centrului cultural "Dragan Muntean” Deva, la constituirea patrimoniului
initial al "Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”, cu suma de 1000 lei, suma care este asigurata din
bugetul local al municipiului Deva.

Art.3. -Se imputerniceste domnul Cristian Sebastian Fodor, Sef serviciu Centrul cultural "Dragan
Muntean” Deva, s& semneze statutul "Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”, eventualele modificari
ale acestuia si documentele necesare Infiintarii asociatiei.

Art.4. - Se desemneaza domnul/doamna sd reprezinte interesele Centrului cultural
“Dragan Muntean” Deva, cu drepturi depline, in Adunarea Generald a "Asociatiei pentru Dezvoltare
Durabila Deva".

Art.5. - Se desemneaza domnul/doamna , ca reprezentant al Centrului cultural "Dragan
Muntean” Deva in Consiliul Director al "Asociatiei pentru Dezvoltare Durabila Deva”.

Art.6. - Prezenta hotdrare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr.544/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art.7. - Prezenta hotarare se comunica:

- Institutiei Prefectului judetului Hunedoara;
- Primarului municipiului Deva;

- Directiei economice;

- Centrului cultural "Dragan Muntean” Deva;

- Persoanelor nominalizate la art.3,4 si art.5 din prezenta hotarire.

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI DEVA

Florina-Doris VISIRIIS/I?\
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ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL DEVA
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

la proiectul privind participarea Centrului cultural “Drigan Muntean” Deva, in calitate de
membru fondator, la infiintarea”Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”

Orasele nu doar in Romania, ci in intreaga Europa se afld intr-o permanentd competitie
pentru atragerea de investitori si investitii, turisti, forta de munca calificatd, fonduri europene etc.
In aceastd competitie, nu este suficient ca un oras sa aiba potential si sa fie atractiv, ci trebuie sd
isi pund in valoare aceste atu-uri.

Promovarea orasului trebuie si fie rezultatul unui larg parteneriat intre administratie, mediul
de afaceri, societatea civild si cetiteni, formand o punte intre potentialul orasului si regiunii,
precum si utilizarea acestui potential in beneficiul comunitétii locale.

Implementarea proiectului “Asociatia pentru Dezvoltare Durabild Deva” are ca scop
stimularea implicdrii comunitatilor in dezvoltatea locald prin formarea unui parteneriat local,
elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare locala prin care reprezentanti ai diferitelor
domenii de activitate vor avea sansa de a conlucra in folosul comunitatilor locale, in vederea credrii
premiselor pentru dezvoltarea turismului, cu implicatii directe in cresterea circulatiei turistice, a
volumului de incaséri din turism, atat la nivel local cét, cat si la nivel judetean.

Dezvoltarea durabild a unei destinatii turistice se poate realiza exclusiv in conditiile
implicarii tuturor factorilor de decizie din destinatie, indiferent de nivel, care provin din mediul
public, dar si privat. In acest mod, managementul unei destinatii turistice nu mai reprezinti doar
decizia administratiei publice locale, ci a comunitdtii prin reprezentantii sii, si reprezentantii
sectorului privat din domeniul turismului, hoteluri, restaurante, culturii, protectiei mediului, dar si
din domeniile apropiate turismului sau cu implicatii in turism, comert, transport etc. De asemenea,
marketing-ul destinatiei se bazeaza pe un proces de recunoastere reciproc a obiectivelor strategice
ale acesteia, implicit de stabilirea celor mai bune strategii pentru atingerea acestora.

Asociatia se constituie in scopul realizdrii si implementdrii activitatilor de dezvoltare
comunitard integratd prin realizarea de analize cuprinzitoare la nivel de comunitate care sa
evidentieze nevoile locale, potentialul de dezvoltare, inclusiv a mediului de afaceri, cererea locald
de pe piata fortei de munca care sd urmdreasci incluziunea sociald a
persoanelor/grupurilor/comunitatilor vulnerabile, elaborarea de de strategii de dezvoltare a
comunitatii si planuri de actiune/dezvoltare comunitara pentru rezolvarea problemelor comunitatii
printr-o abordare participativi, campanii de constientizare si actiuni specifice pentru cresterea
responsabilitatii sociale si promovarea incluziunii active, prin valorizarea modelelor de succes din
randul comunititilor tintd prin combaterea tuturor formelor de discriminare i promovarea
egalititii de sanse, informare, consiliere, promovare zonelor cu potential turistic din imediata
vecinatate, si asigurarea realizirii politicii de marketing, planurilor de dezvoltare turistica, in
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scopul dezvoltarii si valorificarii potentialului turistic al destinatiei, prin coalizarea organizatiilor
si a factorilor interesati in scopul stimuldrii si sprijinirii dezvoltarii locale, regionale si nationale
prin cresterea fluxurilor si activitatii turistice, tindnd cont de principiile turismului durabil.

Totodata, asociatia isi propune s desfisoare campanii de informare i constientizare prin
actiuni specifice in domeniul combaterii discrimindrii, precum si pentru implicarea
activi/voluntariatul membrilor comunititii in solutionarea probelemelor cu care se confruntd
comunitatea, realizarea de studii, programe, proiecte pentru dezvoltarea mediului socio-economic,
organizarea de intalniri, conferinte, comunicari privind promovarea celor mai noi informatii
stiintifice si practice in domeniul dezvoltarii durabile, stimularea tinerilor pentru realizarile
obtinute in domenii precum cultura, educatia, invatimantul, implicarea tineretului in activitati
educative, sociale, sportive, de petrecere a timpului liber si pregatirea/realizarea unor programe
pentru tineret, elaborarea de programe de protectie a mediului inconjurator si implicarea activd a
asociatiei in solutionarea eficientd a probelemelor cu care se confrunti comunitatea locala.

Organizarea si functionarea asociatiei se realizeaza in temeiul prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare, care se completeazi cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Patrimoniul initial al Asociatiei, necesar constituirii, va fi de 3000 lei, compus din
contributia asociatilor, din care contibutia Centrului cultural "Drigan Muntean” Deva este de 1000
lei.

Acest patrimoniu include cheltuielile necesare constituirii asociatiei si cheltuieli cu dotarile
necesare desfasurarii activitatii.

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2000, cu privire la asociatii i
fundatii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

In temeiul art.129 alin.2 lit...e”, alin.9 lit.,,a”, ale art.139 alin.3 lit.,,f, precum si ale art.196
alin.1 lit.”a” din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Supun atentiei comisiilor de specialitate i plenului Consiliului local al municipiului Deva
proiectul de hotarare privind participarea Centrului cultural "Dragan Muntean” Deva, in calitate
de membru fondator, la Infiintarea” Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”.




Pﬂmérla M‘%xgp | %va
o

Zlua a A AnugOaQe

ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

MUNICIPIUL DEVA

Centrul Cultural ”Driigan Muntean” Deva

RAPORT

la proiectul privind participarea Centrului cultural "Dragan Muntean” Deva, in calitate de
membru fondator, la infiintarea ”Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”

Centrul Cultural ”Drigan Muntean” Deva analizind Referatul de aprobare al Primarului
municipiului Deva, domnul Lucian loan Rus, la proiectul de hotardre privind participarea
Centrului cultural ”Drigan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator, Ia
infiintarea” Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva”, supunem atentiei urmétoarele:

Concentrarea activititilor economice si implicit a locurilor de munca in jurul marilor orage
a condus la dezvoltarea zonelor adiacente bazate pe migratia bidirectionald, formate dintr-un
centru urban si localitatile inconjurétoare.

Datoritd modului de formare si a relatiilor care le definesc, aceste zone au abilitatea de a
depasi limitele administrative existente ale orasului cu rol polarizator. Aldturi de structura
populatiei, conectivitatea si accesibilitatea sunt factori care conteaza in atragerea investitiilor.

Orasele nu doar in Romania, ci in intreaga Europa se afla intr-o permanentd competitie
pentru atragerea de investitori si investitii, turisti, fortd de munci calificatd, fonduri europene etc.
In aceastd competitie, nu este suficient ca un oras sa aiba potential si si fie atractiv, ci trebuie sa
isi puna in valoare aceste atu-uri.

Promovarea orasului trebuie si fie rezultatul unui larg parteneriat intre administratie, mediul
de afaceri, societatea civila si cetiteni, formand o punte intre potentialul orasului §i regiunii,
precum si utilizarea acestui potential in beneficiul comunittii locale.

Implementarea proiectului “Asociatia pentru Dezvoltare Durabild Deva” are ca scop
stimularea implicarii comunitatilor in dezvoltatea locald prin formarea unui parteneriat local,
elaborarea si implementarea unei strategii de dezvoltare locala prin care reprezentanti ai diferitelor
domenii de activitate vor avea sansa de a conlucra in folosul comunitatilor locale, in vederea credrii
premiselor pentru dezvoltarea turismului, cu implicatii directe in cresterea circulatiei turistice, a
volumului de incasiri din turism, atat la nivel local cat, cét si la nivel judetean.

Dezvoltarea durabild a unei destinatii turistice se poate realiza exclusiv in conditiile
implicarii tuturor factorilor de decizie din destinatie, indiferent de nivel, care provin din mediul
public, dar si privat. fn acest mod, managementul unei destinatii turistice nu mai reprezintd doar
decizia administratiei publice locale, ci a comunitatii prin reprezentantii sai, si reprezentantii
sectorului privat din domeniul turismului, hoteluri, restaurante, culturii, protectiei mediului, dar si
din domeniile apropiate turismului sau cu implicatii in turism, comert, transport etc.
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Supunem atentiei comisiilor de specialitate si plenului Consiliului local al municipiului
Deva, proiectul de hotarare privind participarea Centrului cultural “Dragan Muntean” Deva, in
calitate de membru fondator, la infiintarea ”Asociatiei pentru Dezvoltare Durabild Deva” privind
participarea Centrului cultural “Drigan Muntean” Deva, in calitate de membru fondator, la
infiintarea ”Asociatiei pentru Dezvoltare Durabila Deva”.
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